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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacién
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en las realizaciones profesionales y criterios de
realizacion de la UC1962_3: Controlar el funcionamiento y supervisar el
mantenimiento de las instalaciones y equipos frigorificos y de climatizacién del

buque.

1.1.

Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta por
el asesor o0 asesora para el contraste y mejora del historial formativo de la
persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial profesional
(especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (UC y los criterios fijados en la correspondiente
GEC) y el método que la Comision de Evaluacion determine. Estos métodos
pueden ser, entre otros, la observacion de la persona candidata en el puesto
de trabajo, entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto
2.1 de esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en el control del
funcionamiento y de la supervision del mantenimiento de las
instalaciones y equipos frigorificos y de climatizacién del buque, y que
se indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas en
las realizaciones profesionales de la unidad de competencia, y a dos
digitos las reflejadas en los criterios de realizacion.

1. Supervisar la puesta en marcha y el funcionamiento de las
instalaciones de frio y climatizacién del buque, efectuando los
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ajustes para garantizar la funcionalidad y el rendimiento
energético en condiciones de calidad y seguridad, y de acuerdo
a la normativa aplicable de prevencion de riesgos laborales.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

Las instalaciones se inspeccionan comprobando que se ajustan a lo
establecido en la documentacion técnica y a los equipos de medida
para garantizar su uso.

La puesta en marcha de la instalacion frigorifica y/o de climatizacion se
comprueba siguiendo la secuencia y el procedimiento establecido,
verificando el funcionamiento de las maquinas, equipos y elementos de
seguridad.

Los parametros de regulacién y control de los sistemas se ajustan de
acuerdo con lo especificado en la documentacion técnica y con los
requerimientos del proceso, para obtener los valores establecidos de
funcionamiento.

Las paradas de la instalacién por presostato de alta, baja y diferencial
de aceite, interruptor de flujo de aceite, alta temperatura de descarga
del compresor, entre otros, se verifican ajustando los equipos para
conseguir el funcionamiento de la planta.

La capacidad frigorifica de los orificios de las valvulas de expansion
termostatica se verifica, de acuerdo con la capacidad de la planta y el
grado de recalentamiento.

Las condiciones de temperatura y humedad de los locales que deben
ser climatizados se comprueban, ajustando los niveles de adecuacion
a los valores deseados para la actividad a ejecutar.

2. Verificar las operaciones de mantenimiento de las instalaciones
de frio y climatizacion del buque, para conseguir el rapido y
seguro restablecimiento de la operatividad de las mismas, en
condiciones de calidad y seguridad, y de acuerdo a la normativa
aplicable de prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental (incluida la relativa a los gases fluorados de
efecto invernadero).

2.1

2.2

2.3

El plan de mantenimiento preventivo se establece a partir de los
manuales de instrucciones de los fabricantes, teniendo en cuenta las
condiciones de funcionamiento.

El estado y la eficiencia energética de los equipos se determinan
analizando los parametros de funcionamiento de los mismos, y
realizando verificaciones y comprobaciones como: - Temperatura del
fluido frigorigeno (produccion de frio) en las etapas del ciclo en
concordancia en relacion con la regulacién de los termostatos y de las
valvulas automaticas. - Ajuste de los parametros de los elementos de
regulacién y control (presostatos, termostatos, entre otros).

El estado de los soportes, anclajes, elementos antivibratorios y las
alineaciones de los elementos de transmision (poleas, correas, entre
otros) se verifican, en funcién de la valoracion del equilibrado de las
areas de actividad, ordenando su reparacion, en caso hecesario.
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2.4 EIl contenido de refrigerante en el circuito se controla, restableciendo,
en su caso, su nivel, utilizando los medios e instrumentos indicados
(puente de mandmetros, conducciones flexibles, entre otros).

2.5 La compatibilidad del aceite de lubricacion utilizado con el fluido
refrigerante y con las temperaturas de vaporizacion y descarga del
sistema se verifica, utilizando la documentacion técnica.

2.6 Elpurgado de los circuitos de los sistemas frigorificos y de climatizacion
se determina, en funcién de la presencia de aire infiltrado.

2.7 El desescarche de los evaporadores se comprueba empleando los
procedimientos pertinentes (cambio en la temperatura, entre otros),
utilizando el método establecido para cada caso (tales como gas, agua
caliente) para evitar la rotura de la cadena del frio y la dimension de su
duracién.

2.8 Las operaciones de mantenimiento de limpieza de condensadores,
evaporadores, intercambiadores de calor y filtros, y deshidratacién y
vacio del circuito frigorifico, y el posterior relleno de fluido refrigerante
se comprueba que se ejecutan segun criterios temporales y técnicos
recogidos en los procedimientos.

. Diagnosticar el fallo y/o averia de los equipos y elementos de las

instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque, una vez
localizados, utilizando planos e informacion técnica y aplicando
procedimientos establecidos para facilitar el acceso y su
reparacion.

3.1 La informacion de autodiagnéstico de los equipos y elementos que
configuran las instalaciones de frio y climatizacién, y la aportada por el
diario de maquinas se analiza, utilizandola como apoyo documental.

3.2 El estado, fallo o averia se diagnostica utilizando la documentacion
técnica y los equipos de medida, permitiendo la identificacion de la
averia y la causa que la provoca.

3.3 El alcance de las disfunciones observadas en las instalaciones
frigorificas y de climatizacién del buque se valora, para identificar el
nivel de intervencion, siguiendo un proceso razonado de causa-efecto,
analizando el origen de las mismas y sus relaciones.

3.4 Los datos registrados en el ordenador y/o diario de maquinas se
cumplimentan para que permanezca actualizado el registro de
mantenimiento, identificando la trazabilidad del proceso.

3.5 Las operaciones de diagnosis de los equipos y elementos de las
instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque se comprueban
sin provocar averias o dafios y, realizandolas en el tiempo previsto para
obtener una evaluacién acotada al fallo y/o averia.

. Controlar el proceso de reparacion de averias en funcion de

restitucion de lafuncionalidad de los equipos y elementos de las
instalaciones frigorificas y de climatizacién del buque para
garantizar su efectividad, y su desarrollo siguiendo la normativa
de calidad, seguridad y medioambientales establecidos.
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4.1 La secuencia de desmontaje y montaje de los equipos y elementos de
las instalaciones frigorificas y de climatizaciéon del buque se establece
seleccionando las herramientas utillaje, medios auxiliares y las piezas
de repuesto para facilitar un ajuste entre el proceso y los medios.

4.2 La sustitucion del elemento deteriorado se comprueba siguiendo la
secuencia de desmontaje y montaje establecido, utilizando Ila
documentacion técnica y herramientas especificas, y asegurando la
calidad final de la operacion.

4.3 El estado de los ajustes de los elementos sustituidos en los equipos y
elementos de las instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque
se verifica, utilizando las herramientas y utiles especificos, y
aplicandolos con precision.

4.4 Las pruebas funcionales y de fiabilidad de los equipos y elementos de
las instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque se efectuan
de forma sistematica, siguiendo el procedimiento especifico para
garantizar la recuperacion de su funcionalidad.

4.5 Las operaciones de reparacion de los equipos y elementos de las
instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque se comprueban
sin provocar otras averias o dafios, para agilizar su utilizacion.

5. Verificar el abastecimiento, almacenamiento y estiba de los

fluidos refrigerantes de reserva, para asegurar el funcionamiento
de la planta frigorifica y sistemas de climatizacion del buque,
adoptando las normativas de seguridad y medioambiental.

5.1 La cantidad de fluido refrigerante suministrado se ajusta, a la capacidad
frigorifica de la planta y a las caracteristicas del viaje.

5.2 Los recipientes de los refrigerantes se comprueba que se estiban con
la correspondiente identificaciéon, y que estan en estado de
conservacion y uso.

5.3 La linea de carga se comprueba que es operativa desde donde se
localizan los recipientes como punto de abastecimiento hasta la
instalaciéon donde se almacenan para garantizar sus caracteristicas.

5.4 El funcionamiento de las valvulas de reposicion, asi como las de
seguridad se comprueban, validando que se encuentran limpias y en
posicién (apertura/cierre).

Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en las realizaciones
profesionales de la UC1962_3: Controlar el funcionamiento y
supervisar el mantenimiento de las instalaciones y equipos
frigorificos y de climatizacion del buque. Estos conocimientos se
presentan agrupados a partir de las actividades profesionales que
aparecen en cursiva y negrita:
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. Fundamentos termodindmicos aplicados al funcionamiento vy

mantenimiento de las instalaciones frigorificas y de climatizacién

- Teoria de la refrigeracion.

- Termometria.

- Comportamiento de los gases.

- Ciclo de refrigeracion. Estudio termodinamico.
- Refrigeracion por compresion y por absorcion.
- Circuito frigorifico. Bomba de calor.

. Fluidos refrigerantes y lubricantes

- Caracteristicas y propiedades de los agentes refrigerantes.
- Propiedades y caracteristicas de los aceites de lubricacion.

. Fundamentos de la climatizacion

- Acondicionamiento de aire: principios generales.

- Psicrometria. Diagrama psicrométrico.

- Equipos de aire acondicionado compactos y remotos. Particularidades.
- Baterias de intercambio térmico.

- Bomba de calor aire-aire y aire-agua: constitucién y funcionamiento.

- Instalaciones tipicas a bordo.

. Operaciones de control del funcionamiento y supervision del

mantenimiento de los componentes que configuran una instalacion
frigorificay de climatizacién del buque

- Compresores frigorificos: caracteristicas. Tipos.

- Componentes y operacion de los compresores.

- Estudio de la compresion. Rendimiento de un compresor.

- Capacidad de un compresor: regulacién de la capacidad.

- Condensadores: caracteristicas. Tipos. Rendimiento del condensador:
circunstancias que lo afectan.

- Evaporadores: estudio de la fase de evaporacion. Tipos de evaporadores.
Bafos de salmuera. Desescarchado del evaporador. Humedad y circulacién
del aire.

- Depésitos de liquido.

- Separadores de aceite.

- Averias mas frecuentes.

- Técnicas de diagnoéstico y correccion de averias.

- Operaciones de control del funcionamiento.

- Supervision del mantenimiento.

. Operaciones de control del funcionamiento y supervision del

mantenimiento de los dispositivos de seguridad, regulacién y control
de las instalaciones frigorificas y de climatizacion del buque

- Valvulas de expansion.

- Valvulas de expansion automaticas. Tipos.

- Controles: termostatos, presostatos, valvulas solenoide y de paso de agua,
entre otros.

- Regulacion de las instalaciones.
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- Interpretacién de esquemas eléctricos de fuerza, maniobra y automatismo de
los equipos frigorificos y de climatizacion.

- Elementos de fuerza, mando y proteccion: simbologia y normalizacion.
Constitucion y funcionamiento.

- Motores eléctricos empleados en las instalaciones frigorificas y de
climatizacién: constitucién. Funcionamiento. Tipos.

- Sistemas de arranque de los motores eléctricos.

- Averias mas frecuentes.

- Técnicas de diagnoéstico y correccion de averias.

- Operaciones de control del funcionamiento.

- Supervision del mantenimiento.

6. Célculo de unainstalacioén frigorifica

- Carga total de refrigeracion.

- Pérdidas de calor.

- Enfriamiento por frigorigenos.

- Congelacion: conservacion de productos congelados.

- Refrigeracion: particularidades de los productos mas corrientes.

- Produccién de calor: equipos, aprovechamiento energético, rendimiento.

7. Operaciones de control del funcionamiento y supervision del
mantenimiento de las instalaciones y equipos frigorificos y de
climatizaciéon del buque

- Aparatos de medida.

- Interpretacioén de planos.

- Puesta en marcha y regulacién de una instalaciéon tipica en buques
congeladores.

- Tipologia de las averias.

- Diagndstico, localizacion y reparacién de averias.

- Operaciones de control del funcionamiento.

- Supervisiéon del mantenimiento.

8. Seguridad, salud laboral y proteccion medioambiental en el control del

funcionamiento y supervisién del mantenimiento de las instalaciones
y equipos frigorificos y de climatizaciéon del buque

- Normativa en materia de prevencion de riesgos laborales y de contaminacion
del medio marino.

- Normativa sobre recuperacion de gases fluorados de efecto invernadero.

- Riesgos laborales especificos de la actividad.

- Equipos de Proteccion Individual (EPI).

- Peligros para la salud. Uso de drogas y abuso de alcohol.

Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun las
siguientes especificaciones:

GEC_UC1962_3

- Actualizada o Publicada - Hoja 7 de 20



FONDO SOCIAL EURDPEQ
E1FSE inviorls on 1y future

- Adaptarse a la organizacion integrandose en el sistema de relaciones
técnico-laborales.

- Interpretar y ejecutar las instrucciones que recibe y responsabilizarse de
la labor que desarrolla, comunicandose de forma eficaz con la persona
adecuada en cada momento.

- Organizar y ejecutar la actividad de acuerdo a las instrucciones recibidas,
con criterios de calidad y seguridad aplicando los procedimientos
establecidos.

- Habituarse al ritmo de trabajo cumpliendo los objetivos de rendimiento
diario definidos en la organizacion.

- Mostrar en todo momento una actitud de respeto hacia los companieros,
procedimientos y normas internas.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el
que se tiene que desarrollar la misma. Esta situacion permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
que incluyen, basicamente, todo el contexto profesional de la Unidad de
Competencia implicada.

Asi mismo, la situacion profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de realizaciones profesionales de la Unidad
de Competencia.

Por ultimo, indicar que la situaciéon profesional de evaluacién define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA,,
cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas
candidatas.

En el caso de la “UC1962_3: Controlar el funcionamiento y supervisar el
mantenimiento de las instalaciones y equipos frigorificos y de climatizacion
del buque”, se tiene una situacion profesional de evaluacion y se concreta
en los siguientes términos:

1.2.1. Situacion profesional de evaluacién.
a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.

En esta situacion profesional, La persona candidata demostrara
la competencia requerida para controlar el funcionamiento vy
supervisar el mantenimiento de las instalaciones y equipos
frigorificos y de climatizacion, asi como para diagnosticar el fallo
0 averia, y realizar las operaciones y ajustes necesarias, dentro
de las competencias asignadas a su puesto de trabajo, con el fin

GEC_UC1962_3 - Actualizada o Publicada - Hoja 8 de 20



restablecer el funcionamiento de los mismos con el 6ptimo
rendimiento energético, y para verificar y controlar el
abastecimiento, almacenamiento y estiba de los fluidos
refrigerantes de reserva, segun orden de trabajo vy
especificaciones técnicas. Cumpliendo Ila normativa de
prevencion de riesgos laborales y proteccidon medioambiental.
Esta situacion comprendera al menos las siguientes actividades o
aspectos:

1. Supervisar el funcionamiento de las instalaciones de frio y
climatizacién del buque.

2. Organizar las operaciones de mantenimiento de las
instalaciones de frio y climatizacién del buque.

3. Diagnosticar el fallo y/o averia de los equipos y elementos de
las instalaciones frigorificas y climatizacion del buque.

4. Controlar el proceso de reparacion de averias.

5. Verificar el abastecimiento, almacenamiento y estiba de los
fluidos refrigerantes de reserva.

Condiciones adicionales:

- Se podra desarrollar la situacién profesional de evaluacién de
forma simulada.

- Se dispondra de toda la documentacion requerida para el
desarrollo de la SPE: Manuales de instrucciones. Planos
isomeétricos. Tablas y abacos de condiciones de saturacion de
fluidos frigorigenos. Plan de mantenimiento. Diario de
maquinas. Registro de temperaturas. Programas informaticos.
Documentacion técnica. Ordenes recibidas, en su caso.
Normas de prevencidon de riesgos laborales. Normativa
medioambiental. Orden de trabajo y especificaciones
técnicas.

- Se dispondra de equipamientos, productos especificos y
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

- Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.
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- Se asignara un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de

estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de

evaluacion.

Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de mérito
significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempeino competente asociados a cada uno de dichos criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito

Rigor en la supervision del
funcionamiento de las instalaciones y
de frio y climatizacion del buque.

Pertinencia en la organizacion de las
operaciones de mantenimiento de las
instalaciones de frio y climatizacion del
buque.

Indicadores de desempefio competente

- Inspeccion de las instalaciones.

- Comprobacion de la puesta en marcha de la instalacion.

- Ajuste de los pardmetros de regulacion y control.

- Verificacion de las paradas de la instalacion por presostato
de alta, baja y diferencial de aceite, entre otros.

- Verificacion de la capacidad frigorifica.

- Comprobacion de las condiciones de temperatura y
humedad.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala A.

- Establecimiento de un plan de mantenimiento preventivo,
a partir de los manuales de instrucciones de los
fabricantes, teniendo en cuenta las condiciones de
funcionamiento.

- Determinacién del estado y la eficiencia energética de los
equipos analizando los parametros de funcionamiento de
los mismos, y realizando verificaciones y comprobaciones
del fluido frigorifico y regulacion de parametros
(presostatos, termostatos, entre otros).

- Comprobacion del estado de los soportes, anclajes,
elementos antivibratorios y alineaciones de los elementos
de transmision. en funcién de la valoracion del equilibrio
de las areas de actividad.

- Control del contenido de refrigerante en el circuito.

- Comprobacion de la compatibilidad del aceite de
lubricacion con el fluido refrigerante y con la temperatura
de vaporizacion y descarga del sistema.
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Exactitud en el diagndstico del fallo y/o
averia de los equipos y elementos de
las instalaciones frigorificas 'y
climatizacion del buque.

Idoneidad en el control del proceso de
reparacion de averias.

Exactitud en la verificacion del
abastecimiento, almacenamiento y
estiba de los fluidos refrigerantes de
reserva.
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- Determinacién del purgado de los circuitos, su
climatizacion, desescarche de los evaporadores y su
limpieza.

- Determinacion de la ejecucién del mantenimiento de
limpieza de condensadores, evaporadores, relleno de
fluidos entre otros, segln criterios temporales y técnicos
recogidos en los procedimientos.

El umbral de desempefio competente esté explicitado en la
Escala B.

- Andlisis de la informacion de autodiagndstico de equipos
y elementos que configuran las instalaciones.

- Diagnéstico del estado, fallo o averia.

- Valoracion del alcance de las disfunciones observadas en
las instalaciones.

- Registro de los datos en el ordenador/diario.

- Comprobacion de las operaciones de diagnosis de los
equipos y elementos de las instalaciones.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala C.

- Establecimiento de la secuencia de desmontaje y montaje
de equipos y elementos de las instalaciones.

- Comprobacion de la sustitucion del elemento deteriorado.

- Verificacion del estado de los ajustes de los elementos
sustituidos.

- Realizacién de pruebas funcionales y fiabilidad.

- Comprobacion de las operaciones de reparacion.

El umbral de desempefio competente esté explicitado en la
Escala D.

- Ajuste de la cantidad de fluido refrigerante suministrado,
teniendo en cuenta la capacidad frigorifica y
caracteristicas de viaje.

- Comprobacion de los recipientes de refrigerantes,
teniendo en cuenta su identificacion y el estado de
conservacion y uso.

- Comprobacion de la operatividad de la linea de carga,
desde donde se localizan los recipientes como punto de
abastecimiento hasta la instalacion donde se almacenan
para garantizar sus caracteristicas.
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- Comprobacion del funcionamiento de las vélvulas de
reposicion, asi como las de seguridad, validando que se
encuentran limpias y en posicion.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala E.

El desempefio competente permite sobrepasar el tiempo
asignado hasta en un 20%

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para la supervision del funcionamiento de las instalaciones de frio y climatizacién y su mantenimiento,
inspecciona las instalaciones, comprobando que se ajustan a lo establecido en la documentacion
técnica y a los equipos de medida. Comprueba la puesta en marcha de la instalacion, verificando el
funcionamiento de la maquinaria, equipos y elementos de seguridad. Ajusta los parametros de
4 regulacion y control, siguiendo los requerimientos establecidos. Verifica las paradas de la instalacion
por presostato de alta, baja y diferencial de aceite, entre otros, ajustando los equipos para conseguir
el funcionamiento de la planta. Verifica la capacidad frigorifica de acuerdo con la capacidad de la
planta y el grado de recalentamiento y comprueba las condiciones de temperatura y humedad,
ajustando los niveles a los valores deseados.

Para la supervision del funcionamiento de las instalaciones de frio y climatizacion y su
mantenimiento, inspecciona las instalaciones, comprobando que se ajustan a lo establecido
en la documentacion técnica y a los equipos de medida. Comprueba la puesta en marcha de la
instalacion, verificando el funcionamiento de la maquinaria, equipos y elementos de seguridad.
3 Ajusta los parametros de regulacion y control, siguiendo los requerimientos establecidos.

Verifica las paradas de la instalacién por presostato de alta, baja y diferencial de aceite, entre
otros, ajustando los equipos para conseguir el funcionamiento de la planta. Verifica la
capacidad frigorifica de acuerdo con la capacidad de la planta y el grado de recalentamiento y
comprueba las condiciones de temperatura y humedad, ajustando los niveles a los valores
deseados, pero comete pequefias irregularidades que no afectan al resultado final.

Para la supervision del funcionamiento de las instalaciones de frio y climatizacién y su mantenimiento,
inspecciona las instalaciones, comprobando que se ajustan a lo establecido en la documentacion
técnica y a los equipos de medida. Comprueba la puesta en marcha de la instalacion, verificando el
funcionamiento de la maquinaria, equipos y elementos de seguridad. Ajusta los pardmetros de
2 regulacion y control, siguiendo los requerimientos establecidos. Verifica las paradas de la instalacion

por presostato de alta, baja y diferencial de aceite, entre otros, ajustando los equipos para conseguir
el funcionamiento de la planta. Verifica la capacidad frigorifica de acuerdo con la capacidad de la
planta y el grado de recalentamiento y comprueba las condiciones de temperatura y humedad,
ajustando los niveles a los valores deseados, pero comete grandes irregularidades que afectan al
resultado final.
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1 No supervisa la puesta en marcha ni el funcionamiento de las instalaciones y de frio, ni su
mantenimiento.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala B

Para la organizacion del mantenimiento de las instalaciones de frio y climatizacién del buque,
establece un plan de mantenimiento preventivo, a partir de los manuales de instrucciones de los
fabricantes, teniendo en cuenta las condiciones de funcionamiento. Determina el estado y la eficiencia
energética de los equipos analizando los parametros de funcionamiento de los mismos, y realizando
verificaciones y comprobaciones del fluido frigorifico y regulacién de parametros (presostatos,
termostatos, entre otros). Comprueba el estado de los soportes, anclajes, elementos antivibratorios y
4 alineaciones de los elementos de transmision, en funcién de la valoracion del equilibrio de las areas

de actividad. Controla el contenido de refrigerante en el circuito, restableciendo su nivel si fuera
necesario. Comprueba la compatibilidad del aceite de lubricacion con el fluido refrigerante y con la
temperatura de vaporizacion y descarga del sistema, utilizando la documentacion técnica. Determina
el purgado de los circuitos, su climatizacion, desescarche de los evaporadores y su limpieza, segin
los criterios establecidos y corrige posibles irregularidades, determina que la ejecucion del
mantenimiento de limpieza de condensadores, evaporadores, relleno de fluidos entre otros, se ha
llevado a cabo, segun criterios temporales y técnicos recogidos en los procedimientos.

Para la organizacion del mantenimiento de las instalaciones de frio y climatizacion del buque,
establece un plan de mantenimiento preventivo, a partir de los manuales de instrucciones de
los fabricantes, teniendo en cuenta las condiciones de funcionamiento. Determina el estado y
la eficiencia energética de los equipos analizando los pardmetros de funcionamiento de los
mismos, y realizando verificaciones y comprobaciones del fluido frigorifico y regulacion de
parametros (presostatos, termostatos, entre otros). Comprueba el estado de los soportes,
anclajes, elementos antivibratorios y alineaciones de los elementos de transmision, en funcion
3 de la valoracion del equilibrio de las areas de actividad. Controla el contenido de refrigerante

en el circuito, restableciendo su nivel si fuera necesario. Comprueba la compatibilidad del
aceite de lubricacion con el fluido refrigerante y con la temperatura de vaporizacion y descarga
del sistema, utilizando la documentacidén técnica. Determina el purgado de los circuitos, su
climatizacion, desescarche de los evaporadores y su limpieza, segun los criterios establecidos
y corrige posibles irregularidades, determina que la ejecucion del mantenimiento de limpieza
de condensadores, evaporadores, relleno de fluidos entre otros, se ha llevado a cabo, segln
criterios temporales y técnicos recogidos en los procedimientos, pero comete pequefias
irregularidades que no afectan al resultado final.

Para la organizacién del mantenimiento de las instalaciones de frio y climatizacion del buque,
establece un plan de mantenimiento preventivo, a partir de los manuales de instrucciones de los
fabricantes, teniendo en cuenta las condiciones de funcionamiento. Determina el estado y la eficiencia
2 energética de los equipos analizando los parametros de funcionamiento de los mismos, y realizando
verificaciones y comprobaciones del fluido frigorifico y regulacion de parametros (presostatos,
termostatos, entre otros). Comprueba el estado de los soportes, anclajes, elementos antivibratorios y
alineaciones de los elementos de transmision, en funcion de la valoracion del equilibrio de las areas
de actividad. Controla el contenido de refrigerante en el circuito, restableciendo su nivel si fuera
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necesario. Comprueba la compatibilidad del aceite de lubricacion con el fluido refrigerante y con la
temperatura de vaporizacion y descarga del sistema, utilizando la documentacién técnica. Determina
el purgado de los circuitos, su climatizacion, desescarche de los evaporadores y su limpieza, segin
los criterios establecidos y corrige posibles irregularidades, determina que la ejecucion del
mantenimiento de limpieza de condensadores, evaporadores, relleno de fluidos entre otros, se ha
llevado a cabo, segun criterios temporales y técnicos recogidos en los procedimientos, pero comete
grandes irregularidades que afectan al resultado final.

1 No organizacién el mantenimiento de las instalaciones de frio y climatizacién del buque.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala C

Para el diagndstico del fallo y/o averia de los equipos y elementos de las instalaciones frigorificas y
climatizacion del buque, analiza la informacion de autodiagndstico de equipos y elementos que
configuran las instalaciones, utilizdndolo como apoyo documental. Valora el alcance de las
disfunciones observadas en las instalaciones, siguiendo un proceso causa-efecto, analizando el
alcance, origen y las relaciones entre ellas. Registra los datos en el ordenador/diario para mantener
actualizado el registro de mantenimiento, identificando la trazabilidad del proceso. Comprueba las
operaciones de diagnosis de los equipos y elementos d las instalaciones, realizandolas en el tiempo
4 previsto para obtener una evaluacion acotada al fallo y/o averia y corrige posibles irregularidades.
Comprueba el estado de los soportes, anclajes, elementos antivibratorios y alineaciones de los
elementos de transmision, en funcién de la valoracion del equilibrio de las areas de actividad,
comunicando su reparacion en caso necesario. Controla el contenido de refrigerante en el circuito,
restableciendo su nivel si fuera necesario. Comprueba la compatibilidad del aceite de lubricacién con
el fluido refrigerante y con la temperatura de vaporizacién y descarga del sistema, utilizando la
documentacion técnica. Determina el purgado de los circuitos, su climatizacion, desescarche de los
evaporadores y su limpieza, segun los criterios establecidos y corrige posibles irregularidades.

Para el diagnostico del fallo y/o averia de los equipos y elementos de las instalaciones
frigorificas y climatizacién del buque, analiza la informacion de autodiagnéstico de equipos y
elementos que configuran las instalaciones, utilizandolo como apoyo documental. Valora el
alcance de las disfunciones observadas en las instalaciones, siguiendo un proceso causa-
efecto, analizando el alcance, origen y las relaciones entre ellas. Registra los datos en el
ordenador/diario para mantener actualizado el registro de mantenimiento, identificando la
trazabilidad del proceso. Comprueba las operaciones de diagnosis de los equipos y elementos
d las instalaciones, realizandolas en el tiempo previsto para obtener una evaluacién acotada
3 al fallo y/o averia y corrige posibles irregularidades. Comprueba el estado de los soportes,
anclajes, elementos antivibratorios y alineaciones de los elementos de transmision, en funcion
de la valoracion del equilibrio de las areas de actividad, comunicando su reparacion en caso
necesario. Controla el contenido de refrigerante en el circuito, restableciendo su nivel si fuera
necesario. Comprueba la compatibilidad del aceite de lubricacion con el fluido refrigerante y
con la temperatura de vaporizacion y descarga del sistema, utilizando la documentacion
técnica. Determina el purgado de los circuitos, su climatizacién, desescarche de los
evaporadores y su limpieza, segin los criterios establecidos y corrige posibles
irregularidades, pero comete pequefias irregularidades que no afectan al resultado final.
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Para el diagndstico del fallo y/o averia de los equipos y elementos de las instalaciones frigorificas y
climatizacion del buque, analiza la informacion de autodiagndstico de equipos y elementos que
configuran las instalaciones, utilizdndolo como apoyo documental. Valora el alcance de las
disfunciones observadas en las instalaciones, siguiendo un proceso causa-efecto, analizando el
alcance, origen y las relaciones entre ellas. Registra los datos en el ordenador/diario para mantener
actualizado el registro de mantenimiento, identificando la trazabilidad del proceso. Comprueba las
operaciones de diagnosis de los equipos y elementos d las instalaciones, realizandolas en el tiempo
2 previsto para obtener una evaluacion acotada al fallo y/o averia y corrige posibles irregularidades.

Comprueba el estado de los soportes, anclajes, elementos antivibratorios y alineaciones de los
elementos de transmision, en funcién de la valoracion del equilibrio de las areas de actividad,
comunicando su reparacion en caso necesario. Controla el contenido de refrigerante en el circuito,
restableciendo su nivel si fuera necesario. Comprueba la compatibilidad del aceite de lubricacién con
el fluido refrigerante y con la temperatura de vaporizacién y descarga del sistema, utilizando la
documentacion técnica. Determina el purgado de los circuitos, su climatizacion, desescarche de los
evaporadores y su limpieza, segun los criterios establecidos y corrige posibles irregularidades, pero
comete grandes irregularidades que afectan al resultado final.

1 No diagnostica los fallos y/o averias de los equipos y elementos de las instalaciones frigorificas y
climatizacion del buque.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcién
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala D

Para el control del proceso de reparacion de averias, establece la secuencia de desmontaje y montaje
de equipos y elementos de las instalaciones, seleccionando las herramientas de utillaje, medios
auxiliares y piezas de repuesto para facilitar el ajuste. Comprueba la sustitucion del elemento
4 deteriorado, siguiendo la documentacion técnica y herramientas especificas. Verifica el estado de los

ajustes de los elementos sustituidos, utilizando herramientas especificas. Realiza las pruebas
funcionales y fiabilidad, de forma sistematica y siguiendo procedimientos especificos que garantiza la
funcionalidad. Comprueba las operaciones de reparacion de equipos y elementos y corrige posibles
irregularidades.

Para el control del proceso de reparacion de averias, establece la secuencia de desmontaje y
montaje de equipos y elementos de las instalaciones, seleccionando las herramientas de
utillaje, medios auxiliares y piezas de repuesto para facilitar el ajuste. Comprueba la
sustitucion del elemento deteriorado, siguiendo la documentacion técnica y herramientas
3 especificas. Verifica el estado de los ajustes de los elementos sustituidos, utilizando
herramientas especificas. Realiza las pruebas funcionales y fiabilidad, de forma sistematica y
siguiendo procedimientos especificos que garantiza la funcionalidad. Comprueba las
operaciones de reparacion de equipos y elementos, pero comete pequefias irregularidades que
no afectan al resultado final.

2 Para el control del proceso de reparacion de averias, establece la secuencia de desmontaje y montaje
de equipos y elementos de las instalaciones, seleccionando las herramientas de utillaje, medios
auxiliares y piezas de repuesto para facilitar el ajuste. Comprueba la sustitucion del elemento
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deteriorado, siguiendo la documentacion técnica y herramientas especificas. Verifica el estado de los
ajustes de los elementos sustituidos, utilizando herramientas especificas. Realiza las pruebas
funcionales y fiabilidad, de forma sistematica y siguiendo procedimientos especificos que garantiza la
funcionalidad. Comprueba las operaciones de reparacion de equipos y elementos, pero comete
grandes irregularidades que afectan al resultado final.

No controla el proceso de reparacion de averias.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala E

Para la verificacion del abastecimiento y estiba de los fluidos refrigerantes de reserva, ajusta la
cantidad de fluido refrigerante suministrado, teniendo en cuenta la capacidad frigorifica y
caracteristicas de viaje. Comprueba los recipientes de refrigerantes, teniendo en cuenta su
identificacion y el estado de conservacion y uso. Comprueba la operatividad de la linea de carga,
desde donde se localizan los recipientes como punto de abastecimiento hasta la instalacién donde se
almacenan para garantizar sus caracteristicas. Comprueba el funcionamiento de las vélvulas de
reposicion, asi como las de seguridad, validando que se encuentran limpias y en posicion y corrige
posibles irregularidades.

Para la verificacién del abastecimiento y estiba de los fluidos refrigerantes de reserva, ajusta
la cantidad de fluido refrigerante suministrado, teniendo en cuenta la capacidad frigorifica y
caracteristicas de viaje. Comprueba los recipientes de refrigerantes, teniendo en cuenta su
identificacion y el estado de conservacion y uso. Comprueba la operatividad de la linea de
carga, desde donde se localizan los recipientes como punto de abastecimiento hasta la
instalaciéon donde se almacenan para garantizar sus caracteristicas. Comprueba el
funcionamiento de las valvulas de reposicion, asi como las de seguridad, validando que se
encuentran limpias y en posicién, pero comete pequefias irregularidades que no afectan al
resultado final.

Para la verificacion del abastecimiento y estiba de los fluidos refrigerantes de reserva, ajusta la
cantidad de fluido refrigerante suministrado, teniendo en cuenta la capacidad frigorifica y
caracteristicas de viaje. Comprueba los recipientes de refrigerantes, teniendo en cuenta su
identificacion y el estado de conservacién y uso. Comprueba la operatividad de la linea de carga,
desde donde se localizan los recipientes como punto de abastecimiento hasta la instalacién donde se
almacenan para garantizar sus caracteristicas. Comprueba el funcionamiento de las valvulas de
reposicion, asi como las de seguridad, validando que se encuentran limpias y en posicion, pero
comete grandes irregularidades que afectan al resultado final.

No verifica el abastecimiento, almacenamiento y estiba de los fluidos refrigerantes de reserva.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.
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2. METODOS DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA Y
ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE EVALUACION Y
EVALUADORES/AS.

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion de la unidad de
competencia, caracteristicas personales de la persona candidata y evidencias de
competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccién.

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacion de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacién son los que a
continuacion se relacionan:

a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial profesional
y formativo de la persona candidata; asi como en la valoracion de
muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos realizados.
Proporcionan evidencias de competencia inferidas de actividades
realizadas en el pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el
mismo momento de realizar la evaluacién. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A).

- Observacion de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucion de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas obijetivas (C).
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NIVELES DE CUALIFICACION

Métodos directos

5 complementarios
(o)

4

- Métodos indirectos (B)

3

2 Métodos directos (A)

1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracién propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion de la UC. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de observacion
en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que, a niveles
superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos indirectos
acompanados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacién de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de conocimientos
de caracter escrito a una persona candidata a la que se le aprecien
dificultades de expresion escrita, ya sea por razones basadas en el
desarrollo de las competencias basicas o factores de integracion cultural,
entre otras. Una conversacion profesional que genere confianza seria el
meétodo adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente, en
cada caso particular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion para
obtener evidencias de competencia complementarias.
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2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluaciéon y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique so6lo formacién formal y no tenga
experiencia en el proceso de el control del funcionamiento y de la
supervision del mantenimiento de las instalaciones y equipos frigorificos
y de climatizacion del buque, se le sometera, al menos, a una prueba
profesional de evaluacién y a una entrevista profesional estructurada
sobre la dimension relacionada con el "saber" y "saber estar" de la
competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata. Debera
tomarse como referente la UC, el contexto que incluye la situacion
profesional de evaluacién, y las especificaciones de los “saberes”
incluidos en las dimensiones de la competencia. Se recomienda utilizar
una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalua a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en las realizaciones profesionales considerando el contexto
expresado en la situacion profesional de evaluacion.

d) Si se aplica una prueba practica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluacion se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimensién particular, en
los aspectos considerados.

f) Esta Unidad de Competencia es de nivel "3" y sus competencias conjugan
basicamente destrezas cognitivas y actitudinales. Por las caracteristicas
de estas competencias, la persona candidata ha de movilizar
fundamentalmente sus destrezas cognitivas aplicandolas de forma
competente a multiples situaciones y contextos profesionales. Por esta
razon, se recomienda que la comprobacion de lo explicitado por la
persona candidata se complemente con una prueba de desarrollo
practico, que tome como referente las actividades de la situacion
profesional de evaluacion, todo ello con independencia del método de
evaluacion utilizado. Esta prueba se planteara sobre un contexto definido
que permita evidenciar las citadas competencias, minimizando los
recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e implique el
cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de riesgos
laborales y medioambientales requeridas.
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Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes
recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del analisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ninguin momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
que respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.

En la situacion profesional de evaluacién se tendran en cuenta las
siguientes recomendaciones:

Se tomara en consideracién aquellos titulos profesionales de pesca o
Marina Mercante que atribuyan el ejercicio profesional de Mecanico
Naval Mayor o de Mecanico Mayor Naval de buques pesqueros o
mercantes.
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