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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacion
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en las realizaciones profesionales y criterios de
realizacion de la UC2046_2: Reparar elementos de joyeria.

1.1. Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de la
competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta por el
asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo de la
persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial profesional
(especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera ser
contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el referente
de evaluacion (UC vy los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el
método que la Comision de Evaluacion determine. Estos métodos pueden
ser, entre otros, la observacion de la persona candidata en el puesto de
trabajo, entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1
de esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber hacer”,
que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber estar”, que
comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con las
actividades profesionales principales y secundarias que intervienen en la
reparacion de elementos de joyeria, y que se indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades principales y a dos las
actividades secundarias relacionadas.

1. Determinar el tipo de intervencién en la reparacion de las piezas de
joyeria estimando el presupuesto y elaborando la ficha técnica.

1.1 Obtener la informacion técnica del sobre de recepcion, identificando las
caracteristicas y estado de las partes metalicas de la pieza, del material
gemoldgico, de la decoracion y acabados de la pieza de joyeria.
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2.

3.

4.

1.2 Determinar las técnicas de intervencion para la reparacién de la pieza de
joyeria, valorando los riesgos y limitaciones técnicas.

1.3 Elaborar la ficha técnica para la reparacion de la pieza de joyeria, indicando los
procesos de intervencion, los materiales, utiles y herramientas precisos.

1.4 Establecer el presupuesto y plazo de entrega de la reparacion de la pieza de
joyeria, contando con la posible intervencion de otros profesionales.

Obtener materiales para reparar las piezas de joyeria, cumpliendo la
normativa aplicable de prevencidon de riesgos laborales y proteccion
medioambiental aplicable.

2.1 Preparar los materiales para obtener aleaciones de metales preciosos y
soldaduras, pesando y mezclando los metales en funcién del "titulo” o ley de la
aleacion.

2.2 Fundir metales para obtener aleaciones de metales preciosos y soldaduras,
aplicando calor en crisoles y vaciando las coladas de metal fundido sobre
rieles.

2.3 Decapar los lingotes o planchas obtenidos de la fundicibn de metales
preciosos, eliminando éxidos e impurezas en general.

2.4 Verificar la ley de los perfiles obtenidos de la fundicion de metales utilizando la
piedra de toque.

2.5 Conformar chapas e hilos de diferentes gruesos teniendo en cuenta la
maleabilidad y ductilidad del metal.

2.6 Comprobar los gruesos obtenidos del conformado de metales preciosos,
utilizando instrumentos de medida y verificacion.

Sustituir elementos de joyeria fabricando elementos nuevos si es
necesario, cumpliendo la normativa aplicable de prevencion de riesgos
laborales y proteccion medioambiental aplicable.

3.1 Determinar las fases a seguir en las operaciones de elaboracion y/o
sustitucién, conservando la estética original del elemento de joyeria.

3.2 Efectuar operaciones combinadas de fabricacion de elementos de joyeria con
metales preciosos, igualando los acabados con los originales del elemento a
reparar.

3.3 Efectuar la sustitucion de elementos prefabricados (cierres, fornituras u otros
en metal), respetando el "titulo" del metal y las caracteristicas originales de los
elementos de joyeria a sustituir.

3.4 Detallar en una ficha técnica las operaciones realizadas y los cambios
registrados en el proceso de elaboracién/sustitucién de elementos de joyeria.

3.5 Elaborar y/o sustituir elementos de joyeria con valor histérico, identificando las
técnicas originales.

3.6 Determinar el coste del metal precioso afiadido o sustituido y el precio de la
elaboracion y/o sustitucion de elementos de joyeria.

3.7 Efectuar el mantenimiento de utiles, herramientas y maquinaria del taller de
joyeria, verificando el funcionamiento de los mecanismos.

Adaptar elementos de joyeria, modificandolos si es necesario,
respetando la estética original.

4.1 Determinar las operaciones a efectuar en el proceso de adaptaciéon y/o
modificacién de elementos de joyeria, evaluando la necesidad de intervencion
de otros profesionales.
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5.

6.

4.2

4.3

4.4

4.5

Unir

Efectuar operaciones de medicion, corte y unién de elementos o partes de
piezas de joyeria, respetando la estética del elemento.

Efectuar la unién en frio de elementos tales como lacas, plasticos o materiales
no metalicos evitando dafarlos.

Detallar en una ficha técnica los cambios sufridos por el elemento durante el
proceso de adaptacion y modificacion, especificando variacion de peso y
materiales y determinando el coste de la reparacion.

Efectuar el mantenimiento operativo de utiles, herramientas y maquinaria del
puesto de trabajo, verificando el funcionamiento de sus mecanismos.

por soldadura elementos de metal precioso, cumpliendo la

normativa aplicable de prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental aplicable.

5.1

5.2

5.3

54

5.5

5.6

Fijar las partes de los elementos de joyeria a soldar, seleccionando
herramientas y técnicas de sujecion.

Seleccionar el tipo de soplete o equipo de soldadura atendiendo a las
caracteristicas de los elementos de joyeria a unir.

Preparar los equipos de soldadura, ajustando los parametros de intensidad y
duracion en funcién de los elementos a soldar.

Limpiar con decapantes, eliminando restos de 6xidos e impurezas producidos
en el proceso de soldadura.

Soldar con o sin aportacion de material, aplicando puntos de fusion para
conseguir la unioén de los elementos de joyeria.

Registrar en la ficha técnica los materiales utilizados en la unién o refuerzo de
las partes del elemento de joyeria.

Cumpliendo la normativa aplicable de prevencion de riesgos laborales, EPIs y
proteccion medioambiental.

Aplicar el acabado a los elementos de joyeria realizando operaciones de
pulido, abrillantado, matizado, bafios electroliticos, patinas y limpieza.

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

Efectuar el pulido manual del elemento o pieza de joyeria, eliminando
arafiazos, marcas u otras irregularidades.

Abrillantar manualmente el elemento o pieza de joyeria, obteniendo el aspecto
estético final.

Abrillantado por procedimiento mecanico el elemento o pieza de joyeria,
obteniendo el aspecto estético final.

Proceder al matizado del elemento o pieza de joyeria, eligiendo el util
apropiado segun tamafo, forma y grano deseado.

Ajustar los parametros de concentracion, temperatura e intensidad de la
corriente para la aplicacion de bafios electroliticos y patinas, segun
recomendaciones del fabricante, caracteristicas, tamafo y nimero de piezas.
Efectuar los bafos electroliticos y las patinas del elemento o pieza de joyeria,
protegiendo las zonas no tratadas mediante barnices separadores de
proteccioén o similares.

Limpiar el elemento de joyeria evitando posibles deterioros debidos a impactos
de sonido, vibraciones, presiones, temperaturas elevadas o productos
quimicos.

Comprobar la calidad de los acabados del elemento o pieza de joyeria,
interpretando la informacion reflejada en la ficha técnica.
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- Cumpliendo la normativa aplicable de prevencion de riesgos laborales, EPIs y
proteccion medioambiental.

b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte a
las actividades profesionales implicadas en las realizaciones profesionales
de la UC2046_2: Reparar elementos de joyeria. Estos conocimientos se
presentan agrupados a partir de las actividades profesionales principales
que aparecen en cursiva y negrita:

1. Determinacién del tipo de intervencidn en la reparacion de las piezas de
joyeria.

- Obtencién de informacion técnica incluida en el sobre de recepcion.

- Elaboracién de fichas técnicas.

- Calculo de presupuestos, considerando costes directos e indirectos.

- Estimacion de plazos de la reparacion, considerando tiempos segun técnicas de
intervencion.

- Identificacion de técnicas especializadas en joyeria: enfilado.

- Utilizaciéon de equipos para las operaciones de observacion e identificacion de
piezas de joyeria: seleccidon, comprobacion, manejo y funcionamiento.

- Manejo de herramientas y Uutiles para las operaciones de observacion e
identificacion de piezas de joyeria.

2. Obtencién de material para reparar las piezas de joyeria.

- Identificacion de ductilidad y maleabilidad de metales: aplicacion de tratamientos
de revenido y recocido de metales preciosos.

- Preparacion de materiales, pesaje y mezcla de los metales para obtener las
proporciones adecuadas en funcion del "titulo" o ley de la aleacién

- Aplicacion del procedimiento artesanal de fundicion para conseguir aleaciones de
metales preciosos y soldaduras: formulas, procesos y optimizacién de costes.

- Seleccion y preparacion de lingoteras para la obtencion de perfiles adecuados a
las operaciones posteriores de conformado.

- Decapado de lingotes para eliminar los 6xidos e impurezas producidos durante la
fundicion.

- Uso de procedimientos y técnicas de conformado de metales en chapas e hilos:
trefilado y laminado.

- Uso de procedimientos y técnicas de medicién de chapas e hilos, utilizando
instrumentos de medida y verificacion.

- Utilizacion de equipos para las operaciones de pesado, fundicidon, vaciado,
decapado, conformado y comprobacion de materiales para la reparacion piezas
de joyeria: tipos y funciones, seleccidén, comprobacién, manejo y funcionamiento.

- Manejo de herramientas y utiles para las operaciones de pesado, fundicion,
vaciado, decapado, conformado y comprobacion de materiales para la reparacion
de piezas de joyeria.

3. Elaboracion y/o sustitucién de elementos de joyeria.
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- Elaboracion y sustitucion de elementos de joyeria (calado, soldado, laminado,
lijado, pulido y ajustado entre otras).

- Ejecucion de operaciones combinadas de fabricacion de metales preciosos, tales
como rebajado, aplanado, segueteado, afilado, limado, taladrado, pulido vy
abrillantado entre otras.

- Tipificacion de elementos prefabricados o fornituras del elemento de joyeria.

- Cumplimentacion de ficha técnica.

- Seleccion de materiales y fornituras.

- Cotizacién de metales preciosos.

- Estimacién de los costes de mano de obra.

- Fichas de seguridad de las caracteristicas y precauciones de los productos.

- Utilizacién de equipos para las operaciones de elaboracion y sustitucion de los
elementos de piezas de joyeria: tipos y funciones, seleccién, comprobacion,
manejo y funcionamiento.

- Manejo de herramientas y utiles para las operaciones de elaboracion y sustitucion
de los elementos de piezas de joyeria.

Adaptacion y/o modificacion de los elementos de joyeria.

- Ejecucion de intervenciones (calado, soldado, laminado, lijado, pulido y ajustado
entre otras) para la adaptacién y modificacion del elemento de joyeria.

- Aplicacion de operaciones de medicién, corte y unién de elementos o partes del
elemento de joyeria.

- Unién en frio de elementos tales como lacas, plasticos o materiales no metalicos,
para no dafar los mismos.

- Cumplimentacion de fichas técnicas.

- Seleccion, comprobacion, manejo y mantenimiento de los equipos y maquinaria
para las operaciones de adaptacion y modificacion de los elementos de joyeria

- Utilizacion de catalogos de materiales.

- Uso de tablas de cotizacion de metales preciosos.

- Estimacion de costes de los materiales y mano de obra.

- Cumplimentacion de fichas de seguridad de las caracteristicas y precauciones de
los productos.

- Utilizaciéon de equipos para las operaciones de adaptaciéon y modificacién de los
elementos de piezas de joyeria: tipos y funciones, seleccién, comprobacion,
manejo y funcionamiento.

- Manejo de herramientas y Uutiles para las operaciones de adaptacion y
modificacion de los elementos de piezas de joyeria.

Unidn por soldadura de elementos de metal precioso.

- Aplicacioén de técnicas de sujecion utilizadas para fijar las partes de los elementos
de joyeria.

- Limpieza de los elementos de joyeria a soldar.

- Uso de diferentes tipos de soldadura.

- Ajuste de los parametros de intensidad y duracién de los equipos de soldadura.

- Unién por soldadura de elementos de joyeria.

- Eliminaciéon de restos e impurezas producidos por la soldadura.

- Cumplimentacion de ficha técnica.

- Estimacion de los costes de los materiales y mano de obra.

- Aplicacién de fichas de seguridad de las caracteristicas y precauciones de los
productos.

- Manejo de equipos para las operaciones de soldadura atendiendo a las
caracteristicas de los elementos de joyeria a unir.
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6.

Manejo de equipos para las operaciones de sujecion y unién por soldadura de
elementos de piezas de joyeria: seleccion, comprobacién, manejo y
funcionamiento.

Uso de herramientas y utiles para las operaciones de sujecién y de equipos para
las operaciones de union por soldadura de elementos de piezas de joyeria:
seleccion, comprobacion, manejo y funcionamiento.

Operaciones de pulido, abrillantado, matizado, bafios electroliticos,
patinas y limpieza de elementos de joyeria.

Pulido manual del elemento o pieza de joyeria.

Abrillantado manual y mecanico del elemento o pieza de joyeria.

Obtencion del matizado del elemento o pieza de joyeria.

Aplicacién de bafios electroliticos.

Aplicacién de aplicacién de patinas.

Seleccién de acidos y concentraciones empleadas para la aplicacién de patinas.
Cumplimentacién de fichas de seguridad de las caracteristicas y precauciones de
los productos.

Uso de materiales de proteccion para zonas no tratadas.

Aplicacién de materiales de proteccion para proteger zonas no tratadas.

Limpieza del elemento de joyeria evitando posibles deterioros debidos a impactos
de sonido, vibraciones, presiones, temperaturas elevadas o productos quimicos.
Cumplimentacion de fichas técnicas.

Estimacion de los costes de materiales y de mano de obra.

Utilizacion de equipos para las operaciones de sujeciéon y union por soldadura de
elementos de piezas de joyeria: seleccion, comprobacién, manejo y
funcionamiento.

Manejo de herramientas y utiles para las operaciones de sujecién-unidon por
soldadura de elementos de joyeria: seleccion, comprobacion, manejo y
funcionamiento.

Saberes comunes que dan soporte a las actividades profesionales de esta
unidad de competencia

Determinacion de caracteristicas, elementos, forma y usos de piezas de joyeria.
Aplicacién de leyes de metales preciosos.

Manejo de unidades de medida.

Utilizacion de acidos y piedra de toque para identificacion de metales preciosos y
ley.

Seleccién de material gemoldgico: tipo y talla.

Determinacién de decoracion en joyeria.

Determinacion de acabados superficiales en joyeria.

Manejo de procedimientos y técnicas de intervencién para la reparacion de piezas
de joyeria.

Identificacion de los requerimientos del cliente.

Aplicacién de medidas para la conservacion de la estética original de la pieza.
Manejo de herramientas de observacion y evaluacion de joyeria.

Utilizacion de equipos para las operaciones de identificacion y comprobacion de
joyeria: seleccién, comprobacion, manejo y funcionamiento.

Manejo de herramientas y Uutiles para las operaciones de identificacion vy
comprobacion en joyeria: seleccion, comprobacion, manejo y funcionamiento.
Aplicacién de la normativa de prevencion de riesgos laborales, (EPIs) y proteccién
medioambiental.
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c) Especificaciones relacionadas con el “saber estar”

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun las
siguientes especificaciones:

1. Capacidades en relacion con la empresa

1.1
1.2
1.3

1.4

Mostrar capacidad de integracién y adaptacion al estilo organizativo de la
empresa.

Transmitir informacioén de manera ordenada, clara y precisa.

Responsabilizarse del trabajo que se desarrolla y del cumplimiento de los
objetivos, asi como en la asuncion de riesgos y en los errores y fracasos.
Demostrar flexibilidad para afrontar diferentes situaciones de trabajo y sus
cambios.

2. Capacidad de organizacion:

21

22

23

Mostrar capacidad para usar, distribuir y coordinar adecuadamente los diversos
recursos, practicas, actividades, procesos, sistemas de la ocupacion.

Gestionar el tiempo de ftrabajo (incluye aspectos como cumplir plazos
establecidos, priorizacion de tareas, etc.).

Mantener el area de trabajo en orden y limpieza y colaborar con el grupo con
esta finalidad.

3. Capacidades en relacién con las personas:

3.1

3.2
3.3

Orientar al cliente demostrando interés y preocupacion por atender
satisfactoriamente sus necesidades.

Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucion de contingencias.

Utilizar la asertividad, la empatia, la sociabilidad y el respeto en el trato con las
personas.

4. Capacidades personales:

4.1
42
43
4.4

4.5

Mostrar un comportamiento responsable.

Demostrar capacidad de iniciativa.

Interpretar y ejecutar las instrucciones de trabajo.

Ser meticuloso en cuanto a la resolucién total de una tarea o asunto hasta el
final y en todas las areas que envuelva.

Respetar y cumplir los procedimientos y normas internas de la empresa, asi
como las normas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacion y criterios de evaluacién

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el que
se tiene que desarrollar la misma. Esta situacién permite al evaluador o
evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata que

incluyen,

basicamente, todo el contexto profesional de la Unidad de

Competencia implicada.
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Asi mismo, la situacidn profesional de evaluacion se sustenta en actividades
profesionales que permiten inferir competencia profesional respecto a la
practica totalidad de realizaciones profesionales de Ila Unidad de
Competencia.

Por dultimo, indicar que la situacion profesional de evaluacién define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA., cuando
éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas candidatas.

En el caso de la “UC2046_2: Reparar elementos de joyeria”, se tiene una
situacion profesional de evaluacion y se concreta en los siguientes términos:

1.2.1. Situacion profesional de evaluacion.

a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacién.

En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara la
competencia requerida para la reparacidén de una pieza de joyeria, incluyendo
la aportacion de material, operaciones de conformado, soldadura y acabado,
cumpliendo las normas aplicables de prevencion de riesgos laborales vy
medioambientales aplicables. Esta situacion comprendera al menos las
siguientes actividades:

1. Determinar procesos y técnicas de intervencién para la reparacion.

2. Obtener aleaciones de metal precioso y conformar chapas e hilos de
diferentes gruesos.

3. Modificar y adaptar una pieza de joyeria

4. Soldar elementos de metal precioso.

5. Puliry aplicar el acabado a una pieza de joyeria.
6. Elaborar la ficha técnica y emitir un presupuesto.
Condiciones adicionales:

- Se dispondra de los equipos, material y documentacion requeridos para el
desarrollo de la situacion profesional de evaluacion.

- Se asignara un tiempo total para que la persona candidata demuestre su
competencia en condiciones de estrés profesional.
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- Se valorara la capacidad respuesta de la persona candidata ante
contingencias, generando una incidencia durante el proceso.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacién de evaluacién.

Con el objeto de optimizar la validez y fiabilidad del resultado de la
evaluacion, esta Guia incluye unos criterios de evaluacion integrados vy, por
tanto, reducidos en numero. Cada criterio de evaluacién esta formado por un
criterio de mérito significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempeno competente asociados a cada uno de dichos criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios se especifican en el
cuadro siguiente:

Indicadores, escalas y umbrales de desempefio
competente

Determinacion de procesos, técnicas | - Obtencion de la informacion técnica incluida en el sobre
de intervencién y costes estimados. de reparacion.
- Definicidn de las operaciones de reparacion de elementos
de joyeria.
- Estimacion de costes de reparacion de la pieza de
joyeria.

Criterios de mérito

El umbral de desempefioc competente requiere el
cumplimiento total de este criterio en todas las actividades.

Obtencién de aleaciones de metal | - Obtencion de la ley o "titulo” del metal precioso requerido
precioso y elaboracion de perfiles. para la reparacion de la pieza de joyeria.
- Uso de los equipos de trefilado, estirado y laminado.
- Cumplimiento de la legislacion de prevencion de riesgos
laborales y proteccién ambiental aplicable.
- Comprobacion de la calidad de los perfiles obtenidos.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la

escala A
Elaboracion y sustitucion de elemento | - Identificacion de técnicas originales de joyeria para
de joyeria. mantener el valor historico de la pieza.

- Seleccion de equipos, herramientas y utiles segln las
operaciones de conformado.

- Manejo de utiles, herramientas y equipos.

- Cumplimiento de la legislacion de prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental aplicable.

- Elaboracion/modificacion/sustitucion de elementos de
joyeria (calado, cortado, fresado, taladrado, lijado y/o
limado).

- Comprobacion de la calidad de los elementos fabricados,
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modificados o sustituidos.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la

escala B.
Soldadura de elementos de una pieza | - Seleccion de equipos, y ajuste de los parametros segin
de joyeria. las operaciones de soldadura a realizar.

- Manejo de equipos de soldadura.

- Cumplimiento de la legislacion de prevencion de riesgos
laborales y proteccion ambiental aplicable.

- Comprobacién de la calidad de los elementos soldados.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la

escala C.
Pulido y acabado de una pieza de - Seleccion de equipos, productos, y ajuste de los
joyeria. parametros segun las operaciones de pulido y acabado a
realizar.

- Pulido de la pieza de joyeria.

- Manejo de equipos de acabado.

- Cumplimiento de la legislacion de prevencién de riesgos
laborales y proteccion ambiental aplicable.

- Comprobaciéon de la calidad del acabado de los
elementos de joyeria.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la

escala D.
Elaboracion de la ficha técnica y - Cumplimentacién de la ficha técnica: operaciones de
emision deun presupuesto. reparacion, tiempos, materiales, maquinaria, Utiles y
herramientas.

- Elaboracion del presupuesto.

El umbral de desempefioc competente requiere el
cumplimiento total de este criterio en todas las actividades.
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Escala A

Se obtiene un lingote homogéneo de metal precioso que cumple la ley. Durante el trefilado, estirado
y laminado se seleccionan palacios, hileras y distancias entre rodillos respectivamente, obteniendo
como resultado hilos y chapas con los gruesos y secciones requeridos y sin defectos tales como
5 hojas o marcas. Se aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y proteccion
medioambiental. A la finalizacion del trabajo, se realiza el mantenimiento de herramientas,
maquinas y equipos y tanto éstos como los residuos generados se depositan en el lugar adecuado.
Se cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se obtiene un lingote homogéneo de metal precioso que cumple la ley. Durante el trefilado,
estirado y laminado se seleccionan palacios, hileras y distancias entre rodillos
respectivamente, obteniendo como resultado hilos y chapas con los gruesos y secciones
4 requeridos que presentan minimos defectos tales como hojas 0 marcas que no impiden su

incorporacion al proceso. Se aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y
proteccion medioambiental. A la finalizaciéon del trabajo, se realiza el mantenimiento de
herramientas, maquinas y equipos y los residuos generados se depositan en el lugar
adecuado. Se cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se obtiene un lingote homogéneo de metal precioso que cumple la ley. Durante el trefilado, estirado
y laminado no se realiza una correcta manipulacion de los equipos y Utiles por lo que los hilos y
3 chapas resultantes presentan importantes defectos tales como hojas o marcas que impiden la

incorporacion al proceso de gran parte de los subproductos obtenidos. Se aplica la normativa de
prevencién de riesgos laborales. A la finalizacidn del trabajo, los residuos generados se depositan
en el lugar adecuado. Se cumplimentan parcialmente los datos en la ficha técnica.

Se obtiene un lingote homogéneo de metal precioso que cumple la ley, pero no se realiza la
2 preparacion de perfiles. Se aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales pero a la

finalizaciéon del trabajo, los residuos generados no se depositan en el lugar adecuado. Se
cumplimenta parcialmente los datos en la ficha técnica.

1 El metal precioso obtenido no cumple la ley o no lo hace homogéneamente. No se aplica la
normativa de prevencion de riesgos laborales ni la de caracter ambiental.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 4 de la escala.
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Escala B

Se seleccionan, ajustan y manejan los equipos, herramientas y utillajes, demostrando destreza en
Su manejo en cuanto a calidad, rendimiento y cuidado de los mismos. Se identifican técnicas
antiguas de joyeria para mantener el valor histérico de la pieza y desarrolla diestramente las
operaciones de taladrado/calado con su trayectoria totalmente perpendicular al plano de la pieza,
practica cortes precisos, limpios y tersos respecto a la trayectoria deseada y con un angulo de 90°
respecto a la pieza. Tanto en el corte como en el fresado se obtiene correspondencia con las
5 dimensiones y formas geométricas determinadas. Se eliminan mediante limado las posibles

imperfecciones derivadas de las operaciones de corte y fresado. La merma de material es escasa.
Se lija consiguiendo una aparente uniformidad de las superficies y de las aristas. A la finalizacion de
los trabajos, se comprueba la calidad del resultado obtenido, no resultando apreciable la zona de la
reparacion, manteniéndose la homogeneidad y originalidad de la pieza. Se aplica la normativa de
prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental. Se realiza el mantenimiento de
herramientas, maquinas y equipos y los residuos generados se depositan en el lugar adecuado. Se
cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se seleccionan, ajustan y manejan los equipos, herramientas y utillajes, demostrando
destreza en su manejo. Se desarrollan diestramente las operaciones de taladrado/calado con
su trayectoria totalmente perpendicular al plano de la pieza, practica cortes precisos, limpios
y tersos respecto a la trayectoria deseada y con un angulo de 90° respecto a la pieza. Tanto
en el corte como en el fresado, se obtiene correspondencia con las dimensiones y formas
geométricas determinadas. Se eliminan mediante limado las posibles imperfecciones
4 derivadas de las operaciones de corte y fresado. La merma de material es escasa. Se lija
consiguiendo una aparente uniformidad de las superficies y de las aristas. A la finalizacion de
los trabajos se comprueba la calidad del resultado obtenido, presentando la zona de la
reparacion algunas imperfecciones subsanables. Se aplica la normativa de prevencién de
riesgos laborales y proteccion medioambiental. Se realiza el mantenimiento de herramientas,
maquinas y equipos y los residuos generados se depositan en el lugar adecuado. Se
cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se seleccionan, ajustan y manejan los equipos, herramientas y utillajes, demostrando destreza en
su manejo. Se desarrollan las operaciones basicas de conformado (taladrado, corte, fresado, limado
3 y lijado entre otras), pero en su resultado se identifican defectos que hacen perceptible la

reparacion. Se aplica la normativa de prevencién de riesgos laborales. A la finalizacién del trabajo,
los residuos generados se depositan en el lugar adecuado. Se cumplimenta la ficha técnica con las
operaciones realizadas.

Se seleccionan los equipos y Utiles a emplear en las distintas operaciones pero no se desarrolla
alguna de las operaciones basicas de conformado (taladrado, corte, fresado, limado y lijado entre
2 otras) no pudiendo completar la reparacién de la pieza de joyeria. Se aplica la normativa de
prevencion de riesgos laborales, pero a la finalizacion del trabajo los residuos generados no se
depositan en el lugar adecuado.

1 No se seleccionan correctamente los equipos y Utiles a emplear en las distintas operaciones de
conformado y no se desarrolla alguna o ninguna de las operaciones basicas de conformado. No se
aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales.
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Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 4 de la escala.

Escala C

Se selecciona el equipo de soldadura y se ajustan los parametros teniendo en cuenta la calidad,
rendimiento y cuidado de los mismo, las caracteristicas de la pieza de joyeria y la reparacion a
realizar. Se demuestra destreza en el manejo de equipos de soldadura consiguiendo una unién
S sélida y sin defectos, con una terminacién que no requiere operaciones mecanicas de repaso
posterior. Se aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales y proteccién medioambiental.
Se realiza el mantenimiento de herramientas, maquinas y equipos y los residuos generados se
depositan en el lugar adecuado. Se cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se selecciona el equipo de soldadura y se ajustan los parametros teniendo en cuenta la
calidad, rendimiento y cuidado de los mismo, las caracteristicas de la pieza de joyeria y la
reparacion a realizar. Se manejan diestramente equipos de soldadura consiguiendo una
4 unién sélida de los elementos de piezas de joyeria, con una terminacién que requiere
pequefias operaciones mecanicas de repaso posterior. Se aplica la normativa de prevencion
de riesgos laborales y cuidado ambiental. A la finalizacion del trabajo, se realiza el
mantenimiento de herramientas, maquinas y equipos y los residuos generados se depositan
en el lugar adecuado. Se cumplimenta la ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se selecciona el equipo de soldadura y se ajustan los pardmetros de los mismos en funcién de las
distintas operaciones a realizar, pero el resultado obtenido de la soldadura o unién de piezas de
joyeria requiere importantes operaciones mecanicas posteriores de repaso o terminacion. Se aplica
la normativa de prevencién de riesgos laborales. A la finalizacién del trabajo, los residuos
generados se depositan en el lugar adecuado.

Se selecciona el equipo de soldadura y se ajustan los parametros de los mismos en funcion a las
2 distintas operaciones a realizar, pero no se consigue la unién por soldadura de elementos de piezas

de joyeria o se provocan dafios a la pieza de joyeria. Se aplica la normativa de prevencion de
riesgos laborales pero a la finalizacion del trabajo los residuos generados no se depositan en el
lugar adecuado.

1 No se seleccionan correctamente los equipos y/o no se ajustan de manera adecuada los
parametros de los mismos en funcion de las distintas operaciones a realizar. No se aplica la
normativa de prevencion de riesgos laborales ni a la finalizacion del trabajo los residuos generados
se depositan en el lugar adecuado.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 4 de la escala.
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Escala D

Se seleccionan los equipos, productos y se ajusten los parametros teniendo en cuenta la calidad,
rendimiento y cuidado de los mismos, atendiendo a las caracteristicas de la pieza de joyeria y a las
operaciones de acabado a realizar. Se demuestra destreza en la realizacion de las operaciones de
acabado de piezas de joyeria, consiguiendo una terminacién homogénea y acorde con el acabado
original de la pieza, resultando imperceptible la zona de la reparacion. Se aplica la normativa de
prevencion de riesgos laborales y cuidado ambiental. Se realiza el mantenimiento de herramientas,
maquinas y equipos y los residuos generados se depositan en el lugar adecuado. Se cumplimenta la
ficha técnica con las operaciones realizadas.

Se seleccionan los equipos, productos y se ajusten los parametros, atendiendo a las
caracteristicas de la pieza de joyeria y a las operaciones de acabado a realizar. Se realizan las
operaciones de acabado, eliminando imperfecciones mediante el pulido y consiguiendo una
terminacion aparentemente homogénea y acorde con el acabado original de la pieza, no
siendo perceptible a simple vista la zona de la reparacion. Se aplica la normativa de
prevencion de riesgos laborales y cuidado ambiental. A la finalizacién del trabajo, se realiza
el mantenimiento de herramientas, maquinas y equipos y los residuos generados se
depositan en el lugar adecuado. Se cumplimenta la ficha técnica con las operaciones
realizadas.

Se seleccionan los equipos, productos y se ajusten los parametros en funcion de las operaciones de
acabado a realizar, pero el resultado del acabado presenta defectos o irregularidades (las
superficies no son homogéneas, se han dafiado otros elementos de la pieza de joyeria o el resultado
obtenido altera la estética original de la pieza a reparar). Se aplica la normativa de prevencion de
riesgos laborales. A la finalizacion del trabajo, los residuos generados se depositan en el lugar
adecuado.

Se seleccionan los equipos, productos y se ajustan los pardmetros en funcidn de las operaciones de
acabado a realizar. Se aplica la normativa de prevencion de riesgos laborales pero a la finalizacion
del trabajo, los residuos generados no se depositan en el lugar adecuado.

La seleccion de los equipos y productos y/o del ajuste de los parametros en funcion de las
operaciones de acabado a realizar es incorrecta. No se aplica la normativa de prevencion de riesgos
laborales ni a la finalizacién del trabajo los residuos generados se depositan en el lugar adecuado.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcién
establecida en el numero 4 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA Y
ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE EVALUACION Y
EVALUADORES/AS

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
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fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion de la unidad de
competencia, caracteristicas personales de la persona candidata y evidencias de
competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccion

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacidon de la competencia
profesional adquirida por las personas a través de la experiencia laboral, y
vias no formales de formacion son los que a continuacién se relacionan:

a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial profesional y
formativo de la persona candidata; asi como en la valoracion de muestras
sobre productos de su trabajo o de proyectos realizados. Proporcionan
evidencias de competencia inferidas de actividades realizadas en el
pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el mismo
momento de realizar la evaluaciéon. Los métodos directos susceptibles de
ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A)

- Observacién de una situacion de trabajo simulada (A)

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucion de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas objetivas (C).
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METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracidén propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificaciéon de la UC. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de
observacion en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que, a
niveles superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos indirectos
acompanados de entrevista profesional estructurada.

La consideraciéon de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccién de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacion de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de conocimientos
de caracter escrito a un candidato de bajo nivel cultural al que se le
aprecien dificultades de expresion escrita. Una conversaciéon profesional
que genere confianza seria el método adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente, en
cada caso particular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion para
obtener evidencias de competencia complementarias.

2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluacién y Evaluadores.
a) Cuando la persona candidata justifique so6lo formacion no formal y no

tenga experiencia en la reparacidon de elementos de joyeria, se le
sometera, al menos, a una prueba profesional de evaluacion y a una
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entrevista profesional estructurada sobre la dimensién relacionada con el
“saber” y “saber estar”’ de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacion siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata. Debera
tomarse como referente la UC, el contexto que incluye la situacién
profesional de evaluacion, y las especificaciones de los “saberes” incluidos
en las dimensiones de la competencia. Se recomienda utilizar una
entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalua a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en las realizaciones profesionales considerando el contexto
expresado en la situacion profesional de evaluacion.

d) Sise aplica una prueba practica, se recomienda establecer un tiempo para
su realizacion, considerando el que emplearia un/a profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado 1.1
de esta Guia, en la fase de evaluacion se debe comprobar la competencia
de la persona candidata en esta dimensidén particular, en los aspectos
considerados.

f) Esta Unidad de Competencia es de nivel 2. En este nivel tiene importancia
el dominio de destrezas manuales, por lo que en funcion del método de
evaluacion utilizado, se recomienda que en la comprobacion de lo
explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba
practica que tenga como referente las actividades de la situacion
profesional de evaluacién. Esta, se planteara sobre un contexto reducido
que permita optimizar la observacion de competencias, minimizando los
medios materiales y el tiempo necesario para su realizacion,
cumpliéndose las normas de seguridad, prevencion de riesgos laborales y
medioambientales requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del andlisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de la
evaluacion.
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La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que generen
respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser explorados a lo
largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de evaluacion y el
perfil de la persona candidata. Se debe evitar la improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la vez
dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima atencién y
neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en ningun
momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la persona
candidata se comunique con confianza, respetando su propio ritmo y
solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar que
respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.

h) Para el desarrollo de esta SPE se recomienda entregar una pieza de
joyeria en la que r se provoque una anomalia o que este en mal estado.
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