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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacion
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en las realizaciones profesionales y criterios de
realizacion de la UC2419_2: Ejecutar técnicas especificas de esqui alpino.

1.1. Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta por
el asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo de la
persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial profesional
(especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (UC y los criterios fijados en la correspondiente
GEC) y el método que la Comision de Evaluacion determine. Estos métodos
pueden ser, entre otros, la observacién de la persona candidata en el puesto
de trabajo, entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto
2.1 de esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en Ejecutar técnicas
especificas de esqui alpino, y que se indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas en
las realizaciones profesionales de la unidad de competencia, y a dos
digitos las reflejadas en los criterios de realizacion.

1. Desenvolverse en el medio (substrato de practica: la nieve y sus
formas) y en el entorno (la montafa, la estacion de esqui, una
pista indoor), utilizando el material e indumentaria adecuada
para la practica del esqui alpino con eficaciay seguridad.
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1.1 Los tipos y estados de nieve, sus procesos de formacién, asi como los
cambios que experimenta por la acciéon de temperatura, humedad y
orientacion de la pista se interpretan, generando la decisién sobre la
técnica de esqui a utilizar, adaptada a la situacion (pista, nieve,
pendiente, terreno, tipo de desplazamiento, entre otros).

1.2 La organizacién, funcionamiento, normas de seguridad, sefializacion,
medios mecanicos, pistas, actividades y servicios de la estacién de
esqui se interpreta, produciendo conductas responsables y seguras en
dicho entorno.

1.3 El material deportivo necesario para la practica del esqui alpino se
selecciona teniendo en cuenta las posibles especificaciones técnicas
que pueda aportar y las caracteristicas propias como ejecutante.

1.4 El lugar adecuado (terreno, pista y remonte) para la practica del esqui
alpino se selecciona, teniendo en cuenta el nivel propio y las
condiciones climatoldgicas.

1.5 El desplazamiento sobre la nieve se ejecuta con y sin esquis,
cumpliendo las normas de seguridad, funcionamiento y sefalizacion de
las estaciones de esqui, atendiendo a los principios de eficacia y
responsabilidad.

1.6 El desplazamiento sin esquis se ejecuta, andando al dirigirse y finalizar
la practica del esqui alpino, transportandolos ensamblados y apoyados
en un hombro con las puntas por delante y sujetos con la mano del lado
en el que se llevan los bastones con las puntas hacia abajo en la otra
mano.

2. Ejecutar las habilidades técnicas del uso de remontadores
mecanicos de las estaciones de deportes de invierno con
precision y destreza para asegurar la propia seguridad y el
respeto al entorno.

2.1 Los remontes se toman para subir a las pistas, respetando las normas
y condiciones particulares de funcionamiento, atendiendo los consejos
del operador del medio mecanico y asumiendo la organizacién de las
colas de acceso, manteniendo el orden estricto de llegada.

2.2 Las cintas transportadoras o alfombras se utilizan, subiéndose y
bajandose en las zonas habilitadas para ello, manteniendo una posicion
erguida, cémoda y relajada con rodillas semi-flexionadas, esquis
paralelos y dejando que la fuerza de arrastre de la alfombra transporte
el propio cuerpo hacia arriba.

2.3 El Telesqui, telearrastre (de plato y T-bars o perchas) se toma,
colocandolo entre las piernas (si es de una persona) o apoyandose sin
sentarse en su barra horizontal (si es de dos personas), sujetando la
barra vertical con una mano y llevando los bastones en la otra,
manteniendo una posicién erguida, comoda y relajada con rodillas
semi-flexionadas, con esquis paralelos y dejando que la fuerza de
arrastre de la percha transporte el propio cuerpo hacia arriba.

2.4 El telesilla de capacidad variable (de 1 a 8 personas) desembragables
(reducen su velocidad cuando llegan a la zona de subida y bajada) o
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no desembragables (misma velocidad en llegada y salida) se toman,
entrando y saliendo en la zona de embarque deslizando o dejandose
llevar sobre la alfombra, sentdndose o levantandose rapidamente en
las zonas habilitadas para ello y bajando la barra protectora por
seguridad durante su trayecto.

2.5 El telecabina, teleférico o funiculares de capacidad variable (4 a 20
personas, con o sin asiento) se cogen para salvar grandes desniveles,
entrando y saliendo andando en la zona de embarque y desembarque
respectivamente, con los esquis quitados y las puntas hacia arriba y
bastones en la mano por seguridad hacia el resto de usuarios.

3. Mantener una posiciéon de equilibrio/estable en movimiento o en
parado adaptada a la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno,
tipo de desplazamiento, entre otros), regulandola
constantemente para conseguir un apoyo centrado sobre los
esquis que permita desplazarse con eficaciay seguridad.

3.1 El dominio de la posicion se materializa a través de la regulacion
continua de movimientos ejecutados sobre los ejes y articulaciones,
manteniendo un apoyo centrado en todo momento sobre los esquis.

3.2 La posicion se autorregula, ajustando el nivel de extensién-flexiéon e
inclinacidon-angulacion entre articulaciones y segmentos corporales en
sentido ascendente, comenzando desde los tobillos y terminando por
la posicién de brazos ligeramente flexionados, adelantados y abiertos
con las manos a la altura de las caderas y bastones con las puntas
hacia atras y paralelos a la direccién de los esquis.

3.3 La posicion se ajusta continuamente en funcion de la situacion (pista,
nieve, pendiente, terreno, tipo de desplazamiento, entre otros),
manteniendo el apoyo centrado sobre los esquis y como respuesta a
las fuerzas externas que se generan al mantener el cuerpo en equilibrio.

4. Descender por las pistas mediante formas de desplazamiento
adaptadas a la situacién (pista, nieve, pendiente, terreno, tipo de
desplazamiento, entre otros) con eficacia y seguridad para
consegquir dirigir los esquis hacia la trayectoria deseada.

4.1 El desplazamiento con esquis se ejecuta sobre la nieve, utilizando
formas de desplazamiento que ponen en practica las habilidades
especificas del esqui alpino del deslizamiento, el frenado y cambio de
direccion mediante la ejecucion de técnicas especificas adaptadas a la
situacioén y al propio nivel.

4.2 El deslizamiento con esquis se ejecuta tanto de forma simultanea
(sobre ambos esquis) como alternativa (primero uno y luego otro), en
todas las direcciones posibles (adelante, hacia atras, lateralmente),
sobre los esquis planos o sobre los cantos y en trayectoria rectilinea y
curva, manteniendo en todo momento una posicion centrada sobre los
esquis.

GEC_UC2419 2 - Actualizada o Publicada - Hoja 4 de 19



4.3 El frenado con esquis se ejecuta, utilizando la técnica de la cufa
(deslizamiento sobre cantos opuestos de los esquis en posicion
convergente de puntas/espatulas), disminuyendo la velocidad de
deslizamiento mediante el aumento de la resistencia al deslizamiento
por medio del control de la presion sobre los cantos de los esquis (cuna
deslizante) hasta detenerse (cufia de frenado), en funcion de la
situacion y del propio nivel de ejecucion.

4.4 El frenado con esquis se ejecuta, utilizando la técnica del derrapaje
(deslizamiento lateral sobre los cantos internos en esquis paralelos),
disminuyendo la velocidad de deslizamiento mediante el aumento de la
resistencia al deslizamiento por medio del control de la presion sobre
los cantos de los esquis hasta detenerse, en funcién de la situacion y
del propio nivel de ejecucion.

4.5 El cambio de direccion de los esquis se ejecuta, utilizando la técnica de
la divergencia de espatulas, a partir de la dosificacién de la presion en
timing (espacio y tiempo) y forma (manteniendo el apoyo sobre los
cantos internos y la posiciéon divergente de espatulas de los esquis),
hacia la trayectoria deseada, en funcioén de la situaciéon (pista, nieve,
pendiente, terreno, entre otros) y del propio nivel de ejecucion.

4.6 El cambio de direccién mediante la técnica de la cufia (giro en cuia) se
ejecuta, manteniendo la posicion de cufa durante el inicio del cambio
de direccion y antes de la linea de maxima pendiente, pasando a
posicion de esquis paralelos (viraje fundamental), y manteniendo el
paralelo durante el cambio de direccion (viraje paralelo), a partir de la
dosificacién de la presién sobre los esquis en timing (espacio y tiempo)
y forma (modificando la altura del centro de gravedad gracias a los
movimientos en el eje vertical), dirigiéndose hacia la trayectoria
deseada, en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno,
entre otros) y del propio nivel de ejecucion.

. Controlar la velocidad de deslizamiento y de movimientos sobre

los esquis en funcién de la situacién (pista, nieve, pendiente,
terreno, tipo de desplazamiento, entre otros) y del propio nivel
técnico para descender una pista pisada o no, con eficacia y
seguridad.

5.1 La velocidad de deslizamiento se gestiona, atendiendo a las nhormas de
seguridad, de circulacion y comportamiento en pista de la Federacion
Internacional de Esqui (FIS), en funcion de la situacion, el propio nivel
técnico y el principio de maxima responsabilidad del deportista.

5.2 La velocidad de movimiento necesaria para cada tipo de
desplazamiento se adecua, atendiendo al timing (espacio y tiempo) del
que se dispone al realizar la habilidad especifica del esqui alpino de
forma fluida con eficacia y seguridad.

5.3 El ritmo y cambio de ritmo se materializan, ajustando la velocidad de
movimientos al timing (espacio y tiempo) disponible del tipo de
desplazamiento, ejecutando de forma fluida con eficacia y seguridad,
en funcion de la situacion y el propio nivel técnico.
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6. Esquiar en paralelo en pistas pisadas, no tratadas y en trazados,
con destreza, con cambios de ritmo y en un tiempo determinado,
para evidenciar el nivel técnico necesario como monitor.

6.1

6.2

6.3

El descenso por una pista preferiblemente sin pisar y por una pisada
con nieve compactada, ambas de una longitud comprendida entre 200
y 400 metros, y con al menos un cambio de pendiente, se ejecuta en
viraje paralelo con cambios de ritmo (con variacion del radio del cambio
de direccion), con una posicion centrada, dirigiendo los esquis hacia la
trayectoria deseada y adaptando la velocidad a la situacion.

El descenso por un trazado de Slalom Gigante en una pista
homologada por la RFEDI segun las normas FIS con al menos un
cambio de pendiente, con un desnivel comprendido entre 200 y 400 m,
con nieve preferiblemente compactada se ejecuta con un numero de
cambios de direccién equivalente al 12-15% del desnivel de la pista en
un tiempo de referencia, superando cada baliza del trazado de acuerdo
al reglamento de los concursos alpino.

El descenso por el trazado de Slalom Gigante se ejecuta sin superar un
tiempo establecido por un tribunal cumpliendo las normas de
competicion de la RFEDI, teniendo dos intentos para conseguir no
superar ese tiempo establecido.

7. Ejecutar las habilidades técnicas de referencia del esqui alpino
con variantes y modificaciones de sus patrones motrices
adaptadas al entorno de practica y con seguridad para poder
aplicarlas al proceso de la iniciacion deportiva como recurso
didactico.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

Las habilidades técnicas de la iniciacion deportiva del esqui alpino se
ejecutan evidenciando de manera exagerada los elementos que
caracterizan dichas habilidades (desplazamientos del centro gravedad,
posiciones, rotaciones y torsiones) con variados rangos de movilidad,
pero idéntica efectividad en funcion del objetivo del gesto.

Las habilidades técnicas de la iniciacion deportiva del esqui alpino se
ejecutan, evidenciando la efectividad coordinativa del movimiento en
las diferentes fases del gesto deportivo especifico segun la habilidad y
el entorno de practica.

Las habilidades técnicas de la iniciacion deportiva del esqui alpino se
ejecutan, teniendo en cuenta los condicionantes de la tarea
(velocidades, entorno, forma de desplazamiento, entre otros),
aplicando su contextualizacién en cada movimiento.

Las habilidades técnicas de la iniciacidon deportiva del esqui alpino se
ejecutan, visibilizando las peculiaridades del gesto correspondientes a
caracteristicas diferenciales de ejecutantes-tipo.

La evidencia del dominio técnico en el esqui alpino se manifiesta,
valorando, modificando y reconduciendo los gestos técnicos realizados
en funcion del resultado que se pretende generar.
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b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en las realizaciones
profesionales de la UC2419_2: Ejecutar técnicas especificas de
esqui alpino. Estos conocimientos se presentan agrupados a partir de
las actividades profesionales que aparecen en cursiva y negrita:

1. El medio y el entorno del esqui alpino

- Nivologia, meteorologia y climatologia.

- Proceso de formacion de la nieve.

- Tipos de nieve.

- Metamorfosis de la nieve por accion de la temperatura.

- Interpretacion de parte meteoroldgico en montafia y estaciones de esqui.
- Busqueda e interpretacion de partes meteoroldgicos en la red.

- Sistemas montafiosos.

- Orientaciéon en montafia.

- Medidas de seguridad y proteccién en montafa.

2. Estaciones de deportes de invierno para la practica del esqui alpino

- ATUDEM: Asociacion turistica de estaciones de esqui y montafia.
- Ubicacion, funcionamiento y gestion de las estaciones de esqui en Espafia.
- Competencias de las estaciones de esqui.

- Derechos y obligaciones de los usuarios en estaciones de esqui.

- Normas de circulacion en pistas.

- Actuacion en caso de accidente.

- Cierre de la estacion por motivos meteorolégicos.

- Tipos de remontes mecanicos.

- Normas de funcionamiento de uso de remontes.

- Medidas de seguridad en remontes.

- Filas preferentes y organizacién del acceso en el uso de remontes.
- Niveles de dificultad de las pistas de esqui.

3. Latécnica del esqui alpino

- Habilidades técnicas especificas del esqui.

- Principios de la técnica.

- Progresion de habilidades técnicas especificas.

- Familiarizacién con el medio y el material.

- Los primeros pasos.

- Posicion basica.

- Deslizamiento.

- Frenado y el control de la velocidad: cufia y cuia deslizante.

- Cambios de direccién: en cufia, con esquis paralelos.

- Habilidades tacticas especificas: esquiar con ritmo, esquiar con cambio de
ritmo, esquiar con diversos radios de viraje.
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- Tipos de radio de cambio de direccion.

- Esqui con cambio de pendiente y/o terreno.

- Busqueda de la eficacia y ergonomia en la ejecucion.

- Regulacién y adaptacion del movimiento en funcién de la situacion.

4. Pruebas de ejecucién de esqui alpino para la ensefianza de iniciacion
deportiva

- Las bajadas libres.

- La bajada en trazado de competicion.

- Caracteristicas y requisitos de las pruebas de acceso.
- Criterios de evaluacion.

c) Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun las
siguientes especificaciones:

- Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

- Demostrar cierta autonomia en la resolucién de pequefias contingencias
relacionadas con su actividad.

- Emplear tiempo y esfuerzo en ampliar conocimientos e informacién
complementaria.

- Aprender nuevos conceptos o procedimientos y aprovechar eficazmente
la formacion utilizando los conocimientos adquiridos.

- Respetar los procedimientos y normas internas de la organizacion.

- Habituarse al ritmo de trabajo de la organizacion.

- Cumplir las medidas que favorezcan el principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre hombres y mujeres.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el
que se tiene que desarrollar la misma. Esta situaciéon permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
que incluyen, basicamente, todo el contexto profesional de la Unidad de
Competencia implicada.

Asi mismo, la situaciéon profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de realizaciones profesionales de la Unidad
de Competencia.

Por ultimo, indicar que la situacidén profesional de evaluacion define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA,,
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cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas
candidatas.

En el caso de la “UC2419 2: Ejecutar técnicas especificas de esqui alpino”,
se tiene una situacion profesional de evaluacion y se concreta en los
siguientes términos:

1.2.1. Situacién profesional de evaluacién.

a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.

En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara la
competencia requerida para ejecutar técnicas especificas de
esqui alpino, con eficacia, seguridad y respetando el entorno .
Esta situacién comprendera al menos las siguientes actividades

1. Desenvolverse en el medio y ejecutar las habilidades técnicas
de los remontadores mecanicos.

2. Mantener una posiciéon de equilibrio/estable en el descenso.

3. Descender esquiando en paralelo en pistas pisadas, no
tratadas, en un tiempo determinado.

4. Ejecutar las habilidades técnicas para aplicarlas a la iniciacion
deportiva.

Condiciones adicionales:

- Se dispondra de equipamientos, productos especificos y
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

- Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.

- Se asignara un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de
estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de

evaluacion.
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Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de mérito

significativo, asi como por los

indicadores y escalas de

desempeino competente asociados a cada uno de dichos criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito

Rigor en el desenvolvimiento del
medio y ejecutar las habilidades
técnicas de los remontadores
mecanicos.

Exactitud en el mantenimiento de una
posicion de equilibrio/estable en el
descenso.

Exhaustividad en el descenso,
esquiando en paralelo en pistas
pisadas, no tratadas, en un tiempo
determinado.

Ejecucion de las habilidades técnicas
para aplicarlas a la iniciacion
deportiva.

Indicadores de desempefio competente

- Comprobacion del estado de las pistas.

- Revisién del material adecuado para la practica de la
actividad.

- Realizacion de la practica del desplazamiento sin esquis.

- Desarrollo de la actividad del uso de los remontadores
mecanicos.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala A.

- Control de la posicion a través de la regulacion continua
de movimientos, manteniendo un apoyo sobre los esquis.

- Especificacion de cdmo se autorregula la posicion de
equilibrio.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala B.

- Préctica de distintas habilidades en el desplazamiento con
esquis.

- Uso de la técnica de la cufia en el frenado.

- Uso de la técnica del derrape (deslizamiento lateral sobre
los cantos internos en esquis paralelos) en el frenado.

El umbral de desempefio competente esté explicitado en la
Escala C.

- Evidencia de manera exagerada habilidades propias del
esqui alpino.

- Inicio de habilidades técnicas del esqui.

- Ejecucion de las habilidades técnicas deportivas.

GEC_UC2419 2

- Actualizada o Publicada -

Hoja 10 de 19



L3

sin

£-Em

e

fir

et
i
* *
* o *
ok

UNION EUROPEA
NextGenerationEU

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala D.

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para desenvolverse en el medio y ejecutar las habilidades técnicas de los remontadores mecanicos,
se interpretan los tipos y estados de nieve, sus procesos de formacion, asi como los cambios que
experimenta por la accién de la temperatura, humedad y orientacion, también a través de la
organizacion, funcionamiento, normas de seguridad, sefializacion, del que se selecciona el material
deportivo necesario para la practica del esqui alpino. Se selecciona el lugar adecuado para la practica
del esqui alpino y se ejecuta el desplazamiento sobre la nieve, cumpliendo las normas de seguridad.
Se toman los remontes para subir a las pistas, respetando las normas y condiciones particulares de
funcionamiento, atendiendo los consejos del operador del medio mecanico. Se utilizan las cintas
transportadoras o alfombras, subiéndose y bajandose en las zonas habilitadas para ello, y se toma el
telesqui, telearrastre colocandolo entre las piernas (si es de una persona) o apoyandose sin sentarse
en su barra horizontal (si es de dos personas), sujetando la barra vertical con una mano y llevando
los bastones en la otra, manteniendo una posicion erguida, cdmoda v relajada con rodillas semi-
flexionadas, con esquis paralelos y dejando que la fuerza de arrastre de la percha transporte el propio
cuerpo hacia arriba. Se toman el telesilla de capacidad variable (de 1 a 8 personas) desembragables
(reducen su velocidad cuando llegan a la zona de subida y bajada) o no desembragables (misma
velocidad en llegada y salida) y en referencia a el telecabina, teleférico o funiculares de capacidad
variable (4 a 20 personas, con o sin asiento) se cogen para salvar grandes desniveles, entrando y
saliendo andando en la zona de embarque y desembarque respectivamente.

Para desenvolverse en el medio y ejecutar las habilidades técnicas de los remontadores
mecanicos, se interpretan los tipos y estados de nieve, sus procesos de formacidn, asi como
los cambios que experimenta por la accion de la temperatura, humedad y orientacion, también
a través de la organizacién, funcionamiento, normas de seguridad, sefializacién, del que se
selecciona el material deportivo necesario para la practica del esqui alpino. Se selecciona el
lugar adecuado para la practica del esqui alpino y se ejecuta el desplazamiento sobre la nieve,
cumpliendo las normas de seguridad. Se toman los remontes para subir a las pistas,
respetando las normas y condiciones particulares de funcionamiento, atendiendo los consejos
del operador del medio mecénico. Se utilizan las cintas transportadoras o alfombras,
subiéndose y bajandose en las zonas habilitadas para ello, y se toma el telesqui, telearrastre
colocandolo entre las piernas (si es de una persona) o apoyandose sin sentarse en su barra
horizontal (si es de dos personas), sujetando la barra vertical con una mano y llevando los
bastones en la otra, manteniendo una posicion erguida, comoda y relajada con rodillas semi-
flexionadas, con esquis paralelos y dejando que la fuerza de arrastre de la percha transporte
el propio cuerpo hacia arriba. Se toman el telesilla de capacidad variable (de 1 a 8 personas)
desembragables (reducen su velocidad cuando llegan a la zona de subida y bajada) o no
desembragables (misma velocidad en llegaday salida) y en referencia a el telecabina, teleférico
o funiculares de capacidad variable (4 a 20 personas, con o sin asiento) se cogen para salvar
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grandes desniveles, entrando y saliendo andando en la zona de embarque y desembarque
respectivamente, aunque comete ligeras irregularidades que no alteran el resultado.

Para desenvolverse en el medio y ejecutar las habilidades técnicas de los remontadores mecanicos,
se interpretan los tipos y estados de nieve, sus procesos de formacidn, asi como los cambios que
experimenta por la accién de la temperatura, humedad y orientacién, también a través de la
organizacion, funcionamiento, normas de seguridad, sefializacion, del que se selecciona el material
deportivo necesario para la practica del esqui alpino. Se selecciona el lugar adecuado para la practica
del esqui alpino y se ejecuta el desplazamiento sobre la nieve, cumpliendo las normas de seguridad.
Se toman los remontes para subir a las pistas, respetando las normas y condiciones particulares de
funcionamiento, atendiendo los consejos del operador del medio mecanico. Se utilizan las cintas
transportadoras o alfombras, subiéndose y bajandose en las zonas habilitadas para ello, y se toma el
2 telesqui, telearrastre colocandolo entre las piernas (si es de una persona) o apoyandose sin sentarse
en su barra horizontal (si es de dos personas), sujetando la barra vertical con una mano y llevando
los bastones en la otra, manteniendo una posicidn erguida, comoda y relajada con rodillas semi-
flexionadas, con esquis paralelos y dejando que la fuerza de arrastre de la percha transporte el propio
cuerpo hacia arriba. Se toman el telesilla de capacidad variable (de 1 a 8 personas) desembragables
(reducen su velocidad cuando llegan a la zona de subida y bajada) o0 no desembragables (misma
velocidad en llegada y salida) y en referencia a el telecabina, teleférico o funiculares de capacidad
variable (4 a 20 personas, con o sin asiento) se cogen para salvar grandes desniveles, entrando y
saliendo andando en la zona de embarque y desembarque respectivamente), pero comete amplias
irregularidades que alteran el resultado final.

1 No se desenvuelve correctamente en el medio ni ejecuta las habilidades técnicas de los remontadores
Mmecanicos.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala B

Para mantener una posicion de equilibrio/estable en el descenso o en parado se materializa el dominio
de la posicién adaptada a la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, tipo de desplazamiento, entre
otros), regulandola constantemente para conseguir un apoyo centrado sobre los esquis que permita
desplazarse con eficacia y seguridad. Materializa el dominio de la posicion a través de la regulacion
continua de movimientos y se autorregula, ajustando el nivel de extensién-flexién e inclinacién-
4 angulacion entre articulaciones y segmentos corporales en sentido ascendente, comenzando desde
los tobillos y terminando por la posicion de brazos ligeramente flexionados, adelantados y abiertos
con las manos a la altura de las caderas y bastones con las puntas hacia atras y paralelos a la
direccién de los esquis. Ajusta continuamente en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente,
terreno, tipo de desplazamiento, entre otros), manteniendo el apoyo centrado sobre los esquis y como
respuesta a las fuerzas externas que se generan al mantener el cuerpo en equilibrio.

Para mantener una posicion de equilibrio/estable en el descenso o en parado, se materializa el
3 dominio de la posicion adaptada a la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, tipo de
desplazamiento, entre otros), regulandola constantemente para conseguir un apoyo centrado
sobre los esquis que permita desplazarse con eficacia y seguridad. Materializa el dominio de
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la posicion a través de la regulacién continua de movimientos y se autorregula, ajustando el
nivel de extension-flexion e inclinacidn-angulacion entre articulaciones y segmentos
corporales en sentido ascendente, comenzando desde los tobillos y terminando por la
posicién de brazos ligeramente flexionados, adelantados y abiertos con las manos a la altura
de las caderas y bastones con las puntas hacia atras y paralelos a la direccion de los esquis.
Ajusta continuamente en funcion de la situacién (pista, nieve, pendiente, terreno, tipo de
desplazamiento, entre otros), manteniendo el apoyo centrado sobre los esquis y como
respuesta a las fuerzas externas que se generan al mantener el cuerpo en equilibrio, aunque
comete ligeras irregularidades que no alteran el resultado final.

Para mantener una posicion de equilibrio/estable en el descenso o en parado se materializa el dominio
de la posicion adaptada a la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, tipo de desplazamiento, entre
otros), reguldndola constantemente para conseguir un apoyo centrado sobre los esquis que permita
desplazarse con eficacia y seguridad. Materializa el dominio de la posicion a través de la regulacion
continua de movimientos y se autorregula, ajustando el nivel de extension-flexion e inclinacion-
2 angulacion entre articulaciones y segmentos corporales en sentido ascendente, comenzando desde

los tobillos y terminando por la posicién de brazos ligeramente flexionados, adelantados y abiertos
con las manos a la altura de las caderas y bastones con las puntas hacia atras y paralelos a la
direccién de los esquis. Ajusta continuamente en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente,
terreno, tipo de desplazamiento, entre otros), manteniendo el apoyo centrado sobre los esquis y como
respuesta a las fuerzas externas que se generan al mantener el cuerpo en equilibrio, pero comete
amplias irregularidades que alteran el resultado final.

1 No mantiene una posicion de equilibrio/estable en el descenso.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala C

Para descender esquiando en paralelo en pistas pisada, no tratadas, en un tiempo determinado con
eficacia y seguridad y conseguir dirigir los esquis hacia la trayectoria deseada, se ejecuta el
desplazamiento con esquis, utilizando formas de desplazamiento que ponen en practica las
habilidades especificas del esqui alpino del deslizamiento, el frenado y cambio de direccion. Ejecuta
de forma simultanea como alternativa. Respecto al frenado, utiliza la técnica de la cufia, disminuyendo
la velocidad de deslizamiento mediante el aumento de la resistencia al deslizamiento por medio del
control de la presion sobre los cantos de los esquis (cufia deslizante) hasta detenerse (cufia de
frenado), en funcion de la situacion y del propio nivel de ejecucion, al igual que el cambio de direccion
4 de los esquis utiliza la técnica de divergencia de espatulas, y ejecuta el cambio de direccion mediante
la técnica de la cufia (giro en cufia) manteniendo la posicion durante el inicio del cambio de direccion
y antes de la linea de maxima pendiente, pasando a posicion de esquis paralelos (viraje fundamental),
y manteniendo el paralelo durante el cambio de direccion (viraje paralelo), a partir de la dosificacion
de la presidn sobre los esquis en timing (espacio y tiempo) y forma (modificando la altura del centro
de gravedad gracias a los movimientos en el eje vertical), dirigiéndose hacia la trayectoria deseada,
en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, entre otros) y del propio nivel de ejecucion.
Para la practica de las distintas habilidades en el desplazamiento con esquis se utilizara la técnica de
la cufia en el frenado y la técnica del derrape (deslizamiento lateral sobre los cantos internos en esquis
paralelos).
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Para descender esquiando en paralelo en pistas pisada, no tratadas, en un tiempo determinado
con eficacia y seguridad y conseguir dirigir los esquis hacia la trayectoria deseada, se ejecuta
el desplazamiento con esquis, utilizando formas de desplazamiento que ponen en préctica las
habilidades especificas del esqui alpino del deslizamiento, el frenado y cambio de direccion.
Ejecuta de forma simultanea como alternativa. Respecto al frenado, utiliza la técnica de la cufia,
disminuyendo la velocidad de deslizamiento mediante el aumento de la resistencia al
deslizamiento por medio del control de la presion sobre los cantos de los esquis (cufia
deslizante) hasta detenerse (cufia de frenado), en funcion de la situacion y del propio nivel de
ejecucion, al igual que el cambio de direccion de los esquis utiliza la técnica de divergencia de
espatulas, y ejecuta el cambio de direccion mediante la técnica de la cufia (giro en cufia)
manteniendo la posicion durante el inicio del cambio de direccidny antes de la linea de maxima
pendiente, pasando a posicion de esquis paralelos (viraje fundamental), y manteniendo el
paralelo durante el cambio de direccién (viraje paralelo), a partir de la dosificacion de la presion
sobre los esquis en timing (espacio y tiempo) y forma (modificando la altura del centro de
gravedad gracias a los movimientos en el eje vertical), dirigiéndose hacia la trayectoria
deseada, en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, entre otros) y del propio
nivel de ejecucién. Para la practica de las distintas habilidades en el desplazamiento con
esquis se utilizara la técnica de la cufia en el frenado y la técnica del derrape (deslizamiento
lateral sobre los cantos internos en esquis paralelos), aunque comete ligeras irregularidades
que no alteran el resultado.

Para descender esquiando en paralelo en pistas pisada, no tratadas, en un tiempo determinado con
eficacia y seguridad y conseguir dirigir los esquis hacia la trayectoria deseada, se ejecuta el
desplazamiento con esquis, utilizando formas de desplazamiento que ponen en practica las
habilidades especificas del esqui alpino del deslizamiento, el frenado y cambio de direccion. Ejecuta
de forma simultanea como alternativa. Respecto al frenado, utiliza la técnica de la cufia, disminuyendo
la velocidad de deslizamiento mediante el aumento de la resistencia al deslizamiento por medio del
control de la presion sobre los cantos de los esquis (cufia deslizante) hasta detenerse (cufia de
frenado), en funcion de la situacion y del propio nivel de ejecucion, al igual que el cambio de direccion
de los esquis utiliza la técnica de divergencia de espatulas, y ejecuta el cambio de direccion mediante
la técnica de la cufia (giro en cufia) manteniendo la posicidn durante el inicio del cambio de direccion
y antes de la linea de m&xima pendiente, pasando a posicion de esquis paralelos (viraje fundamental),
y manteniendo el paralelo durante el cambio de direccion (viraje paralelo), a partir de la dosificacion
de la presion sobre los esquis en timing (espacio y tiempo) y forma (modificando la altura del centro
de gravedad gracias a los movimientos en el eje vertical), dirigiéndose hacia la trayectoria deseada,
en funcion de la situacion (pista, nieve, pendiente, terreno, entre otros) y del propio nivel de ejecucion.
Para la practica de las distintas habilidades en el desplazamiento con esquis se utilizara la técnica de
la cufia en el frenado y la técnica del derrape (deslizamiento lateral sobre los cantos internos en esquis
paralelos), pero comete amplias irregularidades que alteran el resultado final.

No desciende esquiando en paralelo en pistas pisadas, no tratadas, en un tiempo determinado.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcién
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala D
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Para ejecutar las habilidades técnicas de la iniciacidn deportiva evidenciando de manera exagerada
los elementos que caracterizan dichas habilidades y poder aplicarlas al proceso de la iniciacion
deportiva como recurso didactico. Se ejecutan las habilidades técnicas de la iniciacion deportiva del
esqui alpino evidenciando la efectividad coordinativa del movimiento en las diferentes fases del gesto
deportivo especifico segln la habilidad y el entorno de practica, también teniendo en cuenta los
condicionantes de la tarea y visibilizando las peculiaridades del gesto correspondientes a
caracteristicas diferenciales de ejecutantes-tipo. Se manifiesta la evidencia del dominio técnico en el
esqui alpino.

Para ejecutar las habilidades técnicas de la iniciacién deportiva evidenciando de manera
exagerada los elementos que caracterizan dichas habilidades y poder aplicarlas al proceso de
la iniciacién deportiva como recurso didactico. Se ejecutan las habilidades técnicas de la
iniciacion deportiva del esqui alpino evidenciando la efectividad coordinativa del movimiento
3 en las diferentes fases del gesto deportivo especifico segin la habilidad y el entorno de
practica, también teniendo en cuenta los condicionantes de la tarea y visibilizando las
peculiaridades del gesto correspondientes a caracteristicas diferenciales de ejecutantes-tipo.
Se manifiesta la evidencia del dominio técnico en el esqui alpino., aunque comete ligeras
irregularidades que no alteran el resultado final.

Para ejecutar las habilidades técnicas de la iniciacidn deportiva evidenciando de manera exagerada
los elementos que caracterizan dichas habilidades y poder aplicarlas al proceso de la iniciacion
deportiva como recurso didactico. Se ejecutan las habilidades técnicas de la iniciacidn deportiva del
2 esqui alpino evidenciando la efectividad coordinativa del movimiento en las diferentes fases del gesto

deportivo especifico segun la habilidad y el entorno de practica, también teniendo en cuenta los
condicionantes de la tarea y visibilizando las peculiaridades del gesto correspondientes a
caracteristicas diferenciales de ejecutantes-tipo. Se manifiesta la evidencia del dominio técnico en el
esqui alpino. pero comete amplias irregularidades que alteran el resultado final.

1 No ejecuta las habilidades técnicas para aplicarlas a la iniciacion deportiva.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA Y
ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE EVALUACION Y
EVALUADORES/AS.

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion de la unidad de
competencia, caracteristicas personales de la persona candidata y evidencias de
competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccién.
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Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacion de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacién son los que a
continuacion se relacionan:

a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial profesional
y formativo de la persona candidata; asi como en la valoracién de
muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos realizados.
Proporcionan evidencias de competencia inferidas de actividades
realizadas en el pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el
mismo momento de realizar la evaluacién. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A).

- Observacién de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucion de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas objetivas (C).
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METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracién propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion de la UC. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de observacion
en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que, a niveles
superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos indirectos
acompanados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacién de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de conocimientos
de caracter escrito a una persona candidata a la que se le aprecien
dificultades de expresion escrita, ya sea por razones basadas en el
desarrollo de las competencias basicas o factores de integracion cultural,
entre otras. Una conversacion profesional que genere confianza seria el
meétodo adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente, en
cada caso particular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion para
obtener evidencias de competencia complementarias.
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2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluaciéon y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique so6lo formacién formal y no tenga
experiencia en el proceso de Planificar y determinar el proceso de
decoracion de vidrio mediante aplicaciones de color, se le sometera, al
menos, a una prueba profesional de evaluacion y a una entrevista
profesional estructurada sobre la

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata. Debera
tomarse como referente la UC, el contexto que incluye la situacion
profesional de evaluacidén, y las especificaciones de los “saberes”
incluidos en las dimensiones de la competencia. Se recomienda utilizar
una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalua a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en las realizaciones profesionales considerando el contexto
expresado en la situacion profesional de evaluacion.

d) Si se aplica una prueba practica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluacion se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimension particular, en
los aspectos considerados.

f) Esta Unidad de Competencia es de nivel "2" y sus competencias tienen
componentes psicomotores, cognitivos y actitudinales. Por sus
caracteristicas, y dado que, en este caso, tiene mayor relevancia el
componente de destrezas psicomotrices, en funcion del método de
evaluacion utilizado, se recomienda que en la comprobacion de lo
explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba
practica que tenga como referente las actividades de la situacién
profesional de evaluacion. Esta prueba se planteara sobre un contexto
definido que permita evidenciar las citadas competencias, minimizando
los recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e implique el
cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de riesgos
laborales y medioambientales requeridas.
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g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes
recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del analisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ninguin momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
que respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.
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