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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE C OMPETENCIA

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacién
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracidén de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en las realizaciones profesionales y criterios de
realizacion de la UC0491 3: Desarrollar elementos software en el entorno
cliente.

1.1. Especificaciones de evaluacion relacionadas co  n las dimensiones de la
competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta por el
asesor 0 asesora para el contraste y mejora del historial formativo de la
persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial profesional
(especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera ser
contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el referente
de evaluacion (UC vy los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el
método que la Comision de Evaluacion determine. Estos métodos pueden
ser, entre otros, la observacion de la persona candidata en el puesto de
trabajo, entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1
de esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber hacer”,
gue configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber estar”, que
comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hace r’

La persona candidata demostrard el dominio practico relacionado con las
actividades profesionales principales y secundarias que intervienen en el
desarrollo de elementos software en el entorno cliente, y que se indican a
continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas en
las realizaciones profesionales de la unidad de competencia, y a dos
digitos las reflejadas en los criterios de realizacion.

1: Desarrollar documentos estaticos y dinamicos con las
herramientas de programacion software para ser proc esados en el
entorno cliente segun el disefio especificado.
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1.1 Los documentos estaticos y dinamicos a realizar se desarrollan de
acuerdo con las especificaciones recibidas del disefio y atendiendo a la
politica de seguridad de la organizacion.

1.2 La codificacion de los documentos se realiza teniendo en cuenta las
distintas técnicas de desarrollo y el dispositivo del entorno cliente (equipo de
sobremesa, dispositivos moéviles, entre otros), con lenguajes de marcado y
estandares de desarrollo software.

1.3 Las herramientas de programacion software se utilizan para conseguir la
codificacién de los documentos sin errores y que los documentos sean
procesados en el entorno cliente.

1.4 Los errores en los documentos realizados se detectan y corrigen
utilizando las herramientas de depuracion.

1.5 Los documentos desarrollados se prueban para verificar que cumplen
las funcionalidades especificadas en el disefio.

1.6 Las herramientas de control de versiones centralizadas o distribuidas se
utilizan para garantizar el control de cambios en el software, facilitando el
desarrollo y las pruebas de las modificaciones relativas a nuevas
funcionalidades y correccion de errores.

1.7 La documentacién se realiza siguiendo los patrones, normas y
procedimientos establecidos en el disefio.

2: Desarrollar componentes software en el entorno ¢ liente que
permitan cumplir los objetivos del disefio segun las especificaciones
dadas.

2.1 El desarrollo del componente se realiza de acuerdo con las
especificaciones recibidas del disefio y atendiendo a la politica de seguridad
de la organizacion.

2.2 La légica de la aplicacién se interpreta correctamente identificando los
elementos necesarios para codificar los componentes.

2.3 La codificacion de los componentes se realiza utilizando las distintas
técnicas de programacion estructurada y estdndares de desarrollo software.

2.4 El codigo del componente software se desarrolla proporcionando una
interfaz en condiciones de usabilidad, accesibilidad y ergonomia segun las
especificaciones de disefio y las normas de la organizacion.

2.5 Los errores en los componentes realizados se detectan y corrigen
utilizando herramientas de depuracion.

2.6 Los componentes desarrollados se prueban para verificar que cumplen
los objetivos especificados en el disefio.

2.7 Las herramientas de control de versiones centralizadas o distribuidas se
utilizan para garantizar el control de cambios en el software, facilitando el
desarrollo y las pruebas de las modificaciones relativas a nuevas
funcionalidades y correccion de errores.

2.8 La documentacion de los componentes elaborados se realiza siguiendo
los patrones, normas y procedimientos establecidos por la organizacion.
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3: Desarrollar aplicaciones especificas de disposit ivo en el entorno
cliente para cumplir los objetivos del disefilo segun las
especificaciones dadas.

3.1 El desarrollo de la aplicacion especifica de dispositivo se realiza de
acuerdo con las especificaciones recibidas del disefio y atendiendo a la
politica de seguridad de la organizacion.

3.2 La ldgica de la aplicacion se interpreta correctamente identificando los
componentes y documentos que pueden ser reutilizados para su
codificacion.

3.3 La codificacion de la aplicacion especifica de dispositivo se realiza
utilizando las distintas técnicas de programacion estructurada, estandares
de desarrollo software asi como herramientas de desarrollo especializadas
para el dispositivo cliente.

3.4 El cbdigo de la aplicacion especifica de dispositivo se desarrolla
proporcionando una interfaz en condiciones de usabilidad, accesibilidad y
ergonomia, segun las especificaciones de disefio y las normas de la
organizacion.

3.5 Los errores en la aplicacién especifica de dispositivo se detectan y
corrigen utilizando herramientas de depuracion.

3.6 La aplicacion especifica de dispositivo desarrollada se prueba para
verificar que cumple los objetivos especificados en el disefio.

3.7 Las herramientas de control de versiones centralizadas o distribuidas se
utilizan para garantizar el control de cambios en el software, facilitando el
desarrollo y las pruebas de las modificaciones relativas a nuevas
funcionalidades y correccién de errores.

3.8 La documentacion de la aplicacion especifica de dispositivo desarrollada
se realiza siguiendo los patrones, nhormas y procedimientos establecidos por
la organizacion.

4: Desarrollar componentes multimedia con herramien tas y lenguajes
especificos para aumentar la funcionalidad de los e lementos del
entorno cliente, segun especificaciones de disefo.

4.1 Los componentes de audio y video se disponen en funcion del entorno
en el que van a ser insertados, ajustando la salida a los formatos digitales
estandares y teniendo en cuenta especificaciones de rendimiento.

4.2 Los elementos gréficos, ilustraciones o fotografias se retocan y ajustan
para obtener una salida con un formato estandar utilizando herramientas
especificas considerando el dispositivo utilizado en el entorno cliente y
atendiendo a especificaciones recibidas y a la politica de seguridad de la
organizacion.

4.3 Las animaciones que incorporan elementos multimedia se configuran
utilizando lenguajes de script y otras herramientas especificas para cumplir
las especificaciones de disefio dadas.

4.4 La interactividad de los elementos multimedia se desarrolla con
lenguajes de script y otras herramientas especificas segun instrucciones
recibidas.
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4.5 El componente desarrollado se adecua a los criterios de accesibilidad,
usabilidad y ergonomia establecidos por las normas y las especificaciones
de la organizaciobn y la normativa aplicable en materia de propiedad
intelectual y derechos de autor.

4.6 La integracion de los elementos multimedia en el entorno cliente se
verifica para garantizar los parametros de calidad del producto segun las
normas de la organizacion.

4.7 Las herramientas de control de versiones centralizadas o distribuidas se
utilizan para garantizar el control de cambios en el software, facilitando el
desarrollo y las pruebas de las modificaciones relativas a nuevas
funcionalidades y correccién de errores.

5: Incluir funcionalidades especificas en los docum entos de
desarrollo, utilizando componentes software en el e ntorno cliente ya
desarrollados segun la normativa aplicable.

5.1 Los componentes ya elaborados se utillizan como elementos
integradores en el desarrollo de nuevos componentes, segun el disefio
técnico y atendiendo a la politica de seguridad de la organizacion.

5.2 Los documentos se construyen utilizando componentes software ya
desarrollados segun el disefio especificado y de acuerdo con la normativa
aplicable sobre propiedad intelectual.

5.3 El componente software se configura a través de sus propiedades y
métodos para adaptar su funcionalidad a las necesidades del usuario y del
entorno del cliente elegido.

5.4 Las pruebas y documentacion sobre componentes software ya
realizados se efectian teniendo en cuenta las normas definidas en el disefio
técnico.

5.5 La utilizaciébn de componentes software ya elaborados se efectia
garantizando la integridad del sistema.

5.6 Los pardmetros del sistema que afectan a la ergonomia o a la facilidad
de uso se ajustan para mejorar las condiciones de trabajo del usuario,
dentro de las directivas de la organizacion.

b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, deberd demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte a
las actividades profesionales implicadas en las realizaciones profesionales
de la UC0491_ 3: Desarrollar elementos software en el ento  rno cliente.
Estos conocimientos se presentan agrupados a partir de las actividades
profesionales principales que aparecen en cursiva y negrita:

1. Desarrollo software Web en el cliente
- Plataformas tecnoldgicas y entornos de desarrollo en el cliente.
- Eleccién de una plataforma: criterios.
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- Navegadores

2. Lenguajes de marcado

- Caracteristicas de los lenguajes de marcado.

- Versiones de lenguajes de marcado.

- Elementos del lenguaje de marcado.

- Estructura de un documento creado con lenguaje de marcado.

- Marcas especificas para documentar los documentos.

- Estilo de presentacion: tamafio de texto; color, fuente y otras
caracteristicas de texto; formateado de texto.

- Listas; tipos de listas.

- Tablas; tipos de tablas.

- Enlaces: documentos hipertexto.

- Marcos.

- Integracion de aplicaciones de cliente.

- Marquesinas.

- Formularios: tratamiento de la informacién del usuario.

- Mapas interactivos: funcionamiento; construccion.

- Efectos dinamicos en el documento.

- Otras caracteristicas de los lenguajes de marcado.

- Lenguajes de marcado orientados a tecnologias mdviles: caracteristicas;
especificaciones.

3. Hojas de estilo

- Conceptos sobre hojas de estilo.

- Tipos de hojas de estilo.

- Hojas de estilo y lenguajes de script.

- Atributos de estilo para el texto, margenes y alineacion y colores de fondo
entre otros.

- Agrupacion de estilos.

- Asignacion de clases.

4. Contenidos multimedia

- Formatos de almacenamiento: gréficos (ilustraciones y fotografias); audio;
video.

- Herramientas multimedia: tratamiento y retoque gréafico; audio; tratamiento
de video.

- Integracién de componentes multimedia: reproductores; 'plugins'.

- Tipos MIME.

5. Técnicas de programacion estructurada
- Elementos basicos: constantes, variables, operadores y expresiones.
- Estructuras de control: secuencial, condicional y de repeticién.
- Funciones y procedimientos: parametros actuales y formales; paso de
parametros; llamadas a funciones y procedimientos.
- Metodologia de programacion estructurada.

6. Lenguajes de script
- Caracteristicas de los lenguajes de script en el entorno cliente.
- Tipos de datos del lenguaje.
- Operadores.
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- Estructuras de control del lenguaje.

- Eleccién del lenguaje. Caracteristicas.

- Procedimientos y funciones.

- Librerias de funciones y procedimientos.

- Marcas especificas para documentacion interna de los desarrollos.

- Integracion de aplicaciones en cliente.

- Gestion de ficheros en el servidor (copiar, borrar, modificar, escribir, entre
otros).

- Gestion de errores.

- Almacenamiento de informacién y diccionarios de datos.

- Gestion de los atributos del sistema de ficheros en el servidor.

- Efectos especiales sobre textos, mensajes, fondos, formularios,
navegacién, menus, imagenes, ratén, teclado, entre otros.

- Funcionalidades complementarias implementadas con componentes
desarrollados con lenguajes de script.

- Procesos de animacion e interactividad.

- Herramientas de desarrollo de lenguajes de script.

- Tipos de herramientas de desarrollo: entornos integrados de desarrollo;
herramientas de autor.

- Funcionalidades de las herramientas de desarrollo.

- Depuracion y verificacion.

7. Técnicas de accesibilidad y usabilidad
- Accesibilidad Web conceptos; problematica; ventajas de la accesibilidad;
pautas y técnicas de accesibilidad.
- Usabilidad web: conceptos; importancia de la usabilidad; fallos de la
usabilidad.
- Combinacion de usabilidad y accesibilidad.

c) Especificaciones relacionadas con el “saber esta r.

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun las
siguientes especificaciones:

- Mantener el area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

- Demostrar creatividad en el desarrollo del trabajo que realiza

- Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucidén de contingencias
relacionadas con su actividad.

- Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

- Demostrar resistencia al estrés, estabilidad de animo y control de impulsos

1.2.Situaciones profesionales de evaluacion y crit  erios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el que
se tiene que desarrollar la misma. Esta situacion permite al evaluador o
evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata que
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incluyen, béasicamente, todo el contexto profesional de la Unidad de
Competencia implicada.

Asi mismo, la situacion profesional de evaluacion se sustenta en actividades
profesionales que permiten inferir competencia profesional respecto a la
practica totalidad de realizaciones profesionales de la Unidad de
Competencia.
Por dltimo, indicar que la situacién profesional de evaluacion define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA., cuando
éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas candidatas.
En el caso de la UC0491 3: Desarrollar elementos software en el entorno
cliente, se tiene una situacion profesional de evaluacion y se concreta en los
siguientes términos:

1.2.1. Situacion profesional de evaluacion.
a) Descripcion de la situacion profesional de evalu  acion.
En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara la
competencia requerida para desarrollar elementos software en el entorno
cliente utilizando un entorno web instalado y configurado que incluya un
servidor de bases de datos y de un sitio web basico con recursos multimedia,
archivos graficos y un componente ya elaborado a integrar en la aplicacion.
Esta situacion comprendera al menos las siguientes actividades:
1. Desarrollar documentos estéticos y dinamicos en el entorno cliente.
2. Desarrollar componentes software sin elementos multimedia.
3. Desarrollar componentes software multimedia.
4. Desarrollar software para dispositivos méviles o equipos de cliente.
5. Desarrollar nuevos documentos Web con componentes software.

Condiciones adicionales:

- Se dispondra de equipamientos, productos especificos y ayudas técnicas
requeridas por la situacion profesional de evaluacion.

- Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en respuesta a
contingencias.
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- Se asignara un tiempo total para que el candidato o la candidata
demuestre su competencia en condiciones de estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de evaluacion.

Con el objeto de optimizar la validez y fiabilidad del resultado de la
evaluacion, esta Guia incluye unos criterios de evaluacién integrados y, por
tanto, reducidos en numero. Cada criterio de evaluacion esta formado por un
criterio de mérito significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempefio competente asociados a cada uno de dichos criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios se especifican en el
cuadro siguiente:

Indicadores, escalas y umbrales de desempefio

Criterios de mérito
competente
Desarrollo de documentos estaticos y | - Codificacion con lenguajes de marcas.
dinamicos. - Depuracion de errores.
- Validacién de los documentos desarrollados.
El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
escala A.
Desarrollo de componentes software | - Codificacion con lenguajes de programacion estructurada.
sin elementos multimedia. - Depuracion de errores en los componentes codificados.

- Validacion de los componentes desarrollados.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
escala B.
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Desarrollo de componentes software | - Disposicion de los componentes de audio y video en

multimedia.

funcion del entorno ajustando su salida al formato
estandar requerido de manera que se oigan y visualicen
sin cortes ni interrupciones, y en el caso del audio el tono
sea natural.

- Conversiéon de los elementos graficos a un formato
estandar de manera que se visualice con detalle y sin
deformaciones.

- Configuracion de las animaciones que incorporen
elementos multimedia con lenguajes de guién, de manera
que se visualicen siempre de forma fluida y sin
interrupciones.

- Desarrollo de elementos multimedia interactivos utilizando
lenguajes de guion, de manera que se presenten siempre
al usuario en la posicion y con el tamafio definido en las
especificaciones de disefio.

- Verificacion de que los componentes desarrollados son
usables, accesibles y ergonomicos y cumplen la
legislacion sobre propiedad intelectual y derechos de
autor, y las normas aplicables de accesibilidad Web.

- Verificacion de que los componentes desarrollados
cumplen los parametros de calidad de la normativa
aplicable sobre aseguramiento de la calidad.

El umbral de desempefio competente requiere el
cumplimiento total de los indicadores del criterio de mérito.

- Codificacion mediante lenguajes de marcas
- Integracién de componentes de software
- Depuracion de errores en los componentes desarrollados

Desarrollar software para dispositivos | - Validacion de los componentes desarrollados.

moviles o equipos de cliente.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
escala C.

Desarrollo de nuevos documentos | - Construccion de nuevos componentes.

Web.

- Construccién de documentos nuevos.
- Configuracion de los componentes software.
- Prueba de los componentes desarrollados.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
escala D.
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Escala A

La codificacion de los documentos estaticos y dindmicos esta bien estructurada y las secciones de
cédigo estan claramente diferenciadas. Se verifica que los documentos funcionan segun las
5 especificaciones de disefio. No contienen errores y para depurarlos se ha utilizado siempre la
herramienta de depuracion del entorno de desarrollo propuesto.

La codificacion de los documentos estaticos y dinamicos esta bien estructurada y las
secciones de cddigo estan claramente diferenciadas. Se verifica que los documentos
4 funcionan segtn las especificaciones de disefio. No contienen errores pero no utiliza la
herramienta de depuracion del entorno de desarrollo propuesto.

La codificacion de los documentos estaticos y dindmicos esta bien estructurada y las secciones de
codigo estan claramente diferenciadas. Se verifica que los documentos funcionan segun las
3 especificaciones de disefio. Los documentos contienen errores y no utiliza la herramienta de
depuracion del entorno de desarrollo propuesto.

La codificacion de los documentos estaticos y dindmicos esta bien estructurada y las secciones de
2 cédigo estan claramente diferenciadas. No verifica que funcionan segun las especificaciones de
disefio, ni depura los errores.

La codificacion de los documentos estaticos y dindmicos tiene errores de estructura o no diferencia
1 claramente las secciones del codigo. No verifica que funcionan segin las especificaciones de
disefio, ni depura los errores.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcion
establecida en el nimero 4 de la escala.
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Escala B

El desarrollo de componentes software lo efectia codificandolos con el lenguaje indicado en las
especificaciones de disefio, utilizando técnicas de programacion estructurada. Se verifica que
funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio. Corrige todos los errores utilizando la
herramienta de depuracién correspondiente. La interfaz de los componentes cumple los criterios de
usabilidad, accesibilidad y ergonomia, segtn la normativa proporcionada.

El desarrollo de componentes software lo efecttia codificandolos con el lenguaje indicado en
las especificaciones de disefio, utilizando técnicas de programacion estructurada. Se verifica
que funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio. Corrige todos los errores aunque
4 no utiliza la herramienta de depuracién correspondiente. La interfaz de los componentes
cumple los criterios de usabilidad, accesibilidad y ergonomia, segin la normativa
proporcionada.

El desarrollo de componentes software lo efectua codificandolos con el lenguaje indicado en las
especificaciones de disefio, verificando que funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio,
3 pero no depura los errores ni utiliza la herramienta de depuracién correspondiente. La interfaz de los

componentes no cumple alguno de los criterios de usabilidad, accesibilidad o ergonomia
proporcionados.

El desarrollo de componentes software lo efectua codificandolos con el lenguaje indicado en las
especificaciones de disefio, aunque no verifica que funcionan de acuerdo con la especificacion de
2 disefio, y tampoco depura los errores. La interfaz de los componentes no cumple alguno de los
criterios de usabilidad, accesibilidad o ergonomia proporcionados.

El desarrollo de componentes software lo efectia codificandolos en un lenguaje distinto al indicado
1 en las especificaciones de disefio, y no verifica que funcionan de acuerdo con la especificacion de
disefio, ni depura los errores. La interfaz de los componentes no es usable, accesible y ergondmica.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcidon
establecida en el nimero 4 de la escala.

Escala C

El desarrollo de software para un dispositivo del cliente lo efectia e integra codificandolos con el
lenguaje indicado y las secciones de codigo estan claramente diferenciadas, adapténdose a las
caracteristicas del dispositivo, sin pérdida de informacién o de formato que produzca falta de
5 legibilidad o incoherencia en la informacion. Se verifica que funcionan de acuerdo con la
especificacion de disefio. No contiene errores, corrigiéndolos y depurandolos, con la herramienta
de depuracién del entorno de desarrollo propuesto. La interfaz de las aplicaciones cumple los
criterios de usabilidad, accesibilidad y ergonomia, segun la normativa proporcionada.
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El desarrollo de software para un dispositivo del cliente lo efectua e integra codificandolos
con el lenguaje indicado y las secciones de cédigo estan claramente diferenciadas,
adaptandose a las caracteristicas del dispositivo, sin pérdida de informacion o de formato
4 que produzca falta de legibilidad o incoherencia en la informacion. Se verifica que
funcionan de acuerdo con la especificacién de disefio. No contienen errores pero no utiliza
la herramienta de depuracién del entorno de desarrollo propuesto, observando dificultades
de accesibilidad web, respecto a la normativa.

El desarrollo de software para un dispositivo del cliente lo efectia e integra codificandolos con el
lenguaje indicado y las secciones de c6digo estan claramente diferenciadas, adaptandose a las
caracteristicas del dispositivo, sin pérdida de informacién o de formato que produzca falta de
3 legibilidad o incoherencia en la informacion. Se verifica que funcionan de acuerdo con la
especificacion de disefio. El cddigo contiene errores, no utiliza la herramienta de depuracion del
entorno de desarrollo propuesto, observando dificultades de accesibilidad web, respecto a la
normativa.

El desarrollo de software para un dispositivo del cliente lo efectia e integra codificandolos con el
lenguaje indicado y las secciones de cddigo estan claramente diferenciadas, adaptandose a las
caracteristicas del dispositivo, sin pérdida de informacién o de formato que produzca falta de

2 legibilidad o incoherencia en la informacién. No verifica que funcionan segun las especificaciones
de disefio, ni depura los errores, , observando dificultades de accesibilidad web, respecto a la
normativa.

El desarrollo de software para un dispositivo del cliente lo efectia e integra con errores en la
codificacion, con escasa diferenciacion en las secciones de cdédigo, no adaptandose a las
1 caracteristicas del dispositivo, y con pérdida de informacion o de formato produciendo falta de

legibilidad e incoherencia en la informacién. No verifica que funcionan segun las especificaciones
de disefio, ni depura los errores, observando dificultades de accesibilidad web, respecto a la
normativa.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcidon
establecida en el nimero 4 de la escala.

GEC_IFC154_3 -Actualizada 2015- Hoja 13 de 19



FONDO SOCIAL EUROPEO
EI FSE invierte en tu futuro

Escala D

El desarrollo de nuevos documentos Web lo efectua utilizando otros componentes ya elaborados
que cumplen la ley de propiedad intelectual y no crean fallos de sequridad en el sistema. Se
4 verifica que funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio, y su configuracion cumple la
normativa de accesibilidad Web.

El desarrollo de nuevos documentos Web lo efectia utilizando otros componentes ya
elaborados que cumplen la ley de propiedad intelectual y no crean fallos de seguridad en el
3 sistema. Se verifica que funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio, pero no los

configura para que cumplan la normativa de accesibilidad Web o atin configurandolos no
cumplen dicha normativa.

El desarrollo de nuevos documentos Web lo efectua utilizando otros componentes ya elaborados
que cumplen la ley de propiedad intelectual y no crean fallos de seguridad en el sistema. No
2 verifica que funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio, ni los configura para que
cumplan la normativa de accesibilidad Web o atn configurandolos no cumplen dicha normativa.

El desarrollo de nuevos documentos Web lo efectua utilizando otros componentes ya elaborados
sin tener en cuenta si cumplen la ley de propiedad intelectual o si crean fallos de seguridad en el
1 sistema, y tampoco verifica si funcionan de acuerdo con la especificacion de disefio, ni los
configura para que cumplan la normativa de accesibilidad Web o atin configurandolos no cumplen
dicha normativa.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcidon
establecida en el nimero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA UNIDAD DE COMPETENCIA Y
ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE EVALUACION Y
EVALUADORES/AS

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion de la unidad de
competencia, caracteristicas personales de la persona candidata y evidencias de
competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccion

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacién de la competencia
profesional adquirida por las personas a través de la experiencia laboral, y vias
no formales de formacidn son los que a continuacion se relacionan:

a) Métodos indirectos : Consisten en la valoracién del historial profesional y
formativo de la persona candidata; asi como en la valoracion de muestras
sobre productos de su trabajo o de proyectos realizados. Proporcionan
evidencias de competencia inferidas de actividades realizadas en el
pasado.
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b) Métodos directos : Proporcionan evidencias de competencia en el mismo
momento de realizar la evaluacién. Los métodos directos susceptibles de
ser utilizados son los siguientes:

- Observacién en el puesto de trabajo (A).

- Observacion de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucién de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas obijetivas (C).

Métodos directos
5 complementarios
(C)
3
o 4
S .
e 1 Métodos indirectos (B)
=
3 3
wl
o
a .
-
§ 2 Métodos directos (A)
=
1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracién propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion de la UC. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de
observacion en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que, a
niveles superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos indirectos
acompafados de entrevista profesional estructurada.
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La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacion de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de conocimientos
de caréacter escrito a un candidato de bajo nivel cultural al que se le
aprecien dificultades de expresién escrita. Una conversacion profesional
gue genere confianza seria el método adecuado.

Por dltimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente, en
cada caso particular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion para
obtener evidencias de competencia complementarias.

2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluacié6 ny Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique sélo formaciéon no formal y no tenga
experiencia en el desarrollo de elementos software en el entorno cliente, se
le sometera, al menos, a una prueba profesional de evaluacién y a una
entrevista profesional estructurada sobre la dimension relacionada con el
“saber” y “saber estar” de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata. Debera
tomarse como referente la UC, el contexto que incluye la situacion
profesional de evaluacion, y las especificaciones de los “saberes” incluidos
en las dimensiones de la competencia. Se recomienda utilizar una
entrevista profesional estructurada.

c) Sise evalla a la persona candidata a través de la observacion en el puesto
de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros expresados en
las realizaciones profesionales considerando el contexto expresado en la
situacion profesional de evaluacion.

d) Si se aplica una prueba préactica, se recomienda establecer un tiempo para
su realizacion, considerando el que emplearia un/a profesional competente,
para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado 1.1
de esta Guia, en la fase de evaluacién se debe comprobar la competencia
de la persona candidata en esta dimension particular, en los aspectos
considerados.

f) Esta Unidad de Competencia es de nivel 3 y en sus competencias mas
significativas tienen mayor relevancia las destrezas cognitivas vy
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actitudinales. Por las caracteristicas de estas competencias, la persona
candidata ha de movilizar principalmente las destrezas cognitivas
aplicandolas de forma competente en mdltiples situaciones y contextos
profesionales. Por esta razon, se recomienda que la comprobacion de lo
explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba de
desarrollo practico, que tome como referente las actividades de la situacion
profesional de evaluacion, todo ello con independencia del método de
evaluacion utilizado. Esta prueba se planteard sobre un contexto definido
gue permita evidenciar las citadas competencias, minimizando los recursos
y el tiempo necesario para su realizacion, e implique el cumplimiento de las
normas de seguridad, prevencion de riesgos laborales y medioambientales,
en su caso, requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del analisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de la
evaluacion.

La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que generen
respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser explorados a lo largo
de la misma, teniendo en cuenta el referente de evaluacion y el perfil de la
persona candidata. Se debe evitar la improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la vez
dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la méaxima atencién y
neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en ningun
momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la persona
candidata se comunique con confianza, respetando su propio ritmo y
solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar que
respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.

h) En el desarrollo de la SPE se recomienda que:

- El componente se realice en HTML o en Flex en el lado cliente. La parte
dinamica del componente en el lado cliente se codifique con
ActionScript, JavaScript, Ajax o Dart, utilizando hojas de estilo en
cascada CSS.
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- Se proporcionen funciones en el lado servidor desarrolladas en PHP,
JSP o0 ASP.

- El desarrollo realizado se depure utilizando las herramientas de
depuracion del navegador si se desarrollase en HTML, o de FlashBuilder
si se desarrolla en Flex.

- El servidor web sea tipo HTTP Apache o IIS de Microsoft, en sus ultimas
versiones.

- Los datos se almacenen en una base de datos relacional pudiendo
utilizarse para ello software libre como MySQL y SQLLite o propietario
como Microsoft Access o SQLServer.

i) En el desarrollo de la SPE se recomienda que si se utiliza software gratuito,
se instale WAMPP o XAMPP gue incluye todo el software necesario para el
desarrollo de paginas Web: servidor Apache, MySQL y PHP en sus
versiones mas recientes.

]) En el desarrollo de la SPE se recomienda realizar el desarrollo de un
sencillo sitio web distinguiendo entre:

- Una zona de acceso libre o parte comercial o de informacién de la
organizacion desarrollada en base a documentos estaticos

- Una zona de acceso protegido, con acceso a los datos de los clientes
realizada en base a documentos dinamicos.

k) En el desarrollo de la SPE se recomienda que los archivos graficos
necesarios para el desarrollo de los documentos que se proporcionen al
candidato deban ser retocados y ajustados para su integracién en la
aplicacion de acuerdo con unas especificaciones de disefio dadas
incluyendo como minimo un archivo de video en formato FLV y uno de
audio.

[) En el desarrollo de la SPE se recomienda que:

- El componente elaborado para integrar sea por ejemplo la funcién de
validacion del login o identificacion del usuario, creando un usuario
administrador que sea el que tenga acceso al cambio de las
contrasefas, y al alta o baja de clientes.

- El componente realizado consulte las tablas de la base de datos en base
a una seleccion hecha por un usuario, y producir altas y bajas en las
tablas con sentencias SQL ya programadas.

- Se plantee como animacion gréafica la creacién de un carrusel de
imagenes a colocar en la pagina de bienvenida del sitio web que vaya
cambiando cada cierto tiempo (por ejemplo 10 segundos). Para ello se
le proporcionaria al candidato al menos tres archivos con fotografias.
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- Se produzca una adecuacion de la aplicaciéon al posible cambio de
resolucion de la pantalla, comprobando la adaptacion en el dispositivo o
dispositivos para los que se haya desarrollado dicha aplicacion.

m) En el desarrollo de la SPE se recomienda proporcionar como
documentacion:

- la normativa y legislacion aplicable referente a la Accesibilidad para el
contenido Web, al aseguramiento de calidad del software, a los
Servicios de la Sociedad de la Informacion y de Comercio Electrénico, a
la ergonomia del trabajo en pantallas y la referente a la proteccion de la
Propiedad Intelectual.

- Un manual del lenguaje de marcas a utilizar, y el manual del navegador
o el entorno de desarrollo elegidos.

n) En el desarrollo de la SPE se recomienda que la aplicacion se pruebe en
local, no siendo necesario un sitio con direccidon de internet para dichas
pruebas y que detecte los errores que se produzcan y mostrarlos al usuario
mediante un mensaje.

o) Para valorar la competencia de respuesta a las contingencias, se
recomienda considerar una serie de incidencias a lo largo de las actividades
en relacion con:

- Los elementos multimedia a integrar, suministrando un video en un
formato no estandar, como pudiera ser MKV, de manera que haya que
convertirlo a AVI o FLV para su integracion en el documento en
desarrollo.

- La seguridad del sistema debido a la integracion de componentes ya
elaborados como por ejemplo que el componente de gestion de la
identificacion o login, admita contrasefias de menos de tres caracteres.

- Incidencias que tendra que resolver de forma que plantee la solucion
mas adecuada.
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