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SECRETARIA GENERAL DE

MINISTERIO FORMACION PROFESIONAL
DE EDUCACION - FONDO SOCIAL EUROPEO

El FSE invierte en tu futuro
INSTITUTO NACIONAL DE LAS
CUALIFICACIONES

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC0409_3: Evaluar y controlar los riesgos derivados de las
condiciones de seguridad”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC0409_3: Evaluar y controlar los riesgos derivados de las
condiciones de seguridad”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:
Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:
Firma:

NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

hON~

INDICADORES DE
1: Detectar las situaciones de riesgo en el puesto de trabajo,| AUTOEVALUACION
interviniendo en las técnicas de andlisis de riesgos y en la
investigacion de los accidentes de trabajo y/o colaborando con el
servicio de prevencion, si procede, para evitar la repeticion del| 1 2 3| 4
riesgo, accidente o peligro.

1.1: Investigar los accidentes o incidentes segun los testigos y los expertos
técnicos, efectuando el informe de los hechos ocurridos, los equipos y su
estado, las personas involucradas en el accidente o incidente y sus conductas, | [1 | [ | [ | (O
las causas del mismo y las medidas preventivas establecidas para evitar su
repeticion.

1.2: Identificar los riesgos teniendo en cuenta las condiciones de los equipos de
trabajo, sustancias o mezclas quimicas, introduccion de nuevas tecnologias o
la modificacion en el acondicionamiento de los lugares de trabajo, el cambio en Ol0Ololo
las condiciones de trabajo, la incorporacion de trabajadores cuyas
caracteristicas personales o estado biolégico conocido lo hagan especialmente
sensible a las condiciones del puesto.

1.3: Verificar la idoneidad de las caracteristicas de los lugares, equipos,
métodos y procedimientos de trabajo, comprobando que la caracterizacion de
estos elementos responde a lo establecido en el Plan de Prevencionde Riesgos | [1 | [ | [ | (I
Laborales de la empresa, llevando a cabo mediciones, analisis o ensayos, si
procede, y garantizando que no suponen riesgo para los trabajadores.

1.4: Cumplimentar las fichas y/o registros de los equipos de trabajo con la
informacion recabada de la intervencion vinculada con el andlisis de riesgos y Ol0Ololo
en la investigaciéon de los accidentes de trabajo, tales como situacion equipos,
manipulacion de sustancias, condiciones del lugar de trabajo.
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INDICADORES DE
1: Detectar las situaciones de riesgo en el puesto de trabajo,| AUTOEVALUACION
interviniendo en las técnicas de andlisis de riesgos y en la
investigaciéon de los accidentes de trabajo y/o colaborando con el
servicio de prevencion, si procede, para evitar la repeticion del| 1 2 1 3| 4
riesgo, accidente o peligro.

1.5: Comunicar el incumplimiento de la normativa aplicable, de las normas
internas y/o las anomalias detectadas, a la persona responsable, utilizando los Olololo
canales establecidos en el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales de la
empresa, garantizando la trazabilidad de la informacion.

1.6: Registrar los peligros detectados en los documentos normalizados
recogiendo datos tales como estado de salud de los trabajadores, elementos Ol0Ololo
peligrosos, identificacion de los trabajadores expuestos a los mismos, para
favorecer la valoracion del riesgo existente.

1.7: Proponer las medidas para la eliminacién de los peligros evitables a la
persona responsable, utilizando los canales establecidos en el Plan de Olololo
Prevencién de Riesgos Laborales de la empresa, garantizando la trazabilidad
de la informacion.

INDICADORES DE
2: Efectuar estimaciones cualitativas y cuantitativas de los riesgos | AUTOEVALUACION
derivados de las condiciones de trabajo, para valorar los riesgos
no evitables, segln los criterios de referencia interna establecidos | o | 3| a
en la empresa.

2.1: Evaluar los riesgos no evitables, derivados de las condiciones de trabajo,
cualitativa y cuantitativamente, siguiendo los métodos de estimacion (tales
como adopcion de escalas cuantitativa que permitan trabajar con valores| [] | (] | [ | O
intermedios y poder definir mejor la valoracion del riesgo, escalas cualitativas
en relacién a dimensiones de espacios).

2.2: Efectuar la medicion de los riesgos no evitables valorando la probabilidad
de que se produzca toda la secuencia del accidente, severidad de las Ol0Ololo
consecuencias, grado de peligrosidad del riesgo (GP), prioridad en la actuacion,
entre otros.

2.3: Contrastar los resultados obtenidos en la estimacion de los riesgos no
evitables, con los valores referenciados en la normativa aplicable y con los Ol0Ololo
criterios de referencia internos a fin de ofrecer un diagndstico en cuanto a
posibles intervenciones en el &mbito de su prevencion.
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INDICADORES DE
3: Proponer medidas preventivas frente a los riesgos no evitables | AUTOEVALUACION
identificados, situaciones especiales y los relacionados con la
seguridad vial, valorando los factores de riesgo a controlar y 1 2 3 | 4
eliminar, para intervenir en la implantacién de las mismas.

3.1: Priorizar las medidas preventivas, segun la valoracion de la gravedad de Ol0Ololo
los riesgos no evitables y de la seguridad vial.

3.2: Proponer las medidas preventivas frente a los riesgos no evitables y de
seguridad vial, a la persona responsable, utilizando los canales establecidos en Olololo
el Plan de Prevencién de Riesgos Laborales de la empresa, garantizando la
trazabilidad de la informacion.

3.3: Proponer las medidas preventivas para colectivos especiales
especialmente sensibles a sustancias o entornos laborales adversos como
mujeres embarazadas, menores de edad y discapacitados fisicos, psiquicos y Ol0Ololo
sensoriales, a la persona responsable, utilizando los canales establecidos en el
Plan de Prevencién de Riesgos Laborales de la empresa, garantizando la
trazabilidad de la informacion.

3.4: Ejecutar las medidas preventivas propuestas por la empresa, en el ambito
de su competencia, teniendo en cuenta el nimero de trabajadores de la
empresa, ausencia de exposicion a determinadas sustancias (téxicas,| [ | [ | O | O
quimicas, biologicas, explosivas, entre otras) y validando que estén
contempladas en el Plan de Prevencion de Riesgos Laborales.

3.5: Gestionar las medidas preventivas propuestas por especialistas o de
organismos y/o entidades especializadas, frente a los riesgos no evitables,
situaciones especiales y los relacionados con la seguridad vial, interviniendoen| [] | (] | O | [
el desarrollo y aceptacion de las mismas, si procede, o proponiendo nuevas
alternativas.

INDICADORES DE
4: Vigilar la eficacia de las medidas preventivas implantadas, para | AUTOEVALUACION
eliminar o minimizar los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo, controlando la posibilidad de riesgo, accidente o peligro,y | o | 3| a
si procede, interviniendo en la propuesta de modificaciones.

4.1: Comprobar las modificaciones de las medidas preventivas implantadas en
los locales, equipos, instalaciones, maquinas, utiles y sustancias, controlando Olololo
la ausencia de nuevos factores de riesgo, accidente o peligro, garantizando que
no afectan a su eficacia.
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4: Vigilar la eficacia de las medidas preventivas implantadas, para
eliminar o minimizar los riesgos derivados de las condiciones de
trabajo, controlando la posibilidad de riesgo, accidente o peligro, y
si procede, interviniendo en la propuesta de modificaciones.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

4.2: Verificar las medidas preventivas implantadas para los colectivos
especialmente sensibles como mujeres embarazadas, menores de edad,
discapacitados fisicos, psiquicos y sensoriales, comprobando su integracion en
la actividad laboral en ausencia de factores de riesgo, accidente o peligro.

4.3: Comunicar las desviaciones detectadas de la normativa aplicable, a
consecuencia de las medidas preventivas implantadas, a la persona
responsable, utilizando los canales establecidos en el Plan de Prevencion de
Riesgos Laborales de la empresa, garantizando la trazabilidad de la
informacion.

4 .4: Efectuar la intervencion en las modificaciones de las medidas preventivas,
desarrollando propuestas en los métodos de trabajo a fin de subsanar las
situaciones de peligro detectadas.

5: Intervenir en el seguimiento y control de las actividades
peligrosas, tales como trabajos en altura, subterraneos, en recintos
confinados, de mantenimiento y otros, comprobando su aplicacion
a fin de favorecer la seguridad laboral en la empresa.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

5.1: Transmitir la informacion a los trabajadores sobre los riesgos asociados a
las actividades peligrosas y las normas internas que deben adoptar, por escrito
o por otro medio verificable.

5.2: Efectuar los trabajos peligrosos de acuerdo a los procedimientos de trabajo
establecidos en la planificacion de la actividad preventiva, garantizando la
presencia de los recursos preventivos (control de las interacciones de las
diferentes actividades desarrolladas, ejecucion sucesiva o simultdneamente de
actividades incompatibles entre si desde la perspectiva de la seguridad y la
salud de los trabajadores, complejidad para la coordinacién de las actividades
preventivas, entre otros).

5.3: Verificar los medios auxiliares, necesarios para la ejecucion de los trabajos,
comprobando que responden a criterios de seguridad tanto en su disefio como
uso, quedando recogido en la planificacion de la actividad preventiva.
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INDICADORES DE
6: Supervisar el mantenimiento de los sistemas de prevencién y | AUTOEVALUACION
alarma, realizando la sefalizaciébn de seguridad (sefiales de
advertencia, obligacién, prohibicion, entre otros) favoreciendo la
visibilidad, la percepciéon o la comprension del mensaje para| 1 2 1 3| 4
promover comportamientos seguros.

6.1: Elaborar el Plan de Control y Mantenimiento de los sistemas de alarmas,
en funcién del tamafio de la empresa y valorando el conjunto de medios Olololo
humanos y materiales para la puesta en marcha del servicio de prevencion,
entre otros.

6.2: Registrar el resultado de los controles de los elementos del sistema y sus
fichas, utilizando los soportes establecidos en el Plan de Prevencion de Riesgos | [] | [ | [ | [
Laborales de la empresa, garantizando la trazabilidad de la informacion.

6.3: Mantener los equipos integrantes de los sistemas de prevencion y alarma
operativos, valorando el estado de uso y si procede, demandando su| [] | (] | O | O
sustitucion.

6.4: Revisar los sistemas de extincién de incendios comprobando su presencia
y funcionamiento (automatismo, caudal, presion, rociadores de agua o por| [] | [ | [ | 1
medio de gases, fijos de extincion por polvo, entre otros).

6.5: Sefialar los equipos de lucha contra incendios, medios de alarma, vias de
evacuacion y salidas de emergencia, de forma clara y visualizable detalmanera| [] | [] | [ | [
que afecten de forma positiva a la percepcion o la comprension del mensaje.

INDICADORES DE
7: Comprobar que el etiquetado, envasado y almacenamiento, de | AUTOEVALUACION
las sustancias y/o mezclas, contempla la sefializacién de riesgos y
precauciones de uso, para prevenir los riesgos laborales. 1 2 3 | 4

7.1: Confirmar la sefalizacion en el etiquetado y envasado de las
sustancias/mezclas en el centro de trabajo, contrastandolo con las fichas de| [] | (] | [ | [
seguridad.

7.2: Verificar el etiquetado de las sustancias y mezclas peligrosas, garantizando
que estan sefalizadas mediante: pictogramas, codigos, indicaciones de peligro| []1 | (] | [ | [
H y consejos de prudencia P, entre otros.

7.3: Efectuar la seguridad de las sustancias y/o de mezclas, segun el| [1 | [ | O | OO
almacenamiento, el proceso y las condiciones de los equipos que los procesan.
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INDICADORES DE
7: Comprobar que el etiquetado, envasado y almacenamiento, de | AUTOEVALUACION
las sustancias y/o mezclas, contempla la sefializacién de riesgos y
precauciones de uso, para prevenir los riesgos laborales. 1 2 13| 4

INDICADORES DE
8: Controlar la utilizacion de los Equipos de Proteccion Individual | AUTOEVALUACION
(EPI) segun los riesgos derivados de las condiciones de seguridad
gue demanda la actividad a realizar, para prevenir los riesgos 1 2 3 | 4
laborales.

8.1: Utilizar los Equipos de Proteccién Individual (EPI) en funcién de los riesgos
derivados de las condiciones de seguridad requeridas por la actividad arealizar | [] | [ | [ | (O
y adaptados a las caracteristicas de cada trabajador que la desarrolle.

8.2: Comunicar las anomalias o incumplimiento en el uso de los Equipos de
Proteccién Individual (EPI) a la persona responsable y a los afectados, a través Ol0Ololo
de documentos que se registren a fin de conocer la autoria de la
responsabilidad, y recojan la casuistica de situacion en la que se produce.

8.3: Transmitir la formacion e informacion accesible y adaptada a los
trabajadores que tengan que utilizar Equipos de Proteccion Individual (EPI), a| [] | [0 | [ | 1
través de soportes (telematico, papel, entre otros) que garanticen su recepcion.

INDICADORES DE
9: Elaborar estadisticas de accidentes e incidentes, para informar | AUTOEVALUACION
de las mismas a la autoridad laboral, a los representantes de los
trabajadores, a los servicios de prevencion, en su caso, y a otros, a
partir de los datos obtenidos de los hechos que hayan acaecido en| 1 2 1 3| 4
la empresa.

9.1: Registrar los datos sobre accidentes, incidentes, y los relacionados con la
seguridad vial en el soporte establecido en el Plan de Prevencion de Riesgos Ol0Ololo
Laborales de la empresa, garantizando la trazabilidad y actualizacion periddica
de la informacion.

9.2: Calcular los indices estadisticos a partir de los datos recogidos, efectuando Ol0Ololo
las graficas de siniestralidad.
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INDICADORES QE
9: Elaborar estadisticas de accidentes e incidentes, para informar || AUTOEVALUACION
de las mismas a la autoridad laboral, a los representantes de los
trabajadores, a los servicios de prevencion, en su caso, y a otros, a
partir de los datos obtenidos de los hechos que hayan acaecido en| 1 2 1 3| 4
la empresa.

9.3: Comunicar la evolucién de los indices estadisticos a la persona
responsable utilizando los canales establecidos en el Plan de Prevencién de Olololo
Riesgos Laborales de la empresa, garantizando la trazabilidad de Ila
informacion.
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