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UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC1741_2: Adiestrar al perro con técnicas de adiestramiento de
base”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC1741_2: ADIESTRAR AL PERRO CON TECNICAS DE
ADIESTRAMIENTO DE BASE”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:
Firma:

NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

hONM~

INDICADORES DE
1: Identificar las condiciones fisicas y la conducta del perro, a| AUTOEVALUACION
través de la observacion visual y en contacto directo con él, para
optimizar el proceso de aprendizaje del mismo. 1 2 1 3| 4

1.1: Elegir las zonas de entrenamiento y supervision (entornos variables,
interaccion con personas entre otros), previamente preparados los medios Ol0Ololo
técnicos y/o materiales necesarios en funcion de la actividad a realizar para el
desarrollo del adiestramiento de base del perro.

1.2: Realizar la aproximacion al perro de manera progresiva y tranquila,
aplicando las ayudas verbales y/o gestuales y/o posicién corporal, para| []1 | (] | OO | O
transmitir confianza y establecer vinculos afectivos con el mismo.

1.3: Identificar las condiciones fisicas y otras variables disposicionales (tales
como tamano, la raza, la edad) asi como las conductas del perro (agresividad,
sociabilidad, apego, entre otras) de forma visual y documental para determinar Ol0Ololo
el tipo de técnicas de adiestramiento de base a emplear y las posibles
actividades de apoyo o adiestramiento especifico, que mejor se adapten a su
temperamento, conducta y condiciones fisicas.

1.4: Identificar la forma de comunicacion que transmite el perro a través de la
observacion y medicion de posturas y movimientos realizados con las distintas
partes del cuerpo, ladridos y jadeos, entre otras, ante estimulos propuestos, con Ol0Ololo
el fin de poder visualizar la interacciéon de éste con el medio y/o las personas a
fin de poder aplicar técnicas de adiestramiento futuras y/u otros estimulos que
nos permitan conseguir la confianza del mismo.
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INDICADORES DE
1: ldentificar las condiciones fisicas y la conducta del perro, a| AUTOEVALUACION
través de la observacion visual y en contacto directo con él, para
optimizar el proceso de aprendizaje del mismo. 1 2 3| 4

1.5: Identificar las aptitudes del perro (capacidad de cobro, capacidad olfativa,
reactividad al sonido, arrastre, localizacion de objetivos, capacidad de
concentracion, motivacion por determinados reforzadores, entre otras), en Ol0Ololo
contacto con él, fisico y/o visual, como factores que influyen de una manera
determinante en su adaptabilidad a las tareas que vaya a desempefar para
caracterizar tipos de actividades adaptadas al mismo.

1.6: Finalizar el ejercicio con el reforzamiento de las conductas deseadas. RN

INDICADORES DE
2: Consolidar los conocimientos adquiridos mediante las técnicas | AUTOEVALUACION
de adiestramiento de base, teniendo en cuenta el bienestar del
animal para garantizar el adiestramiento deseado. 1 2 1 3| 4

2.1: Fijar las técnicas de adiestramiento de base teniendo en cuenta las
condiciones fisicas y otras disposicionales del perro (tales como tamafio, raza, Olololo
temperamento, historial de adiestramiento, edad, entre otras) para garantizar el
adiestramiento deseado.

2.2: Ejecutar los ejercicios de adiestramiento de base llevados a cabo con el
perro, en entornos variables y/o en interaccién con personas, mediante una Ol0Ololo
serie de acciones dirigidas para alcanzar en el mismo la fluidez necesaria en
estos comportamientos.

2.3: Ejecutar los ejercicios de adiestramiento de base realizados con el perro
durante el tiempo requerido hasta desarrollar las habilidades de base para Olololo
garantizar el cumplimiento del programa de trabajo de adiestramiento de base
del perro.

2.4: Realizar los ejercicios de adiestramiento de base, descartando métodos Olololo
violentos, para garantizar el bienestar animal.

2.5: Aplicar los ejercicios de adiestramiento de base de forma progresiva,
adaptandolos a sus aptitudes para lograr que la conducta aprendida se| [] | (] | O | O
consolide.
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INDICADORES DE
2: Consolidar los conocimientos adquiridos mediante las técnicas | AUTOEVALUACION
de adiestramiento de base, teniendo en cuenta el bienestar del
animal para garantizar el adiestramiento deseado. 1 2 3| 4

2.6: Registrar la consecucién de los ejercicios de adiestramiento de base se
registran para ver los logros alcanzados por el perro y emitir el correspondiente | [] | [] | [ | [
informe de progresion.

2.7: Establecer el contacto con el perro, cumpliendo las especificaciones
establecidas en el plan de prevencién de riesgos laborales, respetando la| [ | [ | [0 | (O
normativa relativa al bienestar animal, para evitar posibles dafios.

INDICADORES DE
3: Realizar el adiestramiento de base al perro con técnicas de | AUTOEVALUACION
conduccién, con y/o sin uso de la correa, dando instrucciones al
mismo para conseguir el nivel previsto en el programa de
entrenamiento establecido, teniendo en cuenta el bienestar animal | 1 2 3 | 4
y la prevencidon de riesgos laborales.

3.1: Realizar el inicio de la marcha del perro con y/o sin uso de la correa, la
adaptacién a los cambios de direccion y ritmo marcado, utilizando la orden Ol0Ololo
verbal y/o gestual y/o posicion corporal, para conseguir la fijacién y control del
mismo.

3.2: Realizar la instruccion dada al perro de caminar sobre un itinerario en linea
recta, con y/o sin uso de la correa de manera verbal y/o gestual y/o mediante la Olololo
posiciéon corporal, para mantener un ritmo de marcha de pasos cortos y
uniformes.

3.3: Realizar el paso de marcha impuesto al perro, con y/o sin uso de la correa
a partir de la orden verbal y/o gestual y/o posicidon corporal, sin adelantarse, Ol0Ololo
retrasarse, separarse o juntarse excesivamente para adaptarse al ritmo de
marcha del duefio y/o persona responsable.

3.4: Realizar los cambios de direccion exigidos al perro, con y/o sin uso de la
correa de forma verbal y/o gestual y/o posicion corporal, para conseguir la| [] | (] | O |
ejecucion de los mismos.

3.5: Realizar la orden dada al perro, con y/o sin uso de la correa, de sentarse,
tumbarse o quedarse quieto, responder a estimulos verbales y/o gestuales y/o | [] | [ | [ | [
posicidon corporal, entre otras, situandose al lado o a cierta distancia, para
conseguir el nivel de fijaciéon y control de los movimientos por el mismo.
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INDICADORES DE
3: Realizar el adiestramiento de base al perro con técnicas de | AUTOEVALUACION
conduccién, con y/o sin uso de la correa, dando instrucciones al
mismo para conseguir el nivel previsto en el programa de
entrenamiento establecido, teniendo en cuenta el bienestar animal | 1 2 3 4
y la prevencidn de riesgos laborales.

3.6: Realizar el paso del perro, con y/o sin uso de la correa, al lado de personas
ejerciendo diferentes actividades tales como correr, patinar, montar en bicicleta Olololo
en lugares publicos para adaptarse a diferentes situaciones sociales y
comprobar el nivel de adiestramiento de base del mismo.

3.7: Finalizar los ejercicios mediante la entrega de refuerzos como Ol0Ololo
consecuencia de la conducta deseada.

3.8: Evaluar los ejercicios relativos a la conduccidon del perro, con y sin
correa,constatando el logro alcanzado, registrando los informes de progresion | [] | [] | [ | [
en el cuaderno de seguimiento del adiestramiento de base.

INDICADORES DE
4: Realizar posiciones con permanencias de duracion variada en | AUTOEVALUACION
multiples contextos para adiestrar al perro. 1 2 3| 4

4.1: Realizar las posiciones de permanencia eligiendo lugares donde el animal Ol0Ololo
pueda permanecer de manera estable y segura.

4.2: Realizar las ordenes relativas a la permanencia dadas al perro de forma
verbal o gestual de la forma adecuada en funcion del progreso del mismopara| [] | [] | [ | [
fijar la consecucion del objetivo propuesto.

4.3: Realizar las permanencias en diferentes entornos y con multiples
distracciones, valorando el grado de control, para confirmar el nivel de| []1 | [ | O | O
adiestramiento de base.

4 .4: Realizar la valoracién de los ejercicios de permanencia (sentado, tumbado,
de pie, entre otros) constatando la solidez del ejercicio para dar por finalizado | [] | (] | [ | [
el adiestramiento de base.
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INDICADORES DE
4: Realizar posiciones con permanencias de duracion variada en | AUTOEVALUACION
multiples contextos para adiestrar al perro. 1 2 3| 4
4.5: Incorporar los informes de progresion una vez cumplimentados en el
cuaderno de seguimiento del adiestramiento de base del perro para verificarla| [] | (] | [ | [
consecucioén de los objetivos establecidos en el mismo.
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