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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC2064_2: Realizar el entrenamiento y enriquecimiento ambiental
en animales salvajes, mejorando su bienestar y cuidado”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC2064_2: Realizar el entrenamiento y enriquecimiento
ambiental en animales salvajes, mejorando su bienestar y cuidado”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:

NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

PON~

INDICADORES DE
1: Realizar operaciones de elaboracion de programas de|AUTOEVALUACION
enriquecimiento ambiental de las especies que integran la
coleccién del zool6gico o del acuario, colaborando con el equipo 1 > 3 | 4
de trabajo, para mejorar el bienestar de los animales.

1.1: Seleccionar las técnicas de enriquecimiento ambiental, segin documentos
técnicos (como regla SPIDER: Establecimiento de objetivos, Programacion,
Implementacién, Documentacion, Evaluacion y Reajuste de programa, uotros) | [ | [] | [ | [
para elaborar programas adaptados a las especies que integran la coleccién del
zooldgico o del acuario y obtener los mejores resultados.

1.2: Seleccionar el numero, tipo y distribucion de los elementos de
enriquecimiento ambiental, segun las caracteristicas sociales, ambientales y Ol0Ololo
finalidad de los animales a los que van dirigidos, para mejorar la implementacion
y rendimiento del programa.

1.3: Elaborar los programas de enriquecimiento ambiental, colaborando con el
equipo de trabajo, en funcién de las necesidades de la especie, los grupos Ol0Ololo
sociales, los individuos, las instalaciones y las técnicas seleccionadas en cada
caso para mejorar el bienestar animal.

1.4: Planificar los programas de enriquecimiento ambiental, en relacién con
objetivos planteados, implementacion, documentacion generada, registro de Ol0Ololo
datos, evaluacion y reajuste en base a los resultados obtenidos, colaborando
con el equipo de trabajo.
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INDICADORES DE
2: Colocar elementos de enriquecimiento ambiental en las | AUTOEVALUACION
instalaciones de animales salvajes, de zooldgicos y acuarios,
segun los programas elaborados para cada especie, contribuyendo
a su mantenimiento y valoracién, colaborando con el equipo de| 1 2 1 3| 4
trabajo, con el fin de mejorar el manejo y bienestar animal.

2.1: Colocar los elementos de enriquecimiento ambiental (social, estructural,
alimentario, ocupacional y sensorial) seleccionados en las instalaciones, en Ol0Ololo
funcién de las caracteristicas comportamentales de cada especie animal y la
consecucioén de los objetivos planteados en el programa.

2.2: Colocar los elementos de enriquecimiento ambiental en acuarios, aplicando
en su caso, técnicas de buceo, cumpliendo los requisitos establecidos por la
normativa aplicable referente a buceadores acuaristas y adoptando medidas Olololo
para prevencion de los riesgos laborales especificos (sindrome de
descomprensién, barotraumatismos, dificultad respiratoria, intoxicacién por
gases, hipotermia, entre otros).

2.3: Controlar la seguridad fisica de los elementos utilizados, verificando,
mediante observacion visual, testaje y validacion de los materiales y| [ | [ | [ | [
ensamblajes, para evitar accidentes en los animales.

2.4: Higienizar los elementos empleados en el enriquecimiento ambiental,
limpiandolos y desinfectandolos, evitando riesgos sanitarios para las personas | [] | [] | [ | [J
y animales.

2.5: Registrar los métodos empleados en la colocacién de elementos de
enriquecimiento ambiental, detectando posibles incidencias y deficiencias, | [1 | [ | [ | [
comunicandolas a la persona responsable.

2.6: Modificar las técnicas de enriquecimiento empleadas, adaptandolas bajo la
supervision de la persona responsable para mejorar el rendimientoy calidadde | [] | (] | [ | [
los programas.

2.7: Sefalar las especies amenazadas o catalogadas como en peligro de
extincién especialmente, a través de carteleria especifica, charlas o encuentros Olololo
educativos, resaltando los proyectos de conservacion en los que colabora el
zooldgico, acuario o asociaciones relacionadas con la especie concreta.

2.8: Senalar las especies de fauna invasora especialmente, a través de
carteleria especifica, charlas o encuentros, exhibiéndolas por motivos Ol0Ololo
educativos y de conservacién, para que el publico tome conciencia de la
problematica de su tenencia o liberacién al medio natural.
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INDICADORES DE
3: Acostumbrar a los animales al manejo frecuente, en funcién de | AUTOEVALUACION
la especie, aplicando técnicas de comportamiento reforzado y de
desensibilizacién, minimizando su estrés, para facilitar su 1 > 3 4
supervision, vigilanciay cuidados.

3.1: Manejar a los animales de forma frecuente, a diario, evitando la rutina y
potenciando su estimulacién de modo que se acostumbren a la presencia y
proximidad del cuidador para facilitar su supervision, vigilancia y cuidados, OlOololo
evitando el contacto directo con los animales peligrosos, salvo excepciones,
minimizando el riesgo que entrafan algunas especies (aves de presa,
tiburones, entre otros).

3.2: Manejar a los animales, aplicando técnicas de comportamiento reforzado y
técnicas de desensibilizacion, segun indicaciones de la persona responsable, | [] | [] | [ | [
con el fin de acostumbrarlos a la proximidad del personal sin causar estrés.

3.3: Acostumbrar a los animales acuaticos al manejo frecuente, aplicando en su
caso, técnicas de buceo, cumpliendo los requisitos establecidos por la
normativa aplicable referente a buceadores acuaristas y adoptando medidas Ol0Ololo
para prevencion de los riesgos laborales especificos (sindrome de
descomprension, barotraumatismos, dificultad respiratoria, intoxicacion por
gases, hipotermia, entre otros).

3.4: Seleccionar las técnicas de comportamiento reforzado, considerando su
frecuencia, tipo y forma de aplicacion, segun criterios técnicos, para conseguir | [] | [ | [ | [
el control y seguimiento de los animales.

3.5: Valorar los resultados obtenidos con técnicas de desensibilizacion,
mediante observacion del comportamiento animal durante las actuaciones del | [] | [] | [ | I
cuidador, para ser modificados en funcion de las necesidades en cada situacion.

INDICADORES DE
4: Entrenar a los animales, mediante técnicas de condicionamiento | AUTOEVALUACION
operante con refuerzo positivo, segun indicaciones facultativas,
para facilitar su manejo y cuidados veterinarios. 1 2 1 3| 4

4.1: Entrenar a los animales mediante técnicas de condicionamiento operante
a través del refuerzo positivo, atendiendo a cada especie, tipo de ejercicio, Olololo
frecuencia e indicaciones, potenciando su eficiencia, seguridad y bienestar,
para facilitar los cuidados veterinarios.
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4: Entrenar a los animales, mediante técnicas de condicionamiento
operante con refuerzo positivo, segun indicaciones facultativas,
para facilitar su manejo y cuidados veterinarios.

4.2: Entrenar a los animales acuaticos, aplicando en su caso, técnicas de buceo,
cumpliendo los requisitos establecidos por la normativa aplicable referente a
buceadores acuaristas y adoptando medidas para prevencién de los riesgos
laborales especificos (sindrome de descomprension, barotraumatismos,
dificultad respiratoria, intoxicacién por gases, hipotermia, entre otros).

4.3: Entrenar a los animales peligrosos, aplicando medidas de contacto con
proteccion, minimizando el contacto directo con el cuidador.

4.4: Someter a los animales a manipulacion y cuidados, en lo posible, mediante
técnicas de entrenamiento, fomentando su participacion voluntaria para
minimizar el estrés.

4.5: Valorar las técnicas de condicionamiento operante por refuerzo positivo
aplicadas, periédicamente para mejorar la seguridad de los cuidadores y el
manejo y bienestar de los animales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION
112]3]4
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