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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC2310_2: Producir bovinos de recria y de cebo para la
obtencién de carne”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él
tiene CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee
la competencia profesional de la “UC2310_2: Producir bovinos de recria y de cebo
para la obtencién de carne”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el numero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a
continuacion las subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados
disponibles, el indicador de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de

dominio de cada una de ellas. Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.
Lo puedo hacer con ayuda.
Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

sON =

trabajadora.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

1. Adaptar los bovinos de recria y cebo durante el postdestete,
identificandolos y controlando su salud para asegurar buenos indices
productivos, siguiendo los protocolos establecidos y cumpliendo la
normativa aplicable de bienestar animal y de prevenciéon de riesgos
laborales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1.1: Controlar los bovinos destinados a la recria y cebo procedentes de otra
explotaciéon; comprobando su documentacion y el cumplimiento de las
garantias sanitarias y de bienestar animal, durante su traslado.

1.2: Revisar el estado sanitario de los bovinos destinados a la recria y cebo a
su llegada la explotaciéon, en colaboracion con el veterinario; evitando la
introduccién de enfermedades y facilitando su adaptacion.

1.3: Identificar los bovinos de recria y cebo con el sistema establecido en la
explotacién como marcas, sefiales, crotales, tatuajes, entre otros.

1.4: Agrupar los bovinos en lotes (atendiendo a criterios de sexo, tamafo y
disponibilidad de espacios, entre otros); asegurando las necesidades minimas
de superficie por individuo establecidas en la normativa aplicable de bienestar
animal.

1.5: Controlar los parametros ambientales de las naves, los sistemas de
distribucién de alimento y el suministro de agua; manteniéndolos dentro de los
estandares de calidad establecidos.

1.6: Detectar los bovinos enfermos, mediante la identificacion de signos,
sintomas y/o alteracion de parametros preestablecidos; comunicando las
incidencias al personal responsable.

1.7: Someter a tratamientos sanitarios, o sacrifican, los animales enfermos;
siguiendo protocolos establecidos por el veterinario.
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2. Efectuar las operaciones de castracion y/o descepado de los| INDICADORES DE
animales bovinos con la técnica requerida en la produccién de bovinos | AUTOEVALUACION
de recria y de cebo para optimizar la productividad, siguiendo los

protocolos establecidos y cumpliendo la normativa aplicable de| 4 | 5 | 3 | 4
bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

2.1: Preparar el material, para llevar a cabo las operaciones de castracién o OlOlolo
descepado; cumpliendo las condiciones higiénicas establecidas.

2.2: Inmovilizar, con la técnica indicada, los animales bovinos que van a ser

sometidos a las operaciones de castracion o descepado; evitando dafios al| [ | [ | . | .4
animal y riesgos al personal.

2.3: Llevar a cabo, con la técnica indicada, la operacion de descepado, el

material requerido; cumpliendo criterios higiénico-sanitarios, en colaboracion | [] | [] | [ | I
con el personal responsable.

2.4; Realizar la operacién de castracion en colaboracion con el veterinario, OlOlolo
aportando el material necesario; siguiendo sus instrucciones.

3: Manejar los terneros de recria y cebo, para controlar su salud,
asegurar buenos indices productivos y mantener la trazabilidad,
siguiendo los protocolos establecidos y cumpliendo la normativa
aplicable de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1

2

3

4

3.1: Revisar el estado sanitario de los terneros de cebo a su entrada en esta
fase del ciclo productivo, evitando la introduccién de enfermedades y
facilitando su adaptacion.

[

[

[

[

3.2: ldentificar los terneros, con el sistema de registro establecido, para
mantener su trazabilidad en todo momento.

3.3: Agrupar los terneros en lotes homogéneos (atendiendo a criterios de
sexo, edad, peso, tamafo y disponibilidad de espacio, entre otros);
asegurando las necesidades minimas de superficie por animal.

3.4: Controlar los parametros ambientales de las naves, de los sistemas de
distribucion de alimento y suministro de agua; optimizando el bienestar y
produccion de los animales, de acuerdo con los protocolos establecidos.

3.5: Controlar las naves de alimentacion de bovinos de recria y cebo,
mediante los parametros ambientales, los sistemas de distribucion de alimento
y suministro de agua; optimizando el bienestar y produccién de los animales,
de acuerdo con los protocolos establecidos.

3.6: Detectar los animales enfermos, mediante la identificacién de signos,
sintomas o alteracion de parametros preestablecidos.

3.7: Cuidar o sacrificar los terneros de cebo enfermos, siguiendo protocolos
establecidos por el veterinario.
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4. Conservar materias primas y alimentos para la preparacién y
distribucion de las raciones alimenticias en funcion de las necesidades
de los terneros de cebo, con los medios y técnicas indicados, siguiendo
los protocolos establecidos y cumpliendo la normativa aplicable de
bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

4.1: Almacenar las materias primas y alimentos de los terneros de cebo,
conservandolas en las condiciones especificas requeridas y registrando los
datos establecidos para mantener su trazabilidad.

[

4.2: Acopiar las materias primas requeridas para la elaboracion de las
diferentes raciones, en cantidad suficiente y del modo requerido.

4.3: Controlar la administracion de raciones alimenticias de transicion,
siguiendo los protocolos establecidos.

4 .4: Determinar las necesidades de raciones en bovinos de cebo, atendiendo
al estado productivo.

4.5: Elaborar las raciones para cada animal, en funcion de su estado sanitario
y/o productivo; de acuerdo con las férmulas establecidas.

N I I I O O A

N I
N I
N I

4.6: Distribuir las raciones alimenticias elaboradas de los terneros de cebo en
los horarios prefijados y en los comederos, tolvas y/o lugares destinados a tal
fin; siguiendo protocolos y tomando las medidas oportunas para maximizar y
asegurar el consumo homogéneo en todos los individuos de cada lote.

O
[
[
[

4.7: Manejar la maquinaria requerida para preparar y conservar los alimentos;
siguiendo criterios de limpieza e higiene, manteniéndola en estado de uso.

4.8: Controlar el consumo de agua y de alimentos de los animales, detectando
individuos enfermos o que no comen; registrando las incidencias, o
comunicandolas al personal responsable de su correccion.

4.9: Identificar los animales con alteraciones del crecimiento, separandolos del
resto para su cuidado o sacrificio por el personal responsable.
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5: Controlar la sanidad de la granja de recria y cebo, mediante la
medicina preventiva y curativa para optimar la produccion, en
colaboracion con el veterinario, siguiendo los protocolos establecidos y
cumpliendo la normativa aplicable de bienestar animal y de prevencion
de riesgos laborales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

5.1: Vigilar el estado sanitario de los bovinos de recria y cebo, detectando
alteraciones de salud, anomalias fisicas y/o funcionales, mediante la
identificacion de determinados signos, sintomas y alteraciéon de parametros
preestablecidos; informando de las incidencias al personal responsable.

5.2: Aplicar las acciones preventivas (vacunaciones, desparasitaciones y
desinsectaciones, entre otras) a los animales de recria y cebo, segun el
calendario preestablecido; siguiendo las instrucciones del personal
responsable.

5.3: Someter los bovinos enfermos a cuidados especificos, en colaboracién
con el veterinario.

5.4: Administrar los farmacos en los animales de recria y cebo por las vias
prescritas, siguiendo las instrucciones del veterinario; teniendo en cuenta las
indicaciones terapéuticas y el periodo de supresion de estos productos antes
del sacrificio.

5.5: Sacrificar los animales inviables, mediante el sacrificio de urgencia o
emergencia; siguiendo la normativa de bienestar animal.

5.6: Registrar los tratamientos aplicados en los bovinos de recria y cebo
enfermos, en los soportes establecidos.

5.7: Almacenar los medicamentos, cumpliendo las condiciones de
conservacion establecidas.

5.8: Archivar la documentacién sanitaria (recetas, albaranes, facturas y
registros de aplicacién y tiempo de espera de medicamentos, entre otros),
segun la normativa de medicamento veterinario.

O
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