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CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC2471_3: Realizar el analisis de la situacién energética del objeto
auditado”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC2471_3: Realizar el andlisis de la situacién energética del
objeto auditado”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:
Firma:

NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.

Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.
Lo puedo hacer con ayuda.
Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

hONM~

trabajadora.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

1: Realizar el balance energético de las fuentes de energiaincluidas
en el alcance de la auditoria, a partir de lainformacién aportada por
la organizacion auditada y las mediciones realizadas con objeto de
obtener un conocimiento fiable del consumo energético y su coste
asociado identificando donde y co6mo se consume la energia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1.1: Calcular el consumo anual disgregado de los diferentes usos de energia de
cada fuente a partir de mediciones reales o estimaciones debidamente
justificadas.

1.2: Identificar expresamente los servicios principales que consumen la energia
mediante un desglose del consumo de energia por uso y fuente (alumbrado,
fuerza, climatizacion, ventilacién, aire comprimido, elevacion, transporte, entre
otros).

1.3: Ordenar los datos de consumo y coste energético obtenidos segun los
procesos que interactian con la energia de manera numérica mediante tablas,
y de manera grafica mediante diagramas de flujo o esquemas de conjunto.

1.4: Emplear la agrupacién y/o segregacién de los datos para obtener el
rendimiento energético real del objeto auditado, permitiendo incluir un analisis
de efectividad de los costes de las oportunidades de ahorro de energia
identificadas.
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INDICADORES DE
2: Analizar el histérico de consumos energéticos absolutos | AUTOEVALUACION
disponibles evaluando la tendencia de consumos y las curvas de
carga para detectar areas de potencial mejora. 1 2 3| 4

2.1: Establecer la tendencia de consumos energéticos en funcion de los datos Ol0Ololo
de consumo absolutos.

2.2: Establecer el patron de consumos energéticos de cada fuente de energia Ol0Ololo
auditada a través de la representacion de perfiles de consumo.

2.3: Localizar las anomalias de consumo o desviaciones no justificadas Ol0Ololo
empleando las curvas de carga y los patrones de consumo.

INDICADORES DE
3: Definir los indicadores para medir el desempefio energético | AUTOEVALUACION
segun el grado de detalle acordado con la organizacion. 1 2 3 | 4

3.1: Definir los indicadores de desempefio energético cruzando la energia
consumida con la actividad del objeto auditado y parametros externos como el Ol0Ololo
clima o vinculados como la superficie, produccién o nimero de ocupantes para
evaluar el objeto auditado de acuerdo al objeto y alcance de la auditoria.

3.2: Calcular los indicadores de desempefio energético aplicando normalizacién
de consumos en funcién de las variables significativas (produccion, numerode | [1 | [ | [ | [0
trabajadores, temperatura exterior, superficie, kilbmetros, entre otros).

3.3: Establecer las "lineas base" de consumo por fuente de energia, siempre
que sea posible, asociando el consumo registrado del objeto auditado a Ol0Ololo
variables significativas como la actividad, temperatura, ocupacion, o fijos como
la superficie.

INDICADORES DE
4: Determinar posibles areas de actuacion para la mejora de la| AUTOEVALUACION
eficiencia energética basandose en el desempefio energético actual
del objeto auditado y los objetivos de la auditoria. 1 2 | 3| 4

4.1: Establecer las areas de potencial mejora a partir del analisis de tendencias Ol0Ololo
y perfiles de consumo.
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4: Determinar posibles areas de actuacion para la mejora de la
eficienciaenergéticabasandose en el desempefio energético actual
del objeto auditado y los objetivos de la auditoria.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1 2 3 4

4.2: Establecer las areas de potencial mejora de la eficiencia energética
empleando los indicadores de desempefio energético obtenidos.

4.3: Tomar como referencia el desempefio energético actual para cuantificar el
posible efecto de las propuestas de mejora, documentando los métodos o
protocolos utilizados y cualquier suposicion que se realice para el calculo del
ahorro y la consiguiente precision de las recomendaciones.

4 .4: Listar y consensuar las areas de potencial mejora de la eficiencia energética
con la organizacion mediante un avance escrito, presentado de manera
presencial o por e-mail.
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