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Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC2803_2: Desarrollar el desmontaje de elevaciéon y suspension
de equipos y de movimiento de cargas (rigging) en eventos”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en €l tiene
CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC2803 2: Desarrollar el desmontaje de elevacion y
suspension de equipos y de movimiento de cargas (Rigging) en eventos”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:
Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el nimero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacién que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

TN s

INDICADORES DE
1: Establecer el plan de trabajo de desmontaje de equipos de| AUTOEVALUACION
elevacion, suspensiéon y de movimiento de cargas (Rigging),
coordinando con los responsables técnicos del recinto y de
empresas concurrentes, asignando en su caso, cometidos y

. ., . .. . 1 2 3 4
distribucion de equipos para que la operatividad, calidad y
seguridad quede controlada.

1.1: Concretar el plan de trabajo, coordinandolo con las personas responsables
de empresas concurrentes y propio recinto como produccion, iluminacion, Olololo
sonido, video, entre otros, para marcar la secuencia de desinstalacién de
equipos y tiempos previstos de retirada.

1.2: Asignar los recursos técnicos y humanos para el desmontaje, en su caso,
coordinandolos con las personas responsables de empresas concurrentes y del
recinto, teniendo en cuenta los condicionantes del local de representacion, la| [] | [ | [ | O
calidad final del producto, la operatividad y coste para determinar la distribucién
de actividades durante el desmontaje de los equipos.

1.3: Planificar las tareas y tiempos, en su caso, estableciendo las
responsabilidades de su ejecucion, asignacion de cometidos y distribucion de Olololo
equipos de trabajo, para que la normativa sobre riesgos laborales quede
cumplida.

1.4: Transmitir las tareas y tiempos, en su caso, a los equipos de trabajo,
informandolos sobre los procesos y secuencia consensuada con el resto de
empresas concurrentes, comunicando el plan de trabajo segun criterios de | [] | [ | OJ | OJ
productividad y seguridad, para que el descenso de equipos e integridad quede
garantizado segun normativa de riesgos laborales.
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INDICADORES QE
2. Desarrollar actividades de supervision, en su caso, de|AUTOEVALUACION
desmontaje de accesorios y equipos en altura, considerando el
apoyo de personal de suelo, atendiendo al plan de trabajo, los
calculos tedricos y técnicas de trabajo como posicionamiento 1 2 3| a
mediante cuerdas y/o uso de plataformas elevadoras, para
ajustarse a los condicionantes de la produccién.

2.1: Manipular los equipos, considerando el plan de trabajo, normas de
seguridad y coordinacion con las personas responsables implicadas paraque | [] | [ | [ | (1
el proceso quede controlado.

2.2: Controlar los equipos, teniendo en cuenta las técnicas de verificacion a nivel
de suelo y en altura, para que la integridad y seguridad de los mismos quede | [1 | [ | (O | O
cumplida.

2.3: Solucionar los imprevistos, respetando el proyecto escénico y coordinando
el trabajo con las personas técnicas implicadas para no entorpecer lamarcha | [] | [ | O | OJ
del montaje o perjudicar la futura representacion.

2.4: Modificar el plan de trabajo, en su caso, introduciendo las variaciones de
los cambios efectuados, para que la comunicacion de los mismos quede | [ | [ | [0 | OJ
transmitida.

INDICADORES DE
3: Desarrollar actividades de descenso de equipos de elevacion en | AUTOEVALUACION
altura, considerando técnicas de trabajo en altura, posicionamiento
mediante cuerdas y/o uso de plataformas elevadoras de personal y
supervision en su caso, durante el proceso para ajustarse alos| 1 | 2 | 3 | 4
condicionantes de la produccién.

3.1: Manipular los equipos de elevacion, suspension y movimiento de cargas
(Rigging), considerando el plan de desmontaje, normas de seguridad y| [] | [ | [J | OJ
coordinacion con los técnicos implicados para que el proceso quede controlado.

3.2: Controlar los equipos durante el desmontaje, teniendo en cuenta las
técnicas de verificacion a nivel de suelo y en altura, para que el tiempoycalidad | [] | (] | [ | [
en el proceso queden garantizados.

3.3: Coordinar el plan de desmontaje, solucionando los imprevistos, en su caso,
con los colectivos técnicos para no entorpecer la marcha del desmontaje o| [] | [ | OJ | OJ
perjudicar la previsién de tiempos de salida de la produccion.
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3: Desarrollar actividades de descenso de equipos de elevacion en
altura, considerando técnicas de trabajo en altura, posicionamiento
mediante cuerdas y/o uso de plataformas elevadoras de personal y
supervision en su caso, durante el proceso para ajustarse a los
condicionantes de la produccion.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

3.4: Modificar el plan de desmontaje, en su caso, introduciendo las variaciones
de los cambios, para que la transmisién de los mismos quede comunicada a los
operarios.

4: Desarrollar actividades de desmontaje, desensamblaje y carga
de los equipos en los contenedores, incluyendo de proteccion
individual (EPI) y supervision en su caso del proceso, para su
posterior transporte.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

4.1: Desmontar los equipos de suspension y elevacion, teniendo en cuenta las
instrucciones del fabricante, para que el orden y la integridad de los materiales
guede asegurada, teniendo en cuenta: - La carga del transporte (contenedor de
transporte especial "flightcase”, fundas, entre otros). - La disposicion segun
tipologia: eslingas, grilletes, pasadores, entre otros. - La integridad de
elementos.

4.2: Ejecutar el plan de trabajo de acopio de materiales, equipos y fungibles y
magquinaria escénicos de suspension y elevacién (como grilletes, aceros,
cadenas, sacos de proteccién, entre otros), verificando su emplazamiento y la
aplicacién de las normas de seguridad en su transporte.

4.3: Recopilar los equipos de proteccion individual (EPI) utilizados en el
desmontaje como arneses, dobles ganchos, dispositivos reguladores de
cuerdas, cuerdas, cascos de proteccion, guantes, entre otros, verificando su
almacenamiento para garantizar el estado e integridad en ocasiones
posteriores.

4.4: Ejecutar la carga en los vehiculos de transporte de material y equipos de
proteccion individual (EPI), considerando la estabilidad y supervisandola, en su
caso, para que la descarga de los mismos en el centro de trabajo de la empresa
prestataria del servicio quede garantizada.
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