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CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC2838_3: Controlar los sistemas de valorizaciéon de biogas”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional de la “UC2838_3: Controlar los sistemas de valorizacién de biogas”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el numero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion las
subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

hOb~

INDICADORES DE
1: Asegurar la calidad del biogas segun estandares de calidad del | AUTOEVALUACION
sistema de valorizacién (% minimo de metano, contenido maximo
de sulfhidrico y contenido maximo de humedad entre otros), a fin
de evitar caidas de rendimiento, problemas de funcionamiento o| 1 2 3 4
dafios en los equipos.

1.1: Supervisar el control de los parametros del proceso mediante rondas
periddicas, presenciales en planta y virtuales desde la sala de control,
anunciando cualquier anomalia/desviacion detectada, particularmente las| [] | [] | [ | [
desviaciones en los valores de calidad de biogas, aplicando, en su caso
acciones correctoras.

1.2: Distribuir las instrucciones e informaciones entre los componentes del
turno, recibiendo los reportes de confirmacion, de anomalias u otras incidencias
para cumplir los parametros de produccion fijados, adaptandose a cualquier | [ | [] | [ | I
imprevisto que ocurra en la operacién y respetando los criterios de seguridad,
respeto al medio ambiente y calidad en la produccién.

1.3: Monitorizar las variables criticas de operacion (porcentaje de metano,
porcentaje de sulfhidrico, entre otros) continuamente, dando repuesta ante Ol0Ololo
cualquier desviacion fuera del rango de valores normales de operacion para
asegurar que no hay desviaciones respecto del plan de produccién de biogas

1.4: Controlar los parametros de calidad del biogas como el porcentaje minimo
de metano, contenido maximo de sulfhidrico y contenido maximo de humedad,
asi como cualquier otro que afecte a la entrega de biogas a la planta de| [] | (] | O | O
valorizacion, verificandolos desde los sistemas para que cumplan los valores
exigidos por la instalacion receptora.
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INDICADORES DE
2: Controlar, el desarrollo del proceso de valorizacion de biogas, a | AUTOEVALUACION
través del SCADA y en campo, comprobando el estado de los
sistemas y equipos de planta, con objeto de identificar problemas
operacionales que puedan afectar a la seguridad y/o a la
produccién, mediante el andlisis de lainformacion aportada por las
herramientas de deteccién y medicién existentes, las rondas de| 1 2 3 4
adquisicion de datos, las listas de verificacion (check-list) o los
graficos de tendencias, entre otros, en los formatos establecidos
por la empresa.

2.1: Chequear los parametros de funcionamiento de sistemas y equipos con la
frecuencia y el detalle indicados en los procedimientos de monitorizacion Ol0Ololo
durante la operacion, para detectar anomalias de forma temprana y prevenir un
funcionamiento inadecuado.

2.2: Cumplimentar las rondas de adquisicion de datos, check-list y otras
comprobaciones documentables en los formatos dispuestos por la empresa, Olololo
con las frecuencias o en los momentos de la operacion indicados en los
procedimientos internos de verificacién del estado de los equipos.

2.3: Localizar las alarmas senalizadas en el SCADA o cualquier otro sistema de
deteccion existente en la sala de control, "in situ" en la planta, determinadosu| [1 | 0 | [ | OO
severidad e identificando su causa, subsanandola en el menor tiempo posible.

2.4: Reportar las alarmas no subsanadas, no prioritarias, no identificadas,
recurrentes o que puedan comprometer la seguridad o la produccién conforme Olololo
a los procedimientos para la gestion de alarmas y en los formatos establecidos
por la empresa para conocimiento interno.

2.5: Almacenar los consumos de la planta (particularmente de agua y productos
quimicos) en las hojas de registro prevista a tal efecto, reportandose alas| [ | (] | [ | [
personas responsables de los mismos para un tratamiento y analisis.

INDICADORES DE
3: Garantizar un nivel de comunicacion, tanto en cantidad, como en | AUTOEVALUACION
calidad, entre el equipo de la sala de control y el equipo de campo
y, también, entre turnos sucesivos, para asegurar el desarrollo de
aquellas tareas que requieran la colaboracién control-campo o una 1 2 3 4
continuidad en el tiempo, conforme han sido disefiadas y evitando
gue se produzcan malas interpretaciones o errores.

O o|g|g
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3: Garantizar un nivel de comunicacién, tanto en cantidad, como en
calidad, entre el equipo de la sala de control y el equipo de campo
y, también, entre turnos sucesivos, para asegurar el desarrollo de
aguellas tareas que requieran la colaboracién control-campo o una
continuidad en el tiempo, conforme han sido disefiadas y evitando
gue se produzcan malas interpretaciones o errores.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

3.1: Establecer la transmisién de informacién entre los técnicos responsables
de la operacién remota y el personal de campo, coordinandola con puntualidad,
concision, eficacia y rigor.

3.2: Investigar las incertidumbres detectadas o los incidentes en la planta de
valorizacion, previamente identificados, mediante analisis del origen de la
situacién, y asegurando que cualquier informacién sea transmitida al equipo
entrante.

3.3: Relevar los sucesivos equipos de turno en la sala de control de la planta de
valorizacion de forma presencial, en el lugar indicado y empleando el tiempo
para que toda incidencia, anomalia o informacién se transmita con claridad y
rigor, segun el protocolo de comunicaciones internas establecido.

3.4: Transmitir la informacion relativa al estado de la planta de valorizacion y al
histérico de eventos acaecidos tras un periodo de ausencia (vacaciones,
regreso tras descanso de turno, baja por enfermedad, entre otros) a la persona
entrante, a través de los libros de relevo (fisicos o virtuales) existentes en sala
de control o por medio del encargado de turno.

3.5: Verificar el contenido de los informes de incidencias generados,
garantizando que la informacion sea compartida con el equipo de operacion de
la planta de valorizacion en su integridad.

4: Implementar las medidas sobre prevencion de riesgos laborales
gue deban tomarse desde la sala de control o sobre el terreno
conforme a las evaluaciones realizadas dirigidas a salvaguardar la
salud y seguridad de las personas, el medioambiente y las
instalaciones.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

4.1: Establecer los parametros de control del SCADA en los que se debe
encontrar la instalacion, verificandolos en coordinacién con la persona
responsable de la intervencién para que un equipo o sistema quede dispuesto
y en condicion segura, pudiendo ser intervenido segun el procedimiento LOTO
y permisos de trabajo.
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4: Implementar las medidas sobre prevencion de riesgos laborales
gque deban tomarse desde la sala de control o sobre el terreno
conforme a las evaluaciones realizadas dirigidas a salvaguardar la
salud y seguridad de las personas, el medioambiente y las
instalaciones.

INDICADORES DE

4.2: Desarrollar la formacioén de practicas, simulacros y la difusion de las lineas
maestras de los planes de emergencias, en colaboracién con la persona
responsable de la operativa de la planta y sobre prevencion de riesgos
laborales, utilizando los medios externos e internos disponibles y conforme a la
periodicidad establecida en el Plan de Formacién de la empresa.

4.3: Aplicar las normas y medidas preventivas derivadas de los riesgos de las
plantas de valorizacion: eléctricos, manipulacion y almacenaje de productos
quimicos, trabajos en altura, utilizacién de equipos de trabajo, incendios y
explosiones, higiénicos (ruido, vibraciones, estrés térmico, entre otros), PVD
(Pantalla Visualizacion de Datos) y contactos térmicos entre otros, en funcion
de la actividad en la que se interviene, cumpliendo con los procedimientos de
operacion de la instalacion contemplados en la evaluacion de riesgos y otros
documentos de planta (manuales, procedimientos entre otros).

4.4: Utilizar los equipos de proteccién individual segun lo establecido en la
evaluacion de riesgos elaborada por el técnico de PRL, manteniéndolos y
almacenandolos en las mejores condiciones posibles, garantizando su
funcionalidad.

AUTOEVALUACION
112]3] 4
O o|g|g
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