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CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC0778_3: Organizar la produccidon en industrias de
transformacién de polimeros”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él
tiene CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee
la competencia profesional de la “UC0778_3: Organizar la produccion en industrias de
transformacion de polimeros”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el nimero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a
continuacion las subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados
disponibles, el indicador de autoevaluacién que considere mas ajustado a su grado de

dominio de cada una de ellas. Dichos indicadores son los siguientes:

1. No sé hacerlo.

2. Lo puedo hacer con ayuda.

3. Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.
4

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

trabajadora.

FONDO SOCIAL E

1: Determinar las necesidades de aprovisionamiento de los materiales
de produccién en industrias de transformacién de polimeros en funcion
del proceso de transformacién para asegurar la continuidad del mismo,
aplicando criterios de calidad, ambientales y de riesgos laborales.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1

2

3

4

1.1: Establecer el proceso de aprovisionamiento (cantidad, plazos de entrega,
transporte, "just in time", otros), evaluando las necesidades de productos en
funcién de la utilizacién de los mismos en un proceso temporal, para asegurar
la continuidad del proceso productivo.

[

[

[

[

1.2: Establecer los procedimientos de control de aprovisionamiento (control de
almacén, puntos de distribucion, plazos, forma de entrega, destinos, otros)
segln metodologia MRP (Planificacion de las necesidades de material), MRP2
(Planificacién de recursos de produccion) y ERP (Planificacién de los recursos
generales de la empresa: materiales, operadores, maquinas, mantenimiento,
calidad, y otros), para asegurar la continuidad de los mismos.

1.3: Aplicar los sistemas de control de existencias, considerando sus ventajas
e inconvenientes, para asegurar la continuidad de los mismos.

1.4: Realizar las operaciones de control de existencias, teniendo en cuenta las
capacidades maximas, minimas y medias, volumen y plazo de suministro, y
capacidades de produccién, para asegurar la continuidad de la produccién.

1.5: Transmitir las instrucciones de aprovisionamiento al personal responsable
o al departamento correspondiente, asegurando su comprension y siguiendo
el procedimiento establecido, para asegurar el abastecimiento.

1.6: Supervisar el aprovisionamiento de materiales, teniendo en cuenta las
medidas vinculadas a riesgos quimicos y biologicos, riesgos ergonémicos y
psicosociales, y emergencias, para garantizar la seguridad tanto de los
trabajadores como de las areas de trabajo.

1.7: Ordenar, referenciar y almacenar los materiales, evitando alteraciones,
controlando las existencias, para garantizar la trazabilidad y la continuidad de
los productos.
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2: Establecer el programa de fabricacién de un producto a partir de la
transformaciéon de polimeros teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas del mismo, plazo de entrega, tamafio del lote y los requisitos
especificos del cliente atendiendo a criterios de calidad.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1

2

3

4

2.1: Establecer la asignacion de tiempos y recursos en forma gréafica y
documentada, previo andlisis de la situacion, para cumplir con las
especificaciones técnicas.

[

[

[

[

2.2: Aplicar las técnicas de cambio rapido de fabricacion (SMED - Single-
Minute Exchange of Die: cambio de herramienta en un solo digito de minutos)
al programa de fabricacion, garantizando que el tiempo transcurrido desde la
fabricacion de la Ultima pieza vélida de una serie hasta la obtencién de la
primera pieza efectiva de la serie siguiente no supera el tiempo establecido,
para optimizar el proceso productivo.

2.3: Analizar las limitaciones del proceso de fabricacion de un producto a partir
de la transformacion de polimeros, contrastando los resultados previstos con
los obtenidos, y se proponen las soluciones, para resolverlas.

2.4: Optimizar el proceso productivo de fabricacion de un producto a partir de
la transformacion de polimeros, para lograr el maximo rendimiento, reduciendo
costes y manteniendo la calidad.

2.5: Establecer el orden y limpieza en el area de trabajo y garantizar su
cumplimiento, segin los procedimientos de trabajo (localizacién, distribucion,
aseo, entre otros).

2.6: Distribuir las funciones a realizar, segun el proceso de fabricacion de un
producto a partir de la transformacién de polimeros, entre los operarios
implicados del area de trabajo atendiendo a su cualificacion y categoria, y
asegurando su comprension, a fin de cumplir con las demandas del cliente.
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FONDO SOCIAL E

3: Gestionar la informacién técnica para la organizacion e inicio de la
transformacién de polimeros, atendiendo a criterios de calidad.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1

2

3

4

3.1: Utilizar los documentos empleados en la organizacion de la produccién de
transformacion de polimeros (hojas de ruta, listas de materiales, fichas de
trabajo, hojas de instrucciones, fichas de carga, otros), para una mejor
difusién, segun los procedimientos de trabajo, previa recopilacion e
interpretacion de los mismos.

[

[

[

[

3.2: Transmitir la informacién recibida vinculada al proceso de transformacién
de polimeros a los operarios implicados del area de trabajo, antes del inicio
del proceso, para actuar de forma coordinada.

3.3: Establecer las hojas de ruta del proceso de transformacion de polimeros,
segun las necesidades del mismo, para identificar y transmitir las funciones a
desempefiar a cada uno de los implicados en el area de trabajo.

3.4: Elaborar los gréaficos y diagramas empleados en los estudios de métodos,
planificacion y programacion (movimientos, tareas y tiempos) vinculados al
proceso de transformacion de polimeros, segun los procedimientos de trabajo,
para su control y registro.

3.5: Transmitir la documentacion utilizada y generada durante la organizacion
de la produccién de transformacion de polimeros, a los departamentos
utilizando el soporte y formato establecido, segun los procedimientos de
trabajo, para la revision de la historia de fabricacion si procede.

3.6: Analizar la informacion de produccion, para comprobar que el programa
de fabricacion de transformacion de polimeros cumple los obijetivos,
procediendo a su modificacion en caso de necesidad de ajustes.

3.7: Elaborar las 6rdenes de produccion y la organizacion de la misma,
teniendo en cuenta las medidas vinculadas a riesgos quimicos y bioldgicos,
riesgos ergondmicos y psicosociales, y emergencias, para garantizar la
seguridad tanto de los trabajadores como de las areas de trabajo.
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4: Supervisar el plan de calidad para garantizar las
caracteristicas/propiedades de los productos finales, valorando la
gestion del proceso de transformacién de polimeros.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1

2

3

4

4.1: Identificar la politica de calidad de la empresa, a través del analisis del
plan a incorporar en el proceso de transformacién de polimeros, para
colaborar activamente en su difusion y aplicacion.

[

[

[

[

4.2: Identificar las fases del proceso de transformacion de polimeros,
comprobando la idoneidad de los parametros o variables, para compararla con
la regularidad establecida en los procedimientos de trabajo.

4.3: Elaborar los informes de calidad y homologacién de productos derivados
del proceso de transformacion de polimeros, considerando variables y
resultados obtenidos, para emitirlos a los responsables y departamentos
implicados conforme a los procedimientos de trabajo (formato, tiempo, entre
otros).

4.4: Registrar los registros e informes para las auditorias y acreditaciones de
calidad vinculadas al proceso de transformacién de polimeros, en los formatos
establecidos en los procedimientos de trabajo, para su control previa emision y
validacion.

4.5: Transmitir las instrucciones del sistema de gestion de la calidad para el
personal a su cargo, atendiendo al grado de responsabilidad/implicacion en el
proceso de transformacion de polimeros, asegurando su aplicacién, para el
cumplimiento del plan de calidad.
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