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TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

UNIDAD DE COMPETENCIA
“UC1197_3: Promover el uso eficiente de la energia”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él
tiene CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley
Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee
la competencia profesional de la “UC1197_3: Promover el uso eficiente de la energia”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:
Firma:
NIF:

Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:

NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:
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Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el nUmero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.... en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a
continuacion las subactividades que agrupa. Marqgue con una cruz, en los cuadrados
disponibles, el indicador de autoevaluacion que considere més ajustado a su grado de

dominio de cada una de ellas. Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.
Lo puedo hacer con ayuda
Lo puedo hacer sin necesitar ayuda

bR

trabajadora.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

1: Colaborar en la determinacion de las especificaciones necesarias
para desarrollar las acciones informativas, formativas y de divulgacion,
planteadas en los planes de eficiencia energética, teniendo en cuenta
las necesidades de los destinatarios.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1.1: Identificar las necesidades de informacion que pueden requerir los
consumidores u organizaciones, respecto al uso eficiente de la energia y el
agua, con el fin de conseguir una comunicacién ajustada a los destinatarios.

1.2: ldentificar las necesidades de informacion o formacién que pueden
requerir las empresas, profesionales y otros agentes activos, respecto al uso
eficiente de la energia y el agua, con el fin de conseguir la mejor adaptacién a
cada caso.

1.3: Determinar los espacios fisicos en los que se va a desarrollar la accién
informativa o formativa, asi como los equipos y recursos didacticos
empleados, a partir de las condiciones del contexto, del contenido informativo
y de los perfiles de los destinatarios.

1.4: Formalizar la accion formativa o informativa especificando el
correspondiente plan de actuacion.
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2: Colaborar en la organizacion de las acciones de informacion o
formacion dirigidas a consumidores, empresas y organizaciones para
promover el uso eficiente de la energia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1 2 3 4

2.1: Preparar los espacios y recursos tecnoldgicos necesarios para desarrollar
la actividad de divulgacion, informacion o formacion gestionandolos y
adaptandolos a los objetivos perseguidos.

2.2: Gestionar la informacién y documentacion requerida para desarrollar la
actividad de divulgacion, informacién o formacion segun las prescripciones
técnicas y de calidad establecidas.

2.3: Preparar y gestionar la difusion de la accién de informacién y formacion,
determinando los elementos que requiere el medio de comunicacion segun las
prescripciones técnicas y de calidad establecidas.

3: Desarrollar las acciones de informacion o formaciéon a consumidores,
organizaciones Yy profesionales de acuerdo con los objetivos
perseguidos, la metodologia definida y el presupuesto establecido,
para promover el uso eficiente de la energia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

3.1: Realizar la difusion de estrategias y técnicas generales para lograr una
mayor eficiencia energética en las instalaciones de edificios a pequefios
grupos de consumidores, respondiendo a las preguntas y fomentando habitos
gue racionalicen el consumo de energia y de agua.

3.2: Realizar la informacibn o formacién sobre estrategias y técnicas
especializadas para lograr una mayor eficiencia energética en las
instalaciones de edificios a profesionales especialistas, respondiendo a las
preguntas de indole general y técnica, de forma objetiva y detallada.

3.3: Seleccionar la metodologia y los recursos informativos y didacticos,
teniendo en cuenta los objetivos, el contenido de la accion y los propios
destinatarios.
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4: Colaborar en la evaluaciéon de las acciones de informacién o
formacion, utilizando las técnicas e instrumentos para determinar la
idoneidad de las mismas en funcién de los objetivos y resultados
previstos.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

4.1: Disefar el plan de evaluacion de la accién de tipo divulgativo, informativo
o formativo de forma que puedan obtenerse los datos mas relevantes para la
mejora de futuras acciones.

4.2: Aplicar los instrumentos para evaluar la accion informativa y formativa
segun criterios de adaptacion a los objetivos del plan de eficiencia, al contexto
y a los destinatarios.

4.3: Realizar la evaluacion, al final de la acciéon teniendo en cuenta sus
objetivos y el proceso seguido, a partir de los instrumentos de evaluacién
correspondientes, proponiendo las mejoras oportunas y formalizando todo ello
en un documento escrito mediante el uso de las herramientas informaticas de
aplicacion.
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