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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA ESTA. NDAR DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacion
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en los elementos de la competencia (EC) e
indicadores de calidad (IC) del ECP0948_3: Preparar los materiales para el
montaje de productos audiovisuales.

1.1.

Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta
por el asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo
de la persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial
profesional (especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (Estandar de Competencias Profesionales (ECP)
y los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el método que la
Comision de Evaluacion determine. Estos métodos pueden ser, entre
otros, la observacién de la persona candidata en el puesto de trabajo,
entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1 de
esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en preparar los
materiales para el montaje de productos audiovisuales, y que se
indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas
en los elementos de la competencia del estandar de competencias
profesionales, y dos digitos las reflejadas en los indicadores de
calidad.
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1. Crear el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo los

materiales, verificandolos, procesandolos y almacenandolos
segun el plan para el montaje/edicion y postproduccion,
configurandolo en el sistema de edicion digital para su
posterior tratamiento.

1.1 Los archivos de medios generados en rodaje (imagen y audio), se
reciben verificando la correspondencia entre el contenido indicado en
la documentacion del proyecto (guion, escaleta, partes de camara,
partes de "script" y partes de sonido) y la identificacién externa, tanto
de los medios en soportes fisicos tales como discos duros y tarjetas
de memoria, entre otros, como de los medios almacenados en la nube
0 en servidores FTP u otros soportes de almacenamiento compartido,
rectificandola en su caso.

1.2 Los soportes fisicos contenedores de medios se identifican, asignando
una nomenclatura precisa en el sistema, teniendo en cuenta los
protocolos establecidos en la produccién, para posibilitar su
localizacién inequivoca y, en su caso, la recaptura de medios.

1.3 Los archivos contenidos en los soportes fisicos, se copian en
unidades locales, compartidas o en la nube, previa identificacién de
cada uno de manera inequivoca, clasificandolos y verificando su
calidad técnica.

1.4 Los medios almacenados en la nube se descargan, identificandolos
con una nomenclatura precisa en el sistema, teniendo en cuenta los
protocolos establecidos en la produccién, posibilitando su localizacion
inequivoca y, en su caso, la recaptura de medios.

1.5 Los archivos descargados desde la nube, se copian en unidades
locales o compartidas, clasificAndolos y verificando su calidad técnica.

1.6 EI proyecto se crea en entorno de trabajo local o entornos
compartidos dentro de una misma produccion, seleccionando el
formato, la velocidad de fotogramas ("“frame rate"), la resolucién y el
tamafo, para establecer el flujo de trabajo en funcién del material de
origen, del sistema de edicion que se utilice y de la plataforma a la
gue vaya destinado.

1.7 Los parametros de entrada se ajustan, de modo que audio e imagen
se correspondan con el estdndar de calidad requerido por el soporte
y/o medio de difusion para el que se produce.

2. Crear los "proxies" en su caso, ingestando los medios y

rebajando la calidad del material de origen para obtener un
archivo de baja resolucién que mejore la operatividad en el
sistema de montaje/edicion y postproduccion.

2.1 Los medios grabados originales se convierten, transcodificandolos a
baja resolucion.

2.2 Los ‘"proxies" se importan, ingestandolos al sistema de
montaje/edicion y postproduccion.
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2.3 La integridad de la metadata se comprueba, verificando su
correspondencia con el original y repitiendo la conversion en caso de
aparecer pérdida de datos en el proceso.

. Preparar los medios organizandolos para su proceso segun el

plan de montaje/edicion y postproduccion.

3.1 Los "clips" se clasifican, agrupandolos por secuencias, escenas,
tomas validas y duraciones, en funcién de los criterios establecidos
por producciéon para el montaje, de modo que sean facilmente
localizables en la sesién de montaje/edicion.

3.2 Los "clips" multicamara se agrupan, construyendo una secuencia
multiple sincronizada usando las opciones del "software".

3.3 Las imégenes y su audio se sincronizan a partir de las marcas de
imagen y sonido de las claquetas, del cédigo de tiempo o de cualquier
otra referencia.

3.4 Los "clips" sincronizados de cada toma se nombran, identificando su
contenido y anotando como comentarios las instrucciones para el
proceso de montaje, en su caso, trasladando al sistema las
anotaciones contenidas en el parte de cAmara o de "script".

3.5 Los materiales sobrantes y los descartes se ordenan, identificandolos
y clasificandolos para su archivo, de modo que se facilite su posterior
recuperacion.

. Visionar el material ingestado y sincronizado, afadiendo

puntos de entrada y salida, segun el plan de montaje/edicion y
postproduccion para facilitar la posterior edicién.

4.1 Los "clips" disponibles se seleccionan, analizando su contenido segun
los requerimientos narrativos expresados en el guion.

4.2 Los puntos de entrada y salida de cada "clip" se asignan en la
herramienta de edicion, segun el parte de camara o parte de "script"
para su inclusién en el montaje, tomando nota de los cédigos de
tiempos de entrada y salida.

4.3 Los efectos que, por sus peculiaridades o por limitaciones del sistema,
no pueden ser obtenidos, se describen mediante instrucciones
precisas, proponiendo la herramienta adicional de "software" y
plataforma que los resuelva y encargando el trabajo a un equipo
externo.

. Recibir materiales visuales, sonoros de otros departamentos

tales como asesoria musical, efectos visuales, efectos de
sonido, grafismo o documentacion entre otros, gestionandolos
para su inclusion en el proyecto.

5.1 El material de archivo, muasicas, grafismo efectos visuales, entre otros,
provenientes de otros departamentos se recibe o se localiza en
bancos y repositorios externos, cumpliendo con las licencias de uso,
clasificandolos con precision en el sistema, teniendo en cuenta los
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protocolos establecidos en la produccién, posibilitando su localizacién
inequivoca y, en su caso, la recaptura de medios.

5.2 Los materiales provenientes de otros departamentos se ingestan,
importandolos al sistema de montaje/edicién y postproduccion.

5.3 Los materiales provenientes de otros departamentos se clasifican, una
vez ingestados, en funciébn de los criterios establecidos en la
produccién, de modo que sean facilmente localizables en la sesién de
montaje/edicion.

b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, deberd demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en los elementos de la
competencia del ECP0948 3: Preparar los materiales para el
montaje de productos audiovisuales. Estos conocimientos se
presentan agrupados a partir de las actividades profesionales que
aparecen en cursiva y negrita:

1.

Verificacién, procesamiento y almacenaje de materiales
audiovisuales para la edicion/montaje y postproduccion

- Documentacién de un proyecto audiovisual. Guion, escaleta, partes de
cémara, partes de "script" y partes de sonido, entre otros. Informacion relativa
a los soportes y grabaciones de un rodaje.

- Formatos de archivos de medios generados en rodajes (imagen y audio).
Clasificacion. Caracteristicas. Compatibilidades y conversiones de formato.

- Sefial de video y TV. Caracteristicas.

- Soportes de contenedores de medios. Soportes fisicos y légicos. Soportes
locales o en la nube.

- Procedimientos de identificacion y clasificacién de archivos de medios.
Indexado y localizacién.

- Sistemas y plataformas de edicién/montaje de productos audiovisuales.
Funcionalidades y objetivos.

- Proyectos de edicion. Entornos (privados o compartidos). Creacion: seleccién
de formato, velocidad de fotogramas (“frame rate"), resolucion y tamafio del
proyecto y de ajuste de parametros de entrada: tipo de sefial, relacion de
compresion, frecuencia de muestreo, entre otros.

. Creacion de "proxies" para el montaje/edicion y postproduccioén

- "Proxies". Criterios para su uso.

- Conversion de medios grabados. Transcodificacién a baja resolucion. Ingesta
de medios reducidos al sistema de montaje/edicién y postproduccion.

- Metadata del proyecto. Procedimiento de comprobacion y verificacion de su
correspondencia con el original.

. Preparacion de los medios para el montaje/edicién y postproduccion

- Nomenclaturas de identificacion de "clips" grabados. Metadata: secuencia,
escena, tomas validas y duracién entre otros. Criterios de clasificacion.
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- Sincronizacién de imagenes y audio. Referencias: Marcas de imagen y sonido
y codigos de tiempo.

- Clasificacion de "clips" sincronizados. Metadata: contenido, comentarios,
instrucciones para el montador, entre otros.

- Asignacién de puntos de entrada y salida de "clips". Criterios.

4. Ingesta de materiales visuales y sonoros externos de terceros

- Trabajos de terceros o fuentes externas. Material de archivo, ediciones de
sonido, efectos, grafismos o documentacién. Identificacion y clasificacion.
Formatos.

- Ingesta de materiales de terceros. Localizacién, clasificacién e identificacion.
Bancos y repositorios de recursos. Tipos de licencia y derechos de autor.

c) Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun
las siguientes especificaciones:

- Aprender nuevos conceptos o procedimientos y aprovechar eficazmente
la formacion utilizando los conocimientos adquiridos en el desarrollo de la
actividad.

- Finalizar el trabajo atendiendo a criterios de idoneidad, rapidez,
economiay eficacia.

- Mantener el area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.

- Demostrar la creatividad propia en el desarrollo del trabajo.

- Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucion de contingencias.

- Comunicarse eficazmente con las personas adecuadas en cada
momento, respetando los canales establecidos.

- Cumplir las medidas que favorezcan el principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre hombres y mujeres.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacién.

La situacion profesional de evaluacién define el contexto profesional en el
gue se tiene que desarrollar la misma. Esta situacion permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
gue incluyen, basicamente, todo el contexto profesional del Estandar de
Competencias Profesionales implicado.

Asi mismo, la situacién profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de elementos de la competencia del
Estandar de Competencias Profesionales.

Por dltimo, indicar que la situacion profesional de evaluacion define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA.,
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cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas

candidatas.

En el caso del "ECP0948_ 3: Preparar los materiales para el montaje de
productos audiovisuales”, se tiene una situacion profesional de evaluacién
y se concreta en los siguientes términos:

1.2.1. Situacion profesional de evaluacion.

a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.

En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara
la competencia requerida para preparar los materiales para el
montaje de productos audiovisuales, cumpliendo la normativa
relativa a la proteccion medioambiental, planificando la actividad
preventiva y aplicando estandares de calidad. Esta situacion
comprendera al menos las siguientes actividades:

1.

Crear el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo
los materiales, verificandolos, procesandolos y
almacenandolos y crear los "proxies" en su caso, ingestando
los medios y rebajando la calidad del material de origen para
obtener un archivo de baja resolucion que mejore la
operatividad en el sistema de montaje/edicion vy
postproduccion.

. Preparar los medios organizandolos para su proceso y

visionar el material ingestado y sincronizado, afadiendo
puntos de entrada y salida.

. Recibir materiales visuales, sonoros de otros departamentos,

gestionandolos para su inclusion en el proyecto.

Condiciones adicionales:

Se dispondra de equipamientos, productos especificos y
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.

Se asignarad un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de
estrés profesional.
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b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de

evaluacion.

Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de
mérito significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempefio competente asociados a cada uno de dichos

criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito

Precision en la creacion del proyecto
segun la naturaleza del mismo,
recibiendo los materiales,
verificandolos,  procesandolos y
almacenandolos y crear los "proxies”
en su caso, ingestando los medios y
rebajando la calidad del material de
origen para obtener un archivo de
baja resolucion que mejore la
operatividad en el sistema de
montaje/edicion y postproduccion.

Eficacia en la preparacion de medios
organizandolos para su proceso y en
el visionado del material ingestado y
sincronizado, afiadiendo puntos de

Indicadores de desempefio competente

- Recepcion de los archivos de medios generados en
rodaje (imagen y audio), verificando la correspondencia
entre el contenido indicado en la documentacion del
proyecto y la identificacién externa.

- Identificacion de los soportes fisicos contenedores de
medios, para posibilitar su localizacién inequivoca y, en
su caso, la recaptura de medios.

- Copia de los archivos contenidos en los soportes fisicos,
en unidades locales, compartidas o en la nube.

- Descarga de los medios almacenados en la nube,
identificandolos con una nomenclatura precisa en el
sistema.

- Copia de los archivos descargados desde la nube, en
unidades locales o compartidas.

- Creacién del proyecto en entorno de trabajo local o
entornos compartidos dentro de una misma produccion.

- Ajuste de los parametros de entrada, de modo que audio
e imagen se correspondan con el estdndar de calidad
requerido.

- Conversion de los medios grabados originales,
transcodificandolos a baja resolucion.

- Importacién de los "proxies”, ingestandolos al sistema de
montaje/edicién y postproduccion.

- Comprobacién de la integridad de la metadata,
verificando su correspondencia con el original.

El umbral de desemperio competente esta explicitado en la
Escala A

- Clasificacion de los "clips", agrupandolos por secuencias,
escenas, tomas validas y duraciones, en funcion de los
criterios establecidos por produccion.

- Agrupacion de los "clips" multicamara, construyendo una
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entrada y salida. secuencia multiple sincronizada usando las opciones del
"software".

- Sincronizacion de las imagenes y su audio a partir de las
marcas de imagen y sonido de las claquetas, del codigo
de tiempo o de cualquier otra referencia.

- Nombramiento de los "clips" sincronizados de cada toma,
identificando su contenido y anotando como comentarios
las instrucciones para el proceso de montaje.

- Ordenacion de los materiales sobrantes y los descartes,
identificandolos y clasificandolos para su archivo.

- Seleccién de los "clips" disponibles, analizando su
contenido.

- Asignacion de los puntos de entrada y salida de cada
"clip" en la herramienta de edicion.

- Descripcién de los efectos que, por sus peculiaridades o
por limitaciones del sistema, no pueden ser obtenidos,
mediante instrucciones precisas.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la

Escala B
Idoneidad en la recepcion de | - Recepcién o localizacion del material de archivo,
materiales visuales, sonoros de otros musicas, grafismo efectos visuales, entre otros,
departamentos, gestionandolos para provenientes de otros departamentos en bancos y
su inclusion en el proyecto. repositorios externos, cumpliendo con las licencias de
uso.

- Ingestacién de los materiales provenientes de otros
departamentos, importdndolos al  sistema de
montaje/edicién y postproduccion.

- Clasificacion de los materiales provenientes de otros
departamentos, una vez ingestados.

El umbral de desemperio competente esta explicitado en la
Escala C

Cumplimiento del tiempo asignado,
considerando el que emplearia un o
una profesional competente.

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para crear el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo los materiales, verificandolos,
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procesandolos y almacenandolos y crear los "proxies” en su caso, ingestando los medios y
rebajando la calidad del material de origen para obtener un archivo de baja resolucion que mejore la
operatividad en el sistema de montaje/edicién y postproduccion, recibe los archivos de medios
generados en rodaje (imagen y audio), verificando la correspondencia entre el contenido indicado
en la documentacion del proyecto y la identificacion externa. Identifica los soportes fisicos
contenedores de medios, para posibilitar su localizacién inequivoca y, en su caso, la recaptura de
medios. Copia los archivos contenidos en los soportes fisicos, en unidades locales, compartidas o
en la nube. Descarga los medios almacenados en la nube, identificandolos con una nomenclatura
precisa en el sistema. Copia los archivos descargados desde la nube, en unidades locales o
compartidas. Crea el proyecto en entorno de trabajo local o entornos compartidos dentro de una
misma produccion. Ajusta los parametros de entrada, de modo que audio e imagen se
correspondan con el estandar de calidad requerido. Convierte los medios grabados originales,
transcodificandolos a baja resoluciéon. Importa los "proxies”, ingestandolos al sistema de
montaje/edicion y postproduccién. Comprueba la integridad de la metadata, verificando su
correspondencia con el original.

Para crear el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo los materiales,
verificandolos, procesandolos y almacenandolos y crear los "proxies" en su caso,
ingestando los medios y rebajando la calidad del material de origen para obtener un archivo
de baja resolucion que mejore la operatividad en el sistema de montaje/edicion y
postproduccion, recibe los archivos de medios generados en rodaje (imagen y audio),
verificando la correspondencia entre el contenido indicado en la documentacion del proyecto
y la identificacion externa. Identifica los soportes fisicos contenedores de medios, para
posibilitar su localizacién inequivoca y, en su caso, la recaptura de medios. Copia los
archivos contenidos en los soportes fisicos, en unidades locales, compartidas o en la nube.
Descarga los medios almacenados en la nube, identificandolos con una nomenclatura
precisa en el sistema. Copia los archivos descargados desde la nube, en unidades locales o
compartidas. Crea el proyecto en entorno de trabajo local o entornos compartidos dentro de
una misma produccion. Ajusta los parametros de entrada, de modo que audio e imagen se
correspondan con el estandar de calidad requerido. Convierte los medios grabados
originales, transcodificandolos a baja resolucion. Importa los "proxies”, ingestandolos al
sistema de montaje/edicion y postproduccion. Comprueba la integridad de la metadata,
verificando su correspondencia con el original, pero comete ciertas irregularidades que no
alteran el resultado final.

Para crear el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo los materiales, verificandolos,
procesandolos y almacenandolos y crear los "proxies” en su caso, ingestando los medios y
rebajando la calidad del material de origen para obtener un archivo de baja resolucion que mejore la
operatividad en el sistema de montaje/edicién y postproduccion, recibe los archivos de medios
generados en rodaje (imagen y audio), verificando la correspondencia entre el contenido indicado
en la documentacion del proyecto y la identificacion externa. Identifica los soportes fisicos
contenedores de medios, para posibilitar su localizacion inequivoca y, en su caso, la recaptura de
medios. Copia los archivos contenidos en los soportes fisicos, en unidades locales, compartidas o
en la nube. Descarga los medios almacenados en la nube, identificandolos con una nomenclatura
precisa en el sistema. Copia los archivos descargados desde la nube, en unidades locales o
compartidas. Crea el proyecto en entorno de trabajo local o entornos compartidos dentro de una
misma produccion. Ajusta los parametros de entrada, de modo que audio e imagen se
correspondan con el estandar de calidad requerido. Convierte los medios grabados originales,
transcodificandolos a baja resolucion. Importa los "proxies”, ingestandolos al sistema de
montaje/edicion 'y postproduccion. Comprueba la integridad de la metadata, verificando su
correspondencia con el original, pero comete ciertas irregularidades que alteran el resultado final.
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No crea el proyecto segun la naturaleza del mismo, recibiendo los materiales, verificandolos,
procesandolos y almacenandolos ni crea los "proxies” en su caso, ingestando los medios y
rebajando la calidad del material de origen para obtener un archivo de baja resolucion que mejore la
operatividad en el sistema de montaje/edicién y postproduccion.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcion
establecida en el niumero 3 de la escala.

Escala B

Para preparar los medios organizandolos para su proceso y visionar el material ingestado y
sincronizado, afiadiendo puntos de entrada y salida, clasifica los "clips”, agrupandolos por
secuencias, escenas, tomas validas y duraciones, en funcién de los criterios establecidos por
produccién. Agrupa los "clips" multicamara, construyendo una secuencia mlltiple sincronizada
usando las opciones del "software". Sincroniza las imagenes y su audio a partir de las marcas de
imagen y sonido de las claquetas, del cddigo de tiempo o de cualquier otra referencia. Nombra los
"clips" sincronizados de cada toma, identificando su contenido y anotando como comentarios las
instrucciones para el proceso de montaje. Ordena los materiales sobrantes y los descartes,
identificandolos y clasificandolos para su archivo. Selecciona los "clips” disponibles, analizando su
contenido. Asigna los puntos de entrada y salida de cada "clip” en la herramienta de edicion.
Describe los efectos que, por sus peculiaridades o por limitaciones del sistema, no pueden ser
obtenidos, mediante instrucciones precisas.

Para preparar los medios organizandolos para su proceso y visionar el material ingestado y
sincronizado, afadiendo puntos de entrada y salida, clasifica los "clips", agrupandolos por
secuencias, escenas, tomas validas y duraciones, en funcién de los criterios establecidos
por produccion. Agrupa los "clips” multicamara, construyendo una secuencia multiple
sincronizada usando las opciones del "software". Sincroniza las imagenes y su audio a partir
de las marcas de imagen y sonido de las claquetas, del cédigo de tiempo o de cualquier otra
referencia. Nombra los "clips” sincronizados de cada toma, identificando su contenido y
anotando como comentarios las instrucciones para el proceso de montaje. Ordena los
materiales sobrantes y los descartes, identificandolos y clasificandolos para su archivo.
Selecciona los "clips” disponibles, analizando su contenido. Asigna los puntos de entrada y
salida de cada "clip” en la herramienta de edicién. Describe los efectos que, por sus
peculiaridades o por limitaciones del sistema, no pueden ser obtenidos, mediante
instrucciones precisas, pero comete ciertas irregularidades que no alteran el resultado final.

Para preparar los medios organizandolos para su proceso y visionar el material ingestado y
sincronizado, afiadiendo puntos de entrada y salida, clasifica los "clips”, agrupandolos por
secuencias, escenas, tomas validas y duraciones, en funcién de los criterios establecidos por
produccion. Agrupa los "clips” multicamara, construyendo una secuencia multiple sincronizada
usando las opciones del "software". Sincroniza las imagenes y su audio a partir de las marcas de
imagen y sonido de las claquetas, del cddigo de tiempo o de cualquier otra referencia. Nombra los
"clips" sincronizados de cada toma, identificando su contenido y anotando como comentarios las
instrucciones para el proceso de montaje. Ordena los materiales sobrantes y los descartes,
identificandolos y clasificandolos para su archivo. Selecciona los "clips” disponibles, analizando su
contenido. Asigna los puntos de entrada y salida de cada "clip" en la herramienta de edicion.
Describe los efectos que, por sus peculiaridades o por limitaciones del sistema, no pueden ser
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obtenidos, mediante instrucciones precisas, pero comete ciertas irregularidades que alteran el
resultado final.

No prepara los medios organizandolos para su proceso ni visiona el material ingestado y
sincronizado, afiadiendo puntos de entrada y salida.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcion
establecida en el niumero 3 de la escala.

Escala C

Para recibir materiales visuales, sonoros de otros departamentos, gestionandolos para su inclusién
en el proyecto, recibe o localiza el material de archivo, musicas, grafismo efectos visuales, entre
otros, provenientes de otros departamentos en bancos y repositorios externos, cumpliendo con las
licencias de uso. Ingesta los materiales provenientes de ofros departamentos, importandolos al
sistema de montaje/edicion y postproduccién. Clasifica los materiales provenientes de otros
departamentos, una vez ingestados.

Para recibir materiales visuales, sonoros de otros departamentos, gestionandolos para su
inclusion en el proyecto, recibe o localiza el material de archivo, musicas, grafismo efectos
visuales, entre otros, provenientes de otros departamentos en bancos y repositorios
externos, cumpliendo con las licencias de uso. Ingesta los materiales provenientes de otros
departamentos, importandolos al sistema de montaje/edicion y postproduccién. Clasifica los
materiales provenientes de otros departamentos, una vez ingestados, pero comete ciertas
irregularidades que no alteran el resultado final.

Para recibir materiales visuales, sonoros de otros departamentos, gestionandolos para su inclusién
en el proyecto, recibe o localiza el material de archivo, musicas, grafismo efectos visuales, entre
otros, provenientes de otros departamentos en bancos y repositorios externos, cumpliendo con las
licencias de uso. Ingesta los materiales provenientes de otros departamentos, importandolos al
sistema de montaje/edicion y postproduccion. Clasifica los materiales provenientes de otros
departamentos, una vez ingestados, pero comete ciertas irreqularidades que alteran el resultado
final.

No recibe materiales visuales, sonoros de otros departamentos, gestionandolos para su inclusion en
el proyecto.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcion
establecida en el numero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA ESTA. NDAR DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE
EVALUACION Y EVALUADORES/AS.
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La seleccion de métodos de evaluacién que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion del estandar de
competencias profesionales, caracteristicas personales de la persona candidata
y evidencias de competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacién y criterios generales de eleccion.

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacién de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacion son los que a
continuacion se relacionan:

a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial
profesional y formativo de la persona candidata; asi como en la
valoracion de muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos
realizados. Proporcionan evidencias de competencia inferidas de
actividades realizadas en el pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el
mismo momento de realizar la evaluacion. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacién en el puesto de trabajo (A).

- Observacion de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucién de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas objetivas (C).
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NIVELES DE CUALIFICACION

Métodos directos

5 complementarios
(C)

4

1 Métodos indirectos (B)

3

2 Meétodos directos (A)

1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracidén propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluaciéon que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion del ECP. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de
observacion en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que,
a niveles superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos
indirectos acompafiados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacion de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de
conocimientos de caracter escrito a una persona candidata a la que se
le aprecien dificultades de expresion escrita, ya sea por razones
basadas en el desarrollo de las competencias basicas o factores de
integracion cultural, entre otras. Una conversacién profesional que
genere confianza seria el método adecuado.

Por dltimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente,
en cada caso patrticular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion
para obtener evidencias de competencia complementarias.

Orientaciones para las Comisiones de Evaluacién y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifigue s6lo formacion no formal y no

tenga experiencia en el proceso de Preparar los materiales para el
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montaje de productos audiovisuales, se le sometera, al menos, a una
prueba profesional de evaluacion y a una entrevista profesional
estructurada sobre la dimension relacionada con el "saber" y "saber
estar" de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata.
Debera tomarse como referente el ECP, el contexto que incluye la
situacién profesional de evaluacion, y las especificaciones de los
“saberes” incluidos en las dimensiones de la competencia. Se
recomienda utilizar una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalla a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en los elementos de la competencia considerando el
contexto expresado en la situacion profesional de evaluacion.

d) Si se aplica una prueba préactica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluaciébn se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimension particular, en
los aspectos considerados.

f) Este Estandar de Competencias Profesionales es de nivel "X" y sus
competencias conjugan basicamente destrezas cognitivas Yy
actitudinales. Por las caracteristicas de estas competencias, la persona
candidata ha de movilizar fundamentalmente sus destrezas cognitivas
aplicandolas de forma competente a multiples situaciones y contextos
profesionales. Por esta razon, se recomienda que la comprobacion de
lo explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba
de desarrollo practico, que tome como referente las actividades de la
situacion profesional de evaluacién, todo ello con independencia del
método de evaluacion utilizado. Esta prueba se planteara sobre un
contexto definido que permita evidenciar las citadas competencias,
minimizando los recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e
implique el cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendrdn en cuenta las siguientes
recomendaciones:
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Se estructurara la entrevista a partir del andlisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretard en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ningn momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
gue respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.
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