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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DEL ESTANDAR DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacién
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en los elementos de la competencia (EC) e
indicadores de calidad (IC) del ECP1540_3: Desarrollar productos de base
biotecnoldgica mediante el empleo de organismos transgénicos.

1.1. Especificaciones de evaluacién relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta por
el asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo de la
persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial profesional
(especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (Estandar de Competencias Profesionales (ECP) y
los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el método que la Comision
de Evaluacion determine. Estos métodos pueden ser, entre otros, la
observacion de la persona candidata en el puesto de trabajo, entrevistas
profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1 de esta Guia se
hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en desarrollar productos
de base biotecnolégica mediante el empleo de organismos
transgénicos, y que se indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas en
los elementos de la competencia del estandar de competencias
profesionales, y dos digitos las reflejadas en los indicadores de calidad.

1. Gestionar, previamente acondicionados, equipos, material y
areas especificas de conservacion, almacenamiento,
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mantenimiento, cria, engorde y/o germinacién de animales,
hongos y/o vegetales, para el empleo en su crecimiento y
desarrollo, asegurando las condiciones de higiene,
estanqueidad y asepsia durante el proceso.

1.1 El almacén se gestiona, controlando las materias primas y registrando
las existencias, atendiendo a su fecha de caducidad para evitar su
contaminacion, deterioro o destruccion.

1.2 Las materias primas, reactivos y equipos se almacenan, previo
acondicionamiento, impidiendo su alteracion por humedad, luz,
temperatura, radiaciones, entre otras, para mantener sus condiciones
de calidad.

1.3 Los animales de experimentacion in vivo se utilizan, proporcionandoles
alojamiento, entorno, alimentos, agua y cuidados acordes a su especie,
verificando a diario las condiciones ambientales en las que se crian
para mantener sus condiciones fisiolégicas y estado sanitario.

1.4 Los animales de experimentacién se ceban, atendiendo al tipo de dieta,
especie, peso y sexo del animal, evitando contaminantes bidticos y
abioticos para favorecer su estado nutricional.

1.5 Las condiciones ambientales de higiene y salubridad humana dentro de
las areas especificas de conservacién, almacenamiento,
mantenimiento, cria y engorde se aseguran, verificando los parametros
de temperatura, ventilacion, iluminacién, ruido y sistemas de
emergencia y alarma.

1.6 Los animales, hongos y/o vegetales cuyo destino final sea la
alimentacion humana y/o animal se mantienen, realizando controles de
calidad que aseguren la ausencia de sustancias que puedan ser
dafinas a la salud humana o al medio ambiente.

1.7 Los datos relativos a los animales de experimentacion se registran,
incluyendo numero de animales, las entradas y salidas, animales
muertos o eutanasiados, los casos de enfermedad, los resultados de
las necropsias, los tratamientos administrados y los datos de
identificacion individual.

2. Seleccionar, previa transgénesis, el organismo (animal, vegetal

o fdngico) modificado genéticamente, para conseguir la
expresién de los productos génicos deseados, asi como el
control de los posibles productos y subproductos de base
biotecnolégica generados, respectivamente, evitando Ila
aparicion de mutaciones no deseadas.

2.1 Las plantas y animales, al igual que bacterias y hongos, utilizados para
expresion heteréloga (de especies diferentes), homéloga (de la misma
especie) u obtenidas por edicién genética se seleccionan, en funcion
de la cantidad o calidad de los productos génicos deseados.

2.2 El material vegetal (apice, hojas o segmentos de ellas, segmentos de
tallos, meristemos, embriones, nudos, semillas, antera, entre otros)
modificado  genéticamente se selecciona, considerando el
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establecimiento, propagacién y/o aclimatacién de ese material cultivado
inicialmente in vitro.

2.3 Las poblaciones de organismos modificados genéticamente se
monitorizan, supervisando su crecimiento y desarrollo para asegurar la
seleccion de los ejemplares adaptados tras la determinacion genotipica
y fenotipica.

2.4 Los ensayos de alergenicidad, riesgo de transferencia genética o
posible sintesis de nuevas toxinas se verifican, experimentalmente con
anterioridad a la utilizacibn de los organismos modificados
genéticamente fuera de recintos confinados.

2.5 ElI material genético objeto de la modificacién o clonacion se
documenta, mediante secuenciacion para garantizar el control de los
posibles productos y subproductos generados de acuerdo a los
protocolos establecidos y autorizados.

3. Generar de manera industrial anticuerpos mono y policlonales (u
otros productos de base tecnoldgica), mediante la introduccion,
en el modelo animal de respuesta (transgénico o no), un
antigeno, generando la activacion de las células productoras de
anticuerpos, teniendo en cuenta el tipo y la cantidad de
anticuerpo deseado, para su aplicacién posterior en procesos
biotecnoldgicos.

3.1 El antigeno se inyecta (subcutanea, intradérmica, intramuscular,
intraperitoneal o intravenosa) en el animal junto con el adyuvante,
registrando tanto la cantidad empleada como el numero de inyecciones
realizadas, para conseguir una respuesta inmunitaria.

3.2 El animal hospedador (ratén, rata, conejo, caballo, cabra, gallina o
camélidos) se selecciona, atendiendo a varios factores como la
distancia filogenética entre especies, el tipo y la cantidad de anticuerpo
deseado y el posible ruido de fondo debido a las uniones inespecificas.

3.3 Los anticuerpos policlonales se obtienen, aislando y purificando el
antisuero de muestras de sangre en la mayoria de hospedadores, o de
clara de huevo en el caso de gallinas, mediante técnicas
cromatograficas de afinidad o técnicas de unién de anticuerpos a
ligandos especificos inmovilizados en fase sdlida.

3.4 Los anticuerpos monoclonales se obtienen mediante las etapas de
inmunizacion del animal (normalmente ratén BALB/c), disgregacion del
bazo para seleccion y aislamiento de linfocitos B, fusion de los mismos
con células inmortales para formar hibridomas, seleccion de los
hibridomas que provienen de un linfocito B Unico y por ultimo el cultivo
de éstos in vitro para la produccién de anticuerpos.

3.5 Los anticuerpos se purifican, utilizando técnicas de aislamiento
especifico de proteinas.

4. Aplicar el disefio de ensayos experimentales con secreciones
animales, 6rganos y/o tejidos para su aplicacion en trasplantes,
procesos de regeneracion, toxicidad, eficacia de farmacos y/o
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resistencia a factores ambientales, bajo supervisién del personal
investigador.

4.1 Los modelos experimentales se mantienen, controlando sus constantes
fisioldgicas (frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, saturacion de
oxigeno, temperatura corporal, entre otras) y su estado general para
evaluar en ellos el posible efecto tdéxico, mutagénico y/o carcinogeno
de los farmacos o sustancias empleadas.

4.2 Los modelos o grupos de experimentacion se seleccionan de forma
simultanea y en numero suficiente e iguales entre ellos para permitir
que el analisis estadistico sea significativo.

4.3 Los controles negativos (efecto placebo) se seleccionan en paralelo al
resto de modelos experimentales para discriminar los efectos
farmacologicos del farmaco de aquellos que no lo son.

4.4 Los parametros de actividad se miden, utilizando instrumental
especifico una vez transcurrido el periodo de incubacion y/o crecimiento
que se ha determinado previamente.

4.5 La experimentacién animal se limita, unicamente a aquellos supuestos
que sean imprescindibles en la industria biotecnolégica para evitar en
lo posible el sufrimiento animal.

4.6 Las secreciones animales, érganos y/o tejidos se utilizan mediante
procedimientos experimentales para su aplicacion en procesos
regenerativos en ingenieria tisular, toxicidad, eficacia de farmacos y/o
resistencia a factores ambientales.

4.7 Los resultados obtenidos se comprueban, analizando estadisticamente
los datos, utilizando modelos matematicos de significacion para validar
el ensayo experimental.

4.8 Los meétodos, protocolos utilizados y los resultados obtenidos, se
documentan de manera informatica en una base de datos para estar a
disposicién del 6rgano competente, cuando éste los solicitara.

. Producir complementos vegetales o fungicos (piensos,

salvados, entre otros) con aplicaciéon en alimentacién animal y
humana procedentes de plantas transgénicas, para satisfacer las
demandas internas y externas, asegurando las condiciones de
higiene y trazabilidad.

5.1 Los modelos vegetales de produccién se seleccionan en funcion de la
calidad y cantidad del producto deseado, asi como del posterior uso del
mismo.

5.2 La Fermentacion en Estado Sélido (FES) se adapta como técnica de
cultivo, seleccionando sustratos no disueltos ni en suspensién en un
gran volumen de agua para producir alta concentracion de
complementos fungicos.

5.3 La Fermentacion Liquida o Sumergida (FS) se adapta como técnica de
cultivo, seleccionando la misma concentracion de agua y de sustrato
sélido (nutrientes) en el proceso para producir alta concentracion de
complementos fungicos.
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5.4 Los complementos vegetales o fungicos se producen, atendiendo a la
normativa de seguridad alimentaria, asegurando las condiciones de
higiene y trazabilidad.

5.5 Los piensos y salvados producidos se comprueban que estan libres de
determinadas sustancias como plaguicidas tipo herbicidas, insecticidas
u otros contaminantes de origen quimico, para mantener asi el respeto
al medio ambiente.

Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en los elementos de la
competencia del ECP1540_3: Desarrollar productos de base
biotecnolégica mediante el empleo de organismos transgénicos.
Estos conocimientos se presentan agrupados a partir de las actividades
profesionales que aparecen en cursiva y negrita:

1. Inmunologia en biotecnologia

- Bases moleculares y celulares de la inmunologia. Sistema inmune en
mamiferos. Moléculas y células que interaccionan con el antigeno. Respuestas
inmunitarias y sus mecanismos efectores. Inmunizacién animal: técnicas y
procedimientos. Obtencidn de anticuerpos mono y policlonales.

2. Experimentacion animal en biotecnologia

- Conceptos de organogénesis, embriologia somatica, androgénesis,
ginogénesis. Cultivo de ovulos fertilizados y rescate de embriones.
Mantenimiento de animales de experimentacién (roedores, concejos, cerdos,
entre otros). Obtencién y mantenimiento de animales transgénicos.
Manipulacién de animales de experimentacion. Buenas Practicas de
Laboratorio (BPL). Determinacion de toxicidades en modelo animal (dosis
maxima tolerada). Determinacion volumétrica de progresion tumoral en
xenotransplantes. Normativa sobre proteccién y bienestar animal.

3. Experimentacion vegetal y fungica en biotecnologia

- Cultivo y regeneracion de plantas a partir de protoplastos. Fusion de
protoplastos y seleccion de hibridos somaticos. Embriogénesis y desarrollo
temprano del zigoto y formacién del zigoto. Reguladores de crecimiento.
Cultivos hidropénicos. Biologia molecular en hongos. Reproduccion en hongos.
Cultivo de hongos.

Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.

La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun las
siguientes especificaciones:
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- Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los
objetivos.

- Finalizar el trabajo atendiendo a criterios de idoneidad, rapidez, economia
y eficacia.

- Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucion de contingencias
relacionadas con su actividad.

- Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no
discriminacion en las condiciones de trabajo entre mujeres y hombres.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el
que se tiene que desarrollar la misma. Esta situacion permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
que incluyen, basicamente, todo el contexto profesional del Estandar de
Competencias Profesionales implicado.

Asi mismo, la situacion profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de elementos de la competencia del
Estandar de Competencias Profesionales.

Por ultimo, indicar que la situacidon profesional de evaluacion define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA,,
cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas
candidatas.

En el caso del "ECP1540_3: Desarrollar productos de base biotecnolégica
mediante el empleo de organismos transgénicos”, se tiene una situacion
profesional de evaluacién y se concreta en los siguientes términos:

1.2.1. Situacién profesional de evaluacién.
a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.

En esta situacién profesional, la persona candidata demostrara la
competencia requerida para desarrollar productos de base
biotecnolégica mediante el empleo de organismos transgeénicos,
cumpliendo la normativa relativa a proteccion medioambiental,
planificacion de la actividad preventiva y aplicando estandares de
calidad. Esta situacion comprendera al menos las siguientes
actividades:

1. Gestionar la zona de trabajo y el material.
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2. Seleccionar el organismo modificado genéticamente y generar
de manera industrial anticuerpos mono y policlonales.

3. Aplicar el disefio de ensayos experimentales con secreciones
animales y producir complementos vegetales o fungicos.

Condiciones adicionales:

- Se dispondra de equipamientos, productos especificos y
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

- Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.

- Se asignara un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de
estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de
evaluacion.

Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de mérito
significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempeino competente asociados a cada uno de dichos criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito Indicadores de desempefio competente

Idoneidad en la gestion de la zona de Gestion del almacén.
trabajo y el material. - Almacenaje de las materias primas, reactivos y equipos.

- Utilizacion de los animales de experimentacion.

- Cebar a los animales de experimentacion.

- Mantenimiento mediante controles, de los animales,
hongos y/o vegetales cuyo destino final sea la
alimentacion humana y/o animal.

- Registro de los datos relativos a los animales de
experimentacion.

El umbral de desempefio competente esté explicitado en la
Escala A
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Exactitud en la seleccion del
organismo modificado genéticamente
y generar de manera industrial
anticuerpos mono y policlonales.

Rigor en la aplicacién del disefio de
ensayos experimentales con
secreciones animales y produccion de
complementos vegetales o flngicos.

Financiado por
in Unién Europea

Seleccion de las plantas y animales, al igual que bacterias
y hongos, utilizadas para expresion heteréloga, homdloga
u obtenidas por edicion genética.

Seleccion del material vegetal modificado genéticamente.
Monitorizacion de las poblaciones de organismos
modificados genéticamente.

Verificacién de los ensayos de alergenicidad, riesgo de
transferencia genética o posible sintesis de nuevas
toxinas.

Inyeccion del antigeno en el animal junto con el
adyuvante.

Seleccion del animal hospedador.

Obtencion de los anticuerpos policlonales aislando y
purificando el antisuero de muestras de sangre en la
mayoria de hospedadores, o de clara de huevo en el caso
de gallinas.

Obtencion de los anticuerpos monoclonales mediante las
etapas de inmunizacion del animal.

El umbral de desempefio competente esté explicitado en la
Escala B

Seleccion de los modelos o grupos de experimentacion.
Seleccion en paralelo de los controles negativos -efecto
placebo-.

Medicion de los parametros de actividad.

Utilizacion mediante procedimientos experimentales, las
secreciones animales.

Comprobacién de los resultados obtenidos.

Realizacion de la documentacion informética de los
métodos, protocolos utilizados y resultados obtenidos.
Seleccion de los modelos vegetales de produccion.
Adaptacion de la fermentacion en estado solido, como
técnica de cultivo seleccionando sustratos no disueltos ni
en suspension en un gran volumen de agua para producir
alta concentracion de complementos flngicos.
Adaptacion de la fermentacion liquida o sumergida como
técnica de cultivo seleccionando la misma concentracion
de agua y de sustrato sélido (nutrientes) en el proceso
para producir alta concentracion de complementos
fingicos.

Produccion de los complementos vegetales o fingicos.
Comprobacion de los piensos y salvados producidos.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala C
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Financiado por
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Cumplimiento del tiempo asignado,
considerando el que emplearia un o
una profesional competente.

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para gestionar la zona de trabajo y el material, gestiona el almacén. Almacena las materias primas,
reactivos y equipos. Utiliza los animales de experimentacion. Ceba a los animales de

4 experimentacion. Mantiene mediante controles, los animales, hongos y/o vegetales cuyo destino final
sea la alimentacion humana y/o animal. Registra los datos relativos a los animales de
experimentacion.

Para gestionar la zona de trabajo y el material, gestiona el almacén. Almacena las materias
primas, reactivos y equipos. Utiliza los animales de experimentacion. Ceba a los animales de
3 experimentacion. Mantiene mediante controles, los animales, hongos y/o vegetales cuyo
destino final sea la alimentacién humana y/o animal. Registra los datos relativos a los animales
de experimentacion, pero comete pequefias irregularidades que no alteran el resultado final.

Para gestionar la zona de trabajo y el material, gestiona el almacén. Almacena las materias primas,
reactivos y equipos. Utiliza los animales de experimentacion. Ceba a los animales de
2 experimentacion. Mantiene mediante controles, los animales, hongos y/o vegetales cuyo destino final
sea la alimentacion humana y/o animal. Registra los datos relativos a los animales de
experimentacion, pero comete grandes irregularidades que alteran el resultado final.

1 No gestiona la zona de trabajo ni el material.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala B

Para seleccionar el organismo modificado genéticamente y generar de manera industrial anticuerpos
mono Y policlonales, selecciona las plantas y animales, al igual que bacterias y hongos, utilizadas
para expresion heteréloga, homéloga u obtenidas por edicién genética. Selecciona el material vegetal
modificado genéticamente. Monitoriza las poblaciones de organismos modificados genéticamente.
4 Verifica los ensayos de alergenicidad, riesgo de transferencia genética o posible sintesis de nuevas
toxinas. Inyecta el antigeno en el animal junto con el adyuvante. Selecciona el animal hospedador.
Obtiene los anticuerpos policlonales aislando y purificando el antisuero de muestras de sangre en la
mayoria de hospedadores, o de clara de huevo en el caso de gallinas. Obtiene los anticuerpos
monoclonales mediante las etapas de inmunizacién del animal.
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Para seleccionar el organismo modificado genéticamente y generar de manera industrial
anticuerpos mono y policlonales, selecciona las plantas y animales, al igual que bacterias y
hongos, utilizadas para expresion heteréloga, homéloga u obtenidas por edicion genética.
Selecciona el material vegetal modificado genéticamente. Monitoriza las poblaciones de
organismos modificados genéticamente. Verifica los ensayos de alergenicidad, riesgo de
transferencia genética o posible sintesis de nuevas toxinas. Inyecta el antigeno en el animal
junto con el adyuvante. Selecciona el animal hospedador. Obtiene los anticuerpos policlonales
aislando y purificando el antisuero de muestras de sangre en la mayoria de hospedadores, o
de clara de huevo en el caso de gallinas. Obtiene los anticuerpos monoclonales mediante las
etapas de inmunizacion del animal, pero comete pequefias irregularidades que no alteran el
resultado final.

Para seleccionar el organismo modificado genéticamente y generar de manera industrial anticuerpos
mono y policlonales, selecciona las plantas y animales, al igual que bacterias y hongos, utilizadas
para expresion heteréloga, homéloga u obtenidas por edicién genética. Selecciona el material vegetal
modificado genéticamente. Monitoriza las poblaciones de organismos modificados genéticamente.
Verifica los ensayos de alergenicidad, riesgo de transferencia genética o posible sintesis de nuevas
toxinas. Inyecta el antigeno en el animal junto con el adyuvante. Selecciona el animal hospedador.
Obtiene los anticuerpos policlonales aislando y purificando el antisuero de muestras de sangre en la
mayoria de hospedadores, o de clara de huevo en el caso de gallinas. Obtiene los anticuerpos
monoclonales mediante las etapas de inmunizacion del animal, pero comete grandes irregularidades
que alteran el resultado final.

No selecciona el organismo modificado genéticamente ni genera de manera industrial anticuerpos
mono Y policlonales.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala C

Para aplicar el disefio de ensayos experimentales con secreciones animales y producir complementos
vegetales o flngicos, selecciona los modelos o grupos de experimentacion. Selecciona paralelo los
controles negativos -efecto placebo-. Mide los pardmetros de actividad. Utiliza mediante
procedimientos experimentales, las secreciones animales. Comprueba los resultados obtenidos.
Realiza la documentacion informatica de los métodos, protocolos utilizados y resultados obtenidos.
Selecciona los modelos vegetales de produccion. Adapta la fermentacion en estado sélido, como
técnica de cultivo seleccionando sustratos no disueltos ni en suspension en un gran volumen de agua
para producir alta concentracion de complementos flngicos. Adapta la fermentacion liquida o
sumergida como técnica de cultivo seleccionando la misma concentracion de agua y de sustrato sélido
(nutrientes) en el proceso para producir alta concentracion de complementos fungicos. Produce los
complementos vegetales o flngicos. Comprueba los piensos y salvados producidos.

Para aplicar el disefio de ensayos experimentales con secreciones animales y producir
complementos vegetales o flngicos, selecciona los modelos o grupos de experimentacion.
Selecciona paralelo los controles negativos -efecto placebo-. Mide los parametros de actividad.
Utiliza mediante procedimientos experimentales, las secreciones animales. Comprueba los
resultados obtenidos. Realiza la documentacién informatica de los métodos, protocolos
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utilizados y resultados obtenidos. Selecciona los modelos vegetales de produccion. Adapta la
fermentacion en estado sélido, como técnica de cultivo seleccionando sustratos no disueltos
ni en suspensién en un gran volumen de agua para producir alta concentracion de
complementos flngicos. Adapta la fermentacién liquida o sumergida como técnica de cultivo
seleccionando la misma concentracion de agua y de sustrato sélido (nutrientes) en el proceso
para producir alta concentracién de complementos fangicos. Produce los complementos
vegetales o fungicos. Comprueba los piensos y salvados producidos, pero comete pequefias
irregularidades que no alteran el resultado final.

Para aplicar el disefio de ensayos experimentales con secreciones animales y producir complementos
vegetales o flngicos, selecciona los modelos o grupos de experimentacion. Selecciona paralelo los
controles negativos -efecto placebo-. Mide los pardmetros de actividad. Utiliza mediante
procedimientos experimentales, las secreciones animales. Comprueba los resultados obtenidos.
Realiza la documentacién informatica de los métodos, protocolos utilizados y resultados obtenidos.
2 Selecciona los modelos vegetales de produccién. Adapta la fermentacién en estado solido, como

técnica de cultivo seleccionando sustratos no disueltos ni en suspension en un gran volumen de agua
para producir alta concentracion de complementos flngicos. Adapta la fermentacion liquida o
sumergida como técnica de cultivo seleccionando la misma concentracion de agua y de sustrato solido
(nutrientes) en el proceso para producir alta concentracidon de complementos flingicos. Produce los
complementos vegetales o flngicos. Comprueba los piensos y salvados producidos, pero comete
grandes irregularidades que alteran el resultado final.

1 No aplica el disefio de ensayos experimentales con secreciones animales ni produce complementos
vegetales o flngicos.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA ESTA NDAR DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE
EVALUACION Y EVALUADORES/AS.

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion del estandar de
competencias profesionales, caracteristicas personales de la persona candidata y
evidencias de competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccion.

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacion de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacién son los que a
continuacion se relacionan:
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a)

b)

Métodos indirectos: Consisten en la valoracién del historial profesional
y formativo de la persona candidata; asi como en la valoracién de
muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos realizados.
Proporcionan evidencias de competencia inferidas de actividades
realizadas en el pasado.

Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el
mismo momento de realizar la evaluacién. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A).

- Observacién de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucion de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas objetivas (C).

NIVELES DE CUALIFICACION

Métodos directos

5 complementarios
(C)

4

- Métodos indirectos (B)

3

2 Métodos directos (A)

1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracién propia)
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Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion del ECP. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de observacion
en una situaciéon de trabajo real o simulada, mientras que, a niveles
superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos indirectos
acompanados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacién de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de conocimientos
de caracter escrito a una persona candidata a la que se le aprecien
dificultades de expresion escrita, ya sea por razones basadas en el
desarrollo de las competencias basicas o factores de integracion cultural,
entre otras. Una conversacion profesional que genere confianza seria el
método adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente, en
cada caso particular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion para
obtener evidencias de competencia complementarias.

2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluaciéon y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique solo formacion no formal y no
tenga experiencia en el proceso de Desarrollar productos de base
biotecnolégica mediante el empleo de organismos transgénicos, se le
sometera, al menos, a una prueba profesional de evaluaciéon y a una
entrevista profesional estructurada sobre la dimensién relacionada con el
"saber" y "saber estar" de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata. Debera
tomarse como referente el ECP, el contexto que incluye la situacion
profesional de evaluacidén, y las especificaciones de los “saberes”
incluidos en las dimensiones de la competencia. Se recomienda utilizar
una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalua a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en los elementos de la competencia considerando el
contexto expresado en la situacion profesional de evaluacion.

GEC_ECP1540_3 - Actualizada o Publicada - Hoja 14 de 16



d) Si se aplica una prueba practica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluacion se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimensién particular, en
los aspectos considerados.

f) Este Estandar de Competencias Profesionales es de nivel "X" y sus
competencias tienen componentes psicomotores, cognitivos vy
actitudinales. Por sus caracteristicas, y dado que, en este caso, tiene
mayor relevancia el componente de destrezas psicomotrices, en funcién
del método de evaluacion utilizado, se recomienda que en la
comprobacién de lo explicitado por la persona candidata se complemente
con una prueba practica que tenga como referente las actividades de la
situacion profesional de evaluacion. Esta prueba se planteara sobre un
contexto definido que permita evidenciar las citadas competencias,
minimizando los recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e
implique el cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes
recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del analisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ningin momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.
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Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
que respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.
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