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1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DEL ESTANDAR DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilaciéon
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en los elementos de la competencia (EC) e
indicadores de calidad (IC) del ECP2207_3: Organizar el montaje vy
mantenimiento de instalaciones de agua a pequefa escala.

1.1. Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta
por el asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo
de la persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial
profesional (especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (Estandar de Competencias Profesionales (ECP)
y los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el método que la
Comision de Evaluacion determine. Estos métodos pueden ser, entre
otros, la observacion de la persona candidata en el puesto de trabajo,
entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1 de
esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en organizar el montaje y
mantenimiento de instalaciones de agua a pequefa escala, y que se
indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas
en los elementos de la competencia del estandar de competencias
profesionales, y dos digitos las reflejadas en los indicadores de
calidad.
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1. Interpretar el proyecto o memoria técnica del montaje de
instalaciones de agua a pequefa escala, definiendo las fases de
trabajo, para proceder a la planificacion de su ejecucion.

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

El proyecto o memoria técnica se analiza, interpretando las
caracteristicas topograficas y de emplazamiento a partir de los planos,
asi como las caracteristicas funcionales y de los equipos auxiliares, en
el proceso de planificacion.

Los elementos relacionados con la organizacion y control de la
ejecucion se interpretan, a partir de la documentacién del proyecto.

La secuenciacion y organizacion general del montaje, se establece a
partir del proyecto, realizando un plan de trabajo en el proceso en
cuanto a seguridad, método y tiempo.

Los cronogramas para cada una de las fases de montaje se elaboran,
garantizando la coordinacion y encadenamiento de las partes de la
instalacion.

El plan de aprovisionamiento se coordina con el plan de montaje, con
las posibilidades de aprovisionamiento, almacenaje, asi como los
medios para su instalacion, garantizando el suministro.

La organizacion preliminar de los recursos humanos y medios, se
establece, definiendo las funciones de cada operario o gremio y su
correlacion con los medios técnicos programados en cada fase.

La ejecucién de obra, se organiza, secuenciandola mediante
programas informaticos de planificacion de proyectos de instalaciones
de agua.

2. Organizar el montaje y puesta en servicio de instalaciones de
agua a pequefa escala, de acuerdo al cronograma establecido
en proyecto o memoria técnica, adaptandolo a partir de las
posibles contingencias que puedan originarse, para colaborar
en su gestion eficiente.

2.1

2.2

2.3

24

El replanteo de la instalacion se organiza, contrastando los datos del
proyecto sobre el terreno, supervisando el marcaje general de la
instalacion y, realizando en su caso, modificaciones.

La planificacion del montaje de la instalacidon se interpreta,
organizando los trabajos en cada una de las partes de la misma
(movimiento de tierras, instalacion de tuberias, reposiciones, entre
otras).

El trabajo de los intervinientes en la obra se coordina, velando por el
cumplimiento de los objetivos programados, atendiendo a criterios de
eficacia, eficiencia, calidad y seguridad.

La informacion para realizar el montaje de las instalaciones de agua
se transmite, asegurando que las instrucciones dadas son suficientes
y claras, evitando errores en la interpretacién y permitiendo a los
operarios preparar los materiales, asi como realizar los trabajos con
eficacia, seguridad y calidad.
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2.5 El desplazamiento, colocacién e interconexion de las estructuras, los
equipos y elementos (tuberias, bombas, depdsitos, conducciones,
pozos de registro, aliviaderos, depdsitos de retencion AP (Aguas
Pluviales) fosas sépticas, colectores entre otros) que componen la
instalacion, se organizan, supervisandolos con arreglo a las
especificaciones del proyecto (dimensiones, materiales, normas de
calidad, ensayos, entre otros, bien en la memoria descriptiva o en los
anexos o incluso hacer referencia a otros documentos).

2.6 El montaje y conexion de la instalacion eléctrica y los dispositivos de
control se organiza, supervisandola con los equipos de medida que
incluiran polimetro y pinza amperimétrica, y asegurando la fidelidad al
proyecto y la calidad en su ejecucion.

2.7 La puesta en servicio de la instalacion de agua se organiza,
garantizando las pruebas de seguridad y de funcionamiento que
aseguren la instalacion, asi como coordinando los procedimientos que
se deben seguir y su secuencia.

2.8 La resolucion de afecciones, retirada de maquinarias e
infraestructuras, limpiezas, acondicionamientos, produccion y gestion
de residuos y otras operaciones de acabado final de la obra se
controlan, comprobando que se adecuan a las condiciones.

. Organizar el mantenimiento de instalaciones de agua a pequefa

escala con arreglo a la normativa por la que se establecen los
criterios técnico-sanitarios de la calidad del agua de consumo,
su control y suministro o/y Cédigo técnico de edificacion en su
seccion Suministros de agua, asi como los procedimientos de
intervencion internos de la empresa, para su conservacion y
reparacion.

3.1 Las tareas, procedimientos y métodos de intervencion y
desmontaje/montaje, gamas de chequeo, tiempos, asi como los
recursos humanos y materiales para su ejecucién en el plazo y coste
previsto se definen, incorporandolos en el programa de mantenimiento
de la instalacion de agua.

3.2 El aprovisionamiento de materiales, previamente identificados, stock
del almacén y los sistemas para su distribucion se gestionan,
coordinandolos, teniendo en cuenta los costes y plazos de entrega
bajo premisas de disponibilidad, eficacia, eficiencia y calidad.

3.3 Los recursos humanos, maquinaria, herramientas, parques moviles,
sistemas de comunicacion y otros elementos para la ejecucion de los
tipos de mantenimiento, se coordinan, bajo premisas de eficacia,
eficiencia y calidad.

3.4 Las intervenciones de mantenimiento en instalaciones de agua, asi
como en equipos y elementos, se controlan, mediante operaciones de
desmontaje, reparacion y montaje, con arreglo a los requisitos de
calidad, eficacia y seguridad.

3.5 El fallo y/o averia del equipo o elemento de la instalacion de agua, se
diagnostica, aplicando técnicas de analisis de los datos tomados para
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3.6

3.7

3.8

efectuar la valoracién, informacién técnica de explotacion e historial de
la misma.

Los procesos de revision de instalaciones de agua, asi como equipos
(eléctricos entre otros) y elementos (pozos, tuberias, depdsitos entre
otros), se integran en un plan de mantenimiento preventivo, para
establecer las comparativas que perfilen las lineas de actuacion,
resuelva las contingencias con eficiencia y cumpla con los objetivos
programados, controlando la calidad de su ejecucion y los costes y
obteniendo los indicadores de control.

Los procedimientos empleados en el mantenimiento preventivo y
correctivo de la instalacion de agua se actualizan, incorporando las
mejoras detectadas y gestionando la atencion de avisos vy
reclamaciones por problemas o fallos con eficiencia y calidad.

La atencion a avisos y reclamaciones por problemas o fallos en la
instalacion de agua, se gestiona con la eficiencia y calidad, segun lo
establecido en los procedimientos de la empresa tales como "Gestion
de averias y retenes de guardia" o similar.

4. Asegurar la ejecucion del plan de seguridad y salud en las
operaciones de montaje y mantenimiento de instalaciones de
agua a pequefia escala, garantizando la integridad de las
personas, de los medios y su entorno.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

El plan de seguridad del montaje de la instalacibn de agua se
interpreta, planificando los recursos materiales para su desarrollo.

El trabajo de montaje de la instalacion se planifica con arreglo a las
prescripciones del plan de seguridad, asegurando que los operarios
dispongan de la formacion, informacion y equipos de proteccion
colectivos e individuales concernientes a los requerimientos del plan
de seguridad.

Los riesgos profesionales derivados del montaje de la instalacién de
agua se identifican, gestionando el despliegue y ubicacién de
infraestructuras de seguridad, asi como el empleo, funcionamiento y
estado de conservacion de los equipos y proteccidén personales.

El empleo, funcionamiento y estado de conservacién de maquinarias,
vehiculos, herramientas y otros medios técnicos utilizados en la
instalacion se controlan, comprobando que se encuentran en estado
de uso, segun lo establecido en los procedimientos de calidad de la
empresa.

El plan de emergencias relacionado con el proceso de montaje de la
instalacion se gestiona, paralizando el trabajo cuando no se cumplen
las medidas de seguridad o exista riesgo para las personas.

Los riesgos de tipo medioambiental, asi como la gestién de los
residuos generados, se evallan, evitandolos y reduciéndolos a los
niveles posibles, respetando el plan de gestién ambiental, asi como
produccién y gestién de residuos.

. Gestionar la documentacién relacionada con los procesos del

montaje y mantenimiento de instalaciones de agua a pequefia
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escala, aplicando criterios organizativos establecidos por la
empresa para asegurar su registro y ejecucion.

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Los documentos del proyecto, listas de materiales, manuales de
funcionamiento y otros documentos técnicos se gestionan con arreglo
a los procedimientos de la empresa, tales como "Plan de calidad de la
obra" o similar, que muestra cdémo vamos a garantizar la calidad de
nuestra obra y asi como los elementos que hacen parte integral de la
misma y a criterios organizativos de claridad y control.

Los partes de trabajo, albaranes, facturas, control para certificaciones
y demas documentos administrativos se organizan, controlandolos
durante el proceso de montaje, puesta en servicio y mantenimiento de
la instalacion, utilizando los programas de gestion.

Los documentos de topografia, la toma de datos para la liquidacion y
las variaciones respecto al proyecto se controlan, recopilandolos para
constituir la base documental de la obra.

Los documentos relacionados con los requisitos de calidad del agua,
se cumplimentan, gestionandolos segun lo establecido en el Programa
de Autocontrol y Gestion del Abastecimiento, protocolo especifico y
exclusivo para cada abastecimiento que contiene los procedimientos
previstos, para ser aplicados de forma rutinaria y mantener las
condiciones higiénico-sanitarias de la infraestructura que suministra
agua de consumo humano.

Los manuales de operaciéon y mantenimiento de la instalacion se
aportan, poniéndolos a disposicién del personal técnico y las personas
usuarias competentes, facilitando su consulta a través de los medios
que la empresa considere oportunos.

La documentacién relacionada con los tramites administrativos y
permisos oficiales en la obra se gestiona, tramitando las posibles
legalizaciones, inspecciones, subvenciones, solicitudes de servicios
para marcaje de la situacion de redes u otros tramites.

. Realizar operaciones de formacién y preparacion de las

personas usuarias y técnicos de operacion y mantenimiento de

las

instalaciones de agua a pequefia escala, cumpliendo con el

plan de formacion, para asegurar la eficiencia y sostenibilidad
de las instalaciones.

6.1

6.2

Las necesidades de informacion o formacion que pueden requerir las
personas usuarias y el personal técnico de operacion y
mantenimiento, respecto al funcionamiento y manejo eficiente de las
instalaciones de agua se identifican con el fin de conseguir la mejor
adaptacion a cada caso.

Las necesidades formativas en materia de prevencién de riesgos
laborales por el personal que opera en las instalaciones de agua, se
solucionan, incorporandolas en los planes de formacion con el fin de
asegurar el cumplimiento de los planes de prevencion de riesgos
laborales, los planes de emergencia.
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6.3 Los espacios fisicos en los que se va a desarrollar la accién
informativa o formativa, asi como los equipos y recursos didacticos
empleados, se determinan a partir de las condiciones del contexto, del
tipo de instalacion y de los perfiles de los destinatarios.

6.4 La metodologia y los recursos informativos y didacticos se preparan,
teniendo en cuenta los objetivos, el tipo de instalacidén y los propios
destinatarios.

6.5 La informacion y documentacion para desarrollar la actividad de
divulgacion, informaciéon o formacién se recopila con arreglo a las
prescripciones técnicas y a los requerimientos de calidad exigidos, asi
como respondiendo a las preguntas y fomentando habitos que
racionalicen el consumo de energia y de agua, detectando y
proponiendo las mejoras oportunas.

6.6 Las estrategias y técnicas de operacion y mantenimiento para lograr
una mayor eficiencia en las instalaciones de agua se incorporan en el
plan de formacion a través de la documentacién de sus procesos y
procedimientos.

6.7 La elaboracion de la accion formativa o informativa se formaliza,
procediendo a su difusion en el plan de formacion.

b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en los elementos de la
competencia del ECP2207_3: Organizar el montaje y
mantenimiento de instalaciones de agua a pequeina escala. Estos
conocimientos se presentan agrupados a partir de las actividades
profesionales que aparecen en cursiva y negrita:

1. Interpretacién del proyecto o memoria técnica del montaje de
instalaciones de agua a pequefa escala

- Fases y documentacion asociados al proyecto. Técnicas de organizacion y
control de ejecucidn de un proyecto. Técnicas de secuenciacion y
organizacion de un montaje. Cronogramas. Plan de aprovisionamiento.
Organizacion de recursos humanos y medios. Aplicaciones informaticas de
planificacion.

2. Organizacion del montaje y puesta en servicio de instalaciones de
agua a pequefia escala

- Replanteo y marcaje de la obra in situ a partir de la interpretacion de los
planos del proyecto. Realizacion de catas. Verificar la posible interaccion con
otros servicios. Solicitar planos de las instalaciones en la zona a empresas de
servicios. Organizar trabajos de montaje de una instalacién de agua a
pequefa escala. Técnicas de programacion de los agentes intervinientes en
la obra. Técnicas de comunicaciéon para transmitir informacién. Coordinacion
de trabajos para la conexion eléctrica y sistema de automatizacién de la
instalacién de agua. Técnicas de control de instalacién de sensores, baterias
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0 suministro eléctrico y su conexion con el autdmata de la instalacion. Puesta
en servicio de una instalacion de agua. Retirada de maquinaria y residuos de
la obra para que la zona quede practicable para el transito de personas y/o
vehiculos.

3. Organizacion del mantenimiento de instalaciones de agua a pequefia
escala

- Programa de mantenimiento de una instalacion de agua: tareas de
mantenimiento y metodologia a implementar. Implementacion de GMAO en
los elementos de la instalacion para planificar el mantenimiento de la misma.
Intervenciones de mantenimiento. Identificacion de fallos y/o averia. Técnicas
de analisis de datos. Plan de mantenimiento preventivo: procesos de revision.
Incorporaciéon de mejoras. Gestiéon de avisos. Resolucion de reclamaciones.

4. Plan de seguridad y salud en las operaciones de montaje y
mantenimiento de instalaciones de agua a pequefia escala

- Implementacion de plan de seguridad. Equipos de proteccion. Comunicacion
de informacién. Plan de emergencias Riesgos medioambientales y gestion de
residuos.

5. Documentacion en el montaje y mantenimiento de instalaciones de
agua a pequefia escala

- Gestidon de documentos de garantia de calidad de la obra. Organizacion de
documentos administrativos de obra. Programas de gestion. Identificar
documentos. Manuales de operacion de los elementos de las instalaciones a
pequefa escala. Tramites administrativos.

6. Formacién a personas usuarias y personal de operacion vy
mantenimiento de instalaciones de agua a pequefia escala

- Formacién y concienciacion a personas usuarias en el uso y ahorro en el
consumo de agua. Formacion de personal de mantenimiento y de
explotacion. Contenidos de la accion formativa. Funcionamiento de las
instalaciones de las plantas de tratamiento de aguas, concienciacién de su
importancia. Vigilancia y control de los parametros fisicos, quimicos y
biolégicos del agua de llegada. Los costes energéticos y cantidad de
reactivos a emplear en la depuracién, optimizacién. Maniobras de operacion
de las instalaciones para su funcionamiento eficiente. Operaciones de
mantenimiento de primer nivel. Manuales de funcionamiento y de
mantenimiento.

c) Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.

La persona candidata debe demostrar la posesién de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun
las siguientes especificaciones:

- Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los
objetivos.
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- Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

- Participar y colaborar activamente con el equipo de trabajo.

- Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

- Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

- Favorecer la igualdad efectiva entre mujeres y hombres en el desempeno
competencial.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacion define el contexto profesional en el
que se tiene que desarrollar la misma. Esta situacion permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
que incluyen, basicamente, todo el contexto profesional del Estandar de
Competencias Profesionales implicado.

Asi mismo, la situacién profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de elementos de la competencia del
Estandar de Competencias Profesionales.

Por ultimo, indicar que la situacidon profesional de evaluacién define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA,,
cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas
candidatas.

En el caso del "ECP2207_3: Organizar el montaje y mantenimiento de
instalaciones de agua a pequefia escala”, se tiene una situacion
profesional de evaluacidn y se concreta en los siguientes términos:

1.2.1. Situacion profesional de evaluacién.
a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.

En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara
la competencia requerida para organizar el montaje vy
mantenimiento de instalaciones de agua a pequeha escala,
cumpliendo la normativa relativa a proteccion medioambiental,
planificacién de la actividad preventiva y aplicando estandares
de calidad. Esta situacion comprendera al menos las siguientes
actividades:

1. Interpretar el proyecto o memoria técnica del montaje de
instalaciones de agua a pequefa escala y organizar el
montaje y puesta en servicio de instalaciones de agua a
pequefia escala.
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2,

Organizar el mantenimiento de instalaciones de agua a
pequefa escala y asegurar la ejecuciéon del plan de seguridad
y salud en las operaciones de montaje y mantenimiento de
instalaciones de agua a pequefia escala.

. Gestionar la documentacion relacionada con los procesos del

montaje y mantenimiento de instalaciones de agua a pequefa
escala y realizar operaciones de formacién y preparacién de
las personas usuarias y técnicos de operacion y
mantenimiento de las instalaciones de agua a pequefia escala.

Condiciones adicionales:

Se dispondra de equipamientos, productos especificos vy
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.

Se asignara un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de
estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de

evaluacion.

Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de
mérito significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempeino competente asociados a cada uno de dichos
criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito Indicadores de desempefio competente

Eficacia en la interpretacion del | - Observacion del proyecto o0 memoria técnica.

proyecto o memoria técnica del | - Interpretacion de los elementos relacionados con la
montaje de instalaciones de agua a organizacion y control de la ejecucién.

pequefia escala y en la organizacion | - Implantacién de la secuenciacion y organizacion general
del montaje y puesta en servicio de del montaje.

instalaciones de agua a pequefia | - Elaboracion de los cronogramas para cada una de las
escala. fases de montaje.

Coordinacién del plan de aprovisionamiento con el plan
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Destreza en la organizacion del
mantenimiento de instalaciones de
agua a pequefia escala y en asegurar
la ejecucion del plan de seguridad y
salud en las operaciones de montaje
y mantenimiento de instalaciones de
agua a pequefia escala.

Financiado por
in Unién Europea

de montaje.

- Implantacion de la organizacidon preliminar de los
recursos humanos y medios.

- Organizacidon de la ejecucion de obra.

- Organizacion del replanteo de la instalacion.

- Interpretacién de la planificacion del montaje de la
instalacion.

- Coordinacion del trabajo de los intervinientes en la obra.

- Transmisidn de la informacion para realizar el montaje de
las instalaciones de agua.

- Organizacion del desplazamiento, colocacion e
interconexion de las estructuras, los equipos y elementos
que componen la instalacion.

- Organizacién del montaje y conexion de la instalacion
eléctrica y los dispositivos de control.

- Organizacion de la puesta en servicio de la instalacion de
agua, garantizando las pruebas de seguridad y de
funcionamiento.

- Observacién de la resolucién de afecciones, retirada de
maquinarias e infragstructuras, limpiezas,
acondicionamientos, produccion y gestion de residuos y
otras operaciones de acabado final de la obra.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala A

- Definicién de las tareas, procedimientos y métodos de
intervencién y desmontaje/montaje, gamas de chequeo,
tiempos, asi como los recursos humanos y materiales
para su ejecucion en el plazo y coste previsto.

- Gestion del aprovisionamiento de  materiales,
previamente identificados, stock del almacén y los
sistemas para su distribucion.

- Coordinacion de los recursos humanos, maquinaria,
herramientas,  parques  moéviles, sistemas de
comunicacion y otros elementos para la ejecucion de los
tipos de mantenimiento.

- Inspeccion de las intervenciones de mantenimiento en
instalaciones de agua, asi como en equipos y elementos.

- Diagnéstico del fallo y/o averia del equipo o elemento de
la instalacion de agua.

- Integracion de los procesos de revision de instalaciones
de agua, asi como equipos y elementos en un plan de
mantenimiento preventivo.

- Actualizaciéon de los procedimientos empleados en el
mantenimiento preventivo y correctivo de la instalacion
de agua.

- Gestion de la atencién a avisos y reclamaciones por
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Eficiencia en la gestion de la
documentacion relacionada con los
procesos del montaje y
mantenimiento de instalaciones de
agua a pequefia escala y en la
realizacion de operaciones de
formacion 'y preparacion de las
personas usuarias y técnicos de
operacién y mantenimiento de las
instalaciones de agua a pequefia
escala.

Financiado por
in Unién Europea

problemas o fallos en la instalacién de agua.

- Interpretacion del plan de seguridad del montaje de la
instalacion de agua.

- Planificacion del trabajo de montaje de la instalacién con
arreglo a las prescripciones del plan de seguridad,
asegurando que los operarios dispongan de equipos de
proteccidn colectivos e individuales requeridos en el plan
de seguridad.

- Identificacion de los riesgos profesionales derivados del
montaje de la instalacion de agua.

- Gestion del plan de emergencias relacionado con el
proceso de montaje de la instalacién, paralizando el
trabajo cuando no se cumplen las medidas de seguridad
0 exista riesgo para las personas.

- Evaluacion de los riesgos de tipo medioambiental, asi
como la gestion de los residuos generados.

El desempefio competente requiere el cumplimiento total de
este criterio de mérito

- Gestion de los documentos del proyecto, listas de
materiales, manuales de funcionamiento y otros
documentos técnicos.

- Organizacién de los partes de trabajo, albaranes,
facturas, control para certificaciones y demas
documentos administrativos.

- Inspeccién de los documentos de topografia, la toma de
datos para la liquidacion y las variaciones respecto al
proyecto.

- Cumplimentacion de los documentos relacionados con
los requisitos de calidad del agua.

- Aportacibn de los manuales de operacidon y
mantenimiento de la instalacion.

- Gestion de la documentacion relacionada con los
tramites administrativos y permisos oficiales en la obra.

- ldentificacion de las necesidades de informacion o
formacion que pueden requerir las personas usuarias y el
personal técnico de operacién y mantenimiento, respecto
al funcionamiento y manejo eficiente de las instalaciones
de agua.

- Solucién de las necesidades formativas en materia de
prevencion de riesgos laborales por el personal que
opera en las instalaciones de agua.

- Determinacidn de los espacios fisicos en los que se va a
desarrollar la accion informativa o formativa, asi como los
equipos y recursos didacticos empleados.

- Preparacion de la metodologia y los recursos
informativos y didacticos.
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Financiado por
in Unién Europea

- Recopilacion de la informacion y documentacion para
desarrollar la actividad de divulgacion, informacion o
formacion.

- Incorporacion de las estrategias y técnicas de operacion
y mantenimiento para lograr una mayor eficiencia en las
instalaciones de agua en el plan de formacion.

- Formalizacion de la elaboracion de la accion formativa o
informativa.

El desempefio competente requiere el cumplimiento total de
este criterio de mérito

Cumplimiento del tiempo asignado,
considerando el que emplearia un o
una profesional competente.

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para interpretar el proyecto 0 memoria técnica del montaje de instalaciones de agua a pequefia
escala y organizar el montaje y puesta en servicio de instalaciones de agua a pequefia escala,
observa el proyecto o memoria técnica. Interpreta los elementos relacionados con la organizacion y
control de la ejecucion. Implanta la secuenciacién y organizacion general del montaje. Elabora los
cronogramas para cada una de las fases de montaje. Coordina el plan de aprovisionamiento con el
plan de montaje. Implanta la organizacién preliminar de los recursos humanos y medios. Organiza la
ejecucion de obra. Organiza el replanteo de la instalacion. Interpreta la planificacién del montaje de
4 la instalacion. Coordina el trabajo de los intervinientes en la obra. Transmite la informacion para
realizar el montaje de las instalaciones de agua. Organiza el desplazamiento, colocacion e
interconexion de las estructuras, los equipos y elementos que componen la instalacion. Organiza el
montaje y conexion de la instalacion eléctrica y los dispositivos de control. Organiza la puesta en
servicio de la instalacion de agua, garantizando las pruebas de seguridad y de funcionamiento.
Observa la resolucion de afecciones, retirada de maquinarias e infraestructuras, limpiezas,
acondicionamientos, produccion y gestion de residuos y otras operaciones de acabado final de la
obra.

Para interpretar el proyecto o memoria técnica del montaje de instalaciones de agua a
pequefia escala y organizar el montaje y puesta en servicio de instalaciones de agua a
pequefia escala, observa el proyecto o memoria técnica. Interpreta los elementos
relacionados con la organizacion y control de la ejecucion. Implanta la secuenciacion y
3 organizacion general del montaje. Elabora los cronogramas para cada una de las fases de

montaje. Coordina el plan de aprovisionamiento con el plan de montaje. Implanta la
organizacion preliminar de los recursos humanos y medios. Organiza la ejecucion de obra.
Organiza el replanteo de la instalacion. Interpreta la planificacion del montaje de la
instalacion. Coordina el trabajo de los intervinientes en la obra. Transmite la informacion
para realizar el montaje de las instalaciones de agua. Organiza el desplazamiento, colocacién
e interconexion de las estructuras, los equipos y elementos que componen la instalacion.
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Organiza el montaje y conexion de la instalacion eléctrica y los dispositivos de control.
Organiza la puesta en servicio de la instalacion de agua, garantizando las pruebas de
seguridad y de funcionamiento. Observa la resolucion de afecciones, retirada de maquinarias
e infraestructuras, limpiezas, acondicionamientos, produccién y gestién de residuos y otras
operaciones de acabado final de la obra, pero comete ciertas irregularidades que no alteran
el resultado final.

Para interpretar el proyecto 0 memoria técnica del montaje de instalaciones de agua a pequefia
escala y organizar el montaje y puesta en servicio de instalaciones de agua a pequefia escala,
observa el proyecto o memoria técnica. Interpreta los elementos relacionados con la organizacion y
control de la ejecucion. Implanta la secuenciacién y organizacién general del montaje. Elabora los
cronogramas para cada una de las fases de montaje. Coordina el plan de aprovisionamiento con el
plan de montaje. Implanta la organizacién preliminar de los recursos humanos y medios. Organiza la
ejecucion de obra. Organiza el replanteo de la instalacién. Interpreta la planificacién del montaje de
la instalacidn. Coordina el trabajo de los intervinientes en la obra. Transmite la informacién para
realizar el montaje de las instalaciones de agua. Organiza el desplazamiento, colocacion e
interconexion de las estructuras, los equipos y elementos que componen la instalacion. Organiza el
montaje y conexion de la instalacion eléctrica y los dispositivos de control. Organiza la puesta en
servicio de la instalacion de agua, garantizando las pruebas de seguridad y de funcionamiento.
Observa la resolucion de afecciones, retirada de maquinarias e infraestructuras, limpiezas,
acondicionamientos, produccion y gestion de residuos y otras operaciones de acabado final de la
obra, pero comete ciertas irregularidades que alteran el resultado final.

No interpreta el proyecto 0 memoria técnica del montaje de instalaciones de agua a pequefa escala
ni organiza el montaje y puesta en servicio de instalaciones de agua a pequefia escala.

Nota: el umbral de desempeno competente corresponde a la descripcidn
establecida en el numero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA ESTA NDAR DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE
EVALUACION Y EVALUADORES/AS.

La seleccion de métodos de evaluacion que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion del estandar de
competencias profesionales, caracteristicas personales de la persona candidata
y evidencias de competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1.

Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccién.

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacion de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacién son los que a
continuacion se relacionan:
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a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial

profesional y formativo de la persona candidata; asi como en la
valoracion de muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos
realizados. Proporcionan evidencias de competencia inferidas de
actividades realizadas en el pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el

mismo momento de realizar la evaluacion. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A).

- Observaciéon de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacion (C).

- Pruebas de habilidades (C).

- Ejecucion de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).

- Preguntas orales (C).

- Pruebas objetivas (C).

NIVELES DE CUALIFICACION

Métodos directos

5 complementarios
(C)

4

- Métodos indirectos (B)

3

2 Métodos directos (A)

1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracién propia)
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2.2,

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluacion que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion del ECP. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de
observacion en una situacién de trabajo real o simulada, mientras que,
a niveles superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos
indirectos acompafiados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacién de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de
conocimientos de caracter escrito a una persona candidata a la que se
le aprecien dificultades de expresion escrita, ya sea por razones
basadas en el desarrollo de las competencias basicas o factores de
integracion cultural, entre otras. Una conversacion profesional que
genere confianza seria el método adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente,
en cada caso particular, en la eleccidén de otros métodos de evaluacion
para obtener evidencias de competencia complementarias.

Orientaciones para las Comisiones de Evaluacion y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique solo formacion no formal y no
tenga experiencia en el proceso de Organizar el montaje y
mantenimiento de instalaciones de agua a pequefa escala, se le
sometera, al menos, a una prueba profesional de evaluaciéon y a una
entrevista profesional estructurada sobre la dimensién relacionada con
el "saber" y "saber estar" de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata.
Debera tomarse como referente el ECP, el contexto que incluye la
situacion profesional de evaluacidn, y las especificaciones de los
“saberes” incluidos en las dimensiones de la competencia. Se
recomienda utilizar una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalua a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en los elementos de la competencia considerando el
contexto expresado en la situacion profesional de evaluacion.
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d) Si se aplica una prueba practica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluacion se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimensién particular, en
los aspectos considerados.

f) Este Estandar de Competencias Profesionales es de nivel "X" y sus
competencias conjugan basicamente destrezas cognitivas 'y
actitudinales. Por las caracteristicas de estas competencias, la persona
candidata ha de movilizar fundamentalmente sus destrezas cognitivas
aplicandolas de forma competente a multiples situaciones y contextos
profesionales. Por esta razén, se recomienda que la comprobacion de
lo explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba
de desarrollo practico, que tome como referente las actividades de la
situacion profesional de evaluacién, todo ello con independencia del
método de evaluacion utilizado. Esta prueba se planteara sobre un
contexto definido que permita evidenciar las citadas competencias,
minimizando los recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e
implique el cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la
persona candidata se tendran en cuenta las siguientes
recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del analisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretara en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ninguin momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.

GEC_ECP2207_3 - Actualizada o Publicada - Hoja 17 de 18



Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
que respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.
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