" SECRETARIA GENERAL
MINISTERIO P DE FORMACION PROFESIONAL

* *

DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL O

‘s Y DEPORTES Financiado por INSTITUTO NACIONAL
la Unién Europea DE LAS CUALIFICACIONES

GUIA DE EVIDENCIAS DEL ESTANDAR DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES

“ECP2232_3: Desarrollar el bocetaje de las ilustraciones mediante
técnicas grafico-plasticas”

GEC_ECP2232_3 - Actualizada o Publicada - Hoja 1 de 15



1. ESPECIFICACIONES DE EVALUACION DE LA ESTA. NDAR DE
COMPETENCIAS PROFESIONALES.

Dado que la evaluacién de la competencia profesional se basa en la recopilacion
de pruebas o evidencias de competencia generadas por cada persona candidata,
el referente a considerar para la valoracion de estas evidencias de competencia
(siempre que éstas no se obtengan por observacion del desempefio en el puesto
de trabajo) es el indicado en los apartados 1.1 y 1.2 de esta GEC, referente que
explicita la competencia recogida en los elementos de la competencia (EC) e
indicadores de calidad (IC) del ECP2232_3: Desarrollar el bocetaje de las
ilustraciones mediante técnicas grafico-plasticas.

1.1.

Especificaciones de evaluacion relacionadas con las dimensiones de
la competencia profesional.

Las especificaciones recogidas en la GEC deben ser tenidas en cuenta
por el asesor o asesora para el contraste y mejora del historial formativo
de la persona candidata (especificaciones sobre el saber) e historial
profesional (especificaciones sobre el saber hacer y saber estar).

Lo explicitado por la persona candidata durante el asesoramiento debera
ser contrastado por el evaluador o evaluadora, empleando para ello el
referente de evaluacion (Estandar de Competencias Profesionales (ECP)
y los criterios fijados en la correspondiente GEC) y el método que la
Comision de Evaluacion determine. Estos métodos pueden ser, entre
otros, la observacién de la persona candidata en el puesto de trabajo,
entrevistas profesionales, pruebas objetivas u otros. En el punto 2.1 de
esta Guia se hace referencia a los mismos.

Este apartado comprende las especificaciones del “saber” y el “saber
hacer”, que configuran las “competencias técnicas”, asi como el “saber
estar”, que comprende las “competencias sociales”.

a) Especificaciones relacionadas con el “saber hacer”.

La persona candidata demostrara el dominio practico relacionado con
las actividades profesionales que intervienen en desarrollar el bocetaje
de las ilustraciones mediante técnicas gréafico-plasticas, y que se
indican a continuacion:

Nota: A un digito se indican las actividades profesionales expresadas
en los elementos de la competencia del estandar de competencias
profesionales, y dos digitos las reflejadas en los indicadores de
calidad.
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1. Desarrollar diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales,

tablas conceptuales, entre otras, buscando soluciones
conceptuales, de significado, simbdlicas y estéticas para
determinar el marco y los términos de la ilustracion.

1.1 Las imagenes se buscan, estableciendo criterios segun las
caracteristicas y partiendo de condicionantes estéticos, sociol6gicos,
técnicos, entre otros del proyecto.

1.2 El archivo de imagenes de referencia se crea, valorando su aplicacion
a los objetivos del proyecto.

1.3 El concepto y estilismo de la ilustracion se obtiene, generando ideas
mediante mapas mentales, tablas conceptuales, tormentas de ideas,
entre otras.

1.4 Los dibujos y apuntes de las ideas y descripciones de las imagenes se
analizan, extrayendo los pardmetros formales para determinar el
marco, caracteristicas, estilo y términos de la ilustracion.

1.5 La unidad de la obra y la integracién armonica de las ilustraciones en
ella se analizan, buscando la relacion conceptual, técnica y estética
entre ellas de acuerdo a los principios de proporcién, armonia, ritmo,
entre otros.

2. Seleccionar las técnicas y recursos grafico-plasticos,

considerando las especificaciones del proyecto de ilustracion
para utilizarlos en el bocetaje.

2.1 Las técnicas a aplicar en el bocetaje se deciden, atendiendo a: - Las
ideas y estilo definidos en el proceso de blusqueda de soluciones - Las
caracteristicas propias de las ilustraciones previstas - Las condiciones
técnicas de la edicion.

2.2 La unidad de la obra y la integracién arménica de las ilustraciones se
analizan, valorando las técnicas de bocetaje y determinacion de las
imagenes y desarrollando la relacion conceptual, técnica y estética
entre ellas, segun criterios establecidos en el proyecto.

2.3 Las técnicas y recursos grafico-plasticos como adaptacion al bocetaje,
facilidad, frescura y rapidez de utilizacion se consideran,
determinandolos segun el proyecto.

2.4 Los materiales, utiles y otros recursos grafico-plasticos se
seleccionan, atendiendo a la naturaleza y calidades durante el
bocetaje.

. Establecer la estructura base de la ilustracion, siguiendo

estadios sucesivos en la construccion de la imagen mediante
croquis, bosquejos y apuntes previos al boceto, para
determinar de forma grafica su composicion de acuerdo a las
especificaciones del proyecto.
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3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Los bocetos se establecen, atendiendo a grado de complejidad y
desarrollo segun caracteristicas técnicas y procesos gréafico-plasticos
elegidos y necesidades conceptuales, formales y estéticas.

Los croquis se dibujan, estableciendo el formato y las dimensiones de
las ilustraciones y teniendo en cuenta sus relaciones de disposicion y
de jerarquia con las cajas de texto, los margenes y otras relaciones de
medida dentro de la composicion del plano visual.

Los croquis y bosquejos se trazan, definiendo de forma grafica la
composicion de la ilustracion y estableciendo: - La situacion en el
papel y las relaciones métricas y proporcionales de puntos, lineas o
planos. - El apunte de las formas. - Las relaciones entre los centros de
atencion y las lineas de fuerza.

La estructura compositiva, como base de la construccién de la imagen
se bosqueja, valorando la aportacién al contenido, al significado y a la
expresividad de las ilustraciones.

Los bosquejos se dibujan, teniendo en cuenta las vifietas, los
recuadros, entre otras soluciones gréficas de relacion entre las
ilustraciones y el plano de la pagina.

. Determinar los colores de la imagen y las interrelaciones entre

ellos, mediante los esbozos y analisis para establecer los
valores cromaticos de la ilustracion.

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

Las relaciones de claroscuro entre los elementos graficos que
componen las imagenes se determinan, utilizando pruebas y estudios
gue establezcan el equilibrio y/o la tension compositiva.

Los tonos, la luminosidad y la saturacion de los elementos gréaficos
gue componen la imagen se establecen, partiendo de estudios de
color y considerando las interrelaciones entre ellos.

Los bocetos se elaboran, determinando los valores crométicos segun
peso 6ptico y contrastes de color de los elementos compositivos y
relaciones de yuxtaposicion, superposicion y solapamiento, fusion,
entre otros.

Los estudios crométicos se efectuan, valorando las aportaciones al
contenido, al significado de las ilustraciones, al potencial expresivo y
al caracter simbdlico del color.

El color se determina, ajustandose a los sistemas de reproduccion, de
difusion o de presentacion previstos para la ilustracion.

Los productos utilizados durante la eleccion de colores se determinan,
atendiendo a la ficha técnica del producto, naturaleza y riesgos
previsibles, Equipos de Proteccion Individual (EPI) y plan de
produccion y gestion de residuos para cumplir con el plan de calidad
de la empresa.

. Efectuar los bocetos finales, completando la construccion de la

imagen y determinando sus caracteristicas estilisticas vy
técnicas para ser utilizados como referencia en la ejecucion de
los originales de ilustracion.
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5.1 Los documentos gréaficos generados en el bocetaje se utilizan como
instrumentos de investigacion conceptual y formal, consultdndolos
como referente.

5.2 Los bocetos se realizan, teniendo en cuenta el tamafio original e
incluyendo detalles formales y crométicos aportados por los croquis,
esbozos y estudios realizados durante el desarrollo de la imagen.

5.3 Las soluciones texturales de gesto y de grafia se tratan, efectuando
una muestra y aproximandolas a la busqueda grafico-plastica y a las
necesidades Ultimas de las ilustraciones originales.

5.4 Los recursos materiales como Utiles, pigmentos y soportes y las
técnicas gréfico-plasticas se determinan, aplicaAndolos en los bocetos
finales segun caracteristicas formales, de significado y expresivas de
las ilustraciones.

5.5 Las imagenes de referencia, documentos y bocetos se recogen,
organizandolos en carpetas u otros soportes, para garantizar su
conservacion y el acceso a consulta durante el desarrollo de los
trabajos.

b) Especificaciones relacionadas con el “saber”.

La persona candidata, en su caso, debera demostrar que posee los
conocimientos técnicos (conceptos y procedimientos) que dan soporte
a las actividades profesionales implicadas en los elementos de la
competencia del ECP2232_3: Desarrollar el bocetaje de las
ilustraciones  mediante técnicas grafico-plasticas. Estos
conocimientos se presentan agrupados a partir de las actividades
profesionales que aparecen en cursiva y negrita:

1. Aplicacion de técnicas de caracterizacion de las ilustraciones:
conceptuales, formales y estéticas

- Caracteristicas conceptuales, formales y estéticas, segun la naturaleza del
proyecto de ilustracién. ldentificacién de la informacion en un encargo de
ilustracion que debe considerar el ilustrador para el desarrollo formal y la
definicién expresiva y estética de las ilustraciones. Creacion de archivo de
imagenes para el proyecto de ilustracion. Instrumentos de conceptualizacion y
recursos expresivos en el proceso de ideacién de las ilustraciones. Andlisis
de términos y etimolégicos, blsquedas aleatorias, tormenta de ideas, mapas
mentales, metaforas, entre otros. Enfoques tedricos en el estudio de la
percepcion visual, métodos de analisis denotativos y connotativos de la
imagen. Estrategias de representacion, unidad y coherencia de los elementos
de un proyecto.

2. Seleccion de técnicas de expresion visual para la realizacion de
bocetaje segun tipologia de lailustracion

- Caracteristicas de las técnicas para la realizacion de los procesos de
bocetaje. Materiales, soportes y herramientas. Posibilidades expresivas y de
visualizacion de los aspectos formales y estéticos que ofrecen las diferentes
técnicas en los procesos de realizaciéon de bocetos. Capacidades expresivas
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Financiado por
la Unién Europea

del trazo, del gesto y la mancha, aspectos espaciales, luminicos y
compositivos. El dibujo como herramienta de pensamiento y configuracion. El
dibujo de memoria y retentiva. Destrezas y técnicas de dibujo aplicadas a la
busqueda de estrategias compositivas, factores texturales, cromaticos y
luminicos en un boceto de ilustracion. Sistemas de elaboracion,
sistematizacion, conservacion, digitalizacién y utilizacion de los bocetos.
Criterios y factores de seleccion de las técnicas para la realizacion de
bocetos.

3. Aplicacién de técnicas de ejecucién de croquis, bosquejos y apuntes
en proyectos de ilustracién

- Elementos formales y estructuras compositivas basicas: lineas de fuerza,
puntos de atencidn, entre otros. Sistemas de representacién del espacio
como instrumento de investigacion y como lenguaje objetivo universal en la
comprension y transmision de informaciones visuales. Sistemas de
normalizacién. Croquis, acotaciones, entre otros. Geometria plana.
Perspectivas: econométrico, conica, entre otras. Leyes del equilibrio y la
composicién que estudian la configuracion de los factores formales,
cromaticos, texturales, luminosidad, dimensionales, entre otros. Proporciones.
Encajes, ritmos compositivos, tensiones lineales, jerarquia de planos. La luz.
El claro-oscuro, capacidad expresiva de la mancha. El croquis, los puntos de
vista y su capacidad descriptiva. Composicion de proyectos gréaficos,
concepto, forma, funcién, la relacion texto e imagen. Percepcion y
representacién. El pensamiento visual e ilusiones visuales.

4. Aplicaciéon de técnicas de resolucion de imagenes en proyectos de
ilustracién: técnicas grafico-plasticas

- Técnicas de expresion grafico plasticas: caracteristicas, soportes, materiales
e instrumentos de aplicacion. Destrezas y técnicas de experimentacion.
Técnicas manuales: secas, humedas, grasas, mixtas. Técnicas digitales.
Color, mezclas aditivas y sustractivas, complementariedad y temperatura del
color. Posibilidades expresivas en la utilizacién de las dimensiones del color,
valor, tono, saturacion. Interaccion del color, armonias y contrastes,
transparencia. Simbologia del color. Los soportes. Posibilidades expresivas
de las diferentes texturas y fondos. El estudio de la luz y el claro-oscuro en
funcion de las necesidades expresivas de un determinado proyecto y sus
posibilidades de reproducciéon segun el medio de difusién. Estudio de las
fichas técnicas de los productos a utilizar.

5. Aplicacion de técnicas de desarrollo de bocetos definitivos para la
construccion de los originales de la ilustracién

- Valoracién de los aspectos estructurales, las relaciones de color, claro-oscuro
y composicion. Adecuacion de los bocetos a los objetivos planteados en un
proyecto de ilustracion. Analisis de los croquis, estudios, esquemas previos.
Valoracion de las soluciones estructurales, de composicion y cromaticas
previas. Decisiones dimensionales y de formato relativas al boceto definitivo.
Soluciones cromaticas, texturales, entre otras. Organizacioén del material.

c) Especificaciones relacionadas con el “saber estar”.
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La persona candidata debe demostrar la posesion de actitudes de
comportamiento en el trabajo y formas de actuar e interactuar, segun
las siguientes especificaciones:

- Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

- Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los
objetivos.

- Trasmitir informacién con claridad, de manera ordenada, estructurada,
sencilla y precisa respetando los canales establecidos en la organizacion.

- Demostrar flexibilidad para entender los cambios.

- Demostrar resistencia al estrés, estabilidad de animo y control de
impulsos.

- Cumplir las medidas que favorezcan el principio de igualdad de trato y de
oportunidades entre hombres y mujeres.

- Valorar el talento y el rendimiento profesional con independencia del
género.

1.2. Situaciones profesionales de evaluacién y criterios de evaluacion.

La situacion profesional de evaluacién define el contexto profesional en el
gue se tiene que desarrollar la misma. Esta situacién permite al evaluador
o evaluadora obtener evidencias de competencia de la persona candidata
gue incluyen, basicamente, todo el contexto profesional del Estandar de
Competencias Profesionales implicado.

Asi mismo, la situacién profesional de evaluacion se sustenta en
actividades profesionales que permiten inferir competencia profesional
respecto a la practica totalidad de elementos de la competencia del
Estandar de Competencias Profesionales.

Por ultimo, indicar que la situacion profesional de evaluacion define un
contexto abierto y flexible, que puede ser completado por las CC.AA.,
cuando éstas decidan aplicar una prueba profesional a las personas
candidatas.

En el caso del "ECP2232_3: Desarrollar el bocetaje de las ilustraciones
mediante técnicas grafico-plasticas”, se tiene una situacion profesional de
evaluacion y se concreta en los siguientes términos:
1.2.1. Situacion profesional de evaluacion.
a) Descripcion de la situacion profesional de evaluacion.
En esta situacion profesional, la persona candidata demostrara

la competencia requerida para desarrollar el bocetaje de las
ilustraciones mediante técnicas grafico-plasticas, cumpliendo la
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normativa relativa a la proteccion medioambiental, planificando
la actividad preventiva y aplicando estandares de calidad. Esta
situaciéon comprenderd al menos las siguientes actividades:

1.

Desarrollar diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales,
tablas conceptuales, entre otras, buscando soluciones
conceptuales, de significado, simbdlicas y estéticas vy
seleccionar las técnicas y recursos grafico-plasticos.

. Establecer la estructura base de la ilustracion, siguiendo

estadios sucesivos en la construccion de la imagen y
determinar los colores de la imagen y las interrelaciones entre
ellos, mediante los esbozos y andlisis.

. Efectuar los bocetos finales, completando la construccion de la

imagen y determinando sus caracteristicas estilisticas y
técnicas.

Condiciones adicionales:

Se dispondra de equipamientos, productos especificos y
ayudas técnicas requeridas por la situacion profesional de
evaluacion.

Se comprobara la capacidad del candidato o candidata en
respuesta a contingencias.

Se asignard un tiempo total para que el candidato o la
candidata demuestre su competencia en condiciones de
estrés profesional.

b) Criterios de evaluacion asociados a la situacion de
evaluacion.

Cada criterio de evaluacion esta formado por un criterio de
mérito significativo, asi como por los indicadores y escalas de
desempeiio competente asociados a cada uno de dichos
criterios.

En la situacion profesional de evaluacion, los criterios de
evaluacion se especifican en el cuadro siguiente:

Criterios de mérito Indicadores de desempefio competente

Destreza

en

el desarrollo de | - Busqueda de las imagenes, estableciendo criterios segin
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diagramas, tformentas de ideas,

mapas mentales, tablas
conceptuales, entre otras, buscando
soluciones conceptuales, de

significado, simbdlicas y estéticas y
en la seleccion de las técnicas y
recursos grafico-plasticos.

Eficacia en establecer la estructura
base de la ilustracion, siguiendo
estadios sucesivos en la construccion
de la imagen y en la determinacion de
los colores de la imagen y las
interrelaciones entre ellos, mediante
los esbozos y analisis.

Financiado por
la Unién Europea

las caracteristicas.

- Creacion del archivo de imagenes de referencia |,
valorando su aplicacién a los objetivos del proyecto.

- Obtencidn del concepto y estilismo de la ilustracion.

- Andlisis de los dibujos y apuntes de las ideas y
descripciones de las imagenes, extrayendo los
parametros formales.

- Andlisis de la unidad de la obra y la integracién arménica
de las ilustraciones en ella, buscando la relacion
conceptual, técnica y estética entre ellas.

- Decision de las técnicas a aplicar en el bocetaje.

- Andlisis de la unidad de la obra y la integracion arménica
de las ilustraciones, valorando las técnicas de bocetaje y
determinacion de las imagenes.

- Consideracion de las técnicas y recursos grafico-
plasticos, determinandolos segun el proyecto.

- Seleccién de los materiales, utiles y otros recursos
grafico-plasticos, atendiendo a la naturaleza y calidades.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala A.

- Implantaciéon de los bocetos, atendiendo a grado de
complejidad y desarrollo segun caracteristicas técnicas.

- Dibujo de los croquis, estableciendo el formato y las
dimensiones de las ilustraciones.

- Trazado de los croquis y bosquejos, definiendo de forma
gréfica la composicion de la ilustracion.

- Bosquejo de la estructura compositiva, como base de la
construccion de la imagen.

- Dibujo de los bosquejos, teniendo en cuenta las vifietas,
los recuadros, entre otras soluciones graficas.

- Determinacién de las relaciones de claroscuro entre los
elementos graficos que componen las imagenes.

- Implantacién de los tonos, la luminosidad y la saturacion
de los elementos graficos que componen la imagen.

- Elaboracion de los bocetos, determinando los valores
cromaticos.

- Efectuacion de los estudios cromaticos.

- Determinacién del color.

- Determinaciéon de los productos utilizados durante la
eleccion de colores, atendiendo a la ficha técnica del
producto, naturaleza y riesgos previsibles, Equipos de
Proteccion Individual (EPI) y plan de produccion y gestion
de residuos.
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El desempefio competente requiere el cumplimiento total de
este criterio de mérito.

Precision en la efectuacion de los | - Utilizacion de los documentos graficos generados en el
bocetos finales, completando la bocetaje como instrumentos de investigacion conceptual
construccion de la imagen 'y y formal.

determinando  sus caracteristicas | - Realizacion de los bocetos, teniendo en cuenta el
estilisticas y técnicas. tamario original.

- Tratamiento de las soluciones texturales de gesto y de
grafia, efectuando una muestra.

- Determinacién de los recursos materiales como Utiles,
pigmentos y soportes y las técnicas grafico-plasticas.

- Recogida de las imagenes de referencia, documentos y
bocetos, organizandolos en carpetas u otros soportes.

El umbral de desempefio competente esta explicitado en la
Escala B.

Cumplimiento del tiempo asignado,
considerando el que emplearia un o
una profesional competente.

El desempefio competente requiere el cumplimiento, en todos los criterios de mérito, de la normativa
aplicable en materia de prevencion de riesgos laborales, proteccion medioambiental

Escala A

Para desarrollar diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales, tablas conceptuales, entre otras,
buscando soluciones conceptuales, de significado, simbélicas y estéticas y seleccionar las técnicas
y recursos grafico-plasticos, busca las imagenes, estableciendo criterios segun las caracteristicas.
Crea el archivo de imagenes de referencia , valorando su aplicacion a los objetivos del proyecto.
Obtiene el concepto y estilismo de la ilustracion. Analiza los dibujos y apuntes de las ideas y
4 descripciones de las imagenes, extrayendo los parametros formales. Analiza la unidad de la obra y

la integracién armonica de las ilustraciones en ella, buscando la relacion conceptual, técnica y
estética entre ellas. Decide las técnicas a aplicar en el bocetaje. Analiza la unidad de la obra y la
integracion arménica de las ilustraciones, valorando las técnicas de bocetaje y determinacién de las
imégenes. Considera las técnicas y recursos grafico-plasticos, determinandolos segtn el proyecto.
Selecciona los materiales, Utiles y otros recursos grafico-plasticos, atendiendo a la naturaleza y
calidades.

Para desarrollar diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales, tablas conceptuales, entre
otras, buscando soluciones conceptuales, de significado, simbélicas y estéticas y
seleccionar las técnicas y recursos grafico-plasticos, busca las imagenes, estableciendo
3 criterios segun las caracteristicas. Crea el archivo de imagenes de referencia , valorando su
aplicacién a los objetivos del proyecto. Obtiene el concepto y estilismo de la ilustracion.
Analiza los dibujos y apuntes de las ideas y descripciones de las imagenes, extrayendo los
parametros formales. Analiza la unidad de la obra y la integracién arménica de las
ilustraciones en ella, buscando la relacién conceptual, técnica y estética entre ellas. Decide
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las técnicas a aplicar en el bocetaje. Analiza la unidad de la obra y la integracién arménica de
las ilustraciones, valorando las técnicas de bocetaje y determinacién de las imagenes.
Considera las técnicas y recursos grafico-plasticos, determinandolos segun el proyecto.
Selecciona los materiales, Utiles y otros recursos grafico-plasticos, atendiendo a la
naturaleza y calidades, pero comete ciertas irregularidades que no alteran el resultado final.

Para desarrollar diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales, tablas conceptuales, entre otras,
buscando soluciones conceptuales, de significado, simbdlicas y estéticas y seleccionar las técnicas
y recursos grafico-plasticos, busca las imagenes, estableciendo criterios segun las caracteristicas.
Crea el archivo de imagenes de referencia , valorando su aplicacion a los objetivos del proyecto.
Obtiene el concepto y estilismo de la ilustracion. Analiza los dibujos y apuntes de las ideas y
2 descripciones de las imagenes, extrayendo los parametros formales. Analiza la unidad de la obra y

la integracién armoénica de las ilustraciones en ella, buscando la relacion conceptual, técnica y
estética entre ellas. Decide las técnicas a aplicar en el bocetaje. Analiza la unidad de la obra y la
integracién arménica de las ilustraciones, valorando las técnicas de bocetaje y determinacioén de las
imégenes. Considera las técnicas y recursos grafico-plasticos, determinandolos segtn el proyecto.
Selecciona los materiales, Utiles y otros recursos grafico-plasticos, atendiendo a la naturaleza y
calidades, pero comete ciertas irregularidades que alteran el resultado final.

No desarrolla diagramas, tormentas de ideas, mapas mentales, tablas conceptuales, entre ofras,
1 buscando soluciones conceptuales, de significado, simbdlicas y estéticas ni selecciona las técnicas
y recursos grafico-plasticos.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcidén
establecida en el numero 3 de la escala.

Escala B

Para efectuar los bocetos finales, completando la construccion de la imagen y determinando sus
caracteristicas estilisticas y técnicas, utiliza los documentos graficos generados en el bocetaje como
instrumentos de investigacion conceptual y formal. Realiza los bocetos, teniendo en cuenta el
4 tamafio original. Trata las soluciones texturales de gesto y de grafia, efectuando una muestra.
Determina los recursos materiales como (tiles, pigmentos y soportes y las técnicas gréfico-
plasticas. Recoge las imagenes de referencia, documentos y bocetos, organizandolos en carpetas u
otros soportes.

Para efectuar los bocetos finales, completando la construccién de la imagen y determinando
sus caracteristicas estilisticas y técnicas, utiliza los documentos gréficos generados en el
bocetaje como instrumentos de investigacion conceptual y formal. Realiza los bocetos,
3 teniendo en cuenta el tamano original. Trata las soluciones texturales de gesto y de grafia,

efectuando una muestra. Determina los recursos materiales como dtiles, pigmentos y
soportes y las técnicas grafico-plasticas. Recoge las imagenes de referencia, documentos y
bocetos, organizandolos en carpetas u otros soportes, pero comete ciertas irregularidades
que no alteran el resultado final.

2 Para efectuar los bocetos finales, completando la construccion de la imagen y determinando sus
caracteristicas estilisticas y técnicas, utiliza los documentos graficos generados en el bocetaje como

GEC_ECP2232_3 - Actualizada o Publicada - Hoja 11 de 15



instrumentos de investigacion conceptual y formal. Realiza los bocetos, teniendo en cuenta el
tamafio original. Trata las soluciones texturales de gesto y de grafia, efectuando una muestra.
Determina los recursos materiales como (tiles, pigmentos y soportes y las técnicas gréfico-
plasticas. Recoge las imagenes de referencia, documentos y bocetos, organizandolos en carpetas u
otros soportes, pero comete ciertas irreqularidades que alteran el resultado final.

1 No efectia los bocetos finales, completando la construccion de la imagen y determinando sus
caracteristicas estilisticas y técnicas.

Nota: el umbral de desempefio competente corresponde a la descripcidén
establecida en el numero 3 de la escala.

2. METODOS DE EVALUACION DE LA ESTA. NDAR DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES Y ORIENTACIONES PARA LAS COMISIONES DE
EVALUACION Y EVALUADORES/AS.

La seleccion de métodos de evaluacién que deben realizar las Comisiones de
Evaluacion sera especifica para cada persona candidata, y dependera
fundamentalmente de tres factores: nivel de cualificacion del estandar de
competencias profesionales, caracteristicas personales de la persona candidata
y evidencias de competencia indirectas aportadas por la misma.

2.1. Métodos de evaluacion y criterios generales de eleccion.

Los métodos que pueden ser empleados en la evaluacion de la
competencia profesional adquirida por las personas a través de la
experiencia laboral, y vias no formales de formacion son los que a
continuacion se relacionan:

a) Métodos indirectos: Consisten en la valoracion del historial
profesional y formativo de la persona candidata; asi como en la
valoracion de muestras sobre productos de su trabajo o de proyectos
realizados. Proporcionan evidencias de competencia inferidas de
actividades realizadas en el pasado.

b) Métodos directos: Proporcionan evidencias de competencia en el
mismo momento de realizar la evaluacién. Los métodos directos
susceptibles de ser utilizados son los siguientes:

- Observacion en el puesto de trabajo (A).

- Observacion de una situacion de trabajo simulada (A).

- Pruebas de competencia profesional basadas en las situaciones
profesionales de evaluacién (C).

- Pruebas de habilidades (C).
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NIVELES DE CUALIFICACION

- Ejecucién de un proyecto (C).

- Entrevista profesional estructurada (C).
- Preguntas orales (C).

- Pruebas obijetivas (C).

Métodos directos

5 complementarios
(C)

4

1 Métodos indirectos (B)

3

2 Meétodos directos (A)

1

METODOS DE EVALUACION

Fuente: Leonard Mertens (elaboracidén propia)

Como puede observarse en la figura anterior, en un proceso de
evaluaciéon que debe ser integrado (“holistico”), uno de los criterios de
eleccion depende del nivel de cualificacion del ECP. Como puede
observarse, a menor nivel, deben priorizarse los métodos de
observacion en una situacion de trabajo real o simulada, mientras que,
a niveles superiores, debe priorizarse la utilizacion de métodos
indirectos acompafiados de entrevista profesional estructurada.

La consideracion de las caracteristicas personales de la persona
candidata, debe basarse en el principio de equidad. Asi, por este
principio, debe priorizarse la seleccion de aquellos métodos de caracter
complementario que faciliten la generacion de evidencias validas. En
este orden de ideas, nunca debe aplicarse una prueba de
conocimientos de caracter escrito a una persona candidata a la que se
le aprecien dificultades de expresién escrita, ya sea por razones
basadas en el desarrollo de las competencias basicas o factores de
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integracion cultural, entre otras. Una conversacion profesional que
genere confianza seria el método adecuado.

Por ultimo, indicar que las evidencias de competencia indirectas
debidamente contrastadas y valoradas, pueden incidir decisivamente,
en cada caso patrticular, en la eleccion de otros métodos de evaluacion
para obtener evidencias de competencia complementarias.

2.2. Orientaciones para las Comisiones de Evaluacion y Evaluadores.

a) Cuando la persona candidata justifique so6lo formacién formal y no tenga
experiencia en el proceso de Desarrollar el bocetaje de las ilustraciones
mediante técnicas gréfico-plasticas, se le sometera, al menos, a una
prueba profesional de evaluacibn y a una entrevista profesional
estructurada sobre la dimension relacionada con el "saber" y "saber
estar" de la competencia profesional.

b) En la fase de evaluacién siempre se deben contrastar las evidencias
indirectas de competencia presentadas por la persona candidata.
Debera tomarse como referente el ECP, el contexto que incluye la
situacién profesional de evaluacion, y las especificaciones de los
“saberes” incluidos en las dimensiones de la competencia. Se
recomienda utilizar una entrevista profesional estructurada.

c) Si se evalla a la persona candidata a través de la observacion en el
puesto de trabajo, se recomienda tomar como referente los logros
expresados en los elementos de la competencia considerando el
contexto expresado en la situacién profesional de evaluacion.

d) Si se aplica una prueba préactica, se recomienda establecer un tiempo
para su realizacion, considerando el que emplearia un o una profesional
competente, para que el evaluado trabaje en condiciones de estrés
profesional.

e) Por la importancia del “saber estar” recogido en la letra c) del apartado
1.1 de esta Guia, en la fase de evaluaciébn se debe comprobar la
competencia de la persona candidata en esta dimension particular, en
los aspectos considerados.

f) Este Estandar de Competencias Profesionales es de nivel "X" y sus
competencias conjugan basicamente destrezas cognitivas |y
actitudinales. Por las caracteristicas de estas competencias, la persona
candidata ha de movilizar fundamentalmente sus destrezas cognitivas
aplicandolas de forma competente a mdltiples situaciones y contextos
profesionales. Por esta razon, se recomienda que la comprobacion de
lo explicitado por la persona candidata se complemente con una prueba
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de desarrollo préactico, que tome como referente las actividades de la
situacion profesional de evaluacién, todo ello con independencia del
método de evaluacion utilizado. Esta prueba se planteara sobre un
contexto definido que permita evidenciar las citadas competencias,
minimizando los recursos y el tiempo necesario para su realizacion, e
implique el cumplimiento de las normas de seguridad, prevencion de
riesgos laborales y medioambientales requeridas.

g) Si se utiliza la entrevista profesional para comprobar lo explicitado por la

persona candidata se tendrdn en cuenta las siguientes
recomendaciones:

Se estructurara la entrevista a partir del andlisis previo de toda la
documentacion presentada por la persona candidata, asi como de la
informacion obtenida en la fase de asesoramiento y/o en otras fases de
la evaluacion.

La entrevista se concretard en una lista de cuestiones claras, que
generen respuestas concretas, sobre aspectos que han de ser
explorados a lo largo de la misma, teniendo en cuenta el referente de
evaluacion y el perfil de la persona candidata. Se debe evitar la
improvisacion.

El evaluador o evaluadora debe formular solamente una pregunta a la
vez dando el tiempo suficiente de respuesta, poniendo la maxima
atencion y neutralidad en el contenido de las mismas, sin enjuiciarlas en
ningn momento. Se deben evitar las interrupciones y dejar que la
persona candidata se comunique con confianza, respetando su propio
ritmo y solventando sus posibles dificultades de expresion.

Para el desarrollo de la entrevista se recomienda disponer de un lugar
gue respete la privacidad. Se recomienda que la entrevista sea grabada
mediante un sistema de audio video previa autorizacion de la persona
implicada, cumpliéndose la ley de proteccion de datos.
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