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DIRECCION GENERAL
DE FORMACION PROFESIONAL

INSTITUTO NACIONAL
DE LAS CUALIFICACIONES

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

ESTA NDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP0288_3: Participar en la organizacioén y realizar la
vigilancia de las condiciones del local, instalaciones, equipos y
personal de lonja”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él
tiene CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee
la competencia profesional del "ECP0288_3: Participar en la organizacion y realizar la
vigilancia de las condiciones del local, instalaciones, equipos y personal de lonja”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el numero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.... en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a
continuacion las subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados
disponibles, el indicador de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de
dominio de cada una de ellas. Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

sON =

INDICADORES DE
1: Participar en la organizacion y realizar la vigilancia de las| AUTOEVALUACION
condiciones del local para asegurar su adecuacion a la normativa 1 5 3 | 4
higiénico-sanitaria aplicable.

1.1: Revisar las estancias de trabajo periddicamente segun normas internas OlOlolo
de trabajo asegurando su ajuste a la normativa aplicable.

1.2: Controlar y comprobar el estado higiénico de las zonas de descarga y del
local o locales donde se recepciona, manipula y subasta el producto,| [] | [ | [ | I
siguiendo el plan preestablecido.

1.3: Verificar la ventilacion y climatizacion del local o locales donde se realizan
la clasificacién, exposicion y subasta para mantener el producto en las| [] | [ | [ | OO
mejores condiciones de conservacion.

1.4: Revisar la iluminacién de los locales donde se realiza la manipulacion y
venta del producto para garantizar la realizacién de las tareas, evitando| [] | [ | [ | [
sobrecalentamientos indeseados del producto.

1.5: Comprobar la limpieza de los desagues para garantizar que cumplen su OlOlolo
mision de impedir la acumulacion de agua en el suelo.

1.6: Controlar la ausencia de insectos y roedores en los locales de
manipulacién, almacenamiento y venta con los planes establecidos al efecto,y| [] | [ | [ | I
siguiendo la correspondiente normativa.
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INDICADORES DE
2: Participar en la organizacion y realizar la vigilancia de las | AUTOEVALUACION
condiciones de las instalaciones para asegurar su funcionamiento y 1 5 3 4
minimizar la contaminacion del producto.

2.1: Comprobar el estado higiénico de todas las instalaciones y organizar y
efectuar su limpieza conforme a la normativa aplicable y plan preestablecido, OlOlolo
almacenando los productos de limpieza en lugares diferentes a los de
manipulacion y subasta del producto.

2.2: Controlar el funcionamiento y las condiciones higiénico-sanitarias de las OlOlolo
camaras de mantenimiento del producto segun normas internas de trabajo.

2.3: Verificar el funcionamiento de uso de los sistemas de suministro de agua OlOlolo
y de hielo garantizando que cumplen la normativa aplicable.

2.4: Cumplimentar y tramitar los partes relativos a cualquier incidencia en las OlOlolo
instalaciones segun instrucciones establecidas.

INDICADORES DE
3: Participar en la organizacion y realizar la vigilancia de los equipos y | AUTOEVALUACION
materiales de trabajo para asegurar su estado y funcionamiento, 1 5 3| 4
minimizando la contaminacién del producto.

3.1: Comprobar el estado de uso de los equipos y maquinaria de trabajo de OlOlolo
forma que garantice su funcionamiento.

3.2: Revisar y vigilar las cajas y/o demas recipientes para que en funcion de
su forma, material y estado higiénico se ajusten al producto segun protocolos | [ | [ | [ | [
establecidos, almacenandose y gestionandose en la forma prevista.

3.3: Realizar las operaciones de limpieza de equipos, basculas y demas Olololo
magquinaria en la forma prevista.

3.4: Vigilar el sistema informatizado de trabajo verificando el funcionamiento
del mismo. oot

3.5: Cumplimentar y tramitar los partes relativos a cualquier incidencia en OlOlolo
equipos y materiales segun instrucciones establecidas.
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INDICADORES DE
4: Participar en la organizacién y llevar a cabo la vigilancia de las | AUTOEVALUACION
condiciones higiénico-sanitarias de los manipuladores para su
adecuacion a la normativa aplicable y con el fin de minimizar la| 1 2 3 4
contaminacion del producto.
4.1: Vigilar la indumentaria utilizada por los manipuladores, asi como el estado
higiénico-sanitario de los mismos para verificar que cumplen con la legislacion | [] | (] | [ | [
aplicable y el plan establecido.
4.2: Observar el cumplimiento de las normas preestablecidas, en cuanto a
habitos de los manipuladores, para preservar el producto de dafios| [] | [ | .4 | 4
indeseados.
4.3: Efectuar la distribucion de tareas y organizacion de turnos de los OlOlolo
manipuladores para garantizar el desarrollo del trabajo.
4.4: Cubrir y tramitar los partes relativos a cualquier incidencia con los Olololo
trabajadores de lonja segun instrucciones establecidas.
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