SECRETARIA GENERAL

i< DE EDUCACION, FORMACION PROFESIONAL
é”.llb,& Y DEPORTES — INSTITUTO NACIONAL
la Unién Europea DE LAS CUALIFICACIONES

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

ESTANDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP1430_3: Atender al alumnado con necesidades educativas
especiales (ACNEE) en el comedor escolar, en la implementacion
de los programas de habitos de alimentacion”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional del "ECP1430_3: Atender al alumnado con necesidades educativas
especiales (ACNEE) en el comedor escolar, en la implementacion de los programas de
habitos de alimentacién”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

MINISTERIO reky DE FORMACION PROFESIONAL

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacién las
subactividades que agrupa. Margue con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacién que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.

Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.
Lo puedo hacer con ayuda.
Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

pPwON~

trabajadora.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

1: Preparar al ACNEE en los diferentes momentos de la comida,
apoyando a la persona responsable y siguiendo las pautas de
actuacion de los programas de aprendizaje de habitos de
autonomia e higiene personal elaboradas por el equipo
interdisciplinar del centro educativo.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1.1: Supervisar el lavado de manos, para asegurar que todo el ACNEE lo ha
realizado, siguiendo las pautas del programa de aprendizaje de héabitos de
autonomia e higiene personal.

1.2: Garantizar el lavado de manos a aquel ACNEE que no pueda realizarlo de
manera auténoma, explicandole el procedimiento a seguir para favorecer su
autonomia.

1.3: Colocar o supervisar la colocacion de los baberos y/o batas, al ACNEE que
lo utilice, anticipandole la actividad de la comida, para que interiorice los
aprendizajes relacionados con las rutinas diarias y adquiera habitos de higiene.

2: Ejecutar los programas de adquisicion de habitos de
alimentacion y autonomia, en colaboracion con el equipo
interdisciplinar de centro educativo, registrando los progresos o
incidencias para fomentar la adquisicion de éstos por parte del
ACNEE y promover su autonomia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

2.1: Recoger la informacion sobre las necesidades y capacidades individuales | [1 | [ | [ | [
del ACNEE relacionadas con los habitos de alimentacion en los protocolos
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2: Ejecutar los programas de adquisicion de habitos de
alimentacion y autonomia, en colaboracion con el equipo
interdisciplinar de centro educativo, registrando los progresos o
incidencias para fomentar la adquisicion de éstos por parte del
ACNEE y promover su autonomia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

establecidos a tal fin valorandola por el equipo interdisciplinar del centro
educativo, para poder ajustar los programas de habitos de alimentacién a cada
uno de ellos/as.

2.2: Llevar a cabo la programacién de la intervencién en el comedor escolar,
adecuandola a las necesidades del ACNEE, a los criterios metodolégicos y a
los recursos disponibles para la adquisicion de habitos de alimentacion y de
autonomia.

2.3: Comunicar las indicaciones al ACNEE verbalmente y/o mediante el uso de
los sistemas alternativos y/o aumentativos de comunicaciéon (SAAC), en funcion
de las caracteristicas del ACNEE, para asegurarnos su comprension.

2.4: Registrar los datos relativos a los programas de habitos de alimentacion en
colaboracién con los/las profesionales implicados/as en dichos programas,
contemplando conjuntamente los progresos o incidencias para comprobar el
grado de adquisicidn de los objetivos establecidos.

3: Ubicar al ACNEE, con apoyo fisico parcial o total, apoyo verbal
y/o SAAC, en el lugar asignado a cada uno de ellos en el comedor
escolar, siguiendo las indicaciones del servicio rehabilitador para
favorecer su integracion e higiene postural.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

3.1: Ubicar al ACNEE en el lugar destinado en el comedor escolar, siguiendo
las indicaciones del equipo interdisciplinar del centro educativo teniendo en
cuenta las caracteristicas y preferencias del ACNEE, prestando el apoyo de
comunicacion verbal y/o SAAC que requiera, para favorecer su integracion
social en el espacio del comedor escolar.

3.2: Llevar a cabo la ubicacién del ACNEE en el comedor escolar con apoyo
fisico parcial o total, para organizar su distribuciéon en las mesas, siguiendo las
pautas dadas por el equipo interdisciplinar del centro educativo, teniendo en
cuenta el espacio que requiere cada uno en funcién de los productos de apoyo
que utilice.
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3: Ubicar al ACNEE, con apoyo fisico parcial o total, apoyo verbal
y/o SAAC, en el lugar asignado a cada uno de ellos en el comedor
escolar, siguiendo las indicaciones del servicio rehabilitador para
favorecer su integracion e higiene postural.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

3.3: Seguir las pautas de higiene postural dadas por el servicio rehabilitador del
ACNEE en el espacio del comedor escolar, de acuerdo a las caracteristicas de
cada uno para evitar lesiones.

4: Supervisar la distribucion de los mendus individuales del ACNEE,
teniendo en cuenta aquéllos con dietas especiales para asegurar la
asignacion de la dieta de cada uno.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1 2 3 4

4.1: Supervisar los menus individuales del ACNEE, para verificar que no
incluyen alimentos contraindicados o perjudiciales para ellos, teniendo en
cuenta las dietas individuales de cada uno.

4.2: Tener en cuenta los alimentos que provoquen alergias al ACNEE por parte
de todos los/las profesionales que estan en el comedor escolar, reflejandolos
en la ficha individual del ACNEE y exponiéndola en un lugar visible, de acuerdo
a lo establecido por el centro educativo, para evitar su consumo.

4.3: Supervisar las dietas blandas o especiales que puntualmente requiera el
ACNEE siguiendo las indicaciones dadas por la persona responsable, para
asegurar el seguimiento de la dieta prescrita.

5: Sequir las pautas establecidas en los programas de masticacion
e introduccion de sabores y texturas diversos, para poderlos llevar
a cabo con el ACNEE, informando del desarrollo de los mismos a la
persona responsable que los ha disenado.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

5.1: Analizar los programas de masticacion e introduccion de sabores y texturas
diversos, para examinar conjuntamente con el/la profesional que ha elaborado
estos programas, las técnicas a realizar, planteando las dudas, si fuera
necesario, a dicho profesional.

5.2: Llevar a cabo los programas de masticacion e introduccion de sabores y
texturas diversos, con el ACNEE que lo requiera, en colaboracion con el/la
profesional responsable, adaptando las técnicas a cada uno de ellos, para
favorecer la masticacion autbnoma.
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5: Sequir las pautas establecidas en los programas de masticacion
e introduccién de sabores y texturas diversos, para poderlos llevar
a cabo con el ACNEE, informando del desarrollo de los mismos a la
persona responsable que los ha disefnado.

INDICADORES DE

5.3: Registrar el desarrollo del programa de masticacion e introduccion de
sabores y texturas diversos del ACNEE siguiendo los protocolos establecidos,
para informar al profesional que lo ha disefiado, de la consecucion o no de los
objetivos establecidos en dicho programa.

AUTOEVALUACION
1 2 | 3| 4
OO g

6: Administrar los alimentos al ACNEE, facilitando la ingesta de
éstos en los casos que asi lo requieran, para garantizar su
alimentacion.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

1 2 3

4

6.1: Comunicar la administracion de alimentos verbal y/o mediante los SAAC al
ACNEE, describiendo los alimentos que se van a ingerir para que los identifique
y colabore en la medida de lo posible en el proceso de su alimentacion.

6.2: Administrar los alimentos sélidos y/o liquidos en aquellos casos en que el
ACNEE precise ayuda, en funcién de sus necesidades y verificando que la
postura corporal sea correcta para asegurar su ingesta.

6.3: Emplear los productos de apoyo en los casos en los que el ACNEE las
requiera, para favorecer la ingesta de alimentos siguiendo los protocolos
establecidos al respecto.

6.4: Establecer la comunicacién de la informacién con los/las profesionales
correspondientes y con las familias del ACNEE, de acuerdo con los protocolos
previstos para garantizar la coordinacién de los mismos.
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INDICADORES DE
7: Atender las necesidades que puedan surgir, durante el tiempo de | AUTOEVALUACION
comedor escolar, relacionadas con Ila higiene personal,
necesidades fisiolégicas e interacciones sociales inadecuadas del
ACNEE, para procurar la satisfaccion de éstas, sin alterar el normal | 1 2 | 3| 4
funcionamiento del comedor escolar.

7.1: Aplicar las técnicas de primeros auxilios basicos y prevencion de
accidentes, para garantizar la seguridad del ACNEE en el comedor escolar, Olololo
siguiendo los protocolos establecidos al efecto, teniendo en cuenta la normativa
aplicable.

7.2: Atender las necesidades fisioldgicas del ACNEE en el comedor escolar,
para favorecer su bienestar fisico, utilizando los recursos materiales y/o| [] | [J | [ | O
instalaciones destinadas a tal fin.

7.3: Supervisar la higiene personal del ACNEE para favorecer el funcionamiento
del servicio de comedor del centro educativo y el bienestar fisico del ACNEE, | [] | [ | [ | (I
atendiendo a sus necesidades y caracteristicas.

7.4: Observar las interacciones en las que esté involucrado el ACNEE para
actuar en caso de no poder ser resueltas por ellos mismos, atendiendoasu| [ | [ | O | OJ
comportamiento durante la actividad del comedor escolar.
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