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Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

TRANSVERSAL

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

ESTANDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP1437_3: UTILIZAR UNA DE LAS LENGUAS DE SIGNOS
ESPANOLAS”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional del "ECP1437_3: UTILIZAR UNA DE LAS LENGUAS DE SIGNOS
ESPANOLAS’.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacién las
subactividades que agrupa. Margue con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacién que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

pPwON~

INDICADORES DE
1: Comunicarse en una de las lenguas de signos espanolas,| AUTOEVALUACION
utilizando los elementos y recursos lingiiisticos que rigen su
funcionamiento para garantizar la correccion gramatical y la| 2| 3| a
coherencia discursiva.

1.1: Sustentar la transmisioén fluida, espontanea y ajustada de la informacion en
el uso de los aspectos gramaticales, elementos y recursos linglisticos y Olololo
expresivos de la misma para lograr el uso apropiado y creativo de las lenguas
de signos espafiolas.

1.2: Fundamentar la coherencia textual en el uso de los mecanismos de
organizacion, articulacion y cohesion del texto para evidenciar el dominiodela | [] | [] | [ | [
misma.

1.3: Comprender los mensajes emitidos con independencia de su longitud y/o
las variaciones diatépicas, diafasicas y/o diastraticas de los mismos, incluyendo
aquellos que puedan no estar expresados con claridad, para permitirmantener | [] | [ | (J | OJ
el intercambio comunicativo con cualquier usuario/a y en cualquier situacion
comunicativa.

1.4: Transmitir los mensajes, utilizando procedimientos de analisis y sintesis de Olololo
la informacién recibida para lograr un intercambio comunicativo coherente.

1.5: Inferir la correccidon gramatical del escaso niumero de errores y de la Olololo
capacidad de corregirlos a tiempo para favorecer la fluidez en la comunicacion.

1.6: Utilizar el sistema dactilolégico como recurso para construir mensajes, | [] | [ | [ | [
complementando la emisién de informacién en lengua signada.
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INDICADORES DE
1: Comunicarse en una de las lenguas de signos espanolas,| AUTOEVALUACION
utilizando los elementos y recursos lingiiisticos que rigen su
funcionamiento para garantizar la correccion gramatical y la 1 > 3| 4
coherencia discursiva.

1.7: Ejecutar el sistema dactilolégico conforme a las normas marcadas,
logrando la insercién coherente en el mensaje signado y la eleccion del ritmo | [] | [ | [ | O
vinculado a cada situacién para garantizar su uso.

1.8: Lograr la comprension de la produccion en sistema dactilolégico a partir del
dominio del funcionamiento del sistema, de la capacidad de detectar los errores
y corregirlos mentalmente y de suplir la informacién perdida con la informacion | [] | [0 | [ | (4
gue aporta el contexto para complementar la informacion recibida en alguna de
las lenguas de signos espariolas.

INDICADORES QE
2: Comunicarse en lenguas de signos espaiiolas empleando su| AUTOEVALUACION
repertorio léxico, incluyendo Ilas expresiones idiomaticas,
coloquiales y terminologia especifica, para permitir una y 2 3| 4
comunicacion exacta y rica en matices.

2.1: Garantizar la transmision de matices y la exactitud de lo que se desea
expresar con el dominio de vocabulario que abarque distintos estilos, Olololo
variedades dialectales y registros comunicativos para aumentar las
posibilidades comunicativas.

2.2: Ampliar el repertorio semantico a partir de la consulta de fuentes
documentales, facilitando en especial el contacto frecuente con los miembros | [] | [ | [ | [
de la comunidad sorda y sordociega, para garantizar la formacion continua.

2.3: Seleccionar la férmula expresiva mas ajustada a cada contexto a partir del
paradigma semantico existente para lograr un uso exacto y ricoen maticesde | [] | [ | [J | [
la lengua signada.

2.4: Lograr el intercambio de mensajes coherentes a la situacion comunicativa
garantizando el conocimiento de los temas de que se habla para emplearun | [] | [J | [ | [
amplio vocabulario segun el contexto.
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INDICADORES DE
2: Comunicarse en lenguas de signos espariolas empleando su| AUTOEVALUACION
repertorio léxico, incluyendo Ilas expresiones idiomaticas,
coloquiales y terminologia especifica, para permitir una y 2 3| 4
comunicacion exacta y rica en matices.

2.5: Emitir los mensajes signados, empleando terminologia de caracter
especializado, técnico, y/o profesional en funcién de los requerimientos de la
situaciéon comunicativa para actuar en cualquier tipo de situacion.

2.6: Elegir las frases y/o formulas signadas utilizadas para introducir
comentarios, tomar o mantener la palabra y relacionar las intervenciones
propias con las de los demas interlocutores, en funcién de la situacion| [ | [ | O | OJ
comunicativa para lograr un intercambio comunicativo fluido, coherente y
ordenado.

INDICADORES DE
3: Realizar operaciones en intercambios comunicativos signados, | AUTOEVALUACION
estableciéndolos o manteniéndolos con propiedad, autonomia,
coherencia y creatividad, emitiendo mensajes relacionados con
ambitos de distinta naturaleza, y elaborandolos con registros y > 3| 4
comunicativos distintos para conseguir una interaccion fluida y
eficiente.

3.1: Adecuar la comunicacion a las caracteristicas especificas del contexto
comunicativo y del interlocutor, fundamentado en su realidad linguistica, social Olololo
y cultural, utilizando el tipo de registro comunicativo ajustado a cada situacién
para facilitar la comprension del mensaje por el usuario.

3.2: Planificar el contenido y la forma de los mensajes para producir el efecto
deseado en los interlocutores basado en los objetivos marcados en la| [] | [ | [ | [
comunicacion.

3.3: Exponer las ideas y opiniones con precision, flexibilidad, integrando varias
ideas de forma coherente y organizada, relacionandolas con las manifestadas | []1 | [ | [ | J
en otras intervenciones para garantizar la coherencia en la comunicacion.

3.4: Identificar los significados implicitos en los mensajes para actuar de forma Olololo
consecuente dentro de la situacién comunicativa.

3.5: Realizar el intercambio comunicativo sin limitacion linglistica de forma que
permita participar en todo tipo de conversaciones relacionadas con situaciones | []1 | [ | [ | J
de la vida personal y social.
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INDICADORES DE
3: Realizar operaciones en intercambios comunicativos signados, | AUTOEVALUACION
estableciéndolos o manteniéndolos con propiedad, autonomia,
coherencia y creatividad, emitiendo mensajes relacionados con
ambitos de distinta naturaleza, y elaborandolos con registros y 2 3| 4
comunicativos distintos para conseguir una interaccion fluida y
eficiente.

3.6: Seguir las conversaciones entre terceras personas incluso sobre temas
abstractos, complejos o desconocidos para participar en las mismas y/oactuar | [] | [ | (J | OJ
en consecuencia, utilizando la informacion recibida.

3.7: Comprobar la comprension del mensaje por parte del interlocutor
periddicamente a través de consulta directa con el mismo o se infiere de sus Ol0ololo
respuestas y reacciones, con el fin de aplicar los mecanismos o recursos para
reelaborar la informacién y hacérsela llegar.

3.8: Lograr la comunicacion fluida y bidireccional, garantizando la deteccion de
errores y la inmediata aplicacion de los mecanismos para la correccidén de los
mismos, a través de la repeticion y/o la aclaracion parcial o total de la| [] | [ | [J | I
informacion, resolviendo situaciones de bloqueo comunicativo para permitir la
continuidad y participacién de todos los implicados en la situacion comunicativa.
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