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ESTANDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP1443_3: Gestionar los materiales, medios y recursos
didacticos para el desarrollo de contenidos formativos”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Su resultado servird solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional del "ECP1443_ 3: Gestionar los materiales, medios y recursos
didacticos para el desarrollo de contenidos formativos”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacién las
subactividades que agrupa. Margue con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

P~

INDICADORES DE
1: Seleccionar materiales, medios y recursos diddcticos en funcién | AUTOEVALUACION
de los objetivos de aprendizaje, las caracteristicas de Ios
destinatarios y de la modalidad de imparticion de la accion y > 3| 4
formativa.

1.1: Seleccionar los materiales, medios y recursos didacticos, atendiendo a los
objetivos de aprendizaje definidos en la programacion didactica para facilitar la | [] | [] | [ | [
adquisicién de competencias.

1.2: Examinar las caracteristicas de la accion formativa, considerando todas las
singularidades para seleccionar los materiales, medios y recursos mas| [] | [ | [ | (1
indicados para cada modalidad de imparticion.

1.3: Analizar las condiciones ambientales donde se desarrolla la accion
formativa como factor determinante en la seleccién de materiales, medios y | [] | [ | [ | (1
recursos didacticos para la consecucioén de los objetivos programados.

1.4: Analizar el perfil de los destinatarios de la accion formativa, identificando
posibles dificultades de aprendizaje, para seleccionar los materiales, mediosy | []1 | [ | [J | [
recursos mas apropiados para cada caso.
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INDICADORES DE
2: Elaborar materiales y recursos diddcticos, adaptandolos en su| AUTOEVALUACION
caso y atendiendo a criterios técnicos y metodolégicos para
favorecer la imparticion y facilitar el aprendizaje de los contenidos | o | 3| a
formativos.

2.1: Realizar el guion didactico para la elaboracion de los materiales, atendiendo
a criterios pedagogicos y de disefio gréafico, asi como a las caracteristicas | [] | [ | [ | O
propias del medio que sirve de soporte.

2.2: Elaborar los materiales didacticos (impresos, audiovisuales y multimedia),
adaptandolos en funcion de los objetivos, contenidos, condiciones ambientales, | [1 | [ | [ | O
modalidad de formacién y caracteristicas de los destinatarios.

2.3: Elaborar los materiales didacticos, adaptandolos en su caso para facilitar la
asimilacion de contenidos a personas con Dificultades Especificas de Ol0ololo
Aprendizaje siguiendo las pautas establecidas por el personal experto en esta
materia.

2.4: Realizar el proceso de elaboracion o adaptacion de los materiales,
atendiendo a criterios neurodidacticos, incluyendo diversidad de elementos que Olololo
fomentan la motivacion del alumnado para garantizar un proceso de aprendizaje
en todas las modalidades.

2.5: Revisar el acabado de los materiales didacticos sistematicamente antes de Olololo
su utilizacion, reproduccion y visualizacion con el fin de verificar su idoneidad.

INDICADORES DE
3: Utilizar materiales, medios y recursos diddcticos actualizados, || AUTOEVALUACION
adecuandolos al contexto y atendiendo a criterios metodolégicos y
de accesibilidad para el aprovechamiento de la acciéon formativa. 1 2 | 3| 4

3.1: Utilizar los materiales, medios y recursos didacticos, atendiendo a criterios
de disponibilidad, conforme a las estrategias metodoldgicas y a la planificacion | [] | [ | [J | OJ
establecidas en la programacién didactica.

3.2: Planificar la disposicién en el espacio de trabajo de los medios y recursos
(pizarras, proyector, entre otros), atendiendo a criterios de eficacia para| [ | [ | [ | O
favorecer su utilizacion.

3.3: Utilizar los medios y recursos didacticos (audiovisuales, multimedia, entre | [] | (] | [ | OJ
otros), siguiendo las especificaciones técnicas para garantizar su uso.
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INDICADORES DE
3: Utilizar materiales, medios y recursos didédcticos actualizados, | AUTOEVALUACION
adecuandolos al contexto y atendiendo a criterios metodolégicos y
de accesibilidad para el aprovechamiento de la accion formativa. 1 2 3 1 4

3.4: Emplear los recursos didacticos que ofrecen las TIC, atendiendo a criterios
pedagdgicos, para facilitar estrategias de aprendizajes adaptadas a las| [] | [ | [ | O
necesidades de los usuarios.

3.5: Comprobar el funcionamiento de los medios y recursos didacticos,
previamente a su utilizacion para asegurar la posibilidad de suuso durantela| [] | [ | [ | OJ
accion formativa.

3.6: Subsanar los posibles fallos técnicos en los materiales y equipos didacticos,
mediante medios didacticos alternativos a fin de garantizar la continuidadde la | [] | [ | (O | OJ
accion formativa.

3.7: Realizar la puesta en funcionamiento y mantenimiento de los medios
didacticos, respetando las normas de prevencion de riesgos laborales para| [] | [ | [ | [
salvaguardar la integridad del alumnado y el formador.
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