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PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

ESTANDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP1584_3: Detectar, prevenir y acompanar en el proceso de
atencidn a situaciones de violencia ejercida contra las mujeres”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADQO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Su resultado servira solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional del "ECP1584_3: Detectar, prevenir y acompafar en el proceso de
atencion a situaciones de violencia ejercida contra las mujeres”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

FONDO SOCIAL EUROPEO
EI FSE invierte en tu futuro

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples

(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacion
las subactividades que agrupa. Marque con una cruz, en los cuadrados disponibles, el
indicador de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada

una de ellas. Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.
Lo puedo hacer con ayuda.
Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

hPowbh~

trabajadora.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o

1: Detectar, dentro de su entorno de intervencion, las situaciones
de violencia (directa, estructural y cultural) que afectan a las
mujeres y a su descendencia, incluyendo la trata y el trafico de
mujeres con fines de explotacion sexual, para permitir el
diagnéstico y la posterior intervencion en funcion de Ilas
caracteristicas del territorio y la poblacion.

1.1: Identificar y seleccionar las fuentes de informacién garantizando la
obtencién de datos utiles y fiables para permitir la posterior sensibilizaciéon e
intervencién de las instituciones, organizaciones y entidades competentes en
materia de violencia contra las mujeres, segun el protocolo vigente en el
marco de intervencién con especial atencion a factores de especial
vulnerabilidad o que implican especiales dificultades en el acceso a la
informacion y los recursos: discapacidad, mujeres mayores, mujeres
inmigrantes, entre otros.

1.2: Aplicar las técnicas de recogida y analisis de informacién atendiendo a los
criterios metodoldgicos establecidos por el equipo de intervencién para
garantizar la utilidad y coherencia de las acciones desarrolladas y
garantizando en todo caso la privacidad de los datos de caracter personal de
acuerdo con la normativa vigente.

1.3: Adecuar los materiales utilizados para la busqueda y recogida de
informacioén se adecuan a las diferentes formas de violencia y ambitos en los
que puede manifestarse para identificar el mayor nimero de situaciones en los
que se ejerce.

1.4: Identificar y catalogar los servicios de atencién asistencial, proteccion,
recuperacién y reparaciéon a las mujeres en situacion de violencia, y su
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FONDO SOCIAL EUROPEO
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1: Detectar, dentro de su entorno de intervencion, las situaciones
de violencia (directa, estructural y cultural) que afectan a las
mujeres y a su descendencia, incluyendo la trata y el trafico de
mujeres con fines de explotacion sexual, para permitir el
diagnoéstico y la posterior intervencion en funcion de las
caracteristicas del territorio y la poblacién.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

descendencia, existentes en el entorno de intervencion, manteniéndolos
actualizados (servicios de atencion a la infancia, servicios de empleo, acceso
a la vivienda, entre otros), para tener informacion sobre los mismos e informar
y orientar sobre los recursos que ofrecen.

1.5: Interpretar la informacién aportada por diferentes personas, asociaciones,
agentes, entidades e instituciones del entorno de intervencion, facilitando la
participacion, colaboracion y coordinacion entre los servicios de atencién en
materia de violencia y la situacién de las victimas para lograr que el trasvase
de informacion sea acorde con los protocolos vigentes en cada territorio.

1.6: Recoger la informacion recabada en un documento de utilidad para los
equipos profesionales implicados, facilitando su acceso y uso en el proceso
para evitar la victimizacion secundaria.

1.7: Distribuir la informacion teniendo en cuenta las particularidades
territoriales -con una atencidon especifica a las zonas rurales-, culturales,
religiosas, econdmicas, sexuales y personales de la poblacién.

2: Participar, con el equipo de intervencion, en la sensibilizacion e
implantacion de acciones preventivas para evitar que se
produzcan o agraven situaciones de violencia contra las mujeres,
colaborando con las diferentes instituciones, organizaciones y
entidades responsables

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

2.1: Fomentar la creacion de redes de mujeres en situacion de violencia contra
las mujeres, para favorecer procesos de autoayuda que permitan a las
mismas sobreponerse al rol de victima.

2.2: Realizar el contacto con los centros escolares y las asociaciones de
padres y madres para informar sobre la necesidad de realizar talleres sobre
coeducacion, violencia contra las mujeres, y analisis e interpretacion de las
construcciones culturales que naturalizan el uso de la violencia, educando al
alumnado infantil y juvenil y sus familias sobre las relaciones de igualdad.
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2: Participar, con el equipo de intervencion, en la sensibilizacion e
implantacion de acciones preventivas para evitar que se
produzcan o agraven situaciones de violencia contra las mujeres,
colaborando con las diferentes instituciones, organizaciones y
entidades responsables

2.3: Establecer y mantener la comunicacion con los centros de profesorado
para promover actividades de formacidon y capacitacion especifica y
permanente sobre coeducacion y violencia contra las mujeres, con el fin de
que transmitan y apliquen la informacién recibida al alumnado.

2.4: Promover los talleres sobre violencia contra las mujeres entre las
asociaciones de mujeres del entorno de intervencién informando sobre la
conveniencia de su realizacidén para prevenir y/o dar respuesta a situaciones
de violencia, teniendo en cuenta el criterio y la participacion de los colectivos
afectados.

2.5: Transmitir la informacion a los equipos de profesionales implicados en la
atencion a las victimas de violencia contra las mujeres (cuerpos de seguridad,
policia local, equipos juridicos, centros sanitarios y servicios sociales, entre
otros) para favorecer la coordinacion en la prevencion y respuesta a
situaciones de violencia.

2.6: Incorporar en la informacion la diversidad femenina de los diferentes
colectivos de mujeres en situacion de violencia.

2.7: Participar en el fomento de la capacitaciéon y la formacién de los/las
profesionales que trabajan en el dmbito de la violencia contra las mujeres
incorporando la experiencia y el conocimiento de la sociedad civil, el mundo
académico, las organizaciones feministas con experiencia reconocida y
transmitir su propia practica profesional en el ambito de intervencién para que
se incorpore en los programas de formacion, realizandolo en colaboracién con
el equipo de intervencion.
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3: Acompanar a las mujeres en situacion de violencia las mujeres
en la primera visita a un servicio especializado en esta, para
garantizar el seguimiento de Ilos protocolos Vvigentes
(coordinacion interinstitucional, de actuacion a nivel estatal,
sanitario, fuerzas y cuerpos de seguridad, entre otros) y agilizar
los tramites favoreciendo la gestion acorde a sus demandas y
necesidades y evitando los procesos de victimizacién secundaria.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION
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3: Acompanar a las mujeres en situacion de violencia las mujeres
en la primera visita a un servicio especializado en esta, para
garantizar el seguimiento de Ilos protocolos Vvigentes
(coordinacién interinstitucional, de actuacién a nivel estatal,
sanitario, fuerzas y cuerpos de seguridad, entre otros) y agilizar
los tramites favoreciendo la gestion acorde a sus demandas y
necesidades y evitando los procesos de victimizacion secundaria.

3.1: Referir la informacion y orientacion, inmediata a cada mujer en situacion
de violencia machista y a las hijas e hijos dependientes, a sus derechos, a los
recursos Yy servicios disponibles, publicos y privados, de asistencia y
proteccion asi como de recuperacion y reparacion existentes en el entorno de
actuacion.

3.2: Referir la informacioén y orientacion a cada mujer en situacion de violencia
a los servicios existentes en el entorno de intervencion, a los equipos
profesionales de referencia y a los itinerarios a seguir para garantizar la
atencion de celeridad y calidad a la mujer, atendiendo a sus necesidades
especificas y a las diferentes situaciones de violencia y las necesidades
concretas derivadas de estas situaciones.

3.3: Aplicar los protocolos de atencién existentes en el entorno de intervencion
para facilitar el acceso de cada mujer en situacién de violencia al servicio
idéneo en cada momento del itinerario de atencion.

3.4: Garantizar el acompafiamiento, siempre que se tenga conocimiento de
una situacién de riesgo o evidencia fundamentalmente de violencia contra las
mujeres, de acuerdo con los protocolos especificos y en coordinacion con los
servicios especializados.

3.5: Realizar el acompafiamiento, siempre que la victima y/o sus hijas e hijos
asi lo requieran, al servicio especializado en violencia que figure en primer
lugar en el protocolo, en funcion del tipo de violencia padecida para garantizar
que se cumplan los protocolos establecidos y evitar la victimizacion
secundaria.
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