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DE FORMACION PROFESIONAL

MINISTERIO { }
DE EDUCACION
A INSTITUTO NACIONAL
Y FORMACION PROFESIONAL UNIGN EUROPEA DE LAS CUALIFICACIONES

PROCEDIMIENTO DE EVALUACION
Y ACREDITACION DE LAS
COMPETENCIAS PROFESIONALES

CUESTIONARIO DE AUTOEVALUACION PARA LAS
TRABAJADORAS Y TRABAJADORES

ESTANDAR DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
“ECP2016_3: Gestionar la cria, seleccion, estimulacion y
socializacion de cachorros para su adiestramiento como perros de
asistencia”

LEA ATENTAMENTE LAS INSTRUCCIONES

Conteste a este cuestionario de FORMA SINCERA. La informacion recogida en él tiene
CARACTER RESERVADO, al estar protegida por lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Su resultado servird solamente para ayudarle, ORIENTANDOLE en qué medida posee la
competencia profesional del "ECP2016_3: Gestionar la cria, seleccion, estimulacion y
socializacién de cachorros para su adiestramiento como perros de asistencia”.

No se preocupe, con independencia del resultado de esta autoevaluacion, Ud. TIENE
DERECHO A PARTICIPAR EN EL PROCEDIMIENTO DE EVALUACION, siempre que
cumpla los requisitos de la convocatoria.

Nombre y apellidos del trabajador/a:

Firma:
NIF:
Nombre y apellidos del asesor/a:

Firma:
NIF:
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INSTRUCCIONES CUMPLIMENTACION DEL CUESTIONARIO:

Las actividades profesionales aparecen ordenadas en bloques desde el niumero 1 en
adelante. Cada uno de los bloques agrupa una serie de actividades mas simples
(subactividades) numeradas con 1.1., 1.2.,..., en adelante.

Lea atentamente la actividad profesional con que comienza cada bloque y a continuacién las
subactividades que agrupa. Margue con una cruz, en los cuadrados disponibles, el indicador
de autoevaluacion que considere mas ajustado a su grado de dominio de cada una de ellas.
Dichos indicadores son los siguientes:

No sé hacerlo.

Lo puedo hacer con ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda.

Lo puedo hacer sin necesitar ayuda, e incluso podria formar a otro trabajador o
trabajadora.

P~

INDICADORES DE
1: Elaborar el programa de cria para obtener una linea de perros de | AUTOEVALUACION
asistencia acorde a las necesidades de las personas con
discapacidad. 1 2 | 3| 4

1.1: Elaborar el programa de cria de perros en soporte informatico o papel,
antes de escoger a los reproductores, para establecer las bases de la seleccion Olololo
de los mismos, el proceso de monta, la preparacion de la zona de parto y el
programa de estimulacién durante la gestacion.

1.2: Identificar las lineas de cria nacionales e/o internacionales de las razas de
perros de interés mediante los pedigries y/o la observacion directa de los Olololo
ejemplares, progenitores y/o descendencia, para obtener una linea de perros
de asistencia acorde a las necesidades de las personas con discapacidad.

1.3: Seleccionar los reproductores bajo el asesoramiento del facultativo,
atendiendo a las condiciones fisicas, conducta y aptitudes de los mismos, asi
como a la heredabilidad de los caracteres deseados, tanto en su ascendencia | [] | [] | [ | [J
como descendencia para optimizar el numero de cachorros aptos para el
programa.

1.4: Programar los cruces de los perros reproductores seleccionados
decidiendo su modalidad, lugar y fecha de realizacién segun criterios técnicos
de reproducciéon animal y con el asesoramiento del facultativo, si procede,
registrando en soporte informatico o papel los datos técnicos e incidencias Olololo
ocurridas en cada uno, teniendo en cuenta la normativa sobre bienestar animal,
para optimizar los resultados del programa de cria y disponer de un numero de
ejemplares aptos suficiente para cubrir los objetivos de entrega de perros de
asistencia.
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INDICADORES QE
1: Elaborar el programa de cria para obtener una linea de perros de | AUTOEVALUACION
asistencia acorde a las necesidades de las personas con
discapacidad. 1 2 | 3| 4

1.5: Atender la gestacién y el parto, siguiendo protocolos higiénico-sanitarios,
garantizando un seguimiento y control del proceso, bajo el asesoramiento y
atencién facultativa que proceda, segun las necesidades, preparando la zona
de parto y proporcionando a la madre y a la camada la debida asistenciaenel | [] | [ | [ | [
parto y postparto, de acuerdo con la normativa sobre bienestar animal, con el
fin de asegurar el buen fin de la gestacion y la salud perinatal de la madre y los
cachorros.

1.6: Elaborar el programa de estimulacion durante la gestacién, si procede,
registrandolo en soporte informatico o papel, para optimizar la evoluciéndelas | [1 | [ | (O | OJ
aptitudes de los futuros cachorros.

INDICADORES QE
2: Gestionar la planificacion y ejecucién del programa de| AUTOEVALUACION
estimulacion y socializacion de los cachorros, evaluando y
realizando el seguimiento del desarrollo de los mismos, atendiendo
a su condicion fisica, conductas (en relacion a la socializacion entre y > 3| 4
ellos, con la madre y con el ser humano) o aptitudes, registrandolo
en soporte informatico o papel para evaluar su progreso.

2.1: Elaborar el programa de estimulacién y socializacién de los cachorros,
atendiendo a los periodos criticos del desarrollo del perro y a la especialidad de Olololo
asistencia a la que seran destinados, para optimizar la evolucién de las
aptitudes de los mismos, registrandolo en soporte informatico o papel.

2.2: Preparar la zona de estancia de los cachorros siguiendo protocolos
higiénico-sanitarios, garantizando un espacio seguro y limpio, cumpliendo la
normativa sobre bienestar animal e incorporando los elementos necesariosde | []1 | [ | [ | J
enriquecimiento ambiental para optimizar el desarrollo de las aptitudes de los
mismos.

2.3: Evaluar la interaccién social de los cachorros utilizando métodos de
observacion y seguimiento, mediante la relacion con ellos para detectar y | [] | [] | [ | [J
resolver posibles problemas, registrandolo en soporte informatico o papel.

2.4: Detectar los problemas de conducta y/o condicion fisica, utilizando métodos
de observacién, interaccion y manipulacion, teniendo en cuenta el informe del | [] | [ | O | OJ
facultativo, si procede, para poder evaluar la aptitud del cachorro, anotando las
observaciones realizadas en soporte informatico o papel.
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INDICADORES DE
2: Gestionar la planificacion y ejecucién del programa de| AUTOEVALUACION
estimulaciéon y socializacion de los cachorros, evaluando y
realizando el seguimiento del desarrollo de los mismos, atendiendo
a su condicion fisica, conductas (en relacion a la socializacién entre

) . . 1 2 3 4
ellos, con la madre y con el ser humano) o aptitudes, registrandolo
en soporte informatico o papel para evaluar su progreso.

2.5: Elaborar el informe de evaluacion del cachorro, indicando valoraciones
especificas de aptitudes, morfologia, socializacién y desarrollo, entreotras, para | [1 | [ | [ | OJ
definir el adiestramiento posterior.

INDICADORES DE
3: Gestionar la seleccién y formacién de las familias de acogida de | AUTOEVALUACION
los cachorros que van a ser adiestrados como perros de asistencia,
para optimizar la educacion de los mismos y encaminarla a su
adiestramiento posterior, teniendo en cuenta el bienestar animal,| 1 2 | 3| 4
prevencion de riesgos y medidas de proteccion de medio ambiente.

3.1: Evaluar las potenciales familias de acogida del cachorro a través de la
cumplimentacion de un formulario, previamente disefiado al efecto, y de una Olololo
entrevista personal, a fin de seleccionar aquellas aptas para el programa de
acogida de cachorros.

3.2: Seleccionar la familia de acogida del cachorro, teniendo en cuenta criterios
de adecuacién (presencia de nifos, de otros animales domésticos, entorno y Olololo
transportes publicos utilizados por sus miembros, entre otros), para favorecer el
adiestramiento especifico posterior del perro de asistencia.

3.3: Efectuar la formacion de la familia de acogida del cachorro, utilizando los
manuales de socializacién elaborados, en sesiones formativas practicas, visitas
y seguimientos presenciales, haciendo especial hincapié en la deteccion de | [1 | [J | [ | [
conductas no deseadas, (miedo, agresividad, entre otras), para actuar lo antes
posible, modificando las mismas, teniendo en cuenta la prevencién de riesgos.

3.4: Establecer el plan de trabajo para cada familia de acogida y cachorro por
separado, para adecuarlo a las necesidades de los mismos, teniendo en cuenta
la especialidad final del perro, incorporando aspectos como la habituacion al Olololo
entorno familiar, las normas de comportamiento de la familia, el adiestramiento,
la habituacién a los utensilios de cuidado, paseo y trabajo, la habituacion a
estimulos estandares del exterior y el control de reacciones ante estimulos
especificos, entre otros.
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INDICADORES DE
3: Gestionar la seleccién y formacion de las familias de acogida de | AUTOEVALUACION
los cachorros que van a ser adiestrados como perros de asistencia,
para optimizar la educacion de los mismos y encaminarla a su
adiestramiento posterior, teniendo en cuenta el bienestar animal,| 1 2 3 | 4
prevencion de riesgos y medidas de proteccion de medio ambiente.

3.5: Efectuar la formaciéon de la familia de acogida del cachorro, teniendo en
cuenta el ritmo de aprendizaje de cada una y el nivel de conocimientos anterior, Olololo
para favorecer el entendimiento del proceso de adiestramiento y de
socializaciéon del cachorro, y la importancia de éstos.

INDICADORES DE
4: Realizar el seguimiento del proceso de acogida de los cachorros | AUTOEVALUACION
y de su adaptacion al hogar de la familia de acogida, asi como el
asesoramiento a la misma para favorecer y optimizar el proceso de
socializacion y preservar el bienestar animal, registrandolo en| 1 2 | 3| 4
soporte informatico o papel.

4.1: Preparar el material de cuidado, enriquecimiento ambiental y manejo a
entregar a la familia de acogida segun la especialidad del perro de asistencia, Olololo
para aportar a ésta todo lo indispensable para favorecer el desarrollo del
cachorro y no generar ningun gasto derivado del acogimiento del mismo.

4.2: Entregar el cachorro a la familia de acogida, garantizando la informacion y
orientacién necesaria para el desarrollo de sus funciones de educacién y
socializacién, la atenciéon de las necesidades de alimentacién, cuidado y Olololo
estimulacién del perro y la asistencia ante situaciones de urgencia, de acuerdo
con la normativa sobre bienestar animal, con el fin de asegurar el normal
desarrollo del proceso de socializacion y la salud del cachorro.

4.3: Visitar a la familia de acogida periédicamente, con la asiduidad necesaria,
en funcidon de las complicaciones que se presenten, para evaluar y orientar su
trabajo con el cachorro y la evolucién de éste en los objetivos del programade | [] | [ | [ | [
socializacion, observando su adaptacion y posibles problemas que puedan
surgir en esta etapa, registrandolo en soporte informatico o papel.

4.4: Evaluar el proceso de socializacion del cachorro atendiendo a las
observaciones realizadas, en la casa de la familia de acogida, en entornos Olololo
sociales reales a los que tiene acceso o en el centro de adiestramiento,
valorando los aspectos de su conducta en situaciones y entornos de relacion
con objetos, otros animales y personas, sus habitos higiénicos, entre otros,
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4: Realizar el sequimiento del proceso de acogida de los cachorros
y de su adaptacion al hogar de la familia de acogida, asi como el
asesoramiento a la misma para favorecer y optimizar el proceso de
socializaciéon y preservar el bienestar animal, registrandolo en
soporte informatico o papel.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

registrandolos en soporte informatico o papel, con el fin de poder realizar un
seguimiento de su evolucion y progreso en la consecucion de objetivos y, en
caso necesario, adoptar medidas que corrijan conductas no deseadas.

4.5: Orientar y asesorar a la familia de acogida durante el periodo de
socializacién del cachorro a través de las visitas periddicas o por cualquier otro
medio de comunicacion, para asegurar la solucion de los problemas detectados
y la prevencién de aparicion de otros.

4.6: Comunicar los problemas graves detectados en los cachorros al centro de
adiestramiento, para evaluar la magnitud del problema y proceder al proceso de
solucion, retirada del cachorro o cambio de familia de acogida, segun los
protocolos establecidos y teniendo en cuenta el bienestar animal.

4.7: Elaborar el informe final con relacion a la familia de acogida en funcién de
los resultados obtenidos para utilizarlo como referencia en futuras acogidas.

5: Evaluar al perro después de la fase de socializacion y
adiestramiento, mediante las pruebas definidas en el protocolo
establecido para decidir si esta preparado para pasar a la fase de
adiestramiento especifico de perro de asistencia.

INDICADORES DE
AUTOEVALUACION

5.1: Evaluar la conducta del perro en funcidon de sus relaciones sociales
(intraespecificas, con el adiestrador, otros seres humanos y otras especies) y la
reaccion a estimulos ambientales, para identificar si esta preparado para pasar
a la fase de adiestramiento especifico o en su defecto, decidir si se mantiene
en esta etapa durante un tiempo determinado o se descarta como perro de
asistencia.

5.2: Valorar los perros que puedan ser destinados al programa de cria,
atendiendo a las condiciones fisicas y el temperamento para obtener nuevos
reproductores segun las condiciones requeridas.

5.3: Elaborar el informe de evaluaciéon del perro, incluyendo el grado de
consecucién de los objetivos sefialados en el programa de trabajo especifico
para cada familia y proceso de socializacion, a los problemas detectados y a la
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INDICADORES DE
5: Evaluar al perro después de la fase de socializacion y| AUTOEVALUACION
adiestramiento, mediante las pruebas definidas en el protocolo
establecido para decidir si esta preparado para pasar a la fase de y 2 3 4
adiestramiento especifico de perro de asistencia.

valoracion técnica sobre el adiestramiento especifico posterior (especialidad de
asistencia a la que sera destinado, idoneidad para ser adiestrado) para tener un
registro de cada uno de los perros.

INDICADORES DE
6: Valorar la idoneidad de perros no procedentes de lineas de cria| AUTOEVALUACION
de perros de asistencia, para facilitar la utilizacion de perros
externos de diversas razas y cruces como perros de asistencia en y 2 3 4
sus distintas modalidades y segun sus aptitudes especificas.

6.1: Evaluar la conducta del perro en funcién de su historial (facilitado por su
duefo anterior o el personal de centros de acogida de perros abandonados
entre otros), sus relaciones sociales (intraespecificas, con el adiestrador, otros
seres humanos y otras especies) y la reaccién a diversos estimulos ambientales Olololo
(sonidos, sillas de ruedas, espacios publicos, entre otros) para identificar si
reune las aptitudes necesarias para ser adiestrado como perro de asistencia en
alguna de sus modalidades (guia, alerta de sonidos, perro de servicio, entre
otras).

6.2: Integrar los perros externos seleccionados en el programa de
adiestramiento de perros de asistencia, tras un periodo de adaptaciéon y
estabilizacion, atendiendo a sus aptitudes, condiciones fisicas, temperamento y Olololo
necesidades concretas de socializacién y/o rehabilitacién para su nueva labor
antes de pasar a recibir el entrenamiento especifico para el cual han sido
seleccionados.

6.3: Elaborar el informe de evaluacion del perro, incluyendo el grado de
consecucion de los objetivos especificados en el programa de adiestramiento y
proceso de socializacién y/o rehabilitacion, a los problemas detectados y a la Olololo
valoracion técnica sobre el adiestramiento especifico posterior (especialidad
mas adecuada, idoneidad para ser adiestrado) para tener un registro de cada
uno de los perros.
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INDICADORES DE
7: Comprobar el cumplimiento de las condiciones legales para el | AUTOEVALUACION
ejercicio regular de la actividad y del derecho de acceso al entorno
con el perro de asistencia en formacion. 1 2 3 4

7.1: Comprobar el cumplimiento de la obligacion de identificacion del perro a
través del documento sanitario oficial expedido por facultativo y la
documentacion administrativa de registro del animal, verificando la implantacion
de microchip normalizado, la inscripcién en el Registro de Identificacion de | [ | [ | [ | [
Animales de Compariia de la Comunidad Auténoma y, en caso de venir
impuesto por la Ordenanza aplicable, en el censo municipal del Ayuntamiento
de residencia del perro.

7.2: Comprobar las actuaciones sanitarias obligatorias (vacunaciones,
revisiones, desparasitaciones, tests periodicos de antropozoonosis, entre otras)
mediante el documento sanitario oficial emitido para el perro de asistencia en
formacion o certificados veterinarios especificos expedidos al efecto,| [] | [ | [ | (1
verificando la constancia en los mismos, con la periodicidad legalmente
requerida, de los datos necesarios y la firma del facultativo que realizé la
actuacion.

7.3: Comprobar el cumplimiento de las obligaciones que la normativa sobre
sanidad animal o sobre perros de asistencia imponga para las actividades e
instalaciones de cria, albergue y adiestramiento, asi como las relativas ala| [] | [ | [J | [
declaracién y autorizacion administrativa de nucleos zoolégicos, mediante la
documentacion emitida por las Administraciones competentes en cada caso.

7.4: Comprobar la cobertura de la responsabilidad civil derivada de la posesion
del perro durante las fases de acogimiento en familia y adiestramiento, asi como
respecto de los perros reproductores, cuando exista obligacion legal de| [ | [ | [0 | O
asegurarla, mediante la pdliza o certificado del seguro emitido por la compafiia
aseguradora o mediadora.

7.5: Comprobar la cobertura de los riesgos derivados de la actividad
(instalaciones, accidentes de personal voluntario, entre otros) que, segun la Olololo
normativa aplicable, sea obligatoria mediante las pdlizas o certificados de
seguro emitidos por la compania aseguradora o mediadora.

7.6: Comprobar el cumplimiento de los requisitos legales que garantizan al
instructor y a la familia de acogida el ejercicio de su derecho de acceso al
entorno acompanados del perro de asistencia en formacion mediante la
resolucion administrativa que acredite esta condicion del perro, el carné y/o el Ol0ololo
distintivo oficial emitidos por la administracion competente o los carnés
acreditativos expedidos a los educadores por la entidad de adiestramiento,
verificando que cumplen, en cada caso, lo requerido por la normativa aplicable
a los perros de asistencia en formacion en la Comunidad Auténoma.

ECP2016_3 - Actualizado 6 Publicado - Hoja 8 de 9



UNION EUROPEA
NextGenerationEU

ECP2016_3 - Actualizado 6 Publicado - Hoja 9 de 9



