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CUALIFICACION PROFESIONAL:
Animacion fisico-deportiva y recreativa para personas con discapacidad

Familia Profesional: ~ Actividades Fisicas y Deportivas

Nivel: 3

Cddigo: AFD510_3
Estado: BOE
Publicacion: RD 149/2022

Referencia Normativa: Orden PRE/1340/2016, RD 146/2011

Competencia general

Dinamizar y organizar actividades fisico-deportivas, recreativas, competiciones y eventos recreativos,
previa programacién de los mismos, dirigidos a personas con discapacidad, adaptandolo a sus
caracteristicas, capacidades, necesidades y expectativas, garantizando su participacion activa,
autonomia personal, desarrollo integral, satisfaccion y seguridad de acuerdo a los recursos econdmicos,
materiales y personales disponibles y bajo la supervision de la persona responsable.

Unidades de competencia

UC1660_3: Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos
para personas con discapacidad intelectual

UC1661_3: Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos
para personas con discapacidad fisica

UC1662_3: Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos
para personas con discapacidad visual

UC2577_3: Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos
para personas con discapacidad auditiva

UC2576_2: FOMENTAR LA INCLUSION DE PARTICIPANTES CON DISCAPACIDAD Y LA PRACTICA
SEGURA DE PARTICIPANTES CON NECESIDADES ESPECIALES EN GRUPOS DE PRACTICA DE
ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA ATENDIENDO A LA DIVERSIDAD

UC0272_2:  ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE ACCIDENTE O SITUACION DE
EMERGENCIA

Entorno Profesional

Ambito Profesional

Desarrolla su actividad profesional en departamentos de ocio, de promocién deportiva, de atencién a la
diversidad, dedicado a la ejecucién de proyectos deportivos y de animacion fisico-deportiva y recreativa
para personas con discapacidad en entidades de naturaleza publica o privada, de tamafio pequefio,
mediano, grande o microempresas, pudiendo ser tanto por cuenta propia como ajena, con
independencia de su forma juridica. Desarrolla su actividad dependiendo en su caso, funcional y/o
jerarquicamente de un superior, pudiendo tener personal a su cargo en ocasiones, siempre en el seno
de un equipo interdisciplinar, colaborando y de manera coordinada con otros profesionales. En el
desarrollo de la actividad profesional se aplican los principios de accesibilidad universal y disefio
universal o disefio para todas las personas de acuerdo con la normativa aplicable.
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Sectores Productivos
Se ubica en los sectores recreativo, de ocio, de deporte adaptado, y de intervencién socio-educativa y
en el subsector de la igualdad de oportunidades para personas con discapacidad.

Ocupaciones y puestos de trabajo relevantes

Los términos de la siguiente relacion de ocupaciones y puestos de trabajo se utilizan con cardcter
genérico y omnicomprensivo de mujeres y hombres.

- Monitores de deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad

- Monitores de deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad fisica

- Animadores fisico-deportivo y recreativo para personas con paralisis cerebral

- Monitores de deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad visual

- Monitores de deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad intelectual
- Monitores de deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad auditiva

- Animadores fisico-deportivo y recreativo para personas con discapacidad fisica

- Animadores fisico-deportivo y recreativo para personas con discapacidad visual

- Animadores fisico-deportivo y recreativo para personas con discapacidad auditiva

- Animadores de actividades fisico-deportivas y recreativas para personas con discapacidad
- Animadores fisico-deportivo y recreativo para personas con discapacidad intelectual

- Monitores de actividades fisico-deportivas y recreativas para personas con discapacidad

Formacion Asociada (870 horas)

Modulos Formativos

MF1660_3: Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacién fisico-deportiva y recreativa
para personas con discapacidad intelectual (180 horas)

MF1661_3: Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacién fisico-deportiva y recreativa
para personas con discapacidad fisica (180 horas)

MF1662_3: Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacién fisico-deportiva y recreativa
para personas con discapacidad visual (180 horas)

MF2577_3: Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacién fisico-deportiva y recreativa
para personas con discapacidad auditiva (180 horas)

MF2576_2:  ACTIVIDAD FiSICA INCLUSIVA Y ADAPTADA (90 horas)

MF0272_2: PRIMEROS AUXILIOS (60 horas)
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UNIDAD DE COMPETENCIA 1
Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos vy
recreativos para personas con discapacidad intelectual

Nivel:

3

Codigo:  UC1660_3
Estado: Tramitacion BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1:

Determinar el perfil de competencia motriz y deportivo de las personas con
discapacidad intelectual a partir de los datos e informacién obtenida y bajo la
supervision de la persona responsable para adaptar los recursos de intervencion
y concretar las actividades, adaptandolas a sus necesidades, tipologia y medios
disponibles.

CR1.1 La informacion acerca del perfil de las personas con discapacidad intelectual a nivel
genético, conductual y educativo se obtiene a partir del contacto inicial, de los informes
recibidos del equipo técnico interdisciplinar, de la programacién general y de otras fuentes
complementarias, para identificar posibles limitaciones en comunicacién, autonomia, relaciones
familiares, capacidades sociales, desempefio en la sociedad, auto-orientacién, salud vy
autoproteccion, rendimiento escolar, actividades recreativas y trabajo, lo cual vendra dado por:

- Los apoyos que recibe en cada una de ellas, su aplicacion e intensidad (intermitente en
periodos cortos, durante transiciones vitales como enfermedad; limitada, por ejemplo, durante
la vida escolar hasta la transicién a la vida adulta; extensa, por ejemplo, a diario para ayuda
durante las actividades fisico recreativas; profunda, la cual siempre impone mas personas y
mayor nivel de intervencion).

- El tipo de comunicacidon aumentativa o alternativa y los materiales especificos que utiliza.

- Las dificultades que limitan su autonomia personal.

- La participacién en la familia, interaccidn con compafieros y amigos y roles sociales.

- El estado de salud: habitos, trastornos derivados de la salud, contraindicaciones, alergias
medicamentosas y alimenticias, otras alteraciones sensoriales, trastornos derivados de la salud
mental, conductas desafiantes.

- Los trastornos asociados (epilepsia, autismo, hipotonia muscular, hiperlaxitud, trastornos de
personalidad).

- Las capacidades intelectuales: razonamiento, solucion de problemas, razonamiento abstracto,
expresidn de ideas, velocidad y forma de aprendizaje.

CR1.2 La experiencia previa fisico-recreativa, de habilidades, juegos, juegos predeportivos y
deportes de las personas con discapacidad intelectual se identifica de forma individual al inicio y
durante el desarrollo del programa de actividades mediante las técnicas de observacion, los
informes y las pruebas de evaluacion.

CR1.3 La valoracién de la competencia motriz y del perfil predeportivo y deportivo de la
persona con discapacidad intelectual se determina, para adaptar las actividades, contrastando
los datos obtenidos a partir de las técnicas previstas en la programacién general y de forma
diferenciada, sobre:

- Las capacidades perceptivas con alteraciones sensoriales.
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- El nivel perceptivo-motor: hipotonia, epilepsia, obesidad, rigidez articular, alteraciones de la
marcha.

- El nivel de desarrollo motor y control neuromuscular, equilibrio, coordinacién y planificacién
(las tres cualidades psicomotrices bdsicas con substrato neurobioldgico).

- El nivel de desarrollo de las habilidades y destrezas basicas.

- Las asimetrias en las acciones de los diferentes segmentos corporales, problemas de equilibrio
dindmico e inestabilidad, sincinesias, distonias, descoordinacidn, problemas de integracion
sensorial, escasa conciencia espacial, temporal y cinestésica.

- Las experiencias previas en juegos y deportes.

CR1.4 La motivacidn y los intereses de las personas con discapacidad intelectual se determinan,
aplicando estrategias metodoldgicas de acuerdo con los objetivos previstos en la programacion
general de referencia.

CR1.5 La informacion recabada sobre los participantes con discapacidad intelectual se manejan
con plenas garantias de confidencialidad, respetando la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos.

Gestionar la disponibilidad y operatividad de los espacios, medios y materiales,
de acuerdo a criterios de accesibilidad, eficacia y autonomia y para garantizar
una practica deportiva y recreativa segura de los usuarios con discapacidad
intelectual.

CR2.1 Las gestiones para el uso de las instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno
natural se realizan mediante una supervisién presencial, verificando su disponibilidad,
asegurando la accesibilidad universal, teniendo en cuenta la accesibilidad fisica (rampas de
acceso, ascensores, barandillas, u otros) y la accesibilidad cognitiva (sefializacion, utilizacién de
iconos, mensajes acusticos, logos de lectura facil, u otros).

CR2.2 Los materiales, una vez seleccionados se adaptan de acuerdo a las caracteristicas de
desarrollo motriz evidenciado por las personas con discapacidad intelectual: materiales para el
desarrollo del equilibrio, materiales para el desarrollo de la coordinacién en miembros
superiores (pelotas sensitivas y balones), materiales para el desarrollo de la coordinacién en
miembros inferiores, (rayuelas, eldsticos para sefalizar zonas o laberintos), materiales para
desarrollar la coordinacion general (combas).

CR2.3 El material adaptado que debe trasladarse al lugar de la actividad se prepara, asegurando
su operatividad para la actividad y asegurdndolo en el medio de trasporte elegido, para evitar su
deterioro.

CR2.4 Los sistemas alternativos o aumentativos de comunicacién (pictogramas y agendas) y los
soportes técnicos que se vayan a utilizar se adectan a las caracteristicas y necesidades de los
usuarios con discapacidad intelectual, para garantizar que su uso permita una comunicacidn
funcional permanente.

CR2.5El botiquin y los farmacos (neuroléptico, ansiolitico, antidepresivo, relajante,
antiepiléptico, entre otros) pautados por el facultativo, se revisan previa preparacion antes de la
actividad, garantizando las dosis y los intervalos prescritos por los especialistas para garantizar
la participacion activa de todas las personas con discapacidad intelectual, sin merma de su salud
y seguridad.

CR2.6 Los medios de transporte, adaptados cuando se requieran, se comprueban, asegurando
gue estan disponibles y accesibles para garantizar los desplazamientos siguiendo criterios de
seguridad, operatividad, autonomia e inclusién social y comodidad de la persona con
discapacidad intelectual.

CR2.7 La utilizacién de servicios comunitarios y sanitarios complementarios se gestiona de
acuerdo con las posibles contingencias (crisis convulsiva, crisis de agitacidn, traumatismo
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severo, u otras), siendo oportuno contratar un complemento del seguro habitual de
responsabilidad civil que cubra dichas posibles situaciones en los espacios o recintos que no
pertenecen a la Institucion de origen.

RP3: Disefar las sesiones de trabajo a partir de la programacién general de referencia
y bajo la supervision de la persona responsable , concretando las actividades, los
juegos y los deportes con y sin adaptaciones, en funcidon de las caracteristicas,
intereses, necesidades y nivel de apoyo requerido por las personas con
discapacidad intelectual para garantizar su adherencia a este tipo de practicas.
CR3.1 La programacion de referencia se interpreta, identificando como elementos de la misma:
- Los objetivos.

- Los procedimientos para alcanzar dichos objetivos.

- Las actividades, que dan contenido a cada uno de los procedimientos: actividades fisico
recreativas (habilidades basicas), juegos, juegos predeportivos y deportes con y sin
adaptaciones para las personas con discapacidad intelectual.

- Las orientaciones metodoldgicas.

- Las medidas de seguridad.

- Tipo de apoyos estimados (intermitente, limitado, extenso y profundo) y de ayudas técnicas
requeridas para mejorar su autonomia personal.

CR3.2 Las medidas de prevencion de riesgos y los medios de seguridad se prevén para
maximizar la seguridad en la realizacién de las actividades fisico recreativas (habilidades
basicas), juegos, juegos predeportivos y deportes, siguiendo las directrices establecidas en la
programacion general de referencia y en prevision de las contingencias detectadas,
identificando aquellas que por su gravedad (alteraciones graves de conducta, crisis epilépticas,
atragantamientos, crisis de ansiedad, fracturas, traumatismos, hemorragias, u otros) requieren
de otros medios y recursos de atencion especializada.

CR3.3 Los protocolos de actuacidon y medidas de prevencién de riesgos ante situaciones de
emergencia se concretan, identificando aquellas que por su gravedad requieren de medios y
recursos especificos, para garantizar criterios de inmediatez, seguridad y traslado, en su caso, a
un centro asistencial.

CR3.4 Las actividades fisico recreativas (habilidades basicas), juegos, juegos predeportivos y
deportes con y sin adaptaciones a realizar en las sesiones se concretan, atendiendo a las
siguientes circunstancias de las personas con discapacidad psiquica implicadas:

- El grado de relajacién global y de los segmentos corporales.

- El equilibrio, control y ajuste postural.

- El control de la respiracién.

- El nivel de coordinacién dindmica general en desplazamientos, saltos, giros, suspensiones y
6culo-manual y éculo-pédica en pases, autopases, botes, conducciones, golpeos, recepciones
(habilidades basicas).

- Las aptitudes perceptivas espaciales: orientacidn y organizacién espacial y temporal.

CR3.5 La metodologia para el desarrollo de las actividades se selecciona conforme a la
programacion general y eligiendo estrategias didacticas y de animacion fisico-deportiva y
recreativa, que aseguren las expectativas de logro de los alumnos y la motivacion basada en
refuerzos sociales.

CR3.6 Las estrategias y medidas personalizadas a utilizar para favorecer la comunicacion y
optimizar la participacién e implicacién de las personas con discapacidad en las actividades se
definen en funcién de su perfil, identificado previamente, considerando lo siguiente:

- Las dificultades en la comunicacidn social que producen dificultades para las interacciones con
otras personas.
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- Las dificultades respiratorias que producen incapacidad para mantener y prolongar la actividad
(desequilibrio entre el aporte de oxigeno y el consumo del mismo).

- Los trastornos fonatorios que producen alteraciones en el timbre, la fluidez de la emisién
continua (voz entrecortada, tartamudeo), preponderancia del tono en el registro grave.

- Los trastornos en la audicién con pérdidas auditivas (hipoacusias).

- Los trastornos en la articulacién de la voz por malformaciones en el paladar, mala disposicidn
dentaria, deficiente elasticidad de la musculatura bucofacial, escasa resonancia por hipotonia de
la lengua, cavidad oral y faringea poco abiertas.

Dinamizar actividades, juegos y deportes adaptados y especificos de acuerdo al
disefo de la sesidon y bajo la supervisidon de la persona responsable en funcion de
las caracteristicas de las personas con discapacidad intelectual, para garantizar el
desarrollo de las sesiones con seguridad.

CRA4.1 Las personas con discapacidad intelectual se reciben al comienzo de la sesién, y se
despiden en la finalizacidn de la misma, de forma empatica, activa y estimuladora, promoviendo
la interaccion social tanto con el equipo técnico como con otros participantes, para favorecer la
relacion natural y respetuosa.

CR4.2 La comunicacidn con las personas con discapacidad intelectual se realiza con respeto y
asertividad, favoreciendo la integracién, adaptandola a las posibilidades de percepcién,
comprension e interpretacion, para fomentar su autodeterminacién y autonomia.

CR4.3 La accesibilidad fisica se gestiona, proponiendo alternativas, siguiendo la siguiente
progresion:

- Utilizacidon de espacios con dimensiones perceptibles y que proporcionen seguridad en las
personas con discapacidad hasta la integracion de su esquema corporal.

- Utilizacidn de espacios delimitados, en los que se pueda trabajar de forma efectiva y ordenada
el espacio extracorporal, con criterios claros de espaciacion, de punto de partida y de llegada,
evolucionando hacia la separacién entre los participantes y culminando con el regreso por una
linea distinta a la utilizada al salir.

- Introduccién del concepto de "campo contrario", para los juegos predeportivos.

- Manejo de espacios con zonas o espacios ya disefiados especificamente para actividades
deportivas concretas, como baloncesto, badminton o voleibol, entre otros.

CR4.4 Las estrategias metodoldgicas y motivacionales (modelado, refuerzo verbal, programas
de apoyo conductual positivo, reparto de responsabilidades, sentimiento de pertenencia al
grupo, expectativas de éxito) asi como las técnicas deportivas previstas en el disefio de la sesion
se ejecutan con los participantes, valiéndose de:

- Estrategias de anticipacidn de la actividad.

- Un tipo de comunicacion especifica con las personas con discapacidad intelectual: lenguaje
receptivo asociado a palabras claves para el entorno en el que se desarrolla el juego.

- Ayudas técnicas como apoyo.

- Un tipo de agrupamiento especifico de mds o menos personas en funcidon del tipo de
discapacidad intelectual.

- Un tipo de actividad asumible por los ejecutantes en funcidn de sus caracteristicas.

- Adaptaciones de la actividad referidas a reglas, material, tiempo de juego, u otras condiciones.
- La ubicacion del equipo técnico para facilitar los feedback y recompensas, evitando estimulos
contraproducentes y percibiendo estados de fatiga, frustracidn, desmotivacién o inatencidn.

- La seguridad de la actividad mediante la aplicacién de protocolos y medidas correctoras.

- La gestidn de tiempos sin actividad fisica para evitar conflictos por conductas disruptivas.

- Las secuencias de aprendizaje en iniciacion deportiva y recreativa: dominio - asimilacion -
estabilidad - autoorganizacion.
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- Las estrategias de verbalizacién de los movimientos realizados para facilitar la representacién
simbdlica.

- El fomento de técnicas de imitacidon enfocadas a que las personas con discapacidad intelectual
puedan copiar gestos y/o movimientos.

CR4.5 Los elementos materiales, ayudas técnicas y mobiliario se disponen de acuerdo con las
necesidades e intereses de las personas con discapacidad intelectual y las actividades a realizar,
promoviendo la participacion activa para lograr la motivacién y disposicién emocional, evitando
el miedo, inhibicidn social, fobias, desajustes entre objetivos personales y de la actividad, grado
de exigencia percibido, u otras.

CRA4.6 Las actividades fisico-deportivas, recreativas, los juegos, los juegos predeportivos y los
deportes con y sin adaptaciones se dinamizan, reforzando positivamente de manera sistemdtica
y mediante explicaciones y demostraciones motivadoras (modelado, encadenamiento, juego
cooperativo, u otras) para favorecer la asimilaciéon y automatizacion en la ejecucion.

CR4.7 Las situaciones de riesgo (choques, caidas, conflictos, pérdida de conciencia por
epilepsia, crisis de agitacion, u otras) para las personas con discapacidad intelectual se prevén
inicialmente, y controldandolas cuando aparecen, aplicando los protocolos de seguridad para
evitar estas circunstancias, asi como medidas correctoras previstas en la programaciéon general
de referencia, para mantener la actividad dentro de los margenes de seguridad.

Realizar acciones de organizacion y desarrollo de competiciones y eventos fisico-
deportivos y recreativos tal y como se determine por la direccion del evento, en
colaboracién con otros técnicos y acompanando, si procede, a personas con
discapacidad intelectual atendiendo a sus necesidades para garantizar su
participacion en condiciones de seguridad, siguiendo los procedimientos
establecidos sobre el acompafiamiento.

CR5.1 Los medios y rutas para el transporte de las personas con discapacidad intelectual se
comprueban asegurando que se adecuan a las caracteristicas y necesidades de los mismos y que
rednan las condiciones para garantizar la accesibilidad (logos de lectura facil) autonomia
(indicadores de paradas), inclusién social (transporte publico) seguridad (sujecion y barras) y
confort.

CR5.2 Los documentos, autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones relativos a la actividad
fisico-recreativa se tramitan para asegurar la participacidon de las personas con discapacidad
intelectual seleccionados, en condiciones normativas regladas respecto a la seguridad vy el
tratamiento y confidencialidad de datos personales, teniendo en cuenta las caracteristicas y
exigencias del juego, juego predeportivo o deporte en el que se compite.

CR5.3 La presencia de personas implicadas en el desarrollo del evento o competicidn recreativa
(guias, técnicos, voluntarios, tutores, familiares, servicios auxiliares, entre otros) se revisa,
verificando la adecuacién de sus competencias con las caracteristicas y necesidades de los
usuarios con discapacidad visual.

CR5.4 Las medidas preventivas de riesgos propias de un evento o actividad fisico-recreativa se
aplican en previsidn de las posibles contingencias (manejo de grupos de personas con dificultad
de movilidad y de comunicacién por discapacidad), para garantizar la seguridad de los
asistentes, participantes y técnicos.

CR5.5 Las normas que regiran la actividad fisico-recreativa o evento segun las caracteristicas y
fines de éste se comunican a las personas con discapacidad intelectual, asegurando su
comprension, y colaborando en su aplicacién para asegurar una conducta coherente por su
parte.
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CR5.6 Los procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracién del evento o de la
actividad fisico-recreativa se seleccionan conforme a la programacion general de referencia,
registrando los resultados obtenidos para optimizar futuros eventos o actividades fisico-
recreativas.

RP6: Realizar seguimiento a las personas con discapacidad intelectual, mediante la
aplicacion de técnicas e instrumentos de evaluacidon programados y bajo la
supervision de la persona responsable, proponiendo cambios que mejoren la
idoneidad de las actividades y la satisfaccion de las personas con discapacidad
intelectual para garantizar la mejora continua y la fidelizacion de los usuarios.
CR6.1 Las técnicas e instrumentos de recogida de informacidn previstos para el seguimiento y
evaluacion se seleccionan de acuerdo a la programacién general de referencia, garantizando
gue sean apropiadas y estén adaptadas a las personas con discapacidad intelectual de manera
que se asegure su participacion en la evaluacién.

CR6.2 Los instrumentos de evaluacion se aplican segiin modelos de referencia y en los soportes
descritos en la programacién general de referencia, para recoger informacién fiable y constante
acerca de:

- La satisfaccion del usuario, de su tutor legal y de otros usuarios de referencia.

- La idoneidad de las actividades con relacién a los objetivos.

- La frecuencia, intensidad y tipo de apoyos.

- La validez de las estrategias de motivacion.

- Los resultados obtenidos.

- El grado de inclusidn obtenido.

CR6.3 Los logros y las desviaciones durante el proceso se detectan mediante la aplicacién de
instrumentos de evaluacidn, proponiéndose correcciones y modificaciones para préximas
intervenciones como consecuencia de la valoracion realizada.

CR6.4 Los datos personales obtenidos, correspondientes a las caracteristicas y progresos de las
personas con discapacidad se manejan vinculados a cddigos, anonimizandolos, conforme a la
normativa aplicable sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales para preservar la
intimidad de la persona con discapacidad.

CR6.5 Los posibles riesgos laborales presentes en la dinamizacidn de actividades con personas
con discapacidad intelectual se identifican segun el protocolo y guia para la accién preventiva de
la entidad, informando sobre ellos en caso oportuno al técnico responsable para que sean
minimizados dentro de los margenes tolerables.

CR6.6 Las conclusiones extraidas del proceso de evaluacidén se comparten con la persona con
discapacidad intelectual (en funcién de sus variables intelectuales) y con su familia
contribuyendo a la coordinacién en el proceso de crecimiento personal de los mismos.

Contexto profesional

Medios de produccidn

Equipo informatico. Documentacién de registro (fichas de seguimiento de actividades). Material de
transmision de informacion sobre actividades. Material deportivo especifico y adaptado, balones,
canastas, porterias moviles. Instalaciones deportivas y de recreo convencionales (polideportivos,
piscinas y gimnasios) y no convencionales (ludotecas, unidades residenciales, centros de rehabilitacion,
asociaciones, fundaciones, centros de dia, espacios abiertos y entorno natural). Botiquin. Ayudas
técnicas y material especifico. Medios de transporte con y sin adaptaciones. Sistemas de comunicacién
con ayuda: pictogramas, sistemas combinando simbolos pictograficos, ideograficos y arbitrarios (Rebus,
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PCS: Servicios de comunicacién personal, Bliss), sistemas de ortografia tradicional, gestos de uso comun,
lenguaje de signos, personal colaborador y voluntario, agenda de comunicacion.

Productos y resultados

Perfil deportivo y competencia motriz de las personas con discapacidad intelectual determinado.
Gestidn de espacios, medios y materiales para la practica deportiva y recreativa de las personas con
discapacidad intelectual. Concreciéon de actividades fisico-recreativas, juegos, juegos predeportivos y
deportes con y sin adaptaciones para personas con discapacidad intelectual. Direccion y dinamizacion
de actividades fisico-recreativas, juegos, juegos predeportivos y deportes con y sin adaptaciones para
personas con discapacidad intelectual. Colaboracidon en la organizacién y desarrollo de eventos fisico-
recreativos, juegos, juegos predeportivos y deportes, para personas con discapacidad intelectual.
Aplicacién de procesos de evaluacidon. Informes de evaluacion sobre la actividad y sobre los
participantes.

Informacion utilizada o generada

Documentacion técnica de equipos y materiales. Documentacion grafica en diferentes soportes.
Informes y datos de los usuarios con discapacidad intelectual. Proyecto y programacion de la actividad.
Ficheros de eventos, competiciones, actividades, juegos y deportes. Normativa sobre seguridad,
tratamiento y confidencialidad de datos personales. Protocolos y guia para la accidon preventiva.
Reglamentos deportivos. Bibliografia especifica de consulta. Guias de recursos recreativos.
Autorizaciones y permisos del tutor legal. Seguros, licencias e inscripciones en competicidn recreativa.
Proyectos y memorias de actividades. Recursos informativos y formativos disponibles en la red. Bases de
datos y paginas web especificas de discapacidad. Manuales de buenas practicas. Normativa aplicable en
materia de lgualdad de Oportunidades. Normativa sobre el uso de espacios naturales. Normativa
aplicable sobre proteccion de datos personales. Protocolo sobre ejecucion de competiciones deportivas.
Disposiciones minimas de seguridad y salud en lugares de trabajo relativa a ergonomia y sefalizacion,
entre otros. Planes de comunicacién y difusion.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 2
Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos vy
recreativos para personas con discapacidad fisica

Nivel: 3
Codigo: UC1661_3
Estado: Tramitacion BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1: Determinar el perfil deportivo y de autonomia de las personas con discapacidad
fisica, siguiendo los procedimientos establecidos en la recogida de informacion vy
bajo la supervision de la persona responsable para adaptar los recursos de
intervencion, concretar las actividades y valorar el equipo humano requerido

para fomentar su participacion.

CR1.1 La informacidén acerca del perfil de las personas con discapacidad fisica se obtiene a partir
del contacto inicial y/o con el familiar/tutor, de los informes recibidos de otros técnicos, de la
programacion general y de otras fuentes complementarias, para identificar:

- El tipo y grado de discapacidad fisica: paralisis cerebral, dafo cerebral, enfermedades
neuromusculares, amputaciones, esclerosis multiple, espina bifida, enfermedades infecciosas,
lesiones de la médula espinal, acondroplasia y otros, asi como sus intereses y necesidades.

- La condicién de salud y capacidades individuales.

- Las ayudas técnicas e implementos que la persona con discapacidad fisica utiliza para la
movilidad y/o su equilibrio postural, como sillas de ruedas manuales o eléctricas, utilizacién de
muletas o bastones, bitutores, corsés, entre otros.

- Las ayudas técnicas e implementos que la persona con discapacidad fisica utiliza para la
comunicaciéon como tableros manuales, comunicadores portatiles, sintetizadores de voz, entre
otros.

- Las ayudas técnicas e implementos que la persona con discapacidad fisica utiliza para el
manejo de objetos y utensilios como extensores, agarradores, entre otros.

- Las dificultades que afectan a su autonomia personal para desplazarse, coger y manipular
objetos, orientarse, manejarse en determinados entornos, resistir un esfuerzo prolongado,
entender informaciones.

- Otras discapacidades asociadas (afecciones musculostendinosas, osteoarticulares, entre otras),
trastornos organicos y edad avanzada.

- El tratamiento farmacolégico vinculado a la patologia que produce la discapacidad fisica,
contraindicaciones médicas y alergias e intolerancias alimenticias.

CR1.2 La valoracion del perfil deportivo de las personas con discapacidad fisica se determina,
contrastando los datos obtenidos a partir de las técnicas previstas en la programacion general
de referencia y de forma diferenciada para adecuar las actividades y ajustarlas a los patrones o
modelos de ejecucidn de las técnicas deportivas, atendiendo a:

- Las capacidades perceptivo-motrices, en presencia o no de afectacién neurolégica.

- El nivel de desarrollo motor y control neuromuscular.

- El grado de control postural.

- Afectacién de la inervacién reciproca normal.

- Las habilidades y destrezas basicas.



HEE- )
BEEN nsTITUTO Pagina: 11 de 90
BNNN NACIONAL DE LAS e —

SN cUALIFICACIONES NestGaneration€l

- El nivel de condicidn fisica y bioldgica.

- Las ayudas técnicas que utiliza durante la practica.

- Las experiencias previas en actividades fisico-deportivas.

CR1.3 La motivacién y los intereses del usuario con discapacidad fisica se identifican a partir de
la observacion de conductas y actitudes.

CR1.4 El tipo de comunicacién que evidencian las personas con discapacidad fisica se
determina, identificando la prevision de ayudas técnicas, el equipo humano de apoyo oportuno
y los posibles sistemas alternativos y aumentativos de comunicacidn, siguiendo criterios de
adecuacién y normalizacidn, para conseguir la comprensién y funcionalidad comunicativa.
CR1.5 La informacidén recabada sobre los participantes con discapacidad fisica se manejan con
plenas garantias de confidencialidad, respetando la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos.

RP2: Gestionar la disponibilidad y operatividad de los espacios, medios y materiales,
de acuerdo a criterios de accesibilidad, eficacia y autonomia y para garantizar
una practica deportiva y recreativa segura de los usuarios con discapacidad fisica.
CR2.1 Las gestiones para el uso de las instalaciones, espacios abiertos, cerrados y entorno
natural y la accesibilidad se verifican, proponiendo alternativas para optimizar las posibilidades
de autonomia y movilidad de las personas con discapacidad fisica, en relacién con plazas de
aparcamiento reservadas, accesos a vestuarios, duchas, previsiéon de rampas fijas o portatiles,
eliminacion de barreras y obstaculos, ascensores, plataformas elevadoras, vados, lavabos e
inodoros a excesiva altura y servicios de apoyo para los desplazamientos dentro de los espacios
donde se desarrolla la actividad.

CR2.2 Los materiales y equipamientos, una vez seleccionados se adaptan de acuerdo con las
caracteristicas motrices de las personas con discapacidad y los criterios ergondmicos para
facilitar e incrementar su percepcion y control mediante la exploracion de sus cualidades (peso,
tamafio, forma, dureza, textura), evitando aquellos que puedan representar una potencial
peligrosidad e inseguridad.

CR2.3 El material y utillaje (objetos, instrumentos, herramientas y dispositivos especificos para
cada tipo de patologia) que debe trasladarse al lugar de la actividad se prepara, garantizando su
operatividad y asegurandolo en el medio de transporte elegido, para evitar su deterioro.

CR2.4 Los sistemas de comunicacidén y los soportes técnicos que se utilizan se comprueban,
adecuandose a las caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad fisica para
verificar que su uso permite una comunicacion fluida y permanente con el técnico y las demas
personas.

CR2.5 Las ayudas técnicas utilizadas por la persona con discapacidad fisica para prevenir,
compensar, mitigar o neutralizar sus capacidades personales (tablas de transferencia, sillas de
ruedas, tapetes antideslizantes, unidades de soporte corporal para gruas, arneses, pinzas
manuales, licornios, comunicadores portdatiles y tableros manuales para la comunicacidn,
sintetizadores de voz, extensores, agarradores, entre otros) se comprueban, previamente a la
practica, asegurando su uso autdénomo, para prevenir accidentes y lesiones durante la
realizacion de la actividad.

CR2.6 El botiquin y los farmacos pautados por el facultativo (relajantes musculares, inhibidores
de la espasticidad, antibiéticos en la prevencion y tratamiento de la infeccion de orina,
antiepilépticos, entre otros) se revisan antes de la actividad, para garantizar la seguridad y
participacion activa de todas las personas con discapacidad fisica.

CR2.7 Las rampas de acceso, arneses y sistemas de sujecién se preparan una vez revisados,
segun corresponda en cada caso, para garantizar la seguridad, comodidad y operatividad de las
personas con discapacidad fisica.
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CR2.8 La utilizacién de servicios comunitarios y ayudas complementarias, en caso de existir se
gestionan de acuerdo con las necesidades planteadas, para garantizar el desarrollo de la
actividad, especialmente con personas que presentan cuadros clinicos de atencién singular
(crisis convulsivas, crisis de ansiedad, rigidez, espasmos incontrolados, sobrepeso,
hiperventilacion, palpitaciones, problemas de vascularizacién, entre otros).

RP3: Disefar las sesiones de trabajo a partir de la programacién general de referencia
y bajo la supervision de la persona responsable concretando las actividades, los
juegos y los deportes con y sin adaptaciones, en funcidon de las caracteristicas,
intereses, necesidades y nivel de apoyo requerido por las personas con
discapacidad fisica para garantizar su adherencia a este tipo de practicas.

CR3.1 La programacion general de referencia se interpreta, discriminando:

- Los objetivos.

- Las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad
fisica con y sin signos neuroldgicos patoldgicos y discapacidad organica.

- Las orientaciones metodoldgicas.

- Las medidas de seguridad.

- Las caracteristicas, intereses, necesidades, grado y tipo de patologia de las personas con
discapacidad fisica.

- Las ayudas técnicas y materiales de apoyo para la movilidad, la comunicacién y la
manipulacién de objetos y moviles.

- Los recursos humanos y materiales para implementar la autonomia personal.

- Los tipos de instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno natural.

CR3.2 Las caracteristicas de las personas con discapacidad fisica, sus distintas patologias, grado
de movilidad, autonomia personal, ayudas técnicas que precisan para el desarrollo de la
actividad y sistemas de comunicaciéon que utilizan, las instalaciones y los espacios abiertos,
cerrados y entorno natural, las condiciones del entorno, temperatura del agua, los recursos y los
medios disponibles expresados en la programacién de referencia se verifican, para constatar las
desviaciones y diferencias significativas con la situacién real.

CR3.3 Las medidas de prevencién de riesgos y los medios de seguridad se concretan para
maximizar la seguridad en la realizacién de la actividad, juego o deporte, siguiendo las
directrices establecidas en la programacién de referencia y en previsién de las contingencias
detectadas, identificando aquellas que por su gravedad requieren de otros medios y recursos
(plurideficiencias, ostomias, amputaciones y malformaciones severas, entre otras).

CR3.4 Los protocolos de actuacion y medidas de prevencidon de riesgos ante situaciones de
emergencia se concretan, identificando aquellas que por su gravedad (crisis epilépticas, de
ansiedad, espasmos incontrolados, hiperventilacién, palpitaciones subitas, problemas de
vascularizacion) requieren de medios y recursos especificos, para garantizar criterios de
inmediatez, seguridad y traslado, en su caso, a un centro asistencial.

CR3.5 Las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos se concretan, teniendo en
cuenta las patologias y grado de autonomia personal de las personas con discapacidad fisica y
organica y las ayudas técnicas que utilizan y precisan para la movilidad y la comunicacidn, para
garantizar el desarrollo de la actividad.

CR3.6 La seleccién de las actividades, juegos y deportes a realizar se determina, teniendo en
cuenta la salud y la forma fisica, progresion de éxito personal, reconocimiento personal de las
capacidades individuales y éxito social para optimizar la motivacion e implicacion de las
personas con discapacidad fisica.
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CR3.7 La metodologia para el desarrollo de las actividades se selecciona conforme a la
programacion general, eligiendo estrategias de animacidon para promover la motivaciéon de
acuerdo con:

- Las caracteristicas, necesidades y patologias concretas de cada persona con discapacidad fisica.
- Las ayudas técnicas para la movilidad y el equilibrio postural.

- La comunicacidn utilizada.

CR3.8 Las ayudas técnicas y los sistemas alternativos y aumentativos de comunicaciéon se
preparan para las actividades seleccionadas de acuerdo con las caracteristicas, necesidades y
patologias que presentan las personas con discapacidad fisica, las condiciones ambientales, y las
caracteristicas y habilidades del técnico como interlocutor, para facilitar su participacién en la
actividad.

CR3.9 Las ayudas técnicas e implementos deportivos (sillas de ruedas deportivas, handbike,
motoesqui, entre otros) se tienen en cuenta para la ejecucion de las actividades, segun las
caracteristicas de la persona.

RP4: Dinamizar actividades, juegos y deportes adaptados y especificos de acuerdo al
disefio de la sesion, en funcidon de las caracteristicas de las personas con
discapacidad fisica y bajo la supervision de la persona responsable, para
garantizar el desarrollo de las sesiones con seguridad.

CRA4.1 La relacién con las personas con discapacidad fisica se evidencia de forma empatica,
activa y estimuladora, promoviendo la interaccion social tanto con el técnico como con otros
participantes, para favorecer la desinhibicion y la relacién natural y respetuosa.

CR4.2 La comunicacién con las personas con discapacidad fisica se realiza con respeto vy
asertividad, adaptdndola a las posibilidades de percepcidn, comprensiéon e interpretacién, y
teniendo en cuenta aquellos que necesitan utilizar sistemas facilitadores de comunicacién
(tablero Bliss, PCS, tablero sildbico, comunicadores portatiles, plantillas y ficheros con dibujos o
fotos, entre otros), evitando actitudes paternalistas o sobreproteccionistas.

CR4.3 Las caracteristicas, necesidades y expectativas de las personas con discapacidad fisica se
valoran, comprobando que los implementos y ayudas técnicas para la movilidad y la
comunicacion y los materiales especificos previstos para el desarrollo de la actividad responden
a la organizacién de la misma, los medios y espacios disponibles y los requerimientos especificos
de la actividad o deporte (cinchas, anclajes, sillas convencionales, sillas deportivas, bastones
entre otros).

CR4.4 Las ayudas técnicas e implementos deportivos (sillas de ruedas deportivas, handbike,
motoesqui, entre otros) se adaptan, ajustdndolos individualmente al agarre y la postura
corporal segun las caracteristicas de la persona.

CR4.5 Las estrategias metodoldgicas y motivacionales, asi como las técnicas deportivas
especificas para personas con discapacidad fisica se ejecutan en las sesiones a partir de la
informacidn inicial disponible y los objetivos propuestos, aplicando las adaptaciones previstas
en la programacion de referencia respecto a:

- La capacidad residual.

- Las instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno natural en funcién de las dificultades
de movilidad, aumento de la fatiga y sobreesfuerzo o la presencia de barreras fisicas u
obstdaculos que puedan suponer un riesgo potencial.

- Los recursos humanos, medios y materiales deportivos disponibles, asi como las ayudas
técnicas que utiliza la persona con discapacidad fisica para mejorar su autonomia personal y
otras de forma especifica en funcidon de la actividad: sillas adaptadas, cinchas de sujecién,
arneses, entre otros.
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RP5:

- Los sistemas y materiales de comunicacion en funcion de las posibilidades de la persona con
discapacidad fisica: sistemas graficos codificados pictograficos, ideograficos y arbitrarios
codificados, comunicadores de voz digitalizada y sintética, tableros de comunicaciones, entre
otros.

- Los tipos de agrupamiento segun las caracteristicas de los participantes, objetivos y
clasificacidn funcional de la especialidad deportiva (rugby, tenis categoria quad, tenis silla de
ruedas, entre otros).

- Las dificultades observadas en la realizacién de las tareas: desplazarse, coger y manipular
objetos, orientarse, manejarse en algunos entornos, resistir un esfuerzo prolongado, entender
informaciones.

- La adaptacion de las reglas de juegos y deportes de acuerdo a las necesidades de los
participantes, ayudas técnicas y sus posibilidades de movimiento.

- La seguridad en la actividad, por la utilizacion de sillas de ruedas, implementos para la
movilidad (bastones, muletas con o sin bitutores, andadores, calzado ortopédico), y existencia
de colectores de orina, proétesis, drtesis y ostomias.

CRA4.6 La ubicacion del técnico y de los elementos materiales, ayudas técnicas y mobiliario se
establece de acuerdo a las necesidades de las personas con discapacidad fisica y las actividades
a realizar, promoviendo la participaciéon activa para lograr la motivacion y preparacién
emocional.

CRA4.7 Las actividades, los juegos y los deportes adaptados y especificos se dinamizan mediante
explicaciones y demostraciones precisas y motivadoras de acuerdo a las posibilidades reales de
movilidad, desplazamiento, manipulacién y control del equilibrio postural de los participantes
para favorecer en las personas con discapacidad fisica la asimilacién y automatizacion en la
ejecucion.

CRA4.8 Las situaciones de riesgo de choques, fricciones, presiones o golpes en las zonas del
cuerpo afectadas para las personas con discapacidad fisica se identifican, aplicando los
protocolos y medidas correctoras previstas en la programaciéon general de referencia, para
mantener la actividad dentro de los margenes de seguridad.

Realizar acciones de organizacion y desarrollo de competiciones y eventos fisico-
deportivos y recreativos tal y como se determine por la direccidon del evento, en
colaboracién con otros técnicos y acompafando, si procede, a personas con
discapacidad fisica atendiendo a sus necesidades para garantizar su participacion
en condiciones de seguridad, siguiendo los procedimientos establecidos sobre el
acompahamiento.

CR5.1 Los documentos, autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones relativos a la
competicion se tramitan para asegurar la participacion de las personas con discapacidad fisica
seleccionadas, en las condiciones normativas regladas respecto a la seguridad, el tratamiento y
confidencialidad de datos personales.

CR5.2 La presencia de las personas implicadas en el desarrollo del evento o competicidon (guias,
técnicos, voluntarios, tutores, familiares, otros miembros de su red de apoyo, servicios
auxiliares, entre otros) se controla, verificando la adecuacidon de sus competencias con las
caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad fisica y la utilizacion de las
ayudas técnicas requeridas para la movilidad y la comunicacion.

CR5.3 Las medidas de seguridad del evento o competicién se aplican en prevision de las
posibles contingencias, especialmente con las personas con discapacidad fisica que utilizan
ayudas técnicas como sillas de ruedas, implementos y utiles para incrementar su grado de
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autonomia personal y la comunicacion, garantizando la seguridad de las personas con
discapacidad fisica que participan en la actividad.

CR5.4 Las normas que regiran el evento o competicién se comunican a todos los interesados,
asegurando su compresidn, y colaborando en su aplicacion para asegurar una conducta
coherente en todos los asistentes al evento.

CR5.5 Los procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracién del evento o de la
competicion se seleccionan conforme a lo establecido en la programacién general de referencia,
registrando los resultados obtenidos para optimizar futuros eventos o competiciones.

Evaluar las actividades, los juegos y los deportes adaptados y especificos, asi
como a las personas con discapacidad fisica y bajo la supervision de la persona
responsable, aplicando las técnicas e instrumentos programados, proponiendo
los cambios que mejoren la calidad de las actividades y la satisfaccién de la
persona con discapacidad fisica, para garantizar la mejora continua vy la
fidelizacién de los usuarios.

CR6.1 Las nuevas pautas de actuacion con relacion a los medios y las tareas se aportan como
consecuencias extraidas de la evaluacién del proceso de intervencidon con las personas con
discapacidad.

CR6.2 Los logros, la mejora de la capacidad residual y las desviaciones durante el proceso de
trabajo con las personas con discapacidad fisica se detectan para proponer correcciones y
modificaciones en préximas intervenciones dejando constancia de ellas por escrito.

CR6.3 Los instrumentos de evaluacidn se aplican para recoger informacion fiable y constante en
los soportes descritos en la programacion de referencia, acerca de:

- La satisfaccion de la persona.

- La pertinencia de las actividades.

- La idoneidad de las ayudas técnicas para la movilidad y la comunicacion.

- La adecuacidn de los sistemas de comunicacién aumentativos y alternativos utilizados.

- La validez de las estrategias de motivacion.

- Los resultados obtenidos.

- La mejora de la capacidad residual.

CR6.4 La informacion obtenida se registra, permitiendo la valoracién objetiva tanto del proceso
como de los resultados de la intervencién, realizando los ajustes de las actividades y de las
estrategias de intervencion.

CR6.5 Los datos personales obtenidos, correspondientes a las caracteristicas y progresos de las
personas con discapacidad se manejan vinculados a cddigos, anonimizandolos, conforme a la
normativa aplicable sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales para preservar la
intimidad de la persona con discapacidad fisica.

CR6.6 La participacién de las personas con discapacidad fisica en la evaluacién de las
actividades se asegura, utilizando los instrumentos de evaluacidon especificos o adaptados,
creandose y adecuandose estos a las necesidades y capacidades de los usuarios con
discapacidad fisica y otras posibles discapacidades asociadas.

Contexto profesional

Medios de produccidn

Equipo

informatico. Documentacién de registro (fichas de seguimiento de actividades). Material de

transmisidon de informacién sobre actividades. Material deportivo especifico y adaptado. Instalaciones
deportivas y de recreo convencionales (polideportivos, piscinas y gimnasios) y no convencionales
(ludotecas, unidades residenciales, espacios abiertos y entorno natural). Botiquin. Ayudas técnicas y
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material especifico: cinchas, arneses, medios de transporte con y sin adaptaciones. Sistemas
facilitadores de comunicacion: tablero Bliss, PCS: servicios de comunicacién personal, tablero silabico,
comunicadores portatiles; plantillas, ficheros con dibujos o fotos, personal colaborador y voluntario.

Productos y resultados

Perfil deportivo y de autonomia personal de las personas con discapacidad fisica determinado. Gestidn
de espacios, medios y materiales para la practica deportiva y recreativa de las personas con
discapacidad fisica. Concrecién de actividades, juegos y deportes adaptados y especificos para personas
con discapacidad fisica. Direccién y dinamizacion de actividades, juegos, deportes adaptados vy
especificos para personas con discapacidad fisica. Colaboracion en la organizacién y desarrollo de
competiciones recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos para personas con discapacidad
fisica. Evaluacion de juegos y deportes para personas con discapacidad fisica.

Informacidn utilizada o generada

Documentacion técnica de equipos y materiales. Documentacion grafica en diferentes soportes.
Informes y datos de las personas con discapacidad fisica. Proyecto y programacion de la actividad.
Memorias. Ficheros de eventos, competiciones, actividades, juegos, y deportes adaptados y especificos.
Normativa de seguridad en instalaciones y tratamiento y confidencialidad de datos personales.
Protocolos y guia para la accién preventiva. Reglamentos deportivos. Bibliografia especifica de consulta.
Guias de recursos recreativos. Autorizaciones y permisos del tutor legal. Seguros, licencias e
inscripciones en competiciones. Proyectos y memorias de actividades. Recursos informativos vy
formativos disponibles en la red. Bases de datos y paginas web especificas de discapacidad. Manuales de
buenas practicas. Normativa aplicable en materia de Igualdad de Oportunidades. Normativa sobre el uso
de espacios naturales. Normativa aplicable sobre proteccién de datos personales. Protocolo sobre
ejecucién de competiciones deportivas. Disposiciones minimas de seguridad y salud en lugares de
trabajo relativa a ergonomia y sefializacién, entre otros.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 3
Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos vy
recreativos para personas con discapacidad visual

Nivel:

3

Codigo: UC1662 3
Estado: Tramitacion BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1:

Determinar el perfil deportivo y de autonomia personal de las personas con
discapacidad visual a partir de los datos e informacién obtenida y bajo la
supervision de la persona responsable, para adaptar los recursos de intervencion
y concretar las actividades, adaptandolas a sus necesidades, expectativas,
tipologia y medios disponibles.

CR1.1 La informacion acerca del perfil de los usuarios con discapacidad visual se obtiene a
partir del contacto inicial con el mismo y/o con el familiar/tutor, de los informes recibidos de
otros técnicos, de la programacién general y de otras fuentes complementarias, para identificar:
- El grado de disfuncionalidad visual.

- La baja visidn por falta de agudeza visual o por disminucion del campo visual: afectacion de la
cérnea, la Uvea, el cristalino, la retina, nervio éptico, la presién intraocular, la movilidad ocular,
de refraccién ocular.

- El nivel de ajuste a la discapacidad visual (grado de aceptacién y adaptacion psicologica a las
implicaciones propias de la discapacidad).

- La condicidon de salud: estado de los sentidos auditivo, haptico-tactil y cinestésico, problemas
auditivos sobrevenidos, discapacidades asociadas, entre otros.

- Las contraindicaciones médicas, alergias e intolerancias alimenticias.

- El tratamiento farmacoldgico que se recibe e influya en la actividad.

- El codigo de lecto-escritura (braille o tinta).

- Las ayudas dpticas que se utilizan en cada tipo de resto visual.

- Las adaptaciones tiflotecnoldgicas para el acceso a la informatica y su comunicacién.

- El grado de autonomia personal y utilizacién de bastdn o perro guia.

- Cualquier otro apoyo que utilice o necesite para el desarrollo de las actividades.

- Los intereses, expectativas, actitudes, motivacién y autoconfianza.

- Nivel de desarrollo de las habilidades sociales, asi como de comportamientos y relaciones con
su entorno social, ya sea conocido o desconocido.

CR1.2 La valoracion del perfil deportivo del usuario con discapacidad visual se determina
mediante las técnicas previstas en la programacion general tanto para adaptar las actividades
como para llevar a cabo intervenciones especificas sobre este colectivo, identificando de forma
expresa:

- Las capacidades perceptivo-motrices.

- El nivel de desarrollo motor: control postural, conocimiento y percepcién de su propio cuerpo,
conocimiento, estructuracion y dominio espacial, orientacién y movilidad, manejo de moviles.

- El sentido auditivo: capacidad de localizar, decodificar, identificar y seguir el estimulo sonoro.

- La discriminacién haptica o tactil.

- La comprensidn sensomotriz (habilidades de exploracion y reconocimiento de objetos).
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- La comprension verbal (localizacién, reconocimiento y comprensién de sonidos, palabras o
instrucciones).

- Las capacidades visuales épticas, dptico-perceptivas y perceptivo-visuales presentes: control
fisiolégico de los musculos oculares internos y externos, discriminacién y percepcién de luz,
reconocimiento e identificacion de caras y usuarios, memoria visual, percepciéon espacial,
coordinacién viso-motriz, distincion de figura y fondo.

- La adquisicion de habilidades y destrezas.

- El nivel de condicidn fisica y bioldgica.

- Las experiencias previas en juegos y deportes.

- La existencia de discapacidades afiadidas.

CR1.3 La experiencia fisico-deportiva previa y la evolucién del nivel deportivo de los usuarios
con discapacidad visual se determinan de forma personalizada al inicio y durante el desarrollo
del programa de actividades mediante las técnicas de observacion, los informes y las pruebas de
evaluacion inicial para adecuar las actividades teniendo en cuenta los intereses y las
expectativas deportivas de cada usuario, ajustandolas a los patrones y modelos de ejecucién de
las técnicas deportivas.

CR1.4 La motivacion, capacidades individuales y los intereses del usuario con discapacidad
visual se identifican a partir de la observacién de conductas y actitudes, asi como de entrevistas
personales.

CR1.5 Las limitaciones y dificultades que afectan o limitan la autonomia personal de los
usuarios con discapacidad visual se detectan e identifican para adecuar las actividades previstas,
valorando de forma expresa las relacionadas con:

- Los desplazamientos, movilidad y la orientacion.

- El reconocimiento y manipulacion de objetos.

- Las condiciones ambientales (excesivo ruido, luz inadecuada), dependiendo de la patologia que
el usuario padezca.

- La resistencia ante un esfuerzo prolongado.

- Los tiempos y ritmos personales.

- La interpretacion de las informaciones.

- Estereotipias y blindismos.

- Problemas de equilibrio, coordinacién, control ténico y de la respiracién, obesidad, entre
otros.

- Los apoyos necesarios para realizar las actividades.

CR1.6 La informacidn recabada sobre los participantes con discapacidad visual se manejan con
plenas garantias de confidencialidad, respetando la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos.

RP2: Gestionar la disponibilidad y operatividad de los espacios, medios y materiales,
de acuerdo a criterios de accesibilidad, eficacia y autonomia y para garantizar
una practica deportiva y recreativa segura de los usuarios con discapacidad
visual.

CR2.1 Las gestiones para el uso de las instalaciones, espacios abiertos, cerrados y entorno
natural se realizan para asegurar su disponibilidad, garantizando la accesibilidad y seguridad de
los usuarios con discapacidad visual, informandoles posteriormente de las caracteristicas de
dichas instalaciones y espacios, asi como de la forma de acceder a ellos.

CR2.2 La accesibilidad se verifica, proponiendo alternativas para optimizar las posibilidades de
autonomia personal de los usuarios con discapacidad visual en relacién con las plazas de
aparcamiento reservadas, accesos a vestuarios, ascensores, guias videntes para los
desplazamientos en las instalaciones, las indicaciones en braille, sefializaciones tactiles de
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escaleras, temperatura e iluminacién previstas y la ausencia de elementos peligrosos: vados,
irregularidades en bordillos y escaleras, mobiliario y objetos que cambian de ubicacidn,
prominencias y ahondamientos en el suelo.

CR2.3 Los medios de transporte se comprueban, verificando que estan disponibles siguiendo
criterios de seguridad, operatividad, autonomia y comodidad del usuario con discapacidad
visual.

CR2.4 Las ayudas para la movilidad, como el baston y el perro guia, y la técnica guia de
acompafiamiento utilizadas por el usuario con discapacidad visual se comprueban antes o
durante el transcurso de la practica para asegurar su maxima autonomia y seguridad.

CR2.5 Los materiales seleccionados se adaptan de acuerdo con las caracteristicas visuales y
motrices de los usuarios con discapacidad visual para facilitar su control y dominio técnico,
incrementando su percepcidn visual para los usuarios de baja vision (peso, tamano, forma,
temperatura, dureza, textura y color) e incluyendo sefiales acusticas para los usuarios con
ceguera total, evitando aquellos que puedan representar una potencial peligrosidad e
inseguridad.

CR2.6 El material que debe trasladarse al lugar de la actividad, asi como el posible botiquin y los
farmacos pautados por el facultativo se preparan, garantizando su operatividad y asegurandolo
en el medio de trasporte elegido, para evitar su deterioro.

CR2.7 Las transcripciones al braille y las transcripciones en audio se preparan a través de
instituciones especificas encargadas de esta labor para la correcta comunicacién por escrito con
los usuarios con discapacidad visual que lo requieran.

CR2.8 La utilizacion de servicios de intérpretes y ayudas complementarias, asi como la
disponibilidad de recursos sociales y comunitarios, se prevén y gestionan de acuerdo con las
necesidades planteadas, para garantizar el desarrollo de la actividad sobre todo con usuarios
con discapacidades asociadas o que requieran de atenciones especiales no vinculadas con la
vision.

CR2.9 El modo de difusién de la actividad, juego y/o competicion se gestiona garantizando la
idoneidad, la accesibilidad y la adecuacion de los medios, recursos y formatos comunicativos
empleados, a fin de asegurar la buena recepcién y comprensién por parte de los usuarios con
discapacidad visual, teniendo en cuenta las siguientes casuisticas:

- Los soportes fisicos o electréonicos son susceptibles de ser adaptados a la diversidad de la
discapacidad visual y discapacidades asociadas de los receptores.

- Los textos insertos en la comunicacién se desarrollan en un tipo de letra, tamafo, contraste,
espaciado y color adecuados para facilitar la lectura y comprensién de los mismos.

- Las imagenes insertadas o incluidas en las comunicaciones electrdnicas contienen
descripciones adecuadas y adaptadas a las necesidades del receptor.

- La difusidon a través de redes sociales tiene lugar mediante comunidades virtuales o
aplicaciones de marcado caracter accesible.

- En la produccién de videos de difusidn se realizan las gestiones oportunas para garantizar la
existencia de una audiodescripcion que complemente la transmisidon del mensaje.

- Las familias constituyen una importante via de difusion

RP3: Disefiar las sesiones de trabajo a partir de la programacién general de referencia
y bajo la supervision de la persona responsable, concretando las actividades, los
juegos y los deportes con y sin adaptaciones, en funcidon de las caracteristicas,
intereses, necesidades y nivel de apoyo requerido por las personas con
discapacidad visual para garantizar su adherencia a este tipo de practicas.

CR3.1 La programacién de referencia se interpreta, discriminando:
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RP4:

- Los objetivos.

- Las actividades, juegos y deportes especificos y adaptados para usuarios con discapacidad
visual.

- Las orientaciones metodoldgicas.

- Las medidas de seguridad.

- El tipo de comunicacién verbal conveniente para asegurar la percepcién y comprensién de la
informacion.

- Las oportunidades reales de estimulacion tactil, auditiva y visual.

- Los recursos materiales adaptados (balones sonoros, tandems, gafas graduadas, opacas u
oscuras para reducir el deslumbramiento y el vagar ocular relacionado, aparatos de aumento y
lupas, bastones, entre otros).

- Los recursos sociales y comunitarios disponibles.

CR3.2 Los protocolos, las medidas de prevenciéon de riesgos y los medios de seguridad se
concretan para maximizar la seguridad en la realizacién de la actividad, juego o deporte,
conforme a las directrices establecidas en el proyecto de referencia y a las contingencias
detectadas, identificando aquellas que por su gravedad requieren de otros medios y recursos.
CR3.3 Las caracteristicas de los usuarios con discapacidad visual y usuarios con discapacidades
asociadas, las instalaciones y los espacios abiertos, cerrados y entorno natural, los recursos y los
medios disponibles expresados en la programacién de referencia se contrastan in situ para
determinar las desviaciones y diferencias significativas con la situacién real y plantear los
cambios o mejoras que sean necesarios, dentro de lo posible.

CR3.4 Los materiales a utilizar se detallan, considerando la naturaleza de las actividades a
proponer.

CR3.5 Las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos se concretan en el disefio de la
sesidn, considerando los objetivos de la misma.

CR3.6 Las sesiones a desarrollar con los participantes con discapacidad visual se concretan
previamente detallando:

- La ubicacién del técnico y la ayuda mano sobre mano.

- Las ayudas técnicas para la orientacion y la movilidad.

- Las técnicas de orientacién y movilidad sin auxiliares de movilidad: utilizacién de puntos de
referencia y de informacidn, técnicas de proteccién personal alta y baja, técnica de seguimiento
al tacto, localizacidn de objetos caidos, orientacién y familiarizacién en interiores.

- Las técnicas de orientacién y movilidad con auxiliares de movilidad: técnica de guia vidente, de
movilidad con auxiliares prebastén, de movilidad con bastdn, perros guia, entre otros.

- Los tipos de instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno natural.

CR3.7 El estilo de intervencidn se concreta, teniendo en cuenta los objetivos propuestos vy, las
caracteristicas y necesidades de los usuarios con discapacidad visual (orientacion, equilibracion,
manipulacion con los dedos y manos, identificaciéon y sujecidon de objetos, comprensién del
lenguaje).

CR3.8 La metodologia para el desarrollo de las actividades se selecciona conforme a la
programacion general y de acuerdo con las caracteristicas y necesidades de los usuarios con
discapacidad visual, eligiendo estrategias didacticas y de animacién para promover la
motivacién, favorecer el desarrollo de la autonomia personal y solucionar las posibles
contingencias.

Dinamizar actividades, juegos y deportes adaptados y especificos de acuerdo al
diseno de la sesidn, en funcion de las caracteristicas de las personas con
discapacidad visual y bajo la supervision de la persona responsable, para
garantizar el desarrollo de las sesiones con seguridad.
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CRA4.1 Los usuarios con discapacidad visual se reciben al comienzo de la sesién y se despiden al
término de ésta de forma empatica, activa y estimuladora, promoviendo la interaccién social
tanto con el técnico como con otros participantes, para favorecer la desinhibicion y la relaciéon
natural y respetuosa.

CR4.2 La comunicacién con los usuarios con discapacidad visual se realiza con respeto vy
asertividad, adaptandola a las posibilidades de percepcidn, interpretacién y asimilacion evitando
actitudes sobreprotectoras.

CR4.3 Las técnicas y pautas de comunicacion recomendadas se presentan a las personas
implicadas al comienzo para asegurar la interrelacién de las personas con discapacidad visual
con el resto de participantes y con el equipo de animacion.

CR4.4 Los implementos y el material utilizado para el desarrollo de la actividad primero se
verifican, ajustandose posteriormente al sentido auditivo y discriminacién tactil, grado de
movilidad, orientacidn, reconocimiento y manejo de objetos de los usuarios.

CR4.5 La ubicacién de los elementos materiales, ayudas técnicas y mobiliario se determina de
acuerdo con las necesidades de los usuarios con discapacidad visual y las actividades a realizar,
promoviendo la participacion activa para lograr la motivacion e implicacién en las actividades.
CR4.6 Las estrategias metodoldgicas y motivacionales, asi como las técnicas deportivas
especificas para usuarios con discapacidad visual se desarrollan con las adaptaciones previstas
respecto a:

- Los tiempos disponibles, que permitan comprender en secuencias muy fragmentadas la
propuesta motriz antes de ejecutarla.

- Las instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno natural a utilizar, que permitan que la
luz y el contraste puedan emplearse para destacar los rasgos esenciales de los objetos y las
formas los participantes que mantienen resto visual.

- Los recursos humanos, medios y materiales disponibles (guia vidente, bastones, medios para la
autoproteccioén).

- La edad y el desarrollo psicomotriz de los participantes.

- El nimero de personas y el tipo de agrupamiento, preferentemente en parejas o trios que
permita la utilizacidn de planos o esquemas tactiles de refuerzo, y el aprendizaje por imitacion.

- El reforzamiento verbal del lenguaje gestual.

- Los tipos de sistemas y materiales de comunicacion eficaces, perceptibles y comprensibles,
evitando la utilizacidon de palabras y términos sin sentido referencial, en ausencia del canal
visual.

- Las condiciones ambientales que hay que evitar por ser inadecuadas: exceso de ruido, luz y
temperaturas inadecuadas, masificacion, elementos materiales y mobiliario mal ubicado, entre
otros.

- La seguridad de la actividad, teniendo en cuenta que la falta o0 menor grado de visiéon puede
provocar falta de dominio espacial al realizar la actividad.

CRA4.7 Las explicaciones verbales con refuerzos tactiles y cinestésicos se utilizan para dinamizar
las actividades, los juegos y deportes adaptados y especificos para usuarios con discapacidad
visual, utilizando:

- Puntos fiables de referencia.

- Puntos estables de informacion.

- Técnicas de proteccion personal alta y baja para evitar golpes.

- Técnicas de seguimiento utilizando el tacto.

- Claves provenientes de otros sentidos: auditivo, olfativo, tactil, cinestésico y visual si queda
algln resto.

- Localizacidn de objetos caidos y esparcidos por el espacio inmediato.
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- Las condiciones luminicas previstas para evitar obstaculos, discriminar las caracteristicas de los
objetos y materiales e identificar los puntos de referencia y cambios e nivel.

CR4.8 La familiarizaciéon en los desplazamientos por la instalacion y el espacio donde se
desarrolla la actividad por parte de los usuarios con discapacidad visual se desarrolla aplicando
técnicas de reconocimiento del espacio, ayudando a mejorar su seguridad y autonomia en el
entorno de practica.

RP5: Realizar acciones de organizacion y desarrollo de competiciones y eventos fisico-
deportivos y recreativos tal y como se determine por la direccidon del evento, en
colaboracién con otros técnicos y acompafando, si procede, a personas con
discapacidad visual atendiendo a sus necesidades para garantizar su participacion
en condiciones de seguridad, siguiendo los procedimientos establecidos sobre el
acompafamiento.

CR5.1 La disponibilidad e idoneidad de la dotacidn y accesibilidad de los espacios y del material
necesario se comprueba, verificando que son Uutiles, adecudndose a las caracteristicas y
necesidades de los usuarios para garantizar su seguridad, autonomia y accesibilidad.

CR5.2 Los medios, itinerarios y rutas para el transporte de los usuarios con discapacidad visual,
asi como el opcional alojamiento, se comprueban en funcién de su adecuacién a las
caracteristicas y necesidades de los mismos (medios de transporte con fijacion a los asientos
homologados, informacién con expresiones verbales descriptivas que generen seguridad,
accesos accesibles, barandilla en los escalones).

CR5.3 Los documentos, autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones relativos a la
competicion recreativa se tramitan para asegurar la participacién de los usuarios seleccionados,
en condiciones normativas regladas respecto a la seguridad y el tratamiento y confidencialidad
de datos personales.

CR5.4 La presencia de personas implicadas en el desarrollo del evento o competicidn recreativa
(guias, técnicos, voluntarios, servicios auxiliares, entre otros) se revisa, verificando la adecuacion
de sus competencias con las caracteristicas y necesidades de los usuarios con discapacidad
visual.

CR5.5 Las medidas de seguridad del evento o competicidn recreativa se aplican en previsién de
las posibles contingencias (caidas, golpes, desorientacion, estados de ansiedad, miedo, panico),
garantizando la seguridad de las personas con discapacidad visual que participan en la actividad.
CR5.6 Las normas que regiran el evento o competicidn recreativa se comunican a los
implicados, asegurando su compresién y colaborando en su aplicacién para asegurar una
conducta coherente por parte de todos los presentes en la actividad.

CR5.7 Los usuarios con ceguera total son acompafiados con la técnica guia para su comodidad y
seguridad en los desplazamientos que no puedan realizar solos.

RP6: Evaluar las actividades, los juegos, los deportes adaptados y especificos, los
eventos recreativos y/o deportivos, asi como a los usuarios con discapacidad
visual y bajo la supervisién de la persona responsable, aplicando las técnicas e
instrumentos programados, y proponiendo los cambios que mejoren la calidad y
satisfaccion de los mismos, teniendo en cuenta las medidas de prevencion de
riesgos, para garantizar la mejora continua y la fidelizacion de los usuarios.

CR6.1 Las técnicas e instrumentos de evaluacion previstos se utilizan de acuerdo a la
programacion general de referencia, siguiendo los criterios de viabilidad de aplicacién vy
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funcionalidad, y escogiendo una muestra significativa y suficiente de los usuarios participantes
en la actividad para garantizar la fiabilidad de los resultados obtenidos.

CR6.2 La participacion de las personas con discapacidad visual en la evaluacidn de las
actividades se asegura, utilizando los instrumentos de evaluacién especificos o adaptados, ya
sean en formato fisico o electrénico, creandose y adecuandose estos a las necesidades vy
capacidades de los usuarios con discapacidad visual (y otras posibles discapacidades asociadas).
CR6.3 Los instrumentos de evaluacién se aplican para recoger informacidn fiable y constante,
en los soportes descritos en la programacion de referencia, acerca de:

- La satisfaccion del usuario.

- La accesibilidad e idoneidad de las instalaciones donde se ha realizado la intervencién, asi
como los medios de transporte o alojamiento empleados durante el transcurso de la actividad o
competicion.

- La pertinencia de las actividades.

- La idoneidad de las ayudas técnicas para la movilidad y la orientacion.

- La validez de las estrategias de motivacidn.

- La validez de las adaptaciones.

- Los resultados obtenidos.

CR6.4 El proceso y los resultados de la intervencion se ajustan en nuevas intervenciones como
consecuencia de la informacién obtenida de la valoracidon de los mismos, evidencidndose un
ciclo de mejora continua.

CR6.5 Los datos personales obtenidos, correspondientes a las caracteristicas y progresos de las
personas con discapacidad se manejan vinculados a cédigos, anonimizandolos, conforme a la
normativa aplicable sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales para preservar la
intimidad de la persona con discapacidad visual.

CR6.6 La evaluacion del proceso y de los resultados se identifican, proponiendo pautas en
relacion a medios y tareas para su correccidn en planificaciones posteriores.

CR6.7 La informacion recabada de la evaluacién, asi como las propuestas de mejora se analizan
de cara a su consideracion en la planificacidn y ejecucion de intervenciones futuras.

CR6.8 Los procedimientos de evaluacion utilizados, asi como las técnicas e instrumentos para la
valoraciéon de un evento o competicidn recreativa se aplican tal y como se contempla en la
programacion, registrando los resultados obtenidos para optimizar futuros eventos.

RP7: Dinamizar actividades de animacion fisico-deportivas y recreativas para personas
con sordoceguera, previamente disefiadas desde el punto de vista de la
discapacidad visual, atendiendo a la programacion general de referencia y bajo la
supervision de la persona responsable para dotarlas de participacidén en este tipo
de practicas.

CR7.1El perfil deportivo y de autonomia personal de las personas participantes con
sordoceguera se determina para poder realizar una mejor adaptacion de los recursos, medios y
actividades, prestando especial atencién a:

- El grado de deficiencia visual (baja vision, en sus diferentes grados, por falta de agudeza o
disminucién de campo visual/ceguera) y el grado de deficiencia auditiva (hipoacusia en sus
diferentes grados/cofosis bilateral).

- La funcionalidad comunicativa y el grado de normalizacidn comunicativa y linglistica de la
persona con sordoceguera y la necesidad de utilizar distintas adaptaciones y/o sistemas de
comunicacion alternativos al lenguaje oral.

- La existencia de discapacidades afadidas.

- El nivel de ajuste a la discapacidad.
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- Las necesidades y capacidades de la persona.

- Su nivel y posibilidades de acceso a la informacidon y forma de acceso en funciéon de sus
caracteristicas: auditivo, visual o tactil y los diferentes recursos para ello.

- Los apoyos requeridos y con los que se cuenta.

CR7.2 Las necesidades de apoyo profesional (como mediacion comunicativa), asi como otras
ayudas auditivas o tiflotécnicas se gestionan, previamente identificadas, para garantizar su
disponibilidad a lo largo de la sesién, asegurando asi la integracién de la persona con
sordoceguera, tanto desde el punto de vista comunicativo como de conocimiento vy
participacion de la informacion necesaria para el desarrollo de la actividad.

CR7.3 El disefio y desarrollo de la actividad se ajusta, reclamando la intervencion de
profesionales especializados para favorecer la relacidn interpersonal de la persona sordociega
con el grupo, controlando aspectos fisico-ambientales y teniendo en cuenta las necesidades,
técnicas y pautas de comunicacidn identificadas como necesarias, compartiéndolas ademas con
todos los participantes en la actividad.

CR7.4 Las condiciones ambientales (distribucion espacial, caracteristicas y nivel de Ia
iluminacion, ambiente y condiciones sonoras) se controlan de cara a facilitar la participacion y
comunicacion con la persona con sordoceguera.

CR7.5 La actividad fisico-deportiva y recreativa se evaltia de forma fiable y constatable en base
a los siguientes criterios:

- Grado de participacién de las personas sordociegas.

- Disponibilidad de los recursos de apoyo durante la actividad.

- Progresos de los participantes.

- Accesibilidad e idoneidad de las instalaciones.

- Adaptacion y adecuacién de la actividad a los ritmos y necesidades de las personas con
sordoceguera.

Contexto profesional

Medios de produccién

Equipo informdtico. Documentacién de registro (fichas de seguimiento de actividades). Material de
transmision de informacion sobre actividades. Material deportivo especifico y adaptado. Instalaciones
deportivas y de recreo convencionales (polideportivos, piscinas y gimnasios) y no convencionales
(ludotecas, unidades residenciales, espacios abiertos y entorno natural). Botiquin. Ayudas técnicas y
material especifico: guia vidente, sistemas facilitadores de comunicacién, intérpretes. Sefializaciones
tactiles, sonoras.

Productos y resultados

Perfil deportivo y de autonomia personal determinado, de los usuarios con discapacidad visual. Gestion
de espacios, medios y materiales para la practica deportiva y recreativa de los usuarios con discapacidad
visual. Concrecién de actividades, juegos y deportes adaptados y especificos para usuarios con
discapacidad visual. Direccidn y dinamizacion de actividades, juegos, deportes adaptados y especificos
para usuarios con discapacidad visual y con sordoceguera. Colaboracién en la organizacion y desarrollo
de competiciones recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos para usuarios con discapacidad
visual y sordoceguera. Evaluacién de juegos y deportes para usuarios con discapacidad visual y
sordoceguera. Informes de evaluacién y propuestas de mejora generados de la aplicacién de los
instrumentos de evaluacién. Planes de comunicacion adaptados para personas con discapacidad visual y
sordoceguera.

Informacidn utilizada o generada
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Documentacién técnica de equipos y materiales. Documentacidon gréafica en diferentes soportes.
Informes y datos de los usuarios con discapacidad visual. Proyecto y programacion de la actividad.
Ficheros de eventos, competiciones, actividades, juegos, y deportes adaptados y especificos. Normativa
de planificacién de la actividad preventiva. Planes de comunicacidn y difusién. Reglamentos deportivos.
Protocolo de ejecucidon de competiciones deportivas. Bibliografia especifica de consulta. Guias de
recursos recreativos. Autorizaciones y permisos del tutor legal. Seguros, licencias e inscripciones en
competicion recreativa. Proyectos y memorias de actividades. Recursos informativos disponibles en la
red. Bases de datos y pdginas web especificas de discapacidad. Manuales de buenas practicas.
Normativa aplicable en materia de Igualdad de Oportunidades. Normativa sobre el uso de espacios
naturales. Normativa aplicable sobre protecciéon de datos personales. Protocolo sobre ejecucion de
competiciones deportivas. Disposiciones minimas de seguridad y salud en lugares de trabajo relativa a
ergonomia y sefializacidn, entre otros.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 4
Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos vy
recreativos para personas con discapacidad auditiva

Nivel:

3

Cdédigo:  UC2577 3
Estado: Tramitacion BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1:

Determinar el perfil deportivo y de autonomia personal de las personas con
discapacidad auditiva implicadas en la practica de actividad fisico-deportiva y
recreativa a partir de los datos e informacién obtenida y bajo la supervisidon de la
persona responsable, para adaptar los recursos de intervencidon y concretar las
actividades, adaptandolas a sus necesidades, expectativas, tipologia y medios
disponibles.

CR1.1 La informacidén acerca del perfil de las personas con discapacidad auditiva, se obtiene a
partir del contacto inicial con el usuario y/o con el familiar/tutor, de los informes recibidos de
otros técnicos, la programacion general y de otras fuentes complementarias, para identificar:

- El grado de discapacidad auditiva: leve, moderada, severa o profunda; los factores de la
sordera: hereditaria/ no hereditaria, congénita/ adquirida y el tipo de pérdida auditiva: pérdida
auditiva conductiva, pérdida auditiva neurosensorial o pérdida auditiva mixta.

- La edad de aparicién de la sordera (prelocutiva o postlocutiva).

- La participacién, interaccién y roles sociales: nivel de participacidn social, estatus de rol y su
nivel de interaccién social.

- El tipo de prétesis, si la llevara: audifonos e implantes auditivos.

- El estado de salud: habitos, trastornos derivados de la salud, contraindicaciones, alergias
medicamentosas y alimenticias, otras alteraciones sensoriales, trastornos derivados de la salud
mental, conductas desafiantes y problemas auditivos sobrevenidos, discapacidades asociadas,
entre otros.

- Las contraindicaciones médicas, alergias e intolerancias alimenticias.

- Los sistemas de comunicacién: lengua oral y lengua de signos, asi como los sistemas de apoyo
a la comunicacién oral: bimodal y palabra complementada.

- Los productos de apoyo para la accesibilidad auditiva y para el acceso a la informacién y a la
comunicacion oral: subtitulado para el acceso a videos formativos, f.m., bucle magnético y
cualquier otro avance tecnoldgico que facilite la comunicacion.

- Las dificultades que limitan su autonomia personal, asi como sus intereses, expectativas,
actitudes, motivacion y autoconfianza en relacién con la practica de actividades fisico-
deportivas y recreativas.

CR1.2 La valoracién de la competencia motriz y del perfil deportivo de la persona con
discapacidad auditiva implicada en la actividad se obtiene mediante las técnicas previstas en la
programacion general, identificando de forma especifica:

- Las capacidades perceptivo-motrices: imagen, esquema corporal, conciencia corporal y
posibles alteraciones sensoriales y de coordinacidn, asi como las experiencias previas en juegos
y deportes.
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- El nivel de desarrollo motor: control postural, conocimiento y percepcién de su propio cuerpo,
conocimiento, estructuracidn y organizacién espacial, orientaciéon y movilidad.

- El sentido y comprensidn visual: capacidad de localizar, discriminar, identificar y seguir el
estimulo visual.

- El sentido del resto auditivo: capacidad de localizar, discriminar, identificar y seguir el estimulo
sonoro.

- El grado de lectura labial y de sus capacidades audio motrices: memoria auditiva, percepcion
temporal.

- La adquisicion de habilidades basicas (desplazamientos, saltos, giros, lanzamientos y
recepciones) y el desarrollo de las habilidades perceptivo-motrices: percepcion espacial,
coordinacion dindmica general, equilibrio, distincién de distancia y espacio.

- El nivel de condicidn fisica y biolégica: aptitud fisica, muscular.

- Los apoyos (intermitente, limitado, extenso y generalizado) y las ayudas técnicas para mejorar
su autonomia personal, para la comunicacién y las que utilizara en funcién de la actividad.
CR1.3 La evolucién del nivel deportivo y la experiencia fisico-deportiva previa de los usuarios
con discapacidad auditiva se determinan de forma individual, al inicio y durante el desarrollo del
programa de actividades mediante las técnicas de observacién, los informes y las pruebas de
evaluacidn previstas en la programacion general.

CR1.4 La motivacidon y los intereses de la persona con discapacidad auditiva se determinan,
decidiendo las estrategias metodoldgicas a utilizar de acuerdo con los objetivos previstos y la
programacion general de referencia.

CR1.5 El tipo de comunicacién se determina, analizando las necesidades y caracteristicas de la
persona con discapacidad auditiva, facilitando la prevision de ayudas técnicas y humanas,
siguiendo criterios de adecuacion y normalizacién, para conseguir la comprension.

CR1.6 La informacidn recabada sobre los participantes con discapacidad auditiva se manejan
con plenas garantias de confidencialidad, respetando la normativa aplicable en materia de
proteccién de datos.

Gestionar la disponibilidad y operatividad de los espacios, medios y materiales,
de acuerdo a criterios de accesibilidad, eficacia y autonomia y para garantizar
una practica deportiva y recreativa segura de los usuarios con discapacidad
auditiva.

CR2.1 Las instalaciones y espacios se gestionan, verificando su disponibilidad, asegurando la
accesibilidad auditiva (productos de apoyo para la accesibilidad auditiva y el acceso a la
informacidn y a la comunicacion, utilizacion de iconos visuales, mensajes visuales, u otros), para
favorecer y garantizar las posibilidades de utilizacion y movilidad de las personas con
discapacidad auditiva.

CR2.2 Los materiales seleccionados se adaptan de acuerdo a las circunstancias auditivas y
comunicativas, apoyando la percepcién auditiva y el acceso a la informacién con los productos
de apoyo y con recursos visuales para quienes carezcan de una audicion funcional.

CR2.3 El material que debe trasladarse al lugar de la actividad se prepara, garantizando su
operatividad para la actividad en condiciones de seguridad y asegurandolo en el medio de
trasporte elegido, para evitar su deterioro.

CR2.4 Los medios de transporte, cuando se requieran, se comprueban, asegurando que estdn
disponibles y accesibles para garantizar los desplazamientos, siguiendo criterios de seguridad,
autonomia, inclusién social, operatividad y comodidad del usuario con discapacidad auditiva.
CR2.5 Los sistemas aumentativos de apoyo a la comunicacion oral y los soportes técnicos que
se utilizan se comprueban, adecuandose a las caracteristicas y necesidades de las personas con
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discapacidad auditiva, para verificar que su uso permita una comunicacion funcional vy
permanente con participantes y técnicos.

CR2.6 La gestion con entidades orientadas a dar apoyo en la interpretacion a la lengua de
signos, asi como la gestion de servicios comunitarios en relacidn a esto, se lleva a cabo cuando
sea conveniente garantizar la comunicacién con personas con discapacidad auditiva implicadas
en actividades de animacion fisico-deportivas y recreativas, ajustdndose a las condiciones
presupuestarias de la institucién que oferta el servicio.

CR2.7 La utilizacidn prevista de servicios de ayuda complementaria se gestionan de acuerdo
con las necesidades identificadas, garantizando el desarrollo de la actividad sobre todo con
usuarios con discapacidades asociadas o que requiera de atenciones especiales no vinculadas
con la audicién.

RP3: Disefiar las sesiones de trabajo a partir de la programacién general de referencia
y bajo la supervisidon de la persona responsable, concretando las actividades, los
juegos y los deportes con y sin adaptaciones, en funcidon de las caracteristicas,
intereses, necesidades y nivel de apoyo requerido por las personas con
discapacidad auditiva para garantizar su adherencia a este tipo de practicas.
CR3.1 La programacién general de referencia se interpreta, discriminando:

- Las caracteristicas, intereses, necesidades, grado y tipo de patologia de los usuarios con
discapacidad auditiva.

- Los objetivos.

- Las actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones para las personas con discapacidad
auditiva.

- Las orientaciones metodoldgicas.

- Las medidas de seguridad.

- Los recursos humanos disponibles y convenientes (mediador de comunicacién, ILS: intérprete
de lengua de signos) y productos y tecnologias de apoyo a la comunicacion oral (F.M., bucle, uso
de pizarras para avisos, subtitulaciéné) y materiales adaptados (audiovisuales subtitulados).

- Los productos de apoyo para mejorar la autonomia personal de los participantes.

- Los tipos de instalaciones y espacios abiertos, cerrados y entorno natural disponible.

CR3.2 Las actividades, juegos y deportes se determinan, teniendo en cuenta diversos ejes de
actuacion (la salud y la forma fisica, progresion de éxito personal, éxito social y la recompensa e
integracion) para optimizar la motivacidn e implicacion de las personas con discapacidad
auditiva.

CR3.3 Las medidas de prevencion de riesgos y los medios de seguridad se identifican para
maximizar la seguridad en la realizacién de la actividad, juego o deporte, siguiendo las
directrices establecidas en la programacion general de referencia y en previsidon de las posibles
contingencias, identificando aquellas que, por su gravedad, requieran de otros medios y
recursos.

CR3.4 Las instalaciones y los espacios abiertos, cerrados y entorno natural, los recursos y los
medios disponibles expresados en la programacion de referencia se verifican, constatando las
desviaciones y diferencias significativas con la situacién real.

CR3.5 Las actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones se concretan, garantizando el
desarrollo de las sesiones para usuarios con discapacidad auditiva.

CR3.6 El estilo de intervencion didactica se concreta, teniendo en cuenta los objetivos
propuestos y las caracteristicas y necesidades (orientacién y comprensién de la informacién) de
las personas con discapacidad auditiva.
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CR3.7 La metodologia para el desarrollo de las actividades seleccionadas se determina
conforme a la programacién general de referencia y de acuerdo con las caracteristicas y
necesidades de las personas con discapacidad auditiva, eligiendo estrategias didacticas y de
animacién que promuevan la motivacion y solucionen las posibles contingencias.

CR3.8 Las intervenciones para amortiguar dificultades y trastornos del lenguaje de las personas
con discapacidad auditiva se deciden para ser utilizadas en las sesiones, para favorecer la
comunicaciéon y optimizar su participacién e implicacién en las actividades.

CR3.9 Los aspectos organizativos de las sesiones se concretan para un desarrollo posterior de
las mismas, atendiendo a:

- Los tiempos disponibles (horarios, trayectos, distancia a vestuarios y duracién de actividades).

- Los productos de apoyo necesarios en funcidn de la actividad a desarrollar.

- Los productos y tecnologias de apoyo (F.M., bucle, uso de pizarras para avisos, subtitulacioné y
medios materiales requeridos (pizarra, videos subtitulados, sefiales auditivas.

- La planificacién del uso de los espacios, de la organizacién de la metodologia para llevar a cabo
las actividades y la transmisidon de la informacidn al participante de forma que acceda a su
contenido.

- Las adaptaciones a nivel reglamentario y actitudinal de los diferentes juegos y deportes que se
llevaran a cabo, para implementar la informacién con acciones visuales facilmente reconocibles
por las personas con discapacidad auditiva.

RP4: Dinamizar actividades, juegos y deportes adaptados y especificos de acuerdo al
disefio de la sesidn y bajo la supervisidon de la persona responsable , en funcidn
de las caracteristicas de las personas con discapacidad auditiva, para garantizar el
desarrollo de las sesiones con seguridad.

CR4.1 Los usuarios con discapacidad auditiva se reciben y despiden al principio y final de la
actividad respectivamente de forma empatica, activa y estimuladora, siempre favoreciendo el
contacto visual y lectura labial, promoviendo la interaccién social tanto con el técnico como con
participantes, para favorecer la relacién natural y respetuosa.

CR4.2 La comunicacion con las personas con discapacidad auditiva se realiza con respeto y
asertividad, favoreciendo la inclusién, adaptdndola a las posibilidades de percepcion,
comprension e interpretacién, para fomentar su autodeterminacidn y autonomia.

CR4.3 La intervencion se lleva a cabo con los apoyos previstos en el disefio de la sesion
(materiales, productos de apoyo, usuarios de su red natural, agenda de comunicacién, entre
otros) en funcién de las caracteristicas, necesidades, expectativas, grado y tipo de patologia de
las personas con discapacidad auditiva atendiendo especialmente a:

- La comunicacién oral puede apoyarse en sistemas de apoyo a la comunicacion oral o en pautas
de comunicacién para favorecer la lectura labial, asi como en gestos naturales.

- La atenuacién de posibles condiciones ambientales inadecuadas: exceso de ruido, luz y
temperaturas inadecuadas, masificacidon, sobreexposicion de diferentes conversaciones
simultaneas, elementos materiales y mobiliario mal ubicado, entre otros.

- La seguridad de la actividad, teniendo en cuenta que la falta o menor grado de audicion puede
provocar respuesta tardia al realizar la actividad.

- Las estrategias de verbalizacidn de los movimientos realizados (ejemplificacién) para facilitar la
representacion simbdlica.

CR4.4 Las estrategias metodoldgicas y motivacionales, asi como las técnicas deportivas y
secuencias de aprendizaje en iniciacion deportiva y recreativa (dominio, asimilacién, estabilidad
y auto organizacidn) se llevan a cabo tal y como se determind en el disefio de la sesion, para
fomentar la implicacién de las personas con discapacidad auditiva.
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CRA4.5 La ubicacion del técnico durante la actividad se realiza, controlando visualmente al grupo
y dando las instrucciones precisas para lograr:

- La comprensién de sus indicaciones, a través de informaciones concisas y estructuradas,
adaptadas al nivel de comprension de los usuarios con discapacidad auditiva.

- La seguridad de la actividad, anticipandose a posibles contingencias.

- El interés de los usuarios por la actividad.

- La participacién activa de cada uno de los usuarios con discapacidad auditiva.

- Las condiciones luminicas adecuadas para evitar sombras en su rostro que dificulten la visién
de las personas con discapacidad auditiva a quienes se les dirige la interaccion comunicativa.
CRA4.6 La ubicacion de los elementos materiales, productos de apoyo y mobiliario se establecen
de acuerdo con las necesidades e intereses de los usuarios con discapacidad auditiva y las
actividades a realizar, promoviendo la participacion activa para lograr la motivacién e
implicacion en las actividades.

CRA4.7 Los refuerzos positivos se incorporan en la dinamizacion de las actividades, los juegos y
los deportes con y sin adaptaciones, utilizados sistematicamente mediante explicaciones vy
demostraciones motivadoras.

RP5: Realizar acciones de organizacion y desarrollo de competiciones y eventos fisico-
deportivos y recreativos tal y como se determine por la direccidon del evento, en
colaboracién con otros técnicos y acompanando, si procede, a personas con
discapacidad auditiva atendiendo a sus necesidades para garantizar su
participacion en condiciones de seguridad, siguiendo los procedimientos
establecidos sobre el acompafiamiento.

CR5.1 Los medios y rutas para el transporte de los usuarios con discapacidad auditiva se
comprueban, garantizando condiciones de accesibilidad a la informacién y a la comunicacién
(productos de apoyo a la audicién y a la comunicacion: bucles magnéticos, pantallas electrénicas
con informacién sobre esquema de recorrido de la ruta, posibles incidencias, audiovisuales
subtitulados autonomia (indicadores de paradas), inclusion social (transporte publico) seguridad
(informaciones visuales descriptivas que generen seguridad) y confort..

CR5.2 Los documentos, autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones relativos a la
competicion recreativa se tramitan para asegurar la participaciéon de las personas con
discapacidad auditiva seleccionadas, en condiciones normativas regladas respecto a la seguridad
y el tratamiento y confidencialidad de datos personales.

CR5.3 La presencia de colaboradores implicados en el desarrollo del evento o competicién
recreativa (guias, intérpretes, técnicos, voluntarios, servicio médico, tutores, familiares, otros
miembros de su red de apoyo, servicios auxiliares) se controla y/o apoya dando pautas
concretas de intervencién segun proceda, para garantizar el desarrollo previsto del evento.
CR5.4 Las medidas de seguridad del evento o competicion recreativa se aplican en previsidn de
las posibles contingencias, garantizando la seguridad de los asistentes, participantes y técnicos.
CR5.5 Las medidas de seguridad basadas en un plan de evacuacion adaptado a la discapacidad
auditiva con planos de evacuacién y sefiales luminosas se prevén para un desarrollo del mismo,
siendo posible la descripcién de acciones de intervencién sobre el plano.

CR5.6 Las normas que regiran la actividad fisico-recreativa o evento segun las caracteristicas y
fines de éste se comunican a las personas con discapacidad auditiva, asegurando su
comprension, y colaborando en su aplicacién para asegurar una conducta coherente por su
parte.

CR5.7 Los procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracién del evento o de la
competicion deportiva-recreativa se seleccionan conforme a la programacion general de
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RP6:

RP7:

referencia, registrando los resultados obtenidos para optimizar la participaciéon en futuros
eventos o competiciones recreativas.

Evaluar las actividades, los juegos, los deportes adaptados y especificos, los
eventos recreativos y/o deportivos, asi como a los usuarios con discapacidad
auditiva, aplicando las técnicas e instrumentos programados, y proponiendo los
cambios que mejoren calidad y satisfacciéon de personas implicadas y bajo la
supervision de la persona responsable, teniendo en cuenta las medidas de
prevencion de riesgos para garantizar la mejora continua y la fidelizacién de los
usuarios.

CR6.1 Los instrumentos de evaluacién se establecen, atendiendo a la programacién de
referencia para recoger informacion fiable y constante acerca de:

- La satisfaccién del usuario.

- La idoneidad de las actividades con relacion a los objetivos.

- La idoneidad de las ayudas técnicas.

- La validez de las estrategias de motivacion.

- El grado de integracién y participacion obtenido.

CR6.2 Los logros y las desviaciones durante el proceso se detectan como consecuencia del
analisis de los datos procedentes de la evaluacién aplicada, para proponer correcciones y
modificaciones en préximas intervenciones.

CR6.3 La informacion obtenida se registra, permitiendo la valoracién objetiva tanto del proceso
como de los resultados de la intervencién, realizando los ajustes de las actividades y de las
estrategias de intervencidn.

CR6.4 Los datos personales obtenidos, correspondientes a las caracteristicas y progresos de las
personas con discapacidad se manejan vinculados a cédigos, anonimizandolos, conforme a la
normativa aplicable sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales para preservar la
intimidad de la persona con discapacidad fisica.

CR6.5 Los posibles riesgos laborales presentes en la dinamizacidn de actividades con personas
con discapacidad auditiva se identifican segln el protocolo y guia para la accién preventiva de la
entidad, informando sobre ellos en caso oportuno al técnico responsable para que sean
minimizados dentro de los margenes tolerables.

Dinamizar actividades de animacion fisico-deportivas y recreativas para personas
con sordoceguera previamente disefiadas desde el punto de vista de Ia
discapacidad auditiva, atendiendo a la programacion general de referencia y bajo
la supervision de la persona responsable para dotarlas de participacidon en este
tipo de practicas.

CR7.1El perfil deportivo y de autonomia personal de las personas participantes con
sordoceguera se determina para poder realizar una mejor adaptacion de los recursos, medios y
actividades, prestando especial atencién a:

- El grado de deficiencia visual (baja vision, en sus diferentes grados, por falta de agudeza o
disminucién de campo visual/ceguera) y el grado de deficiencia auditiva (hipoacusia en sus
diferentes grados/cofosis bilateral).

- La funcionalidad comunicativa y el grado de normalizacidn comunicativa y linglistica de la
persona con sordoceguera y la necesidad de utilizar distintas adaptaciones y/o sistemas de
comunicacion alternativos al lenguaje oral.

- La existencia de discapacidades afadidas.
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- El nivel de ajuste a la discapacidad.

- Las necesidades y capacidades de la persona.

- Su nivel y posibilidades de acceso a la informacidn y forma de acceso en funciéon de sus
caracteristicas: auditivo, visual o tactil y los diferentes recursos para ello.

- Los apoyos necesarios y con los que cuenta.

CR7.2 Las necesidades de apoyo profesional (como mediacion comunicativa), asi como otras
ayudas auditivas o tiflotécnicas se gestionan previamente identificadas para garantizar su
disponibilidad a lo largo de la sesidén, asegurando asi la integracién de la persona con
sordoceguera, tanto desde el punto de vista comunicativo como de conocimiento y
participacion de la informacion necesaria para el desarrollo de la actividad.

CR7.3 El disefio y desarrollo de la actividad se ajusta, reclamando la intervencion de
profesionales especializados para favorecer la relacidn interpersonal de la persona sordociega
con el grupo, controlando aspectos fisico-ambientales y teniendo en cuenta las necesidades,
técnicas y pautas de comunicacidn identificadas como necesarias, compartiéndolas ademas con
todos los participantes en la actividad.

CR7.4 Las condiciones ambientales (distribucion espacial, caracteristicas y nivel de la
iluminacion, ambiente y condiciones sonoras) se controlan de cara a facilitar la participacién y
comunicacion con la persona con sordoceguera.

CR7.5 La actividad fisico-deportiva y recreativa se evaltia de forma fiable y constatable en base
a los siguientes criterios:

- Grado de participacién de las personas sordociegas.

- Disponibilidad de los recursos de apoyo durante la actividad.

- Progresos de los participantes.

- Accesibilidad e idoneidad de las instalaciones.

- Adaptacion y adecuacién de la actividad a los ritmos y necesidades de las personas con
sordoceguera.

Contexto profesional

Medios de produccidn

Equipo informdtico. Documentacién de registro (fichas de seguimiento de actividades). Material de
transmisidon de informacién sobre actividades. Material deportivo especifico y adaptado (subtitulado y
avisos luminosos). Instalaciones deportivas y de recreo convencionales (polideportivos, piscinas y
gimnasios) y no convencionales (ludotecas, unidades residenciales, espacios abiertos y entorno natural).
Botiquin. Ayudas técnicas: bucles magnéticos, equipos de frecuencia modulada (F.M.), subtitulado.
Sistemas facilitadores de comunicacion (pictogramas, sistemas combinando simbolos pictograficos,
interpretes, gestos de uso comun, lengua de signos, personal colaborador y voluntario y mediador de
comunicacion). Sistemas aumentativos de apoyo a la comunicacion oral. Sefializaciones visuales.

Productos y resultados

Perfil deportivo y de autonomia personal de los usuarios con discapacidad auditiva. Gestidon de espacios,
medios y materiales para la practica deportiva y recreativa de los usuarios con discapacidad auditiva.
Concrecidn de actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones adaptados para usuarios con
discapacidad auditiva. Direccién y dinamizacion de actividades, juegos, deportes adaptados y especificos
para usuarios con discapacidad auditiva. Colaboracidn en la organizacién y desarrollo de competiciones
recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos para usuarios con discapacidad auditiva. Evaluacion
de juegos y deportes para usuarios con discapacidad auditiva.

Informacidn utilizada o generada
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Documentacién técnica de equipos y materiales. Documentacidon gréafica en diferentes soportes.
Informes y datos de los usuarios con discapacidad auditiva. Proyecto y programacion de la actividad.
Ficheros de eventos, competiciones, actividades, juegos, y deportes adaptados. Normativa de seguridad.
Tratamiento y confidencialidad de datos personales. Protocolos y guia para la accidn preventiva.
Reglamentos deportivos. Bibliografia especifica de consulta. Guias de recursos recreativos.
Autorizaciones y permisos del tutor legal. Seguros, licencias e inscripciones en competicidn recreativa.
Proyectos y memorias de actividades. Recursos informativos y formativos disponibles en la red. Bases de
datos y paginas web especificas de discapacidad. Manuales de buenas practicas. Normativa aplicable en
materia de lIgualdad de Oportunidades. Normativa aplicable sobre el uso de espacios naturales.
Normativa aplicable sobre proteccidon de datos personales. Protocolo sobre ejecucién de competiciones
deportivas. Disposiciones minimas de seguridad y salud en lugares de trabajo relativa a ergonomia y
sefializacién, entre otros. Planes de comunicacién y difusion.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 5

FOMENTAR LA INCLUSION DE PARTICIPANTES CON DISCAPACIDAD Y LA PRACTICA
SEGURA DE PARTICIPANTES CON NECESIDADES ESPECIALES EN GRUPOS DE
PRACTICA DE ACTIVIDAD FiSICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA ATENDIENDO A LA
DIVERSIDAD

Nivel: 2
Cdédigo:  UC2576 2
Estado: BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1: Concienciar de manera empatica sobre el valor de la diversidad y el derecho a la
participacion activa en la practica fisico-deportiva y recreativa de los
participantes con discapacidad para fomentar su desarrollo integral y promover
actitudes inclusivas.

CR1.1 El marco del derecho a la actividad fisica y el deporte para personas con discapacidad, los
conceptos de normalizacién e inclusion, accesibilidad universal y las posibilidades profesionales
gue ofrece la actividad fisico-deportiva y recreativa para este colectivo se promueve mediante
difusién de la informacién, cuando proceda, de cara a asegurar la participacion activa y efectiva
de todos los participantes interesados en las actividades de animacién fisico-deportiva y
recreativa.

CR1.2 El desarrollo integral y la autonomia de los participantes con discapacidad se favorece en
cada caso, respetando tanto sus derechos fundamentales (derecho a la intimidad, sexualidad,
libertad de ideologia y de culto, libertad de expresién, educacién) como los derechos especificos
del ambito deportivo (derecho a la actividad fisica, practica deportiva, al ocio, entre otros),
transmitiendo esta idea a los participantes con y sin discapacidad a fin de generarla inclusién y
la participacion activa de los implicados en las actividades de animacion fisico-deportiva y
recreativa.

CR1.3 Las actitudes y conductas en torno a quienes poseen discapacidad por parte de
participantes de actividad fisico-deportiva y recreativa, técnicos, las propias familias de las
personas con discapacidad y las instituciones se identifican, analizando y corrigiendo aquellas
gue no favorecen la participacion (sobreproteccion, heteronomia, prejuicios, enfoque negativo
sobre la diversidad), fomentando las positivas y aclarando las dudas asociadas a la discapacidad
antes, durante y después del desarrollo de la practica fisico-deportiva y recreativa.

CR1.4 Los elementos que facilitan la comunicacién y la participacion de quienes poseen
discapacidad se identifican previamente al inicio de la actividad, concienciando al respecto a
todos los participantes para favorecer su utilizacién y complementar y reforzar los mensajes
comunicativos trasmitidos a todo tipo de integrantes en la actividad.

CR1.5 El clima afectivo de cordialidad y la relacién de respeto entre los distintos participantes, y
entre estos y el equipo de intervencidn se promueve, asegurando la normalizacion y reforzando
la idea de las personas con discapacidad como valor afiadido tanto en el contexto de la practica
fisico-deportiva y recreativa como dentro de la sociedad.

CR1.6 El deporte adaptado, paralimpico e inclusivo como generadores de valores personales y
sociales, asi como los programas de actividad fisica adaptada y los contextos de inclusién
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RP2:

RP3:

deportiva se dan a conocer a los participantes con discapacidad, previo asesoramiento por parte
de la persona responsable para brindarles mayores oportunidades de ampliar su practica de
actividades fisico-recreativas.

Determinar las caracteristicas, motivaciones y necesidades de los participantes
con necesidades especiales y/o con discapacidad inmersa en un grupo ordinario
de practica de actividades fisico-deportivas o recreativas a partir de la
observacion, recogida de informacion y apoyo de la persona responsable para
adaptar sus ejecuciones a cada circunstancia.

CR2.1 El perfil de los participantes con discapacidad o con necesidades especiales se concreta,
atendiendo a la observacién, a documentacién especializada como apoyo y a la informacién
aportada, con la supervision de la persona responsable, considerando:

- El grado y tipo de discapacidad principal o de necesidad especial y la existencia de condiciones
asociadas.

- El grado de limitacion funcional.

- Las motivaciones para la practica y las experiencias previas en actividades fisico deportivas y
recreativas.

- El nivel de autonomia personal.

- Las necesidades y capacidades especificas de los participantes con discapacidad o que
presenta alguna necesidad especial.

- Las ayudas técnicas y apoyos que emplea, si fuera el caso.

- El nivel de comunicacién que manifiesta.

CR2.2 Las comunicaciones se gestionan a partir del contacto directo con participantes con
discapacidad o con alguna necesidad especial, y/o con personas de su entorno, de informes
técnicos recibidos y de otras fuentes complementarias para obtener informacidon concreta
acerca de su perfil.

CR2.3 La interaccidon comunicativa con los participantes con discapacidad o con necesidades
especiales se lleva a cabo con empatia y asertividad, garantizando el respeto y el clima de
cordialidad en el que se solicita la informacion requerida, asi como un manejo de la informacién
adaptada a la normativa aplicable en materia de proteccion de datos.

Aplicar pautas de actuacion sobre el programa de inclusion elaborado por la
entidad que normalicen la intervencion de los participantes con discapacidad en
grupos ordinarios de practica de actividades fisico deportivas y recreativas,
adaptando y modificando tareas, juegos, ejercicios, recursos y deportes para
paliar en lo posible las limitaciones originadas por el contexto.

CR3.1 El contexto y la alternativa de participacién acorde con las caracteristicas de cada
participante con discapacidad se aplican, siguiendo pautas establecidas por la entidad sobre las
posibilidades que ofrece el espectro de la inclusién, maximizando asi las oportunidades de
participacion de quienes presentan discapacidad.

CR3.2 Los mecanismos de adaptacidn y de modificacion de tareas, juegos, ejercicios y deportes
seleccionados en base a las capacidades de los participantes con discapacidad y a las pautas
aportadas por la entidad se aplican en la implementacion de sesiones de trabajo de actividad
fisico-deportiva y/o recreativa, garantizando la inclusién.

CR3.3 Los criterios de accesibilidad universal y la provisidon de servicios deportivos y recursos,
identificados conjuntamente con la persona responsable, se incorporan en la programacion de
referencia, interviniendo sobre ellos cuando existen participantes con discapacidad y lo



=

BEENNsTITUTO Pagina: 36 de 90
BN NACIONAL DE LAS e o

SN cUALIFICACIONES Nt Gareratatl

RP4:

RP5:

requieren, a partir del conocimiento de las principales barreras hacia la practica activa de
participantes con discapacidad.

Aplicar pautas de actuacion, recibidas de la persona responsable, sobre posibles
recursos de intervencién que protejan de potenciales riesgos, la participacion
activa de participantes con necesidades especiales inmersos en grupos ordinarios
de practica de actividades fisico deportiva y recreativa, adaptando y modificando
tareas, juegos, ejercicios, recursos y deportes para paliar en lo posible, las

limitaciones derivadas de sus circunstancias.

CR4.1 La importancia de maximizar la seguridad en la participacidén de los participantes con
necesidades especiales en las tareas, juegos, ejercicios y deportes se considera, incorporando
adaptaciones puntuales de practica en base a criterios de riesgo de cada perfil poblacional que
aparezcan puntualmente en el grupo de participantes.

CRA4.2 El ejercicio fisico contraindicado en participantes con necesidades especiales se pone en
su conocimiento, asegurando una adaptacion en condiciones de seguridad a sus posibilidades
de rendimiento en las actividades planteadas, acorde con el programa de ejercicios adaptados
para participantes con necesidades especiales disefiado por la entidad.

CRA4.3 La identificacién de los contextos de participacion y las alternativas de practica especifica
para participantes con necesidades especiales en funcidn de sus circunstancias se difunden de
manera asertiva a participantes pertenecientes a poblaciones especiales, tomando como
referencia el programa de ejercicio adaptado para personas con necesidades especiales
planteado por la entidad, para ampliar las posibilidades de practica de actividad fisica de
manera segura de participantes pertenecientes a estos colectivos.

CR4.4 La supervision de la practica de ejercicios, juegos, y/o deportes realizados por los
participantes con necesidades especiales, una vez propuesta la adaptacion puntual, se lleva a
cabo segun el programa de ejercicios adaptados para participantes con necesidades especiales
disefiado por la entidad, garantizando su seguridad en la ejecucion.

CRA4.5 Los criterios de practica segura, en caso de participantes con necesidades especiales, se
consideran previo asesoramiento de la persona responsable, planteando actividades fisicas
adaptadas respecto al grupo ordinario cuando la propuesta general lo requiera, atendiendo a la
modificacién de posiciones, velocidad de ejecucidn, repeticiones, entre otros.

Valorar, con la supervision de la persona responsable, el contexto de inclusion
generado en caso de presencia de participantes con discapacidad en el grupo
ordinario, asi como la prdactica adaptada en caso de participantes pertenecientes
a grupos especiales, analizando la intervencion con el grupo para garantizar la

igualdad de oportunidades.

CR5.1 La inclusién efectiva y segura de los participantes se incorpora entre los objetivos de
evaluacion e indicadores de medicién de la evaluacién general de la actividad.

CR5.2 La implicacion de los participantes con discapacidad y de quienes posean alguna
necesidad especial en la evaluacién de las actividades se asegura, utilizando los instrumentos de
evaluacion, especificos o adaptados, adecuados a sus necesidades y capacidades.

CR5.3 Los instrumentos de evaluacion en materia de inclusion de personas con discapacidad en
entornos de practica de actividad fisico-deportivo y/o recreativa se aplican, recogiendo
informacidn fiable y constatable acerca de:

- El grado de implicacidn de participantes con discapacidad.
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- La implicacion en la construccion de un contexto inclusivo de todos los participantes
involucrados en la actividad.

- La accesibilidad e idoneidad de las instalaciones, espacios, recursos, sefializaciones, medios de
transporte o alojamientos, dindmicas, procedimientos empleados durante el transcurso de la
actividad.

- La disponibilidad, variedad y flexibilidad de los apoyos, recursos y ayudas técnicas para la
movilidad, comunicacién y orientacién.

- La validez de las adaptaciones en las metodologias de trabajo, agrupaciones e interacciones
entre los participantes implicados en la actividad.

- Las posibles incidencias acontecidas durante el desarrollo de las actividades y su manera de
resolverlas.

- Las alianzas establecidas con organizaciones de referencia en torno a inclusién y el
aprovechamiento de los recursos de la comunidad en materia de inclusion.

- Las causas de abandono de las actividades por parte de los participantes implicados en la
actividad (poblacion ordinaria o discapacidad).

CR5.4 Los instrumentos de evaluacion aplicados se orientan bajo la supervisién de la persona
responsable a valorar la prdctica puntual adaptada para los participantes con necesidades
especiales, recogiendo informacién fiable y constatable acerca de:

- El cumplimiento de protocolos en relaciéon con la peticion de consentimiento médico a
participantes de poblaciones especiales.

- La adaptacion de las pruebas y de las actividades a los ritmos y capacidades de los
participantes con necesidades especificas.

- La eficacia de las estrategias para diversificar las propuestas mediante variantes vy
modificaciones puntuales.

- Las aspiraciones y motivaciones de los participantes con necesidades especiales con respecto a
la préctica de ejercicio fisico.

- Los progresos de los participantes con necesidades especificas pertenecientes a poblaciones
especiales.

CR5.5 Las propuestas de mejora, derivadas del andlisis de datos procedente de la evaluacién en
materia de inclusidon y de adaptacion puntual del trabajo a los participantes con necesidades
especiales se documentan para formar parte del proceso de mejora continua.

Contexto profesional

Medios de produccidn

Equipo informatico. Documentacidon de registro (fichas de seguimiento de actividades). Material
deportivo especifico y adaptado para personas con discapacidad. Instalaciones deportivas y de recreo
convencionales (polideportivos, piscinas y gimnasios) y no convencionales (ludotecas, unidades
residenciales, hoteles, alojamientos turisticos, espacios abiertos y entorno natural). Sistemas
facilitadores de comunicacién, intérpretes, personal colaborador y voluntario, sefializaciones tactiles y
sonoras, ficheros con dibujos o fotos, gestos de uso comun. Programa de inclusidon desarrollado por la
entidad. Programa de ejercicios adaptados para personas con necesidades especiales desarrollado por la
entidad.

Productos y resultados

Acciones de concienciacidon sobre el valor de la diversidad y el derecho a la participacion de los
participantes con discapacidad. Determinacion de las caracteristicas, motivaciones y necesidades de los
participantes con necesidades especiales y/o con discapacidad. Aplicacion de pautas de actuacién del
programa de inclusién elaborado por la entidad sobre participantes con discapacidad. Aplicacién de
pautas de actuacidn procedentes de la persona responsable, sobre posibles recursos de intervencion
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que protejan de potenciales riesgos, la participacion activa de participantes con necesidades especiales
inmersos en grupos ordinarios de prdctica de actividades fisico deportiva y recreativa. Valoracion del
contexto de inclusion generado en caso de presencia de participantes con discapacidad y de
participantes pertenecientes a grupos especiales por sus necesidades.

Informacidn utilizada o generada

Informes y datos de participantes con discapacidad y/o con necesidades especiales. Plantilla de peticidn
de consentimiento médico de practica de actividad fisica para participantes con problemas. Ficheros de
actividades, juegos, y deportes adaptados y especificos. Bibliografia especifica de consulta. Fichas con
pautas de adaptacion de ejercicio y consideraciones en casos de enfermedad metabdlica, enfermedad
renal, enfermedad cardiovascular, hipertensos, participantes con problemas coronarios, participantes
con problemas respiratorios, participantes con problemas oncoldgicos, participantes con problemas
reumaticos, participantes obesos, participantes de edad avanzada. Documentacién relativa a colectivos
especiales. Protocolo sobre prevencidon de riesgos laborales y sobre seguridad en las instalaciones
deportivas propias de la entidad.
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UNIDAD DE COMPETENCIA 6
ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE ACCIDENTE O SITUACION DE
EMERGENCIA

Nivel: 2
Codigo:  UC0272 2
Estado: BOE

Realizaciones profesionales y criterios de realizacion

RP1: Buscar signos de alteraciones organicas segun los protocolos establecidos, para la
valoracion inicial del accidentado, como primer interviniente.
CR1.1 La seiializacion y el balizamiento segun lo establecido, se realizan utilizando los
elementos disponibles para acotar el lugar de la emergencia.
CR1.2 La informacién sobre el estado del accidentado y las causas del accidente se recaba,
estableciendo comunicacion cuando es posible, con el mismo o con los posibles testigos y
asistentes ocasionales al suceso, para valorar la situacidn inicial.
CR1.3 Las técnicas de valoracidon con ligeros zarandeos en los hombros y toques en las mejillas,
se efectlan, para valorar el nivel de consciencia del accidentado.
CR1.4 La observacion de los movimientos del pecho y la emisién de sonidos y aliento
acercandose a su cara, se efectla, para comprobar la respiracién del accidentado.
CR1.5 El estado de la circulaciéon sanguinea se comprueba, mediante la observacién del ritmo
respiratorio del accidentado y movimientos de sus miembros.
CR1.6 Los mecanismos de produccién del traumatismo se identifican para buscar las posibles
lesiones asociadas.
CR1.7 Los equipos de proteccién individual se utilizan para prevenir riesgos laborales durante la
asistencia al accidentado.
CR1.8 El servicio de atencién de emergencias, se contacta, para informar de los resultados de la
valoracidn inicial realizada, comunicando la informacidn recabada, consultando las maniobras
gue se vayan a aplicar y solicitando otros recursos que pudiesen ser necesarios.

RP2: Asistir al accidentado con maniobras de soporte ventilatorio y/o circulatorio
béSiCO, para mantener o recuperar las constantes vitales, conforme a protocolos
establecidos.

CR2.1 La asistencia inicial a personas en situacion de compromiso ventilatorio y/o
cardiocirculatorio, se presta, ejerciendo vigilancia y seguimiento constante para detectar
cualquier cambio significativo en la situacion de partida.

CR2.2 La apertura, limpieza y desobstruccion de la via aérea ante un obstaculo o cuerpo
extrafo, se realiza, mediante las técnicas manuales o aspirador segun la situacion, conforme a
protocolos establecidos, para asegurar la ventilacion.

CR2.3 La permeabilidad de la via aérea en accidentados inconscientes se preserva, mediante la
aplicacion de la técnica postural que la asegure, para preservar la ventilacion.

CR2.4 Las técnicas ventilatorias con baldn resucitador manual y/u oxigeno se seleccionan,
conforme a protocolos establecidos, para permitir una ventilacién artificial del accidentado ante
evidentes signos de hipoxia.
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CR2.5 Las técnicas de reanimacion cardio-respiratoria se aplican, conforme a protocolos
establecidos, ante una situaciéon de parada cardio-respiratoria, para recuperar las constantes
vitales.

CR2.6 El desfibrilador semiautomatico, en caso de necesidad, se utiliza para la reanimacién del
accidentado, conforme a la normativa aplicable y protocolos establecidos.

CR2.7 Las técnicas de hemostasia ante hemorragias externas se aplican para impedir un shock
hipovolémico.

CR2.8 Las técnicas posturales, se aplican, cuando el accidentado se encuentra en situacion de
compromiso ventilatorio o presenta signos evidentes de "shock", para evitar aspiraciones de
vomitos, obstrucciones y favorecer la respiracion.

RP3: Prestar la atencidn inicial al accidentado, aplicando los primeros auxilios iniciales
en situaciones de emergencia que no impliquen una parada cardio-respiratoria,
para mantener las constantes vitales segun el protocolo establecido.

CR3.1 La apertura de la via aérea se realiza, mediante la maniobra frente-mentén para evitar el
taponamiento de la laringe por la lengua.

CR3.2 La alineacidon manual de la columna cervical se realiza ante existencia de una lesion para
protegerla y minimizar los riesgos de una mayor.

CR3.3 La atencidn especifica a accidentados que han sufrido lesiones por agentes mecanicos,
fisicos o quimicos se presta, aplicando las técnicas para cada situacién conforme a protocolos
establecidos.

CR3.4 La atencion especifica a la parturienta ante una situacidon de parto inminente se presta,
conforme al protocolo de actuacidn establecido, transmitiendo tranquilidad y serenidad.

CR3.5 La atencién especifica indicada a las personas con crisis convulsivas, se presta, para
minimizar posibles riesgos de lesiones fisicas, conforme a protocolos establecidos.

CR3.6 La atencidon especifica indicada a las personas con atragantamiento, se presta,
discriminando los casos especiales de embarazadas, personas obesas y nifios conforme a
protocolos establecidos, transmitiendo tranquilidad y serenidad.

CR3.7 La atencién especifica indicada a las personas con quemaduras, se presta, conforme a
protocolos establecidos y se coloca en posicion antishock ante una quemadura de gran
extensién, para minimizar riesgos.

CR3.8 La atencidn especifica indicada a las personas con hemorragia, se presta, conforme a
protocolos establecidos para evitar una lipotimia.

RP4: Aplicar las técnicas de movilizacién e inmovilizacién al accidentado, y en su caso
interviniendo con los primeros auxilios, para asegurar el posible traslado.
CR4.1 El lugar de seguridad se selecciona, conforme a protocolos establecidos, para colocar al
accidentado hasta la llegada de los servicios sanitarios de emergencia y minimizar los riesgos.
CRA4.2 Las técnicas de movilizacién e inmovilizacién se aplican para colocar al accidentado en
una posicion anatémica no lesiva hasta que acudan a la zona los servicios sanitarios de
emergencia o para proceder a su traslado en caso necesario.
CRA4.3 Las técnicas posturales, se aplican, cuando el accidentado se encuentra en situacién de
compromiso ventilatorio o presenta signos evidentes de "shock", para minimizar riesgos.
CR4.4 Los tipos de accidentados y lesiones, se discriminan, para intervenir en aquellos casos
que no precisen de otros profesionales.
CRA4.5 Las técnicas de intervencién de primeros auxilios con los accidentados inmovilizados, se
discriminan, para aplicar aquellas propias de un técnico de nivel como primer interviniente, en
funcién de la gravedad y los tipos de lesiones o proceder inmediatamente a su traslado.
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RP5: Intervenir con técnicas de comunicacion y apoyo emocional al accidentado,
familiares e implicados en la situacién de urgencia siguiendo los protocolos
establecidos, para facilitar la asistencia, traslado y minimizar los riesgos.

CR5.1 Los signos de ataque de panico, ansiedad y/o estrés de la victima motivado por el
accidente, se identifican observando el aumento del ritmo cardiaco, palmas sudorosas,
dificultad para respirar, sensacion subjetiva de ataque cardiaco, y sentimientos de temor para
aplicar las técnicas de apoyo emocional hasta su traslado, siguiendo los protocolos establecidos.
CR5.2 La comunicacion del accidentado con su familia se facilita, desde la toma de contacto
hasta su traslado, atendiendo, en la medida de lo posible, a sus requerimientos.

CR5.3 La informacién a familiares, accidentado o persona relacionada, se realiza de manera
respetuosa e infundiendo confianza, sobre aquellas cuestiones que se puedan plantear dentro
de sus competencias.

CR5.4 Los familiares de los accidentados, se atienden, para ofrecerles informacién sobre las
cuestiones que puedan plantear dentro de sus competencias.

CR5.5 La solicitud de informacién por parte de la familia de los accidentados se atiende para
ofrecerles datos sobre las cuestiones que puedan plantear dentro de sus competencias.

Contexto profesional

Medios de produccién

Material de movilizacién e inmovilizacién. Material electromédico. Botiquin. Equipo de oxigenoterapia.
Desfibrilador semiautomatico. Equipo de proteccién individual. Sistema de comunicacién. Kit de
organizacién en catastrofe. Protocolos de actuacién. Material de sefializacién y balizamiento. Material
de autoproteccion.

Productos y resultados

Signos de alteraciones orgdnicas detectados como primer interviniente. Aplicacién de las técnicas de
soporte ventilatorio y/o circulatorio basicas. Atencidn inicial y primeros auxilios basicos iniciales en
situaciones de emergencia que no impliquen una parada cardio-respiratoria. Técnicas de movilizacién e
inmovilizacién al accidentado aplicadas para asegurar el posible traslado. Intervencién con técnicas de
comunicacion y apoyo emocional al accidentado, familiares e implicados en la situacion de urgencia.
Comunicacion con los servicios de atencidon de emergencias. Intervencion a su nivel en situaciones de
emergencias colectivas y catastrofes.

Informacidn utilizada o generada
Manuales de primeros auxilios. Revistas y bibliografia especializada. Protocolos de actuacién. Informes.
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MODULO FORMATIVO 1
Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacion fisico-deportiva y
recreativa para personas con discapacidad intelectual

Nivel:

3

Cddigo: MF1660_3
Asociado a la UC:  UC1660_3 - Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-

deportivos y recreativos para personas con discapacidad intelectual

Duracion (horas): 180

Estado: Tramitacion BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1:

Nombrar caracteristicas visuales, motoras, motivacionales, comunicativas vy
necesidades de personas con discapacidad intelectual desde la observacién, el
estudio de informes, evaluaciones dadas y otra posible documentacion especifica

de referencia, procedente de casos concretos, anonimizados.

CE1.1 En un supuesto practico de identificacion de caracteristicas de perfil de personas con
discapacidad intelectual, aplicando técnicas de recogida de informacidn (contacto inicial, con el
familiar/tutor, informes, programacion general, otras fuentes complementarias), describir:

- Apoyos que recibe (intermitente, limitado, extenso y generalizado) y manera de utilizarlos.

- Capacidad real para percibir, memorizar, transmitir, seleccionar, procesar y recuperar la
informacién.

- Alteraciones en la mecanica corporal: columna vertebral, articulaciones, musculos, pies planos,
deformaciones tordcicas.

- Alteraciones fisioldgicas: respiratorias, cardiacas, digestivas, renales, metabdlicas,
neuroldgicas, alergias.

- Tipo de comunicacidon aumentativa y alternativa.

- Limitaciones y dificultades en su autonomia personal para desplazarse, coger y manipular
objetos, equilibrarse, orientarse, resistir un esfuerzo prolongado, comprender informaciones y
consignas, organizarse espacio-temporalmente.

- Trastornos asociados como hidrocefalia, microcefalia, epilepsia, autismo, hipotonia muscular,
hiperlaxitud, trastornos de personalidad.

CE1.2 Identificar la competencia motriz y el perfil deportivo de personas con discapacidad
intelectual valorando habilidades motrices basicas, nivel técnico, capacidades perceptivo-
motrices, control neuromuscular, desarrollo motor, condicién fisica, apoyos y ayudas técnicas
gue se precisan y experiencias previas en juegos y deportes, que influyen en el aprendizaje y
ejecucién deportivo-recreativos.

CE1.3 En un supuesto practico en el que se describen las caracteristicas de las personas con
discapacidad intelectual y unas actividades a realizar, identificar el nivel de autonomia personal,
apoyos y ayudas técnicas necesarias para el desarrollo de actividades fisico-deportivas y
recreativas.

CE1.4 Justificar el uso de posibles estrategias metodoldgicas que favorezcan la motivacion e
implicacion de las personas con discapacidad intelectual en actividades propuestas incidiendo
de forma especial sobre:
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- Necesidad constante de supervisién y apoyo durante la actividad.

- Problemas en la asimilacién de la informacion.

- Escasa fijacion visual y dificultad para mantener la atencion y la motivacion.

- Limitaciones en el uso del lenguaje con un vocabulario y lenguaje gestual reducido.

- Escasa competencia en la ejecucion de habilidades motrices basicas: desplazamientos, saltos,
giros, manejo y control de objetos.

- Cambios bruscos de caracter y manifestacién de comportamientos estereotipados (conductas
repetitivas como la ecolalia, el balanceo, |la autoagresién y agresidn a otros, entre otras).

- Necesidad frecuente de contacto fisico y de estimulacién.

C2: Aplicar procedimientos para la gestion de instalaciones, espacios, medios vy
materiales en la realizacién de actividades, juegos, deportes con y sin
adaptaciones para personas con discapacidad intelectual.

CE2.1 Explicar los procesos que deben darse en la supervisién y gestion de instalaciones,
espacios abiertos, cerrados y entorno natural y materiales en actividades adecuadas a personas
con discapacidad intelectual.

CE2.2 |dentificar posibles factores de riesgo, zonas potencialmente peligrosas en la instalacién,
espacios abiertos y cerrados, las barreras fisicas y cognitivas y obstaculos existentes,
proponiendo los apoyos y las adaptaciones a realizar para favorecer la accesibilidad, la
autonomia personal y autodeterminacién de la persona con discapacidad intelectual.

CE2.3 Describir posibles materiales y utillaje de uso, describiendo cémo realizar su transporte y
el mantenimiento preventivo y operativo que garantice su conservacién, grado de operatividad
y seguridad.

CE2.4 Describir los sistemas de comunicacién (pictogramas y agendas) y las ayudas técnicas a
utilizar en los juegos y deportes, verificando que su uso permite:

- Una comunicacién fluida y permanente.

- Dar informaciones sencillas, concretas, precisas, organizadas y simplificadas.

- Potenciacidn de la verbalizacidn y la comprensidn.

- Asimilacién de la informacidn progresivamente mas compleja y abstracta.

- Intercambio de informacidn, emociones y necesidades momentdneas derivadas de la propia
actividad.

CE2.5 Determinar medios de transporte y la ruta a utilizar para garantizar desplazamientos
siguiendo criterios de seguridad, autonomia, inclusién social, operatividad y comodidad de Ila
persona con discapacidad intelectual, realizando las adaptaciones en funcién de las necesidades
planteadas.

CE2.6 En un supuesto practico de trabajo en un contexto de intervencidn con personas que
presentan discapacidad fisica, dinamizando actividades:

- Analizar la posible utilizacidon de servicios comunitarios y sanitarios complementarios para el
desarrollo de la actividad.

- Concretar las instalaciones y recursos materiales necesarios.

- Definir caracteristicas de los recursos materiales y parametros de uso.

C3: Disefnar actividades, juegos, predeportes y deportes especificos y adaptados para
usuarios con discapacidad intelectual, de acuerdo al formato de sesién y medidas

de prevencion de riesgos.
CE3.1 Interpretar una programacion general de referencia con relacién a sus componentes:
objetivos, actividades, orientaciones metodolédgicas, medidas de seguridad, caracteristicas,
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necesidades, intereses y tipo de patologia de las personas con discapacidad intelectual, tipos de
apoyo y de instalaciones, espacios abiertos, cerrados o entorno natural.

CE3.2 Proponer una sesion de animacion fisico-deportiva y recreativa, dadas las caracteristicas
de las personas con discapacidad intelectual, instalaciones, espacios, recursos y medios
disponibles garantizando la participacion y seguridad de las personas participantes.

CE3.3 Concretar protocolos, medios y medidas de seguridad que garanticen la seguridad en la
practica de actividad fisico-deportiva y recreativa, asi como en un posible traslado ante
situaciones de emergencia.

CE3.4 En un supuesto practico de disefio de una sesidon de animacién, dadas las caracteristicas
de las personas con discapacidad intelectual seleccionar las actividades, juegos y deportes en
relacion al grado que presentan los usuarios respecto a:

- Estado y autocontrol del tono muscular.

- Grado de relajacién global y segmentos corporales.

- Equilibrio, control y ajuste postural.

- Control de la respiracion.

- Coordinacién dinamica general en desplazamientos, saltos, giros, suspensiones.

- Coordinacién 6culo-manual y éculo-pédica en pases, autopases, botes, conducciones, golpeos,
recepciones.

- Orientacidn y organizacion espacial y temporal.

CE3.5 Concretar las actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones, describiendo los
aspectos fisicos, técnicos, tacticos y reglamentarios a plantear, en funcién de:

- Posibles dificultades respiratorias.

- Posibles limitaciones en la movilidad.

- Limitada capacidad para percibir, memorizar, trasmitir, seleccionar, procesar y recuperar la
informacién.

- Limitacién en el uso del lenguaje (vocabulario y lenguaje gestual reducido y pobre).

- Limitado desarrollo en la ejecucidon de habilidades motrices basicas: desplazamientos, saltos,
giros, manejo y control de objetos.

CE3.6 Determinar la metodologia de intervenciéon a utilizar con un grupo de personas que
presentan discapacidad fisica, concretando las pautas de intervencion al aplicarla.

C4: Aplicar técnicas de dinamizacidon de actividades recreativas y de iniciacion
deportiva para personas con discapacidad intelectual, considerando el disefio de
la sesidon y teniendo en cuenta medidas de prevencidn de riesgos.

CEA4.1 Definir estrategias de intervencidn para recibir y despedir a personas con discapacidad
intelectual, dependiendo de sus caracteristicas, necesidad de apoyos y patologias, segun
perfiles, asegurando la comunicacion e interaccion.

CE4.2 Relacionar agenda de comunicacidn, materiales, ayudas técnicas y mobiliario con las
necesidades de las personas con discapacidad intelectual y las actividades a realizar.

CE4.3 Proponer la accesibilidad fisica a través de la utilizacidn progresiva del espacio (espacios
con dimensiones perfectamente perceptibles, itinerarios de ida y vuelta, uso de campos de
juego), garantizando una seguridad en la practica fisico-deportiva de las personas con
discapacidad intelectual.

CE4.4 En un supuesto practico de dinamizacion de actividades fisico-deportivas y recreativas
con un grupo de personas que presentan discapacidad fisica, considerando sus caracteristicas y
necesidades, determinar:

- Tipos de comunicacidn previstos para adecuarlos a las posibilidades reales de asimilacién de la
informacidn de las personas (agenda, gestos de uso comun, lenguaje de signos, pictogramas,
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ideograficos, Rebus, SPC: servicios de comunicacién personal, Bliss, ortografia tradicional y
otros).

- Adaptaciones de la actividad y propuesta de tareas alternativas en funcién de las posibilidades
motrices y ayudas técnicas para que supongan un reto asumible a todos los participantes.

- Tipo de agrupamiento.

- Adaptaciones de la actividad referidas a reglas, material, tiempo de juego.

- Secuencias de aprendizaje en iniciacion deportiva y recreativa: dominio, asimilacion,
estabilidad, autoorganizacién.

- Seguridad de la actividad.

CEA4.5 En un supuesto practico de intervencién con personas con discapacidad intelectual
considerando apoyos y ayudas técnicas, concretar:

- Organizacion de la actividad.

- Recursos y medios materiales a utilizar.

- Necesidades y posibilidades de comunicacion.

- Necesidad de refuerzo emocional y seguridad.

CEA4.6 Describir diversas situaciones de riesgo que pueden producirse en los casos de
hiperactividad, conductas agresivas, rituales y repetitivas, alteraciones fisioldgicas (respiratorias,
cardiacas, metabdlicas, neuroldgicas) en el trabajo fisico-deportivo y recreativo de las personas
con discapacidad intelectual y los protocolos y medidas correctoras que deben aplicarse para
mantener la actividad dentro de los margenes de seguridad.

C5:  Aplicar técnicas de organizacién y desarrollo de competiciones recreativas y
eventos fisico-deportivos y recreativos, asi como de acompanamiento en su
participacion a personas con discapacidad intelectual, siguiendo criterios de
autonomia y seguridad.

CE5.1 Describir los medios y la ruta para el transporte de los deportistas con discapacidad
intelectual de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades en condiciones de seguridad,
autonomia, inclusién social, operatividad y confort.

CE5.2 Describir los documentos, autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones a utilizar en la
practica de eventos de actividad fisico-recreativa de personas con discapacidad intelectual en
condiciones normativas regladas respecto a la seguridad y tratamiento y confidencialidad de
datos personales, teniendo en cuenta las caracteristicas y exigencias del juego, juego
predeportivo o deporte en el que se compite.

CE5.3 Plantear las relaciones de cooperacidon que se estableceran con los miembros de un
equipo humano implicado en la organizacién y desarrollo de un evento o competicidn fisico-
deportiva o recreativa para personas con discapacidad intelectual.

CE5.4 Enumerar las competencias de actuacion de las personas implicadas en el desarrollo del
evento o actividad fisico-recreativa (guias, equipos técnicos, voluntariado, servicio médico,
tutores, familiares, otros miembros de su red de apoyo, servicios auxiliares).

CE5.5 En un supuesto practico de competicion recreativa en el que se explicitan las
caracteristicas y necesidades de las personas con discapacidad intelectual y la especialidad
deportiva elegida, determinar la necesaria disponibilidad e idoneidad de la dotacion vy
condiciones de accesibilidad de las instalaciones y del material en condiciones de seguridad.
CE5.6 Determinar las normas que regiran la actividad fisico-recreativa o evento segun las
caracteristicas y fines de éste, y su via de difusion, asegurando su comprension por parte de las
personas implicadas, y colaborando en su aplicacién para asegurar una conducta coherente por
parte de todas las personas asistentes al evento.
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CE5.7 Determinar los procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracién del evento o
de la actividad fisico-recreativa, especificando cémo registrar los resultados obtenidos para
optimizar futuros eventos o actividades fisico-recreativas.

C6:  Aplicar procedimientos para la evaluacion de actividades fisico-deportivas y el
seguimiento de personas con discapacidad intelectual, utilizando técnicas para la
obtencidén, tratamiento, registro y archivo de informacién, previstos en una
programacion general de referencia.

CE6.1 Identificar técnicas de recogida de informaciéon que permitan valorar la calidad de
actividades realizadas en base a criterios de viabilidad, aplicacién, funcionalidad y fiabilidad
garantizando que las personas con discapacidad intelectual puedan hacer mediante ellas sus
aportaciones.

CE6.2 Describir procedimientos e instrumentos de valoracién del proceso y de los resultados
del trabajo de actividades fisico-deportivas y recreativas de las personas con discapacidad
intelectual para su utilizacién en planificaciones posteriores.

CE6.3 Identificar posibles logros y desviaciones, asi como las vias para proponer correcciones y
modificaciones en prdoximas intervenciones, a partir de datos procedentes de un proceso de
evaluacién.

CE6.4 En un supuesto practico de recogida de informacion mediante instrumentos
sistematizados de evaluacion:

- Garantizar la comunicacidn con las personas con discapacidad intelectual para garantizar su
implicacion en el proceso de evaluacion.

- Valorar el progreso en los procesos de aprendizaje.

- Valorar la pertinencia de las secuencias de las actividades.

- Valorar la eficacia de los sistemas alternativos y aumentativos de comunicacién utilizados y las
estrategias utilizadas para potenciar la verbalizacion y la comprension.

- Valorar la satisfaccion del usuario, de su tutor legal y de otros usuarios de referencia
vinculados a él.

- Valorar la validez de las estrategias de motivacion.

- Analizar el grado de integraciéon obtenido.

CE6.5 Manejar con rigor los datos de los usuarios, cumpliendo la normativa aplicable sobre
proteccién de datos, anonimizdndolos mediante cédigos.

CE6.6 Identificar protocolos, guia para la accion preventiva de la entidad, medios y medidas de
seguridad y prevencién de riesgos que garanticen la seguridad en el trabajo con personas con
discapacidad intelectual y ante situaciones de emergencia.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

Cl respecto a CE1.1 y CE1.3; C2 respecto a CE2.6; C3 respecto a CE3.4; C4 respecto a CE4.4 y CE4.5; C5
respecto a CE5.5 y C6 respecto a CE6.4.

Otras Capacidades:

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos.

Demostrar un buen hacer profesional.

Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucidn de contingencias relacionadas con su actividad.
Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

Aprender nuevos conceptos y procedimientos y aprovechar eficazmente la formacién utilizando los
conocimientos adquiridos.
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Demostrar cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible a los demas.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Comunicarse eficazmente con los usuarios adecuados en cada momento, respetando los canales
establecidos en la empresa.

Respetar la confidencialidad de la informacion.

Compartir informacidn con el equipo de trabajo.

Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

Trasmitir informacidn con claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

Gestion eficiente de recursos.

Compatibilizar autonomia y seguridad de los usuarios participantes.

Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no discriminacidn entre mujeres y hombres.

Contenidos

1 Clasificacion, caracteristicas de la discapacidad intelectual, y bases del
acondicionamiento fisico, entrenamiento deportivo y actividades fisico-deportivas y

recreativas para personas con discapacidad intelectual

Clasificacién internacional de la discapacidad intelectual.

Calidad de vida, apoyo y autodeterminacién de las personas con discapacidad intelectual.
Trastornos asociados en la discapacidad intelectual: hipotonia, enfermedad respiratoria, trastornos
cardiovasculares, epilepsia, obesidad, trastornos de la personalidad, autoagresiones, psicosis,
depresion.

Perfil deportivo de la persona con discapacidad intelectual.

Efectos de la actividad fisica sobre la salud.

Teoria del entrenamiento deportivo aplicado a personas con discapacidad intelectual.

Sintomas de fatiga.

Criterios para la adaptacién progresiva.

Ajuste a la discapacidad.

Contraindicaciones totales o parciales en la practica de actividades fisico-deportivas en este
colectivo.

Capacidades condicionales y coordinativas demandadas en las actividades, juegos y deportes
adaptados y especificos en las personas con discapacidad intelectual.

2 Accesibilidad universal y gestion de recursos e instalaciones en eventos,
competiciones y actividades fisico-deportivas y recreativas, adaptadas y especificas

para personas con discapacidad intelectual

Recursos y medios materiales.

Las ayudas técnicas y tecnoldgicas para la préctica deportiva y recreativa.

Normativa sobre prevencién de riesgos en instalaciones y espacios naturales.

Limitacién de autonomia personal originada por barreras fisicas.

Accesibilidad integral: instalaciones, espacios abiertos y cerrados, servicios, equipamientos. Disefio
para todos y supresién de barreras en el dmbito de la movilidad, la percepcién y la comunicacion.
Materiales de actividad fisica especificos y adaptados.

Identificacion de recursos comunitarios disponibles.

Funcionamiento individual y el paradigma de los apoyos.

Protocolo de actuacién para el control de la contingencia: crisis convulsivas, agitacién psicomotriz,
atragantamientos, accidentes.
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Programacion y dinamizacion y de las actividades fisico-deportivas, juegos vy

deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad intelectual

Disefio de sesion: elementos que la componen.

Los recursos organizativos como base de la realizacion de sesiones.

Planificacion y gestidon del tiempo y el esfuerzo a lo largo de la sesion.

Dinamizacidon de las actividades: explicacion, demostracion, organizacién de participantes, uso de
espacios, material y condiciones de practica.

Intervencion en la realizacion de la actividad: refuerzos, conocimiento de resultados, solucion de
incidencias.

La metodologia de la recreacién y estrategias de dinamizacidon en el trabajo con personas con
discapacidad intelectual: directrices de los agrupamientos y ubicacion de los participantes;
distribucién, organizacion y control del grupo en funcién de la actividad y de las personas.
Ubicacidn y movilidad del técnico durante la actividad.

Adaptacién de los juegos, predeportes y deportes para personas con discapacidad intelectual.

Implicacion en competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para

personas con discapacidad intelectual

Recursos humanos: técnicos, arbitros, auxiliares, voluntarios, servicio médico, miembros de la red
natural de apoyos.

Tipos de competiciones y eventos (terapéuticos, recreativos, educativos, competitivos).
Organizacion y promociéon del evento o competicion recreativa (horarios, inscripcion de
participantes, orden de competicién, desarrollo de la actividad, protocolo de entrega de trofeos).
Clasificacién funcional para el deporte de competicién recreativa.

La mesa técnica: profesionales que la componen.

Reglamentos deportivos.

Protocolos de valoracidn de las competiciones recreativas, eventos y actividades.

Organizaciones deportivas de ambito local, estatal e internacional relacionados con la discapacidad
intelectual.

Las asociaciones y entidades deportivas y recreativas para personas con discapacidad intelectual.
Valoracion y clasificacién funcional para el deporte de competicion.

Técnicas de acompafiamiento y potenciacién de la autodeterminacién, autonomia e inclusién
social.

Estrategias de actuacion, limites y deontologia.

Funciones y papel del profesional en el acompafamiento.

Medidas para el transporte, la movilidad, el alojamiento y la manutencion.

Permisos, autorizaciones, licencias, seguros y consentimiento informado.

Categorias de la practica deportiva: deporte de competicién, deporte adaptado, deporte ludico,
deporte terapéutico.

Técnicas y procedimientos de evaluacion de actividades fisico-deportivas vy

recreativas para usuarios con discapacidad intelectual

La participacion de los usuarios en la evaluacién de las actividades.

Aplicacidn de técnicas e instrumentos de recogida, analisis y organizacion de la informacién para
usuarios con discapacidad intelectual.

Técnicas e instrumentos de observacidn, andlisis y valoracién de la direccién de actividades:
instrumentos especificos de evaluacidn, registros y escalas.

Métodos de evaluacién.

Elaboracién de informes de evaluacidn: finalidad y estructura.
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Interpretacion de resultados de evaluacion.
Ciclo de mejora continua.

Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones

Los talleres e instalaciones daran respuesta a las necesidades formativas de acuerdo con el contexto
profesional establecido en la unidad de competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa
aplicable del sector productivo, prevencion de riesgos laborales, accesibilidad universal y proteccién
medioambiental. Se considerara con caracter orientativo como espacios de uso:

- Taller. Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacién.

- Instalacion de 2 m? por alumno o alumna.

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con la dinamizacién de actividades,
deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para personas con discapacidad
intelectual, que se acreditara simultadneamente mediante la dos formas siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior) o de
otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con
este moédulo formativo.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
competentes.
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MODULO FORMATIVO 2
Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacion fisico-deportiva y
recreativa para personas con discapacidad fisica

Nivel:

3

Cédigo: MF1661_3

Asociado a la UC:  UC1661_3 - Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-

deportivos y recreativos para personas con discapacidad fisica

Duracion (horas): 180

Estado: Tramitacion BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1:

Relacionar caracteristicas visuales, motoras, motivacionales, comunicativas con
necesidades de personas con discapacidad fisica desde |la observacion, el estudio
de informes, evaluaciones dadas y otra posible documentacidon especifica de
referencia, procedente de casos concretos, anonimizados.

CE1.1 Describir caracteristicas fisicas y motoras, motivacionales, y comunicativas de las
personas con discapacidad fisica mediante técnicas de recogida de informacion (observacion,
contacto inicial, informes, encuestas, entre otras) e identificacion de las necesidades vy
motivaciones de los mismos en la fase de iniciacién de actividades fisico-deportivas vy
recreativas.

CE1.2 Identificar el perfil deportivo de personas con tipos y grados de discapacidad fisica
(paralisis cerebral, amputaciones, esclerosis multiple, espina bifida, enfermedades infecciosas,
lesiones medulares, acondroplasia, entre otras), que influyen en el aprendizaje y ejecucién de
actividades fisico-deportivo y/o recreativas, valorando:

- Las habilidades motrices basicas.

- El nivel técnico.

- Las capacidades perceptivo-motrices.

- El control neuromuscular y postural.

- El estado de inervacion reciproca.

- El desarrollo motor.

- Las habilidades y destrezas basicas.

- La condicidn fisica.

- Las ayudas técnicas.

- Las experiencias previas en actividades fisico-deportivas.

CE1.3 Describir tipos de comunicacién segun las necesidades y caracteristicas de las personas
con discapacidad fisica, asi como las ayudas técnicas requeridas y/o personal de apoyo.

CE1.4 En un supuesto practico de identificacion de caracteristicas y necesidades de personas
con tipos de discapacidad fisica como paralisis cerebral, amputaciones, esclerosis multiple,
espina bifida, enfermedades infecciosas, lesiones medulares, acondroplasia, en un contexto de
intervencién motriz:

- Identificar la evolucion del nivel deportivo y de la condicidon fisica de las personas con
discapacidad, observando su participacién en las actividades propuestas.
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- Definir las estrategias metodoldgicas para fomentar la motivacion de las personas con
discapacidad.

- Justificar la importancia de los trastornos asociados musculostendinosos y osteoarticulares en
la seleccidn de la actividad de personas con discapacidad fisica.

- Describir las ayudas técnicas e implementos que se utilizan para la movilidad, el equilibrio
postural en silla de ruedas y con utilizacion de muletas o bastones, la comunicacién y el manejo
de objetos y utensilios en la intervencién con personas que presentan discapacidad fisica.

Aplicar procedimientos para la gestidon de instalaciones, espacios, medios y
materiales en actividades, desplazamientos requeridos, juegos y deportes
adaptados y especificos para personas con discapacidad fisica garantizando su
desarrollo.

CE2.1 Identificar factores de riesgo, zonas potencialmente peligrosas en la instalacidon y
espacios abiertos y/o cerrados, entorno natural, barreras y obstaculos existentes, proponiendo
las adaptaciones capaces de favorecer la accesibilidad y la autonomia personal de la persona
con discapacidad fisica (rampas de acceso, escaleras, pasamanos, gruas elevadoras, servicios,
vestuarios).

CE2.2 |dentificar las adaptaciones a realizar en materiales y equipamientos que van a ser
utilizados por las personas con discapacidad fisica, siguiendo criterios ergonémicos.

CE2.3 Describir el procedimiento para acometer el transporte de materiales y utillaje necesario,
asi como su mantenimiento preventivo y operativo que garantice su grado de operatividad y
seguridad.

CE2.4 Describir las precauciones a tener en cuenta en la utilizacidon de las ayudas técnicas,
aparatos y materiales auxiliares a utilizar con las personas con discapacidad fisica, asi como los
errores habituales de uso y manipulacidn, describiendo el proceso para su deteccidén vy
correccion.

CE2.5 Describir un proceso de verificacién de la idoneidad de un botiquin y unos farmacos
pautados por un facultativo en caso de traslado garantizando su seguridad.

CE2.6 En un supuesto practico de desplazamiento con un grupo de personas con discapacidad
fisica para realizar actividad fisico-deportiva y recreativa, garantizando su seguridad,
determinar:

- Las gestiones a realizar para verificar la disponibilidad de espacios, los medios y materiales.

- Los medios de transporte adaptados necesarios que garanticen los desplazamientos con
seguridad.

- El proceso de verificacién de rampas de acceso y disponibilidad de arneses y sistemas de
sujecidn accesibles y homologados, siguiendo criterios de seguridad, operatividad y comodidad.
- La justificacion de la posible necesidad de servicios y ayudas complementarias (ayudas técnicas
para la comunicacién, la movilidad, el control postural, el manejo de objetos).

- Una propuesta alternativa de accesibilidad, en funcién de las distintas tipologias y grados de
personas con discapacidad fisica.

- Justificacion de la disponibilidad de servicios comunitarios y ayudas complementarias.

Disefar actividades, juegos, predeportes, deportes especificos y adaptados para
usuarios con discapacidad fisica, de acuerdo al formato de sesion y medidas de
prevencion de riesgos.

CE3.1 Interpretar una programacion de referencia con relacidon a sus componentes (objetivos,

actividades, orientaciones metodoldgicas, medidas de seguridad, caracteristicas, intereses,
necesidades y patologia de las personas con discapacidad fisica, implementos y ayudas técnicas
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para la movilidad y la comunicacion, recursos humanos y materiales, tipos de instalaciones y
espacios abiertos y/o cerrados y entorno natural).

CE3.2 Identificar diferencias existentes entre la programacion de referencia y la realidad segun
las caracteristicas de personas con discapacidad fisica, instalaciones, espacios, condiciones de
temperatura, recursos y medios.

CE3.3 Concretar protocolos, medios y medidas de seguridad y prevencién de riesgos que
garanticen la seguridad en la actividad ante posibles contingencias por las caracteristicas de la
persona con discapacidad fisica y ante situaciones de emergencia.

CE3.4 Justificar la seleccidn de actividades, juegos y deportes adaptados y especificos al nivel de
salud y condicién fisica de la persona con discapacidad fisica que refuercen su motivacién e
implicacion incidiendo sobre la recompensa, la progresion y el éxito personal.

CE3.5 Seleccionar estrategias metodolégicas de animacién a utilizar para promover la
motivacién y la implicaciéon de las personas con discapacidad fisica, teniendo en cuenta sus
necesidades con relacion a la relajacion, el descanso y la recuperacién, sobre todo, con las
personas que presentan patologias musculares y neuromusculares.

CE3.6 Identificar ayudas técnicas y sistemas de comunicacidn que faciliten la participacién de la
persona con discapacidad fisica en la actividad.

CE3.7 En un supuesto practico de concrecidon de unas caracteristicas y necesidades de las
personas con discapacidad fisica, los objetivos y los medios de que se disponen, describir:

- Medidas de seguridad que hay que considerar para evitar accidentes con estos colectivos.

- Ayudas técnicas y complementarias necesarias para facilitar la movilidad de estas personas.

- Adaptaciones de ajuste necesario en los implementos deportivos.

- Estrategias para favorecer la desinhibicion y la participacion de las personas con discapacidad.
- Materiales necesarios de apoyo para la comunicacién considerando los casos que lo requieran.
CE3.8 En un supuesto practico de organizacion de actividades, juegos y deportes adaptados y
especificos para personas con discapacidad fisica:

- Describir una programacion de referencia.

- Identificar unos protocolos de actuacion, una guia para la accion preventiva de la entidad, unas
medidas de prevencidn de riesgos y unas medidas de seguridad.

- Enumerar y describir actividades, juegos y deportes adaptados y especificos para cada una de
las patologias en la discapacidad fisica (paralisis cerebral, espina bifida, enfermedades
neuromusculares, lesiones de la médula espinal, entre otras).

- Identificar una metodologia para el desarrollo de las actividades.

- Definir un estilo de intervencidn de acuerdo con las necesidades de los participantes, ayudas
técnicas que utilizan, y posibilidades y dificultades de movimiento.

CE3.9 En un supuesto practico de definicion de unos objetivos de la actividad y las
caracteristicas de las personas con discapacidad fisica, concretar las actividades, juegos vy
deportes adaptados y especificos para los distintos tipos y grados de discapacidad fisica.

C4: Aplicar técnicas de dinamizacion de actividades fisico-recreativas y de iniciacién
deportiva para personas con discapacidad fisica, aplicando las previsiones
establecidas en la concrecion de la sesidn, teniendo en cuenta las medidas de
prevencion de riesgos.

CEA4.1 Definir el tipo de estrategias de intervencién para recibir y despedir a las personas con
discapacidad fisica, dependiendo de sus caracteristicas, necesidad de recursos humanos,
patologias y otros datos de interés que aseguren la comunicacion e interaccion.

CEA4.2 Aplicar técnicas y estrategias de dinamizacion de actividades, juegos y deportes
adaptados y especificos, mediante explicaciones y demostraciones precisas y motivadoras, que



HEE- )
BEEN nsTITUTO Pégina: 53 de 90
BNNN NACIONAL DE LAS e —

SN cUALIFICACIONES NestGaneration€l

favorezcan la asimilacion técnica y la participacién activa de las personas con distintos tipos y
grados de discapacidad fisica.

CE4.3 En un supuesto practico de definiciéon de caracteristicas y necesidades de personas con
distintas patologias y grados de discapacidad fisica, analizar la intervencion, concretando:

- Adaptaciones en la actividad, para favorecer la total participacion.

- Tiempos de trabajo que tengan en cuenta el cansancio y fatiga de los participantes.

- Recursos, medios y materiales.

- Ayudas técnicas requeridas para la comunicacién, la movilidad y el manejo de objetos.

- Sistemas de comunicacidn, soportes y materiales utilizados.

- Seguridad de la actividad y las medidas de prevencion de riesgos.

- Capacidad residual de la persona con discapacidad fisica.

- Estrategias metodoldgicas y motivacionales.

CEA4.4 Describir secuencias de aprendizaje adaptadas a personas con discapacidad fisica para la
consecucién de los estandares y conocimientos a alcanzar en la iniciacién fisico-deportiva,
explicitando las medidas de seguridad que deben establecerse.

CEA4.5 En un supuesto practico de concrecién de objetivos de una actividad y caracteristicas y
necesidades de personas con discapacidad fisica, determinar las dificultades observadas en la
realizacién de las tareas en funcién de los distintos tipos y grados de discapacidad fisica y las
estrategias para reducirlas o corregirlas, para:

- Desplazarse.

- Coger y manipular objetos.

- Orientarse.

- Manejarse en algunos entornos (ruidos excesivos, masificacién, poca o excesiva iluminacion).

- Resistir un esfuerzo prolongado.

- Equilibrarse.

- Realizar un control postural.

- Comprender informaciones y demostraciones.

CE4.6 En un supuesto practico de concrecion de un perfil de discapacidad fisica, analizar de
forma critica la actuacion a seguir, valorando la pertinencia de:

- Agrupamientos realizados.

- Su ubicacién durante la actividad.

- Utilizacion de las ayudas técnicas para la movilidad y la comunicacién.

- Consignas y feedbacks dados a los participantes.

- Estrategias de motivacion utilizadas.

- Medidas de prevencién de riesgos.

- Utilizacion de los espacios en funcidn de las posibilidades de movilidad de los participantes.
CEA4.7 Describir los modelos de ejecucion de las técnicas deportivas incidiendo en las
caracteristicas utilizando un vocabulario técnico comprensible para el nivel de iniciacién en
actividades fisico-deportivas de personas con discapacidad fisica.

CEA4.8 Describir estrategias que favorezcan la motivacion y la implicacion de las personas con
discapacidad fisica en las actividades propuestas, para desarrollar sus capacidades.

CEA4.9 Describir situaciones de riesgo de choques, fricciones, presiones o golpes en las zonas del
cuerpo afectadas en las personas con discapacidad fisica y los protocolos y medidas correctoras
que deben aplicarse para mantener la actividad dentro de los margenes de seguridad.

C5: Aplicar técnicas de organizacidon y desarrollo de competiciones recreativas y
eventos fisico-deportivos y recreativos, asi como de acompanamiento en su
participacion a personas con discapacidad fisica, siguiendo criterios de
autonomia y seguridad.
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CE5.1 Enumerar recursos humanos y materiales para la organizacién de una competicidon o un
evento fisico-deportivo y/o recreativo con personas con tipos y grados de discapacidad fisica
(espina bifida, pardlisis cerebral, esclerosis multiple, amputaciones, lesiones medulares).

CE5.2 Categorizar los documentos que se manejan en la organizacidn y gestién de eventos o
competiciones fisico-deportivas o recreativas para personas con discapacidad exponiendo su
manejo en ellas (autorizaciones, seguros, licencias e inscripciones).

CE5.3 Plantear las relaciones de cooperacién que se estableceran con los miembros de un
equipo humano implicado en la organizacién y desarrollo de un evento o competicién fisico-
deportiva o recreativa para personas con discapacidad fisica.

CE5.4 En un supuesto practico de competicion en el que se explicitan caracteristicas vy
necesidades de personas con discapacidad fisica y la especialidad elegida, determinar la
disponibilidad e idoneidad de la dotacién y condiciones de accesibilidad de las instalaciones y
del material en condiciones de seguridad.

CE5.5 En un supuesto practico de organizaciéon de competicion o evento fisico-deportivo y/o
recreativo para personas con discapacidad fisica en el que se explicita el nivel técnico de los
participantes y la especialidad deportiva en la que se va a competir, determinar:

- Elaboracion de horarios, inscripcion de los participantes, orden de competicion, elaboracion y
comunicacion de los resultados, protocolo y entrega de trofeos.

- Presencia y nivel de participacién de los deportistas, arbitros, auxiliares de apoyo, técnicos y
servicios médicos.

- Medidas de seguridad en prevision de posibles contingencias.

- Normas que regirdn el evento.

- Procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracion y registro del desarrollo y resultado
del evento.

- Normativa aplicable sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales.

C6: Aplicar procedimientos para la evaluacion de actividades fisico-deportivas y el
seguimiento de personas con discapacidad fisica, utilizando técnicas para la
obtencidn, tratamiento, registro y archivo de informacion, previstos en una
programacion general de referencia.

CE6.1 Identificar técnicas de recogida de informacién, asi como procedimientos de evaluacion
que permitan valorar la calidad de las actividades realizadas sobre la base de criterios de
viabilidad, aplicacidn, funcionalidad y fiabilidad, garantizando que las personas con discapacidad
fisica puedan hacer mediante ellas sus aportaciones.

CE6.2 Generar informes derivados de la evaluacién del proceso y de los resultados obtenidos en
las actividades capaces de aportar propuestas de mejora de futuro.

CE6.3 En un supuesto practico donde se presente la ejecucién técnica de una persona con
discapacidad fisica en la etapa de iniciacion fisico-deportiva, identificar los logros, capacidad
residual y errores evidenciados.

CE6.4 En un supuesto practico en el que se describen las actividades a realizar, necesidades y
caracteristicas de las personas con discapacidad fisica, valorar la pertinencia de ayudas y apoyos
dados por los auxiliares, proponiendo pautas para su optimizacién.

CE6.5 En un supuesto practico de andlisis de la informacién recogida mediante instrumentos de
evaluacion, valorar:

- Satisfaccién de las personas con discapacidad fisica.

- Pertinencia de las actividades.

- Idoneidad de las ayudas técnicas y apoyos.

- Adecuacién de los sistemas de comunicacion.
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- Validez de las estrategias de motivacion.

- Resultados obtenidos.

- Capacidad residual.

- Medidas de seguridad y prevencidn de riesgos.

CE6.6 En un supuesto practico de evaluacién del desarrollo de una actividad fisico-deportiva
con personas con discapacidad fisica, aplicando instrumentos para ello:

- Determinar cémo aplicar dichos instrumentos.

- Proponer modelos de informes técnicos a generar.

- Concretar puntos relevantes de la memoria final.

CE6.7 Manejar con rigor los datos de los usuarios, cumpliendo la normativa aplicable sobre
proteccién de datos, anonimizdndolos mediante cédigos.

CE6.8 Concretar la aplicacion de protocolos, guia para la accion preventiva de la entidad,
medios y medidas de seguridad y prevencion de riesgos que garanticen la seguridad en la
actividad en el desarrollo de actividades fisico-deportivas y recreativas con personas con
discapacidad fisica ante situaciones de emergencia.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

Cl respecto a CE1.4; C2 respecto a CE2.6; C3 respecto a CE3.7, CE3.8 y CE3.9; C4 respecto a CE4.3, CE4.5
y CE4.6; C5 respecto a CE5.4 y CES.5; C6 respecto a CE6.3, CE6.4, CE6.5 y CE6.6.

Otras Capacidades:

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos.

Demostrar un buen hacer profesional.

Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucién de contingencias relacionadas con su actividad.
Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

Aprender nuevos conceptos y procedimientos y aprovechar eficazmente la formacién utilizando los
conocimientos adquiridos.

Demostrar cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible a los demas.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Comunicarse eficazmente con los usuarios adecuados en cada momento, respetando los canales
establecidos en la empresa.

Respetar la confidencialidad de la informacién.

Compartir informacidn con el equipo de trabajo.

Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

Trasmitir informacidn con claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no discriminacién entre mujeres y hombres.

Contenidos

1 Clasificacion, caracteristicas de la discapacidad fisica, y bases del acondicionamiento
fisico, entrenamiento deportivo y actividades fisico-deportivas y recreativas para

personas con este tipo de discapacidad
Etiologia y clasificacién de la discapacidad fisica.
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Patologias frecuentes en la discapacidad fisica: espina bifida, paralisis cerebral, enfermedades
neuromusculares, lesiones de la médula espinal, esclerosis multiple, enfermedades infecciosas,
amputaciones.

Calidad de vida, apoyo y autodeterminacion de las personas con discapacidad fisica.

Perfil deportivo de la persona con discapacidad fisica.

Ajuste a la discapacidad.

Efectos de la actividad fisica sobre la salud.

Teoria del entrenamiento deportivo aplicado a las personas con discapacidad fisica.
Contraindicaciones totales o parciales en la prdctica de actividades fisico-deportivas. Capacidades
condicionales y coordinativas demandadas en las actividades, juegos y deportes adaptados y
especificos.

Sintomas de fatiga.

2 Accesibilidad universal y gestion de recursos e instalaciones en eventos,
competiciones y actividades fisico-deportivas y recreativas, adaptadas y especificas

para personas con discapacidad fisica

Limitacién de autonomia personal originada por barreras fisicas.

Accesibilidad integral: instalaciones, espacios abiertos y cerrados, servicios, equipamientos. Disefio
para todos y supresion de barreras en el ambito de la movilidad, la percepcién y la comunicacion
mediante tableros, sistemas graficos codificados y técnicas individuales o grupales teniendo en
cuenta los factores que ayudan, dificultan o inhiben la comunicacidn.

Las ayudas técnicas: preventivas, facilitadoras, compensadoras. Normativa.

Recursos humanos: técnicos, arbitros, auxiliares, voluntarios.

Recursos materiales.

Identificacion de recursos comunitarios disponibles.

Las ayudas técnicas y tecnoldgicas para la practica fisico-deportiva y recreativa. Manejo y
adaptacion de ayudas técnicas.

Medios y medidas de seguridad: protocolo de actuacién para la prevencion y control de posibles
contingencias (ostomias, protesis y ortesis, crisis convulsivas, escaras, rigidez muscular, agitacion,
ansiedad, espasmos incontrolados, sobrepeso, hiperventilacion, palpitaciones, problemas de
vascularizacion, entre otros).

3 Programacion y dinamizaciéon y de las actividades fisico-deportivas, juegos y

deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad fisica

Disefio de sesion: elementos que la componen

Los recursos organizativos como base de la realizacién de las sesiones. Planificacion y gestién del
tiempo y el esfuerzo a lo largo de una sesion.

Direccién de las actividades fisicas, juegos y deportes en la discapacidad fisica: explicacion,
demostracién, organizacién de participantes, utilizacion de espacios cerrados, abiertos y entorno
natural y material.

Los recursos organizativos como base de la realizacion de las sesiones.

Criterios para la adaptacion progresiva: adaptaciéon de la informacion para transmitir las acciones a
realizar.

Adaptacién del material para la actividad, adaptacion de las normas.

Estrategias para igualar la diferencia y para compensar las discapacidades (paralisis cerebral,
amputaciones, esclerosis multiple, lesiones medulares, espina bifida, entre otras).

Distribucion, organizacion y control del grupo en funcion de la actividad y de las caracteristicas y
necesidades de los participantes.
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Intervencidon en la realizacion de la actividad: refuerzos, conocimiento de resultados, solucion de
incidencias, ajustes en la direccién de la actividad.

La metodologia propia de la animacidn y recreacion.

Medios y medidas de seguridad y prevencion de riesgos: protocolos de prevencion para el control
de contingencias.

Criterios para la clasificacién funcional en los deportes adaptados y especificos.

Los deportes adaptados.

Los deportes especificos en paralisis cerebral.

4 Implicacién en competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para

personas con discapacidad fisica

Tipos de competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos (terapéuticos, recreativos,
educativos, competitivos).

Gestiéon de la documentacién propia de los participantes: informes, autorizaciones, seguros,
licencias e inscripciones.

La organizacidon y promocion del evento (elaboracién de horarios, inscripcion de participantes,
desarrollo de la actividad, orden de competicion, protocolo de entrega de trofeos).

Las asociaciones y entidades deportivas y recreativas para personas con discapacidad fisica.
Valoracion y clasificacién funcional para el deporte de competicién.

La mesa técnica: profesionales que la componen.

Protocolos de valoracion del evento o competicién.

Reglamentos deportivos.

Organizaciones deportivas.

Permisos, licencias y seguros.

Normativa sobre prevencién de riesgos, instalaciones, materiales y espacios naturales.

Normativa sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales.

Técnicas de acompafiamiento en personas que utilizan sillas de ruedas, ortesis, prétesis y ostomias.
El transporte de materiales y personas con discapacidad fisica: caracteristicas del medio de
transporte.

El alojamiento y la manutencidn: caracteristicas, costes, criterios para su utilizacién en las
competiciones y eventos fisico-deportivos deportivo.

5 Técnicas y procedimientos de evaluacion de actividades fisico-deportivas y

recreativas para usuarios con discapacidad visual

La participacion de los usuarios en la evaluacién de las actividades.

Técnicas e instrumentos de observacidon, analisis y valoracién del rendimiento y del aprendizaje.
Instrumentos especificos de evaluacidn, registros y escalas.

Métodos de evaluacién. Interpretacion de resultados y elaboracion de informes.

Elaboracién de pruebas de nivel.

Evaluacién de las actividades fisico-deportivas y recreativas para personas con discapacidad fisica.
El ciclo de la mejora continua.

Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones

Los talleres e instalaciones dardn respuesta a las necesidades formativas de acuerdo con el contexto
profesional establecido en la unidad de competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa
aplicable del sector productivo, prevenciéon de riesgos laborales, accesibilidad universal y proteccion
medioambiental. Se considerard con cardcter orientativo como espacios de uso:
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- Taller. Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacién.

- Instalacién de 2 m? por alumno o alumna.

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con la dinamizacién de actividades,
deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para personas con discapacidad fisica,
que se acreditara simultaneamente mediante la dos formas siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior) o de
otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con
este moédulo formativo.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones

competentes.
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MODULO FORMATIVO 3
Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacion fisico-deportiva y
recreativa para personas con discapacidad visual

Nivel:

3

Cédigo: MF1662_3

Asociado a la UC:  UC1662_3 - Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-

deportivos y recreativos para personas con discapacidad visual

Duracion (horas): 180

Estado: Tramitacion BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1:

Determinar caracteristicas visuales, motoras, motivacionales, comunicativas, asi
como necesidades de personas con discapacidad visual desde la observacion, el
estudio de informes, evaluaciones dadas y otra posible documentacion especifica
de referencia, procedente de casos concretos, anonimizados.

CE1.1 Describir caracteristicas visuales, motoras, motivacionales y comunicativas de los
usuarios con discapacidad visual, mediante técnicas de recogida de informacién (observacion,
contacto inicial, informes, encuestas, entre otras) e identificacion de las necesidades vy
motivaciones de los mismos en la fase de iniciacién deportiva y recreativa.

CE1.2 Identificar el perfil deportivo de los usuarios con discapacidad visual, valorando
habilidades y destrezas motrices basicas, nivel técnico y otros factores individuales (capacidades
perceptivo-motrices, de movilidad y de orientacion, nivel de desarrollo motor, discriminacién
haptica, control postural, nivel de condicidon fisica, discapacidades afadidas, nivel de
comprension verbal, habilidades sociales, experiencias previas en juegos y deportes) que
influyen en el aprendizaje y ejecucién deportivo-recreativas.

CE1.3 En un supuesto practico de identificacion de caracteristicas generales de perfil de los
usuarios con discapacidad visual, en un contexto de intervencidon motriz:

- Reconocer el nivel de autonomia personal, los apoyos y ayudas técnicas necesarias a la
movilidad y orientacién, como bastén o perro guia, entre otros, observando su
desenvolvimiento en el entorno.

- Reconocer posibles limitaciones y dificultades que afectan a su autonomia personal
observando su presencia en el grupo.

- Reconocer su cédigo de lectoescritura (braille, tinta o ambas) y posibles adaptaciones
tiflotécnicas necesarias, interactuando con el usuario.

- Inferir la cantidad y variedad de experiencias que puede realizar de forma orientada y
autonoma, deduciéndolo a partir de la observacion de su desenvolvimiento en el entorno.

- Apreciar su experiencia auditivo-tactil adquirida, observando su desenvolvimiento en su
entorno.

- Detectar la forma en que utiliza los conceptos relacionados con la orientacion en el espacio:
izquierda, derecha, delante, en paralelo, arriba, abajo, observando su intervencion ante las
propuestas.
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CE1.4 En un supuesto practico de determinacién de caracteristicas vinculadas a la motricidad
de personas con discapacidad visual, a partir de la observacién y el andlisis de informacién
aportada:

- Identificar la evolucidn del nivel deportivo y de la condicidn fisica, observando su progreso.

- Describir el grado de desarrollo motor actual: control postural, conocimiento y percepcién de
su propio cuerpo, conocimiento, estructuracion y dominio espacial, orientaciéon y movilidad,
observando su intervencién ante las propuestas de trabajo.

- Describir el nivel de manejo de mdviles y otros dispositivos y aplicaciones electrdnicas,
preguntando por sus practicas habituales en este sentido.

- Apreciar su capacidad de controlar el espacio y moverse libremente considerando su nivel de
respuesta ante las propuestas de trabajo planteadas.

- Valorar su capacidad de utilizacién de los materiales adaptados y apoyos disefiados para la
actividad, observando su ejecucion.

Aplicar procedimientos para la gestion de instalaciones, espacios, medios,
materiales, recursos y apoyos a la comunicaciéon en actividades, juegos y
deportes especificos y adaptados para personas con discapacidad visual.

CE2.1 Definir factores de riesgo, zonas potencialmente peligrosas en la instalacién y espacios
abiertos y cerrados, entorno natural, las barreras y obstdculos existentes, proponiendo
adaptaciones para favorecer la accesibilidad y la autonomia personal del usuario con
discapacidad visual: plazas de aparcamiento reservadas, rampas de acceso, ascensores con
botonera en braille, supresién de papeleras de pie en pasillos y extintores colgados a media
altura, sefializaciones tactiles de escaleras, pasamanos, vados, irregularidades en bordillos,
prominencias y ahondamientos en el suelo, entre otras.

CE2.2 Comprobar la adecuacién y disponibilidad de instalaciones y recursos materiales
especificos para las actividades, juegos y deportes especificos y adaptados, asi como sus
caracteristicas y pardmetros de uso para usuarios con discapacidad visual.

CE2.3 En un supuesto practico de verificacion de la disponibilidad de los espacios, los medios y
de los materiales, atendiendo a las necesidades de las personas con discapacidad visual:

- Describir las gestiones a realizar, verificando su disponibilidad.

- Proponer alternativas y adaptaciones para garantizar la accesibilidad de todos los usuarios con
discapacidad visual, a todos los espacios y servicios disponibles.

- Seleccionar y trasladar los materiales requeridos para la actividad, garantizando su
conservacién y cuidado.

- Verificar la disponibilidad de los medios de transporte, comprobando que cuentan con todos
los elementos previstos para garantizar la comodidad, el mayor nivel de autonomia posible y
seguridad de los usuarios con discapacidad visual.

- Comprobar la accesibilidad, seguridad y condiciones higiénicas de los alojamientos,
considerando las limitaciones de las personas con discapacidad visual.

CE2.4 En un supuesto practico de seleccién de las actividades a desarrollar, los objetivos que se
persiguen y las caracteristicas y necesidades de los usuarios con discapacidad visual, atendiendo
al disefio de sesidn planteado:

- Determinar los medios de transporte adaptados requeridos para garantizar los
desplazamientos y su disponibilidad con avisos sonoros y la sefializacion de recorridos y zonas
mediante encaminamientos y sefiales podo-tactiles siguiendo criterios de seguridad,
operatividad y comodidad.

- Identificar materiales que se van a utilizar, preparandolos para el transporte y realizando el
mantenimiento preventivo y operativo para que conserven su grado de operatividad vy
seguridad.
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- Identificar adaptaciones a realizar en materiales y equipamientos para poder ser utilizadas por
usuarios con discapacidad visual.

CE2.5 Comprobar la disponibilidad del botiquin y farmacos pautados por un facultativo para
garantizar la seguridad y salud, favoreciendo la participacién activa de los usuarios.

CE2.6 En un supuesto practico en el que se describen las caracteristicas de los usuarios con
discapacidad visual y otras discapacidades asociadas y los objetivos propuestos, determinar la
utilizacion de servicios y ayudas complementarias para garantizar el desarrollo de la actividad,
especialmente en los casos en que se objetiven estados severos de ansiedad, miedo, sobrepeso,
palpitaciones, espasmos, problemas de vascularizacion, entre otros.

C3: Disefar actividades, juegos, predeportes y deportes especificos y adaptados para
usuarios con discapacidad visual, de acuerdo a un formato de sesidon y medidas
de prevencion de riesgos.

CE3.1 Interpretar la programacion general de referencia en relacién a sus componentes y
caracteristicas de los usuarios con discapacidad visual: objetivos, actividades, orientaciones
metodoldgicas, medidas de seguridad, caracteristicas e intereses de los usuarios con
discapacidad visual, implementos, recursos sociales y comunitarios, recursos humanos vy
materiales, tipos de instalaciones y espacios abiertos, cerrados y caracteristicas del entorno
natural.

CE3.2 Concretar protocolos, medios, medidas de seguridad y prevencidon de riesgos que
garanticen la seguridad en la actividad y ante situaciones de emergencia.

CE3.3 Aplicar la ayuda de acompafiamiento en técnica guia cuando el usuario con discapacidad
visual lo precise, con independencia de que utilice habitualmente bastén o perro guia, para
facilitar su participacién en la actividad.

CE3.4 Evaluar las desviaciones y diferencias existentes entre una programacién de referencia y
una situacion real respecto a caracteristicas de usuarios, instalaciones, espacios, recursos y
medios para asegurar la viabilidad de las actividades a partir de la adaptacion de las mismas a la
situacién dada.

CE3.5 Definir la adaptacién de los materiales y otros apoyos con los que se cuenta en relaciéon a
la discapacidad visual del usuario.

CE3.6 En un supuesto practico de concrecion de objetivos de una actividad y caracteristicas de
unos usuarios con discapacidad visual, a partir de un grupo de referencia:

- Concretar actividades, juegos y deportes adaptados y especificos con relacion a las
necesidades planteadas.

- Determinar recursos y ayudas técnicas necesarias para poner en practica dicha actividad.

- Concretar materiales que se van a utilizar, seleccionando de entre todos los disponibles.

- Definir espacios requeridos y accesibilidad de los mismos para hacer viable el desarrollo de la
actividad.

- Determinar el modo en que se aplicard el canal perceptivo-cinestésico en las actividades.

- Determinar el tipo de comunicacion verbal y no verbal a utilizar para asegurar la percepcion y
comprension de la informacion.

CE3.7 Describir estrategias didacticas y de animacién, promoviendo la motivaciéon y maxima
implicacion de los usuarios con discapacidad visual.

CE3.8 En un supuesto practico de concrecidén y organizacion de actividades, juegos y deportes
adaptados y especificos para usuarios con discapacidad visual:

- Describir la programacion de referencia.

- Enumerar los protocolos, las medidas de prevencion de riesgos y las medidas de seguridad
garantizando normativa aplicable.
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C4:

- Seleccionar instalaciones, espacios abiertos o cerrados y/o entorno natural garantizando la
seguridad de los usuarios.

- ldentificar la metodologia para el desarrollo de las actividades fomentando la maxima
participacion de los usuarios.

- Definir el estilo de intervencion en relacidn con las caracteristicas y necesidades de los
participantes con discapacidad visual.

Aplicar técnicas de dinamizacidon de actividades recreativas, juegos y deportes
adaptados y especificos y de iniciacién deportiva para usuarios con discapacidad
visual, atendiendo a sus caracteristicas y necesidades y siguiendo el disefio de
sesion.

CEA4.1 Ejecutar estrategias de intervencion para recibir y despedir a usuarios con discapacidad
visual adecuadas a sus caracteristicas, grado de autonomia personal, necesidad de apoyos y
patologias de manera que se aseguren la comunicacion e interaccion.

CE4.2 En un supuesto practico de definicidon de las caracteristicas y necesidades de los usuarios
con discapacidad visual, seleccionar las estrategias de dinamizacion de actividades fisico-
deportivas y recreativas utilizando explicaciones verbales con refuerzos tactiles y cinestésicos
para garantizar la comunicacion.

CEA4.3 Asociar los elementos materiales, ayudas técnicas y mobiliario con las necesidades de los
usuarios con discapacidad visual, y las actividades a realizar.

CE4.4 En un supuesto practico, en el que se describen las caracteristicas y las necesidades de
los usuarios con discapacidad visual, analizar la actuacién del técnico y justificar su propuesta de
intervencion, determinando:

- La pertinencia de las adaptaciones en la actividad haciendo posible la ejecucién de las mismas
a las personas con discapacidad.

- Los tiempos disponibles garantizando su ejecucion completa durante la sesion.

- Los espacios a utilizar aprovechando que la luz y el contraste puedan emplearse para destacar
los rasgos esenciales de los objetos y las formas.

- Los recursos humanos, ayudas técnicas, medios y materiales (guia vidente, bastones, perro
guia, medios para la autoproteccidn, diferentes texturas, tablero y piezas de ajedrez adaptados,
baldn sonoro, entre otros) necesarios para el desarrollo de la actividad.

- Los tipos de sistemas y materiales de comunicacién accesibles para garantizar la comunicacion
con las personas con discapacidad.

- Las dificultades observadas por parte de las personas con discapacidad en la realizacién de las
tareas para desplazarse, orientarse, coger y manipular objetos, soportar entornos agresivos,
controlar la respiracion, resistir un esfuerzo prolongado, o entender informaciones, reajustando
las propuestas cuando se identifique alguna dificultad de este tipo.

- La ubicacién del técnico para garantizar que los usuarios con discapacidad visual puedan
orientarse por su voz.

- Las estrategias metodoldgicas y motivacionales a utilizar para implicar a todas las personas
participantes en el desarrollo de la actividad.

CEA4.5 Describir las secuencias de aprendizaje para la consecucion de los estandares vy
conocimientos basicos a alcanzar en la iniciacion deportiva y recreativa, explicitando las
medidas de seguridad que deben establecerse.

CEA4.6 En un supuesto practico de dinamizacién de actividades con un grupo de usuarios con
discapacidad visual, analizar su intervencidn en cuanto a:

- Agrupamientos realizados y habilidades sociales de los participantes fomentando la interaccién
entre los participantes.

- Ubicacidn al transmitir las informaciones para garantizar su comprensién.
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- Control y coordinacion del grupo garantizando la participacion activa de cada participante.

- Estrategias de direccidn y dinamizacion de actividades, juegos y deportes que favorezcan la
asimilacion técnica y la participacion activa.

- Propuesta de actividades de coordinacién bimanual y oido-mano, secuencias de aprendizaje de
lo especifico a lo general, cantidad y variedad de experiencias propuestas y establecimiento de
puntos de referencia repetidos y claros que le permitan al usuario anticipar los acontecimientos
y situaciones de peligro.

- Estrategias adoptadas en relacion a las condiciones ambientales y del entorno eliminando
barreras.

- Medidas de prevencién de riesgos evitando roces, choques y tropiezos.

CEA4.7 En un supuesto practico de dinamizacidn de actividades, juegos y deportes adaptados y
especificos para usuarios con discapacidad visual:

- Concretar la programacion de referencia mediante el disefio de sesiones.

- Seleccionar instalaciones, espacios abiertos o cerrados y/o entorno natural acorde con las
actividades disefadas en las sesiones.

- Describir las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos en cada uno de los grados
de la discapacidad visual presentando las adaptaciones oportunas.

- Describir la metodologia propia de la animacidn para el desarrollo de las actividades en la
discapacidad visual, garantizando la comunicacién con los participantes.

- Definir el estilo de intervencién de acuerdo con las necesidades de los participantes, las ayudas
técnicas que utilizan y las posibilidades y dificultades presentes de movimiento y orientacion,
evidenciando la participacidn activa de todos los participantes.

- Justificar los criterios a seguir en la ubicacién de los elementos materiales, ayudas técnicas y
mobiliario, para garantizar la maxima participacidn y seguridad de los usuarios con discapacidad
visual.

CE4.8 Describir cdmo prevenir las diversas situaciones de riesgo (choques, fricciones, presiones
o golpes en los usuarios con discapacidad visual), asi como implementar los protocolos y
medidas correctoras que deben aplicarse para mantener la actividad dentro de los margenes de
seguridad previstos.

C5:  Aplicar técnicas de organizacion y desarrollo de competiciones recreativas y
eventos fisico-deportivos y recreativos, asi como de acompafamiento en su
participacion a personas con discapacidad visual, siguiendo criterios de
autonomia y seguridad.

CE5.1 Definir las caracteristicas de unas instalaciones deportivas adaptadas que permitan la
autonomia de usuarios con discapacidad visual, segun criterios de accesibilidad y seguridad.
CE5.2 Describir tipos de actividades deportivas y fisico-recreativas para usuarios con
discapacidad visual.

CE5.3 En un supuesto practico de competicion recreativa en el que se explicitan las
caracteristicas y necesidades de los usuarios con discapacidad visual y la especialidad elegida,
determinar la disponibilidad e idoneidad de la dotacién y condiciones de accesibilidad de las
instalaciones y del material en condiciones de seguridad.

CE5.4 Describir los recursos humanos y materiales y los permisos para la organizacion de un
evento o competicion recreativa, fisico-deportivo y/o recreativo, en funcién de las
caracteristicas de los usuarios con discapacidad visual.

CES5.5 Describir los medios y los requisitos que se deben cumplir para el transporte y posible
alojamiento de los participantes con discapacidad visual de acuerdo con sus caracteristicas y
necesidades en condiciones de seguridad y confort.
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CE5.6 En un supuesto practico de competicion recreativa o evento fisico-deportivo y recreativo
para usuarios con discapacidad visual en el que se explicitan el nivel técnico de los participantes
y la especialidad deportiva en la que se va a competir, determinar y describir:

- Elaboracién de horarios, inscripcion de los participantes, orden de competicidn, elaboracion y
comunicacion de los resultados, protocolo y entrega de trofeos.

- Presencia y participacion de los usuarios, arbitros, auxiliares de apoyo, guias videntes,
voluntarios, técnicos y servicio médico.

- Comunicacidn de consignas e informaciones concernientes a la competicién o evento que se
daran de forma clara y concreta, mediante medios accesibles, previamente al inicio de la
actividad, durante la misma y a su finalizacidn.

- Materiales, ayudas técnicas vy tiflotecnoldgicas que se utilizaran.

- Medidas de seguridad en prevision de posibles contingencias.

- Normas que regirdn el evento.

- Procedimientos, técnicas e instrumentos para la valoracion y registro del desarrollo y resultado
del evento o competicidon recreativa.

C6: Aplicar procedimientos para la evaluacion de actividades fisico-deportivas y el
seguimiento de personas con discapacidad visual, utilizando técnicas para la
obtencidén, tratamiento, registro y archivo de informacién, previstos en una
programacion general de referencia.

CE6.1 Describir posibles adaptaciones a realizar en los instrumentos de evaluacidon
seleccionados para los participantes con discapacidad visual, a fin de garantizar la accesibilidad y
adecuacion de los mismos vy la fiabilidad de los resultados.

CE6.2 Identificar el grado de ejecucidn en las tareas de los voluntarios, auxiliares, guias videntes
y otros profesionales de apoyo, proponiendo pautas para su mejora.

CE6.3 En un supuesto practico de evaluacion del proceso de dinamizacién de actividades
llevado a cabo con un grupo de personas con discapacidad fisica, definir cémo obtener
informacidn sobre:

- Grado de satisfaccidon y motivacién del usuario con discapacidad visual.

- Pertinencia de las actividades en relacién las necesidades planteadas (sencillas, asumibles,
vinculadas con las capacidades perceptivas y motoras, motivantes).

- Idoneidad de las ayudas técnicas y apoyos.

- Validez de las estrategias de motivacién.

- Validez de las adaptaciones.

- Resultados obtenidos.

- Medidas de seguridad y prevencion de riesgos.

CE6.4 Elaborar posible informe de evaluacion de la actividad fisico deportiva y recreativa
desarrollada con los usuarios con discapacidad visual.

CE6.5 Describir procedimientos de valoracidon del proceso y de los resultados de posibles
actividades, juegos y deportes adaptados y especificos.

CE6.6 En un supuesto practico donde se presente la ejecucion técnica del usuario con
discapacidad visual en la etapa de iniciacién deportiva y recreativa, identificar logros y errores
comunicandolos de manera clara y concisa.

CE6.7 Los posibles riesgos laborales presentes en la dinamizacién de actividades con personas
con discapacidad visual se identifican segln el protocolo y guia para la accion preventiva de una
posible entidad.

CE6.8 Enunciar aspectos susceptibles de ser evaluados tras el desarrollo de un evento ludico-
recreativo o deportivo.
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C7: Aplicar estrategias para el disefio y adaptacién de actividades fisico-deportivas y
recreativas para personas con sordoceguera, desde la perspectiva de
discapacidad auditiva, teniendo en cuenta las adaptaciones necesarias para
garantizar su participacion activa.

CE7.1 Adaptar los recursos, medios y actividades en funcidén de las caracteristicas de las
personas participantes con sordoceguera, prestando especial atencién a:

- El grado de deficiencia visual y deficiencia auditiva.

- El grado de funcionalidad comunicativa.

- Las necesidades, capacidades y motivaciones de la persona.

- Las habilidades sociales.

- Las habilidades espaciales.

- El desarrollo psicomotriz.

- Nivel de ajuste a la discapacidad.

- Nivel de autonomia personal.

- Experiencia auditivo-tactil adquirida.

- Existencia de otras discapacidades afadidas.

CE7.2 Caracterizar los sistemas de comunicacién de las personas con sordoceguera: lengua de
signos, sistema dactilolégico, comunicaciéon palma sobre palma, entre otros, apoyando la
explicacion con simulacién de su uso.

CE7.3 En un supuesto practico de identificacion y gestion de los apoyos necesarios para el
desarrollo de la actividad, definir como gestionar la mediacién comunicativa o cualquier otro
apoyo conveniente para su participacion activa en la actividad.

CE7.4 En un supuesto practico de concrecidn y organizacion de actividades, juegos y deportes
adaptados para usuarios con sordoceguera, disefiar la actividad a realizar teniendo en cuenta:

- Las condiciones ambientales de cara a adoptar medidas que faciliten la participacién y la
comunicacion de las personas con sordoceguera.

- Las adaptaciones a realizar en los recursos, medios y actividades.

- Los protocolos, las medidas de prevencién de riesgos y las medidas de seguridad.

- La accesibilidad de las instalaciones, espacios abiertos o cerrados y/o entorno natural.

- Las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos.

CE7.5 En un supuesto practico en el que se realice una difusidn de informacién concerniente a
la actividad en la que participan personas con sordoceguera, determinar los medios a emplear y
su validez en funcién del grado de deficiencia visual y del grado de deficiencia auditiva y
contando con el apoyo de otros técnicos.

CE7.6 Incorporar en la evaluacion de la actividad los procedimientos, técnicas e instrumentos
que permitan hacer una valoracidn de la participacion de las personas con sordoceguera en la
actividad, procurando la intervencién de estas en la propia evaluacidn.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

C1 respecto a CE1.3 y CE1.4; C2 respecto a CE2.3, CE2.4 y CE2.6; C3 respecto a CE3.6 y CE3.8; C4
respecto a CE4.2, CE4.4, CE4.6 y CE4.7; C5 respecto a CE5.3 y CE5.6; C6 respecto a CE6.3 y CE6.6; C7
respecto a CE7.3, CE7.4y CE7.5.

Otras Capacidades:

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos.
Demostrar un buen hacer profesional.
Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucién de contingencias relacionadas con su actividad.
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Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

Aprender nuevos conceptos y procedimientos y aprovechar eficazmente la formacién utilizando los
conocimientos adquiridos.

Demostrar cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible a los demas.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Comunicarse eficazmente con los usuarios adecuados en cada momento, respetando los canales
establecidos en la empresa.

Respetar la confidencialidad de la informacién.

Compartir informacidn con el equipo de trabajo.

Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

Trasmitir informacidn con claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no discriminacidn entre mujeres y hombres.

Contenidos

1 Clasificacién, caracteristicas de la discapacidad visual y bases del acondicionamiento
fisico, entrenamiento deportivo y actividades fisico-deportivas y recreativas para

personas con este tipo de discapacidad

Etiologias y alteraciones de la discapacidad visual.

Tipos y grados de vision. Calidad de vida, apoyo y autodeterminacion de los usuarios con
discapacidad visual.

El sentido auditivo en la ceguera: capacidad para identificar, localizar, discriminar y seguir el
estimulo sonoro.

El ajuste a la discapacidad visual.

Caracteristicas y heterogeneidad de la poblacion sordociega

Perfil deportivo del usuario discapacidad visual.

Efectos de la actividad fisica sobre la salud.

Sintomas de fatiga.

Teoria del entrenamiento deportivo aplicado a usuarios con discapacidad visual.

Contraindicaciones totales o parciales en la practica de actividades fisico-deportivas.

Capacidades condicionales y coordinativas demandadas en las actividades deportivas adaptadas y
especificas.

2 Gestion de la informacion, recursos e instalaciones en eventos, competiciones vy
actividades fisico-deportivas y recreativas adaptadas y especificas para usuarios con

discapacidad visual

Tipos y caracteristicas de las fuentes de informacion sobre discapacidad visual.

Clasificacién de la informacién sobre la discapacidad visual: normas, sistemas y criterios.

Aplicacién, manejo de tecnologias de la comunicacidn y custodia de la informacién para usuarios
con discapacidad visual.

Las nuevas tecnologias aplicadas a la gestion de la informacién y comunicacion en relacién con la
discapacidad visual.

Recursos humanos: técnicos, guias videntes, arbitros, auxiliares, voluntarios, personal sanitario.

Las ayudas técnicas a la movilidad para usuarios con discapacidad visual: manejo y adaptacion de
ayudas técnicas.

Acceso a la informacion y cédigos de lecto-escritura en braille o tinta.

Las ayudas dpticas para usuarios con resto visual.
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Las adaptaciones tiflotecnolégicas de acceso informatico.

Las ayudas técnicas y tecnolégicas para la practica deportiva y recreativa: preventivas, facilitadoras,
compensadoras. Ayudas técnicas a la movilidad: el bastdon como distintivo, proteccién e
informacién.

Recursos comunitarios disponibles.

Identificacion de recursos comunitarios disponibles.

Las asociaciones, organizaciones y entidades deportivas y recreativas para usuarios con
discapacidad visual.

Normativa aplicable sobre accesos de perros-guia a instalaciones y transportes.

Permisos, licencias y seguros.

Normativa sobre prevencion de riesgos, instalaciones, materiales y espacios naturales.

Normativa sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales.

Control, seguimiento y conservacion de informes y documentos.

Adaptaciones en materiales y equipamientos.

Control de los aspectos ambientales.

Tipos de barreras para usuarios con discapacidad visual en instalaciones, espacios y entorno
natural, transportes.

Accesibilidad integral: instalaciones, espacios abiertos y cerrados, servicios, equipamientos. Disefio
para todos y supresiéon de barreras: en la movilidad, la percepcion y la comunicacién. Normativa
relativa a la supresién de barreras arquitectdnicas.

Programacion y dinamizacion de actividades fisico-deportivas y recreativas, juegos y

deportes adaptados y especificos para usuarios con discapacidad visual

Disefio de sesion: elementos que la componen.

Planificacidn y gestion del tiempo y el esfuerzo en la sesion.

Criterios para la adaptacién progresiva.

Dificultades en la dinamizaciéon de grupos de personas sordociegas con diferentes sistemas de
comunicacion.

Adaptacién de la informacién para transmitir las acciones a realizar. Factores que ayudan, dificultan
o inhiben la comunicacidn.

Adaptacién del espacio en el que se desarrolla la actividad. Adaptacion del material necesario para
la actividad. Adaptacion de las normas.

Estrategias para igualar la diferencia, para compensar las posibles limitaciones.

Distribucion, organizacion y control del grupo en funcién de la actividad y de las caracteristicas y
necesidades de los usuarios con discapacidad visual.

Ubicacién y movilidad del técnico durante la actividad.

Intervenciéon en la realizacion de la actividad: refuerzos, conocimiento de resultados, solucion de
incidencias, ajustes en la direccion de la actividad.

La metodologia propia de la recreacién y estrategias de dinamizacidn en colectivos con
discapacidad visual: agrupamientos y criterios de adaptacién de: juegos y deportes, informacion,
espacio, material y caracteristicas del entorno natural.

Los deportes especificos.

Los deportes adaptados.

Medios y medidas de seguridad: protocolo de actuacion para el control de la contingencia (crisis
convulsivas, agitacion, accidentes).

Adaptaciones individualizadas a las caracteristicas de cada componente del grupo, atendiendo a la
diversidad de la discapacidad visual.
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4 Implicacion en competiciones recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos

para usuarios con discapacidad visual

Tipos de competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos (terapéuticos, recreativos,
educativos, competitivos).

La organizacién y promocion del evento o competicién recreativa (elaboracién de horarios,
inscripcion de participantes, orden de competicion, protocolo de entrega de trofeos).

Previsidon de medios y medidas de seguridad socio-sanitarias.

Clasificacién funcional para el deporte de competicion.

La mesa técnica: profesionales que la componen.

Protocolos de valoracion de las competiciones recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos.
Reglamentos deportivos.

Organizaciones deportivas.

El acompafiamiento para usuarios con discapacidad visual.

El transporte de materiales y viajeros: caracteristicas del medio de transporte en relacién a la
discapacidad visual.

El alojamiento y la manutencién: caracteristicas, costes, criterios para su utilizacion en los eventos
fisico-deportivos y recreativos.

Técnicas y procedimientos de evaluacion de actividades fisico-deportivas vy

recreativas para usuarios con discapacidad visual

La participacidn de los usuarios en la evaluacién de las actividades.

Aplicacion de técnicas e instrumentos de recogida, andlisis y organizacién de la informacion para
usuarios con discapacidad visual.

Técnicas e instrumentos de observacidn, analisis y valoracion del desarrollo de actividades: disefio y
aplicacién de instrumentos especificos de evaluacidn, registros y escalas.

Métodos de evaluacion.

Interpretacion de resultados de evaluacién

Ciclo de mejora continua.

Elaboracién de informes de evaluacién: finalidad y estructura.

Participacion de las personas con sordoceguera en las actividades fisico-deportivas y

recreativas, desde la perspectiva de la discapacidad visual

Interrelacidn entre el grado de deficiencia visual y el grado de deficiencia auditiva.
Aspectos ambientales y barreras para usuarios con sordoceguera.

Aspectos comunicativos para relacionarse con personas con sordoceguera.

Sistemas y recursos de apoyo a la comunicacion.

La figura del mediador y la mediacion.

Las ayudas técnicas para usuarios con sordoceguera.

Adaptaciones de materiales, equipamientos y espacios.

Teoria de la actividad fisico-deportiva y recreativa aplicada a usuarios con sordoceguera.
Competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos.

Adaptacién de las técnicas de seguimiento y de evaluacién a personas con sordoceguera.

Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones
Los talleres e instalaciones daran respuesta a las necesidades formativas de acuerdo con el contexto
profesional establecido en la unidad de competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa



T
BEENnsTITUTO Pagina: 69 de 90

NACIONAL DE LAS
NION EUROPEA
BNEN cuALIFICACIONES NertGanaratantl)

aplicable del sector productivo, prevencién de riesgos laborales, accesibilidad universal y proteccion
medioambiental. Se considerara con caracter orientativo como espacios de uso:

- Taller. Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacién.

- Instalaciéon de 2 m? por alumno o alumna.

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con la dinamizacidon de actividades,
deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para personas con discapacidad
visual, que se acreditard simultdneamente mediante la dos formas siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior) o de
otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con
este mddulo formativo.

2. Competencia pedagédgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
competentes.
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MODULO FORMATIVO 4
Eventos, competiciones, actividades y juegos de animacion fisico-deportiva y
recreativa para personas con discapacidad auditiva

Nivel:

3

Cddigo: MF2577_3
Asociado a la UC:  UC2577_3 - Dinamizar actividades, deportes, competiciones y eventos fisico-

deportivos y recreativos para personas con discapacidad auditiva

Duracion (horas): 180

Estado: Tramitacion BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1:

Relacionar caracteristicas auditivas, motoras, motivacionales y comunicativas con
necesidades de personas con discapacidad auditiva desde la observacién, el
estudio de informes, evaluaciones dadas y otra posible documentacion especifica
de referencia, procedente de casos concretos, anonimizados.

CE1.1 Describir posibles perfiles de usuarios con distintos tipos y grados de discapacidad
auditiva a partir de técnicas de recogida de informacidn (observacidn, contacto inicial, informes,
encuestas, entre otras) e identificacion de las necesidades y motivaciones de los mismos en la
fase de iniciacion deportiva y recreativa, concretando:

- El grado de discapacidad auditiva: leve, moderada, severa o profunda y los factores de la
sordera: hereditaria/ no hereditaria, congénita/adquirida.

- El tipo de pérdida auditiva: pérdida auditiva conductiva, pérdida auditiva neurosensorial o
pérdida auditiva mixta.

- El tipo de prétesis posible: audifono e implantes auditivos.

- El estado de salud: habitos, trastornos derivados de la salud, contraindicaciones, alergias
medicamentosas y alimenticias, otras alteraciones sensoriales, trastornos derivados de la salud
mental, conductas desafiantes y problemas auditivos sobrevenidos, discapacidades asociadas,
entre otros.

- Los sistemas de comunicacion: lengua oral y lenguaje de signos. Apoyos a la comunicacién oral:
bimodal y palabra complementada.

- Los productos de apoyo a la accesibilidad auditiva y para el acceso a la informacién y a la
comunicacion oral: subtitulado para el acceso a videos formativos, F.M., bucle magnético y
cualquier otro avance tecnoldgico que facilite la comunicacion.

- Los intereses, expectativas, actitudes, motivacién y autoconfianza en relacidn con la practica
de actividades fisico-deportivas y recreativas y las dificultades que limitan su autonomia
personal.

CE1.2 Identificar el perfil deportivo de usuarios con discapacidad auditiva, valorando
habilidades y destrezas motrices basicas, nivel técnico y los siguientes factores individuales:

- Las capacidades perceptivo-motrices: imagen, esquema corporal, conciencia corporal y
posibles alteraciones sensoriales y de coordinacién, asi como experiencias previas en juegos y
deportes.

- El nivel de desarrollo motor: control postural, conocimiento y percepcién de su propio cuerpo,
conocimiento, estructuracion y organizacion espacial, orientacién y movilidad.
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- El sentido y comprensidn visual: capacidad de localizar, discriminar, identificar y seguir el
estimulo visual, asi como grado de lectura labial y de sus capacidades audio motrices: memoria
auditiva, percepcion temporal.

- Desarrollo de las habilidades perceptivo-motrices: percepcion espacial, coordinacion dindmica
general, equilibrio, distincién de distancia y espacio.

- La adquisicion de habilidades y destrezas bdsicas.

- El nivel de condicidn fisica y biolégica: aptitud fisica, muscular.

- Los apoyos (intermitente, limitado, extenso y generalizado) y productos de apoyo para mejorar
su autonomia personal, para la comunicacién y las que utilizara en funcién de la actividad.
CE1.3 Determinar la evolucién del nivel deportivo y experiencias previas en juegos y deportes
de la persona con discapacidad auditiva, utilizando técnicas de observacién, informes y pruebas
de evaluacién.

CE1.4 Definir estrategias metodoldgicas para fomentar la motivacién del usuario, atendiendo a
sus caracteristicas de perfil.

CE1.5 Definir el sistema de comunicacién de usuarios con discapacidad auditiva, las posibles
ayudas técnicas y humanas necesarias para usuarios con restos auditivos y posibles
adaptaciones tecnoldgicas para el acceso informatico a la informacién.

Aplicar procedimientos para la gestion de instalaciones, espacios, medios vy
materiales en la practica de actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones
para personas con discapacidad auditiva

CE2.1 Explicar procesos de verificaciéon y adecuacion que deben cumplir las instalaciones,
espacios abiertos, cerrados y entorno natural en la practica de actividades de usuarios con
discapacidad auditiva.

CE2.2 Detallar adaptaciones a realizar en los materiales y equipamientos para poder ser
utilizados con control, dominio técnico y apego por las personas con discapacidad auditiva.
CE2.3 En un supuesto practico de utilizacién de instalaciones para la practica fisico-deportiva y
recreativa de personas con discapacidad auditiva, con garantias de seguridad:

- Describir las gestiones a realizar para verificar su disponibilidad.

- Proponer alternativas y adaptaciones pasa garantizar la accesibilidad de todos los usuarios con
discapacidad auditiva, a todos los espacios y servicios disponibles.

- Seleccionar los materiales requeridos para la actividad.

- Comprobar que el botiquin y los fdrmacos rednen las condiciones previstas y se ajustan a las
necesidades de los usuarios con discapacidad auditiva.

- Verificar la disponibilidad de los medios de transporte comprobando que cuentan con todos
los elementos previstos para garantizar la comodidad y seguridad de los usuarios con
discapacidad auditiva.

CE2.4 Identificar situaciones en las que resulte necesario disponer de servicios de traduccién de
la lengua de signos garantizando una comunicacidon efectiva con las personas que por su grado y
circunstancia lo requieran.

CE2.5 Identificar entidades relacionadas con la interpretacidn de la lengua de signos y las vias
para contactar con ellas evidenciando el contacto.

Diseiar actividades, juegos, predeportes y deportes especificos y adaptados para
usuarios con discapacidad auditiva, de acuerdo al formato de sesién y medidas
de prevencion de riesgos.

CE3.1 Interpretar una programacion general con relacidon a sus componentes y caracteristicas
de usuarios con discapacidad auditiva: objetivos, actividades, orientaciones metodoldgicas,
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medidas de seguridad, caracteristicas, necesidades, intereses, tipo de patologia de los usuarios
con discapacidad auditiva, tipos de apoyo y productos de apoyo necesarios para la
comunicacion, recursos humanos y materiales necesarios, tipos de instalaciones, espacios
abiertos, cerrados y entorno natural disponible.

CE3.2 Evaluar las desviaciones y diferencias existentes entre una programacion general de
referencia dada y una situacién real dada, con respecto a las caracteristicas, instalaciones,
espacios, recursos y medios.

CE3.3 Justificar la seleccién de actividades, juegos y deportes adaptados al nivel de salud y
condicidn fisica del usuario con discapacidad auditiva que refuercen su motivacion e implicacion
incidiendo sobre la recompensa, la progresion y el éxito personal.

CE3.4 Concretar protocolos, medios y medidas de seguridad que garanticen la seguridad en la
actividad y el traslado de las personas con discapacidad auditiva, ante situaciones de
emergencia.

CE3.5 En un supuesto practico de programacion de sesidén, en el que se describen unos
objetivos de la actividad y las caracteristicas de los usuarios con discapacidad auditiva:

- Concretar las actividades, juegos y deportes a realizar.

- Determinar los recursos y productos de apoyo necesarios.

- Enumerar los materiales que se van a utilizar.

- Definir los espacios necesarios.

CE3.6 Proponer estrategias metodoldgicas que favorezcan la motivacion y la implicacion de los
usuarios con discapacidad auditiva en actividades propuestas para desarrollar sus capacidades,
asumir sus diferencias y conocer y aceptar sus limites en el ambito de la comunicacion,
utilizando una situacién espacial y posicidn que garantice la comunicacién con los usuarios.
CE3.7 Definir el tipo de comunicacidn a utilizar para asegurar la percepcién y comprension de la
informacidn por parte de las personas con discapacidad auditiva.

CE3.8 Concretar los aspectos organizativos que regiran las sesiones, atendiendo a:

- Los tiempos disponibles necesarios: horarios, trayectos, vestuarios, duracion de actividades.

- Las ayudas técnicas necesarias en funcion de la actividad a desarrollar.

- Los medios y materiales necesarios (pizarra, videos, sefiales visuales).

- Las adaptaciones a nivel reglamentario y actitudinal de los juegos y deportes.

C4: Aplicar técnicas de dinamizacién de actividades recreativas y de iniciacion
deportiva para personas con discapacidad auditiva, aplicando las previsiones
establecidas en la concrecidn de la sesién y teniendo en cuenta las medidas de
prevencion de riesgos.

CEA4.1 Simular la utilizacidn de estrategias de intervencidn para recibir y despedir a los usuarios
con discapacidad auditiva dependiendo de sus caracteristicas, necesidad de apoyos y patologias
que aseguren la comunicacion e interaccion.

CE4.2 En un supuesto practico de trabajo con usuarios con discapacidad auditiva, dinamizando
actividades recreativas y de iniciacién deportiva.

- Determinar los recursos humanos, ayudas técnicas, medios y materiales a utilizar (mediador de
comunicacion, ILS: intérprete de lengua de signos palabra complementada, bimodal, usos de
F.M., bucle magnético, pizarra).

- Ejemplificar el uso de vocabulario y frases que hagan que la comunicacidon sea eficaz,
perceptible y comprensible utilizando explicaciones verbales con refuerzos escritos y ayudas
visuales.

- Determinar la ubicacion y disposicion respecto al grupo favoreciendo en todo momento el
contacto visual y la lectura labial.

- Evidenciar la vocalizacion evitando subir el tono de voz y vocalizacidn excesiva.
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- Materializar el uso de explicaciones y demostraciones claras, asegurandose que el usuario con
discapacidad auditiva ha entendido la accidn a realizar.

CE4.3 En un supuesto practico de planteamiento de objetivos de una actividad para usuarios
con discapacidad auditiva con unas caracteristicas concretas:

- Especificar las técnicas que se aplicaran para los desplazamientos, en la comunicacidn y en la
orientacién por el espacio de trabajo.

- Concretar el tipo de comunicacion verbal y no verbal a utilizar, para asegurar la percepcion y
comprension de la informacion, reforzando con gestos el lenguaje oral.

- Identificar la existencia de posibles condiciones ambientales inadecuadas: exceso de ruido, luz
y temperaturas inadecuadas, masificacion, sobreexposicion de conversaciones simultaneas,
elementos materiales y mobiliario mal ubicado, entre otros.

- Salvaguardar la seguridad de la actividad, teniendo en cuenta que la falta o menor grado de
audicién puede provocar respuesta tardia al realizar la actividad.

- Ejemplificar la verbalizacion de los movimientos a realizar para facilitar la representacion
simbdlica en la explicacion de las actividades a realizar.

CE4.4 En un supuesto practico de dinamizacion de actividades, juegos y deportes adaptados
para usuarios con discapacidad auditiva, evidenciar una intervencién orientada a:

- Motivar a los participantes.

- Reforzar su participacién.

- Generar agrupamientos eficaces.

- Generar las secuencias de aprendizaje propias de la iniciacion deportiva y recreativa: dominio,
asimilacidn, estabilidad y auto organizacion.

- Aplicar la metodologia propia de la animacién para el desarrollo de las actividades en la
discapacidad auditiva.

CE4.5 En un supuesto practico de intervencién mediante propuesta de actividades fisico-
deportivas y recreativas con un grupo de personas con discapacidad auditiva, evidenciar en la
actuacion:

- Estrategias de direccidn y dinamizacion de actividades, juegos y deportes que favorezcan la
asimilacion técnica y la participacién activa.

- Propuesta de actividades de secuencias de aprendizaje de lo especifico a lo general, cantidad y
variedad de informaciones propuestas y establecimiento de puntos de referencia, repetidos y
claros que le permitan al usuario anticipar los acontecimientos y situaciones de peligro.

- Medidas de prevencién de riesgo puestas en practica con los participantes.

- Ubicacidon de los usuarios en un grupo-clase garantizando una correcta visualizacién del
técnico.

- Explicacién de medidas de seguridad que deben establecerse asegurdandose de una correcta
comprensidn por parte de los usuarios con discapacidad auditiva.

CEA4.6 Justificar los criterios a seguir en la ubicaciéon de los elementos materiales, ayudas
técnicas y mobiliario, para garantizar la maxima participacion y seguridad de los usuarios con
discapacidad visual.

CE4.7 Enumerar como pueden materializarse en la dinamizacién de actividades fisico-
deportivas y recreativas con personas con discapacidad auditiva, con precisidon en la secuencia
de acciones:

- Las diversas situaciones de riesgo potencial de choques o golpes entre los usuarios con
discapacidad auditiva, asi como los protocolos y medidas correctoras que deben aplicarse para
mantener la actividad dentro de los margenes de seguridad previstos.

- Los protocolos de prevencién de riesgos laborales y las medidas de seguridad a adoptar
durante el trabajo con usuarios que presentan discapacidad auditiva.
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CE4.8 En un supuesto practico de trabajo interdisciplinar con un intérprete en lengua de signos,
concretar y dinamizar las actividades, juegos y deportes con y sin adaptaciones para usuarios
con discapacidad auditiva, teniendo en cuenta:

- La programacion general de referencia.

- La ubicacion del intérprete en relacion al usuario que sea usuario de lengua de signos y al
monitor de referencia.

- Coordinacion de las acciones anticipando la informacién.

- Uso de vocabulario claro y entendible por todos los usuarios.

C5:  Aplicar técnicas de organizacion y desarrollo de competiciones recreativas y
eventos fisico-deportivos y recreativos, asi como de acompafamiento en su
participacion a personas con discapacidad auditiva, siguiendo criterios de
autonomia y seguridad.

CE5.1 Definir los medios de transporte y los requisitos que se deben cumplir para el transporte
de los participantes con discapacidad auditiva, de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades
en condiciones de seguridad y confort.

CE5.2 Identificar autorizaciones y licencias necesarias para la préctica deportiva, especificando
su manejo segun la ley de proteccidn de datos aplicable.

CE5.3 En un supuesto practico de competicion recreativa o evento fisico-deportivo y recreativo
para usuarios con discapacidad auditiva en el que se explicitan el nivel técnico de los
participantes y la especialidad deportiva en la que se va a competir, describir:

- Los procesos de elaboracién de horarios, inscripcién de los participantes, orden de
competicion, elaboracién y comunicaciéon de los resultados de la competicién y protocolo y
entrega de trofeos.

- Materiales y ayudas técnicas que se utilizaran.

- Normas que regiran el evento.

CE5.4 Argumentar el rol que desempena cada una de las personas implicadas en un evento
deportivo orientado a personas con discapacidad auditiva (guias, intérpretes, mediadores de
comunicacion, ILS: Intérprete de lengua de signos, técnicos, voluntarios, servicio médico,
tutores, familiares, otros miembros de su red de apoyo, servicios auxiliares) en relacién a las
normativas y protocolos de actuacion correspondientes.

CE5.5 Enunciar las medidas de seguridad orientadas a manejar posibles contingencias en el
desarrollo de actividades fisico deportivas y eventos deportivos, considerando el plan de
evacuacion, garantizando la seguridad de los asistentes, en especial la de las personas con
discapacidad.

CE5.6 En un supuesto practico de competicion recreativa en el que se explicitan las
caracteristicas y necesidades de los usuarios con discapacidad auditiva y la especialidad elegida,
determinar las normas que rigen el evento, para asegurar una puesta en prdactica coherente y
activa por parte del usuario, teniendo especial cuidado en la accesibilidad de la informacién, de
las personas con discapacidad auditiva.

CE5.7 Utilizar técnicas, procedimientos e instrumentos para la valoracion, registro del
desarrollo y resultado del evento o competicién fisico-deportiva o recreativa.

C6: Aplicar procedimientos para la evaluacion de actividades y seguimiento de
personas con discapacidad auditiva, utilizando técnicas e instrumentos para la
obtencidn, tratamiento, registro y archivo de la informacién, previstos en una
programacion general de referencia.
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CE6.1 Identificar técnicas de recogida de informacién que permitan valorar las actividades
realizadas en base a criterios de viabilidad, aplicacién, funcionalidad vy fiabilidad, garantizando
gue las personas con discapacidad fisica puedan hacer mediante ellas sus aportaciones.

CE6.2 Describir los procedimientos de valoracidon del proceso y de los resultados en las
actividades, juegos, deportes adaptados y especificos para personas con discapacidad auditiva
con rigor y objetividad.

CE6.3 En un supuesto practico de evaluacién de un programa de actividades fisico-deportivas y
recreativas con personas con discapacidad auditiva desarrollado de manera continuada:

- Obtener informacién sobre el grado de satisfaccion y motivacién de las personas con
discapacidad auditiva.

- Valorar la pertinencia de las actividades en relacién a las necesidades planteadas (sencillas,
asumibles, vinculadas con las capacidades perceptivas y motoras, motivantes).

- Evaluar la idoneidad de las ayudas técnicas y humanas, asi como de los apoyos proporcionados
(internos o externos).

- Valorar la validez de las estrategias de motivacion.

- Evaluar las medidas de seguridad y prevencidn de riesgos que se han puesto en marcha con los
usuarios.

CE6.4 En un supuesto practico de realizacion de un evento recreativo con personas con
discapacidad auditiva y participacién de guias, intérpretes, voluntarios; familiares y servicios
auxiliares, interviniendo de manera coordinada:

- Valorar la intervencidn de cada tipo de participante tomando como referencia los protocolos
de competiciones deportivas con estos colectivos.

- Aportar propuestas de mejora respecto a la coordinacion de estos roles.

CE6.5 Sintetizar las acciones a seguir segin protocolos, guia para la acciéon preventiva de la
entidad, medios y medidas de seguridad y prevencion de riesgos laborales que garanticen la
seguridad en la actividad de todas las personas implicadas ante situaciones de emergencia,
durante el desarrollo de los eventos deportivos y recreativos con personas con discapacidad
auditiva como participantes.

C7: Aplicar estrategias para el disefio y adaptacién de actividades fisico-deportivas y
recreativas para las personas con sordoceguera, desde la perspectiva de la
discapacidad auditiva, teniendo en cuenta las adaptaciones necesarias para
garantizar su participacion activa.

CE7.1 Adaptar los recursos, medios y actividades en funcidon de las caracteristicas de las
personas participantes con sordoceguera, prestando especial atencién a:

- El grado de deficiencia visual y deficiencia auditiva.

- El grado de funcionalidad comunicativa.

- Las necesidades, capacidades y motivaciones de la persona.

- Las habilidades sociales.

- Las habilidades espaciales.

- El desarrollo psicomotriz.

- Nivel de ajuste a la discapacidad.

- Nivel de autonomia personal.

- Experiencia auditivo-tactil adquirida.

- Existencia de otras discapacidades afiadidas.

CE7.2 Caracterizar los sistemas de comunicacion de las personas con sordoceguera: lengua de
signos, sistema dactilolégico, comunicacién palma sobre palma, entre otros, apoyando la
explicacion con simulacién de su uso.
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CE7.3 En un supuesto practico donde el profesional deba identificar y gestionar los apoyos
necesarios para el buen desarrollo de la actividad, definir como gestionar la mediacion
comunicativa o cualquier otro apoyo que sea necesario para su participaciéon activa en la
actividad.

CE7.4 En un supuesto practico de concrecidn y organizacion de actividades, juegos y deportes
adaptados para usuarios con sordoceguera, disefiar la actividad a realizar teniendo en cuenta:

- Las condiciones ambientales de cara a adoptar medidas que faciliten la participacién y la
comunicacion de las personas con sordoceguera.

- Las adaptaciones a realizar en los recursos, medios y actividades.

- Los protocolos, las medidas de prevencién de riesgos y las medidas de seguridad.

- La accesibilidad de las instalaciones, espacios abiertos o cerrados y/o entorno natural.

- Las actividades, juegos y deportes adaptados y especificos.

CE7.5 En un supuesto practico en el que se realice una difusidon de informacién concerniente a
la actividad en la que participan personas con sordoceguera, determinar los medios a emplear y
su validez en funcién del grado de deficiencia visual y del grado de deficiencia auditiva y
contando con el apoyo de otros técnicos.

CE7.6 Incorporar en la evaluacion de la actividad los procedimientos, técnicas e instrumentos
que permitan hacer una valoracidn de la participacion de las personas con sordoceguera en la
actividad, procurando la intervencién de estas en la propia evaluacidn.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

C1 respecto a CE1.1 y CE1.2; C2 respecto a CE2.3; C3 respecto a CE3.5; C4 respecto a CE4.2, CE4.3,
CE4.4, CE4.5 y CE4.8; C5 respecto a CE5.3 y CE5.6; C6 respecto a CE6.3 y CE6.4; C7 respecto a CE7.4 y
CE7.5.

Otras Capacidades:

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos.

Demostrar un buen hacer profesional.

Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucién de contingencias relacionadas con su actividad.
Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

Aprender nuevos conceptos y procedimientos y aprovechar eficazmente la formacién utilizando los
conocimientos adquiridos.

Demostrar cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible a los demas.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Comunicarse eficazmente con los usuarios adecuados en cada momento, respetando los canales
establecidos en la empresa.

Respetar la confidencialidad de la informacion.

Compartir informacion con el equipo de trabajo.

Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

Trasmitir informacidn con claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

Gestion eficiente de recursos.

Compatibilizar autonomia y seguridad de los usuarios participantes.

Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no discriminacidon entre mujeres y hombres.
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Contenidos
1 Clasificacion, caracteristicas de la discapacidad auditiva y bases del

acondicionamiento fisico, entrenamiento deportivo y actividades fisico-deportivas y

recreativas para personas con este tipo de discapacidad

Etiologias y clasificacion de la discapacidad auditiva.

Tipos de pérdida auditiva y grados de discapacidad auditiva. Prétesis auditivas.

Calidad de vida, apoyo y autodeterminacion de las personas con discapacidad auditiva.

El sentido visual en la sordera: capacidad para identificar, localizar, discriminar y seguir el estimulo
visual.

Perfil deportivo del usuario discapacidad auditiva.

Efectos de la actividad fisica sobre la salud. Criterios para la adaptacion progresiva.

Teoria del entrenamiento deportivo aplicado a usuarios con discapacidad auditiva.

Sintomas de fatiga.

Contraindicaciones totales o parciales en la prdactica de actividades fisico-deportivas. Capacidades
condicionales y coordinativas demandadas en las actividades deportivas adaptadas.

Ajuste a la discapacidad.

Gestion de recursos e instalaciones en eventos, competiciones recreativas vy
actividades fisico-deportivas y recreativas adaptadas y especificas para usuarios con

discapacidad auditiva

Recursos humanos: técnicos, mediadores de comunicacion, ILS: intérprete de lengua de signos,
arbitros, auxiliares, voluntarios, personal sanitario.

Recursos y medios materiales especificos y adaptados.

Identificacion de recursos comunitarios disponibles.

Las ayudas técnicas y tecnoldgicas para la practica deportiva y recreativa. Manejo y adaptacion de
ayudas técnicas.

Normativa sobre prevencion de riesgos, instalaciones, materiales y espacios naturales.
Adaptaciones necesarias en equipamientos.

Tipos de barreras para usuarios con discapacidad auditiva, en instalaciones, espacios, entorno
natural, transportes.

Barreras culturales, sociales y en las nuevas tecnologias.

Las adaptaciones de medios y recursos visuales de acceso a la informacion.

Medios y medidas de seguridad: protocolo de actuacion para el control de la contingencia.

Programacion, dinamizacion y evaluacion de actividades fisico-deportivas vy
recreativas, juegos y deportes adaptados y especificos para usuarios con

discapacidad auditiva

Diseiio de sesién: elementos que la componen.

Los recursos organizativos como base de la realizacidon de las sesiones. Planificacidn y gestion del
tiempo y el esfuerzo a lo largo de la sesidn.

Estrategias para igualar la diferencia, para compensar las limitaciones.

Distribucion, organizacién y control del grupo en funcidn de la actividad y de las caracteristicas y
necesidades de los usuarios con discapacidad auditiva.

Ubicacién y movilidad del técnico durante la actividad.

Sistemas y forma de trasmitir la informacion del técnico antes, durante y después de la actividad.
Intervencion en la realizacion de la actividad: refuerzos, conocimiento de resultados, solucion de
incidencias, ajustes en la direccién de la actividad.
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Adaptaciones individualizadas a las caracteristicas de cada componente del grupo, atendiendo a la
diversidad auditiva.

La metodologia propia de la recreacion y estrategias de dinamizacién: agrupamientos y criterios de
adaptacion de: juegos y deportes, informacion, reglas, espacio, material y caracteristicas del
entorno natural.

Los deportes adaptados.

Técnicas e instrumentos de observacidn, analisis y valoracién del aprendizaje de las personas con
discapacidad auditiva en su practica fisico-deportiva y recreativa. Aplicacion de pruebas de nivel.
Interpretacion de resultados y elaboracién de informes.

4 Implicacién en competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para

personas con discapacidad auditiva

Tipos de competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos (terapéuticos, recreativos,
educativos, competitivos). Medios de transporte y logistica.

La organizacién y promocidon del evento o competicién recreativa (elaboracién de horarios,
inscripcion de participantes, orden de competicion, protocolo de entrega de trofeos).

Medios materiales y humanos (auxiliares, arbitros, voluntarios, técnicos, ILS: intérprete de lengua
de signos y mediadores de comunicacién).

Prevision de medios y medidas de seguridad socio-sanitarias. Permisos y normativa.

Las asociaciones y entidades deportivas y recreativas para usuarios con discapacidad auditiva.
Clasificacién funcional para el deporte de competicién recreativa.

La mesa técnica: profesionales que la componen.

Protocolos de valoracion de las competiciones recreativas y eventos fisico-deportivos y recreativos.
Reglamentos deportivos. Organizaciones deportivas.

El acompafiamiento para usuarios con discapacidad auditiva.

Permisos, licencias y seguros.

El transporte seguro de materiales.

El alojamiento y la manutencién: caracteristicas, costes, criterios para su utilizacidn en los eventos
fisico-deportivos y recreativos.

5 Gestion de la informacidén y la comunicacion en actividades fisico-deportivas y

recreativas para usuarios con discapacidad auditiva

Normativa sobre tratamiento y confidencialidad de datos personales.

Tipos y caracteristicas de las fuentes de informacion.

Clasificacién de la informacioén.

Aplicacidn de técnicas e instrumentos de recogida, analisis y organizacion de la informacién para
usuarios con discapacidad auditiva.

Aplicacién, manejo de tecnologias de la comunicacidn y custodia de la informacién para usuarios
con discapacidad auditiva.

Seleccién de sistemas de comunicacion y ayudas técnicas para personas con discapacidad auditiva:
sistemas graficos codificados (pictograficos, ideograficos, arbitrarios y combinados). Tableros de
comunicaciéon. Comunicadores con y sin voz (digitalizada o sintetizada). Subtitulado, informacion
visual o escrita, sefiales luminosas y visuales.

Estrategias y recursos de intervencién comunicativa para usuarios con discapacidad fisica.

Técnicas de comunicacién: individuales y grupales (verbal, no verbal, gestual). Factores que ayudan,
dificultan o inhiben la comunicacién.

Los apoyos a la comunicacion: lengua de signos o apoyos a la comunicacién oral (bimodal y palabra
complementada).
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Adaptacién de la informacién para transmitir las acciones a realizar. Factores que ayudan, dificultan
o inhiben la comunicacidn.

6 Participacion de las personas con sordoceguera en las actividades fisico-deportivas y

recreativas, desde la perspectiva de la discapacidad auditiva

Interrelacién entre el grado de deficiencia visual y el grado de deficiencia auditiva.
Aspectos ambientales y barreras para usuarios con sordoceguera.

Aspectos comunicativos para relacionarse con personas con sordoceguera.

Sistemas y recursos de apoyo a la comunicacion.

La figura del mediador y la mediacion.

Las ayudas técnicas para usuarios con sordoceguera.

Adaptaciones de materiales, equipamientos y espacios.

Teoria de la actividad fisico-deportiva y recreativa aplicada a usuarios con sordoceguera.
Competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos.

Adaptacion de las técnicas de seguimiento y de evaluacidn a personas con sordoceguera.

Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones

Los talleres e instalaciones dardn respuesta a las necesidades formativas de acuerdo con el contexto
profesional establecido en la unidad de competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa
aplicable del sector productivo, prevenciéon de riesgos laborales, accesibilidad universal y proteccion
medioambiental. Se considerard con cardcter orientativo como espacios de uso:

- Taller. Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacion.

- Instalacion de 2 m? por alumno o alumna.

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con la dinamizacion de actividades,
deportes, competiciones y eventos fisico-deportivos y recreativos para personas con discapacidad
auditiva, que se acreditara simultdneamente mediante la dos formas siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior) o de
otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con
este moédulo formativo.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
competentes.
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MODULO FORMATIVO 5
ACTIVIDAD FiSICA INCLUSIVA Y ADAPTADA

Nivel:

3

Cadigo: MF2576 2
Asociado a la UC:  UC2576_2 - FOMENTAR LA INCLUSION DE PARTICIPANTES CON DISCAPACIDAD Y

LA PRACTICA SEGURA DE PARTICIPANTES CON NECESIDADES ESPECIALES EN
GRUPOS DE PRACTICA DE ACTIVIDAD FISICO-DEPORTIVA Y RECREATIVA
ATENDIENDO A LA DIVERSIDAD

Duracion (horas): 90
Estado: BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1:

Generar argumentos apoyados en busquedas de informacion que los refuercen
sobre el valor de la diversidad y el derecho a la participacion activa en la practica
fisico-deportiva y recreativa de las personas con discapacidad.

CE1.1 Argumentar cdmo atender a los siguientes aspectos de la inclusién en la intervencidn de
actividades fisico-deportivas y recreativas con un grupo de participantes entre los que se
encuentra alguien con discapacidad: accesibilidad universal, barreras arquitectdnicas y de
acceso a la informacién y a la comunicacién, normalizacién, asi como los derechos
fundamentales y especificos de la participacién en la practica fisico-deportiva por parte de las
personas con discapacidad.

CE1.2 En un supuesto practico de dinamizacién de actividad fisico-deportiva y recreativa en un
grupo en el que se encentra un participante con discapacidad, definir las acciones a seguir para
concienciar previamente a los participantes sobre la importancia de los siguientes aspectos, a
través de la utilizacion de un lenguaje empatico y persuasivo:

- La promocién del desarrollo integral y la autonomia personal de los participantes con
discapacidad.

- La inclusién y normalizacidn de la implicacién en la actividad de los participantes con
discapacidad.

- El fomento del clima afectivo satisfactorio en el grupo y las conductas positivas en torno
a la implicaciéon de los participantes con discapacidad dentro del mismo.

- El valor afadido de la participacion de las personas con discapacidad en la actividad.

- El enriquecimiento que puede suponer para cualquier persona la vivencia de
experiencias de inclusion.

CE1.3 Describir con sencillez, para ser comprendido por terceras personas, como deben
manejarse los elementos facilitadores de la comunicacion con participantes con diferentes tipos
de discapacidad (visual, auditiva, intelectual y cognitiva), manifestando actitudes de invitar a
otros a comunicarse con dichos participantes.

CE1.4 Simular la descripcion de los elementos del deporte de personas con discapacidad
(adaptado, especifico, paralimpico e inclusivo) como generadores de valores personales vy
sociales, a alguien con discapacidad, con intencién de orientarle sobre formas de enriquecerse a
partir de diferentes contextos de practica de actividad fisico-deportiva y recreativa.
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C3:

C4.

CE1.5 En un supuesto practico de inclusidon de participantes con alguna necesidad especial o
con discapacidad inmersa en un grupo ordinario de practica fisico-deportiva y/o recreativa,
aportarle informacion relevante sobre posibles actividades alternativas de practica de actividad
fisico-deportiva adaptada a sus circunstancias, con intencién de ampliarle sus posibilidades de
practica en otros contextos especificos.

CE1.6 Simular la comunicacion a un posible usuario con necesidades especiales o con
discapacidad al solicitar informacién sensible sobre sus limitaciones, mostrando empatia
mediante el uso de la comunicacién verbal y no verbal.

Determinar, con apoyo documental, perfiles de discapacidad y de participantes
pertenecientes a poblaciones especiales inmersos en un contexto ordinario de
practica de actividades fisico-deportivas y/o recreativas en base a caracteristicas,
necesidades, circunstancias y motivaciones en cada caso.

CE2.1 Definir perfiles-tipo de participantes con diferentes tipos de discapacidad concretando
posibles caracteristicas, necesidades, circunstancias y motivaciones asociadas.

CE2.2 Definir perfiles-tipo de participantes con necesidades especiales (hipertensos, enfermos
coronarios, enfermos respiratorios, enfermos oncolégicos, enfermos reumaticos, obesos,
enfermos metabdlicos, poblacion de edad avanzada) concretando posibles caracteristicas,
circunstancias, necesidades y motivaciones asociadas.

CE2.3 Categorizar el tipo de informacién necesaria a obtener de un participante con
discapacidad o con alguna necesidad especial inmersa en un grupo ordinario de practica de
actividad fisico-deportiva y/o recreativa, especificando las vias para la obtencién de la misma.

Vincular, con apoyo documental, caracteristicas y necesidades de participantes
con discapacidad con posibles recursos de intervencion, garantizando la inclusiéon
de estos perfiles de discapacidad en la realizacidon de actividades fisico-deportivas
y recreativas en grupos ordinarios de participantes.

CE3.1 Identificar criterios de accesibilidad universal en los servicios deportivos ofertados por la
entidad y en los diferentes contextos de participacién deportiva, asi como la aplicacidn del
espectro de inclusién, garantizando la participacidén activa y efectiva de posibles participantes
con discapacidad en el seno de un grupo ordinario de practica fisico-deportiva y/o recreativa.
CE3.2 Reconocer las posibilidades y metodologias en la modificacion de tareas, juegos,
ejercicios, predeportes y deportes para el fomento de la implicacién de participantes con
distintos tipos de discapacidad en grupos ordinarios de practica fisico-deportiva y/o recreativa.
CE3.3 En un supuesto practico de presencia de un participante con discapacidad en un grupo
ordinario de practica de actividad fisico-deportiva y/o recreativa, previa evaluacion de su perfil,
proponer adecuaciones en el contexto de participacion, previo reconocimiento de las medidas
de accesibilidad universal, garantizando se participacion efectiva.

Relacionar, a partir de posibles guias de apoyo, caracteristicas y necesidades de
participantes con necesidades especiales con posibles recursos de intervencién
para adaptar las propuestas, garantizando la seguridad de estos participantes en
la realizacidon de actividades fisico-deportivas y recreativas en grupos ordinarios
de participantes.

CE4.1 Concretar posibilidades de modificacion de tareas, juegos, ejercicios, predeportes y
deportes de tipo estandar, asi como en su metodologia de aplicacién ante diferentes perfiles de
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participantes con necesidades especiales garantizando la seguridad de la participacién de dichos
perfiles de participantes con necesidades especiales.

CE4.2 Simular la comunicacién a un posible usuario con necesidades especiales de la necesidad
de recibir adaptaciones respecto al trabajo propuesto al resto de componentes del grupo, con
asertividad y determinacion.

CE4.3 Acopiar documentacién sobre escenarios de practica de actividad fisica orientada a
poblaciones especiales en el entorno de la comunidad auténoma correspondiente, pudiendo
ofrecer a partir de dicha informacién recogida un repertorio de oferta de practica asociadas a
perfiles de participantes con algun tipo concreto de dolencia.

CE4.4 En un supuesto practico de dinamizacion de actividades fisico-deportivas y/o recreativas
en grupo, en el que se encuentra un participante con necesidades especiales inmersa en dicho
grupo:

- Valorar los aspectos que pueden llegar a contraindicar la practica de ejercicio fisico en la
programacion de referencia, proponiendo las modificaciones necesarias en las tareas juegos,
ejercicios predeportes y/o deportes.

- Proponer adecuaciones en el contexto de practica que garanticen la intervencion segura
de dicho participante.

- Recomendar de manera empdtica a los participantes con necesidades especiales la
derivacién hacia otros grupos de practica mds adaptados a sus circunstancias.

C5: Aplicar procedimientos para la evaluacion de la inclusidn de participantes con
discapacidad y de participantes con necesidades especiales en contextos
ordinarios de prdctica de actividad fisico deportiva y/o recreativa.

CE5.1 En un supuesto practico de dinamizacion de actividades fisico-deportivas y recreativas
con un grupo de participantes en el que alguien posee discapacidad, valorar el nivel de inclusiéon
evidenciado, proponiendo acciones que lo mejoren, si no se hubiera conseguido.

CE5.2 Plantear objetivos para la inclusién efectiva de participantes con discapacidad en grupos
ordinarios y los indicadores asociados que sirvan para evaluar la consecucién de estos,
manejando el espectro de la inclusion.

CE5.3 En un supuesto practico de dinamizacién de actividades fisico-deportivas y/o recreativas
de un grupo de participantes donde existe alguien con necesidad especial, valorar si las
modificaciones y adaptaciones realizadas en el planteamiento de las actividades garantizan la
plena seguridad en la ejecucion del ejercicio de dicho participante considerando sus
caracteristicas de perfil.

CE5.4 Describir posibles adaptaciones a realizar en los instrumentos de evaluacion
seleccionados para participantes con discapacidad visual, auditiva e intelectual, a fin de
garantizar la accesibilidad y adecuacidn de los mismos, y la fiabilidad de los resultados.

CE5.5 En un supuesto practico de obtencién de resultados de la evaluacidn sobre el grado de
participacidn, accesibilidad, satisfaccién y progresos de un grupo de participantes de actividad
fisico-deportiva y recreativa en la que hay alguien con discapacidad o necesidad especial,
identificar las fortalezas y aspectos de mejora en relacion a la inclusion y adaptacion.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

C1 respecto a CE1.2 y CE1.5; C3 respecto a CE3.3; C4 respecto a CE4.4; C5 respecto a CE5.1, CE5.3 y
CES5.5.

Otras Capacidades:
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Responsabilizarse del trabajo que desarrolla y del cumplimiento de los objetivos.

Demostrar un buen hacer profesional.

Demostrar cierto grado de autonomia en la resolucidn de contingencias relacionadas con su actividad.
Proponer alternativas con el objetivo de mejorar resultados.

Aprender nuevos conceptos y procedimientos y aprovechar eficazmente la formacién utilizando los
conocimientos adquiridos.

Demostrar cordialidad, amabilidad y actitud conciliadora y sensible a los demas.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Comunicarse eficazmente con los participantes adecuados en cada momento, respetando los canales
establecidos en la empresa.

Respetar la confidencialidad de la informacién.

Compartir informacidn con el equipo de trabajo.

Trasmitir informacidn con claridad, de manera ordenada, estructurada, clara y precisa.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la empresa.

Habituarse al ritmo de trabajo de la empresa.

Gestidn eficiente de recursos.

Compatibilizar autonomia y seguridad de los participantes.

Aplicar de forma efectiva el principio de igualdad de trato y no discriminacién entre mujeres y hombres.

Contenidos

1 Concienciacidon sobre la importancia de la participacion activa de las personas con

discapacidad en la practica fisico-deportiva y recreativa

Marco referencial del derecho a la actividad fisico-deportiva y recreativa de las personas con
discapacidad.

Marco conceptual relacionado con la inclusién y participacién de las personas con discapacidad en
la actividad fisico-deportiva y recreativa (normalizacién, autonomia personal, desarrollo integral).
Estrategias de concienciacién (percepciéon de la diversidad, reacciones positivas, reflexion,
actuaciones y compromiso).

Pautas y dindmicas para facilitar la comunicacién durante el desarrollo de la actividad.

Marco basico de la Ley de Proteccién de datos y el derecho a la intimidad

El movimiento asociativo de la discapacidad y su relacién con el deporte de las personas con
discapacidad.

Las entidades deportivas con modalidades de personas con discapacidad: iniciacidon, promocidn,
participacidn y competicidon deportiva. Asociaciones deportivas vinculadas a la discapacidad. El
deporte de las personas con discapacidad en funcidon de su tipologia (adaptado, especifico,
paralimpico e inclusivo) y los contextos de participacion.

2 Actividad fisica y diversidad
Tipologia de la discapacidad. Caracteristicas de los tipos de discapacidad: visual, fisica, intelectual y
auditiva.
Perfil deportivo del usuario con discapacidad visual, fisica, intelectual y auditiva y procedimiento
para determinarlo.
El consentimiento médico para la practica de actividad fisica en los perfiles de poblaciones
especiales. Caracteristicas del perfil de personas con necesidades especiales, contraindicaciones en
la practica y adaptaciones por grupo poblacional: Hipertensos, Enfermos coronarios, Enfermos
respiratorios, Enfermos oncoldgicos, Enfermos reumaticos, Obesos, Enfermos metabdlicos,
Poblacién de edad avanzada.
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La inclusion de personas con discapacidad en entornos de practica adaptada

La accesibilidad universal en los servicios deportivos.

Los contextos de participacién deportiva.

El espectro de inclusidn en actividades fisico deportivas.

Las actividades fisicas cooperativas como ejemplo de accesibilidad universal aplicado a la inclusiéon
de las personas con discapacidad.

Pardmetros de adaptacion en las tareas, juegos ejercicios y deportes para el fomento de la
participacion activa y efectiva de personas con discapacidad.

La evaluacién de la inclusién social a partir de indicadores.

Ambitos y aspectos a evaluar en el marco de la inclusién social.

La implicacién de los participantes en la evaluacion de las actividades.

Parametros de adaptacién de la practica de actividad fisica en funcidon de

necesidades especiales de los participantes

Adaptacién de los principios FITT (Frecuencia, Intensidad, Tipo y Tiempo) de cada una de las
sesiones en las que se incluye de forma puntual una persona con necesidades especiales.
Adaptacién de velocidad de ejecucion en tareas, juegos, ejercicios y deportes.

Elementos de contraindicacion de la practica de ejercicio fisico en personas con necesidades
especiales.

La seguridad en la practica de ejercicio fisico por parte de personas con necesidades especiales.
Adherencia a la practica de ejercicio fisico y su implicacién en las metodologias de los programas.
Poblaciones especiales: perfiles generalizados de las necesidades especificas mas significativas (las
que correspondan a participantes que puedan realizar actividades colectivas inmersas en grupos
ordinarios).

Necesidad de consentimiento médico para la prdactica de actividad fisica: Personas que tengan
signos o sintomas de enfermedad metabdlica, renal o cardiovascular, realicen o no previamente
ejercicio, necesitaran consentimiento médico para realizar ejercicio fisico; personas que presenten
una enfermedad metabdlica, cardiovascular o renal diagnosticada, y realicen ejercicio previamente,
se necesitara consentimiento médico previo en el caso de realizar ejercicio fisico de alta intensidad.
Consideraciones por grupo poblacional respecto a las adaptaciones del ejercicio:

Hipertensos: Evitar el ejercicio de alta intensidad.

Enfermos coronarios: Siempre realizar ejercicio fisico con control instantdneo de la frecuencia
cardiaca. Siempre que no tomen betabloqueantes, de ser asi habra que trabajar con una escala de
percepcién al esfuerzo y que no superen el 5.

Enfermos respiratorios: Controlar los niveles de exhalacidon y disponer siempre de un inhalador
durante la practica de ejercicio en aquellas patologias respiratorias en las que se requiera.
Controlar los niveles de saturacion de oxigeno evitando que éste sea inferior al 90%.

Enfermos oncoldgicos: Tener en cuenta el tipo y fase de tratamiento que se esta recibiendo y las
secuelas del mismo. Adaptar las intensidades a la fatiga existente. Evitar riesgo de linfedema y de
caidas.

Enfermos reumaticos: Evitar el impacto, asi como el ejercicio en momentos de dolor agudo.
Obesos: Evitar el ejercicio con impacto siempre que produzca dolor articular. Potenciar el ejercicio
de fuerza.

Enfermos metabdlicos: Evitar la deshidratacidn y controlar los niveles de glucosa antes y después
del ejercicio.

Poblacién de edad avanzada: Evitar el ejercicio de impacto siempre que haya falta de equilibrio y/o
dolor articular. Potenciar ejercicio de fuerza. Control de la intensidad del ejercicio en base a la
disminucién de la capacidad funcional.
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Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones

Los talleres e instalaciones dardn respuesta a las necesidades formativas de acuerdo con el contexto
profesional establecido en la unidad de competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa
aplicable del sector productivo, prevencion de riesgos laborales, accesibilidad universal y proteccién
medioambiental. Se considerara con caracter orientativo como espacios de uso:

- Taller. Espacio singular no necesariamente ubicado en el centro de formacién.

- Instalacion de 2 m? por alumno o alumna.

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con el fomento de la inclusién de personas
con discapacidad y la practica segura de personas con necesidades especiales en grupos de practica de
actividad fisico-deportiva y recreativa atendiendo a la diversidad, que se acreditard simultdaneamente
mediante las dos formas siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior) o
de otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 5 afios en el campo de las competencias relacionadas
con este médulo formativo.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
competentes.
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MODULO FORMATIVO 6
PRIMEROS AUXILIOS

Nivel: 2

Cadigo: MF0272_2

Asociado a la UC:  UC0272_2 - ASISTIR COMO PRIMER INTERVINIENTE EN CASO DE ACCIDENTE O
SITUACION DE EMERGENCIA

Duracion (horas): 60

Estado: BOE

Capacidades y criterios de evaluacion

C1: Relacionar la informacidn obtenida sobre los signos de alteracion organica con el
estado del accidentado y las caracteristicas de la asistencia como primer
interviniente.

CE1.1 Diferenciar los conceptos de urgencia, emergencia y catastrofe en primeros auxilios.
CE1.2 Definir técnicas de autoproteccion frente a posibles lesiones derivadas de la
manipulacién de personas accidentadas.

CE1.3 En un supuesto préctico de identificacién del estado del accidentado:

- Identificar el nivel de consciencia.

- Identificar las posibles lesiones y traumatismos y sus mecanismos de produccion.

- Seleccionar las maniobras posturales ante lesiones.

- Comunicar la informacidn al servicio de emergencias.

- Manejar la terminologia médico sanitaria de primera intervencion.

- Utilizar los elementos de proteccion individual.

- Definir las técnicas de autoproteccion frente a posibles lesiones.

CE1.4 En un supuesto practico de intervencion para la valoracion inicial de un accidentado:
- Identificar y justificar la mejor forma de acceso al accidentado.

- Identificar los posibles riesgos.

- Asegurar la zona segun el protocolo establecido.

- Efectuar las maniobras necesarias para acceder al accidentado.

CE1.5 En un supuesto practico de valoracién inicial de un accidentado:

- Concretar las pautas de actuacion segun el protocolo para la valoracion inicial.

- Identificar situaciones de riesgo vital y definir las actuaciones que conllevan.

- Utilizar las técnicas posturales apropiadas ante situaciones de compromiso ventilatorio.

- Utilizar las técnicas de hemostasia apropiadas ante situaciones de hemorragias externas.

C2: Aplicar técnicas y maniobras de soporte ventilatorio y/o circulatorio basicas
segun protocolo establecido.
CE2.1 Describir los conceptos de reanimacion cardio-pulmonar basica e instrumental segun un
protocolo.
CE2.2 Describir técnicas de desobstruccion de la via aérea en la atencién inicial segin un
protocolo.
CE2.3 En un supuesto practico de compromiso ventilatorio de un accidentado:
- Identificar situaciones de riesgo vital y definir las actuaciones que conllevan.
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- Efectuar la maniobra frente-mentén.

- Utilizar las técnicas posturales segun un protocolo ante situaciones de compromiso
ventilatorio.

CE2.4 En un supuesto practico de compromiso circulatorio de un accidentado:

- Seleccionar el material e instrumental de reanimacién cardio-pulmonar basica.

- Aplicar las técnicas basicas e instrumentales de reanimacion cardio-pulmonar sobre maniquies.
- Aplicar las técnicas basicas de reanimacién cardio-pulmonar sobre maniquies utilizando equipo
de oxigenoterapia y desfibrilador automatico.

- Utilizar las técnicas de hemostasia segun un protocolo ante situaciones de hemorragias
externas.

C3: Aplicar técnicas de primeros auxilios en la atencién inicial a accidentados sin
parada cardio-respiratoria.
CE3.1 Definir el protocolo de una Cadena de Supervivencia en relacién a los primeros auxilios.
CE3.2 Explicar las acciones de colaboracidon con los equipos de emergencia en los primeros
auxilios durante la atencidn inicial y primera clasificacion de pacientes ante una catastrofe y en
situacidon de emergencia colectiva.
CE3.3 En un supuesto practico de atencidn inicial en situacion de emergencia a un accidentado:
- Vigilar a un accidentado para valorar su evolucién.
- Alinear manualmente la columna cervical al accidentado.
- Efectuar la maniobra frente-mentdn.
CE3.4 En un supuesto practico de atencidn inicial en situacion de emergencia en un accidentado
con atragantamiento:
- Seleccionar la maniobra en funcién de la edad de un accidentado segin un protocolo.
- Valorar la gravedad de la obstruccion segtn un protocolo.
- Aplicar las maniobras de desobstruccién segun un protocolo.
- Efectuar la desobstruccion de una embarazada.
- Concretar las pautas de comunicacién con el servicio de emergencia en una obstruccidn grave.
CE3.5 En un supuesto practico de atencidn inicial en situacion de emergencia a un accidentado:
- Aplicar las técnicas oportunas recogidas en un protocolo establecido ante posibles
accidentados con lesiones por agentes mecanicos, fisicos o quimicos.
- Aplicar protocolo de atencion establecido a un accidentado con crisis convulsiva.
- Aplicar protocolo de atencion establecido a un accidentado con quemaduras.
- Aplicar protocolo de atencion establecido a un accidentado con hemorragia externa.
- Actuar conforme a un protocolo establecido ante situaciones de parto inminente.
CE3.6 En un supuesto practico de primeros auxilios en situacion de emergencia a un
accidentado:
- Actuar en funcion de la gravedad y el tipo de lesiones.
- Determinar las técnicas de primeros auxilios que se deben aplicar.
- Discriminar las técnicas que no debe aplicar el primer interviniente de forma auténoma, por
exceso de riesgo o por ser especificas de otros profesionales.
- Discriminar los casos y/o circunstancias en los que no se debe intervenir directamente por
exceso de riesgo o por ser especificos de otros profesionales.

C4: Aplicar técnicas de movilizaciéon e inmovilizaciéon en la atencion inicial a
accidentados para su traslado.
CE4.1 Describir los métodos para efectuar el rescate de un accidentado segin un protocolo.

CE4.2 Describir los métodos de inmovilizacién aplicables para un transporte seguro cuando el
accidentado tiene que ser trasladado.
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CE4.3 En un supuesto practico de movilizaciéon e inmovilizacién de un accidentado, elegir un
método dadas las posibles lesiones del accidentado y/o las circunstancias de los accidentes.
CE4.4 Describir lesiones, patologias y traumatismos susceptibles de atencién inicial y aspectos a
tener en cuenta para su prevencion, en funcidon del medio en el que se desarrolla la actividad
para:

- Describir causas que lo producen.

- Definir sintomas y signos.

- Precisar pautas de actuacién y atencidn inicial segiin un protocolo.

CE4.5 En un supuesto practico de atencidn inicial en situacion de emergencia a un accidentado:
- Alinear manualmente la columna cervical al accidentado.

- Efectuar la maniobra frente-menton.

- Explicar las repercusiones de un traslado inadecuado.

- Confeccionar camillas y sistemas para la inmovilizacion y transporte de enfermos y/o
accidentados utilizando materiales convencionales e inespecificos o medios de fortuna.

C5: Aplicar técnicas de comunicacion y de apoyo emocional a accidentados,
familiares e implicados, presentes en el entorno de la emergencia.
CE5.1 Definir un protocolo de comunicacién con accidentados y con posibles testigos e
implicados en una situacion de emergencia.
CE5.2 Describir unas técnicas de la comunicacién con el accidentado en funcién de su estado de
consciencia.
CE5.3 En un supuesto practico de una situacion que dificulta la comunicacién y donde se presta
asistencia a un accidentado:
- Asegurar el entorno de intervencidn segun protocolo establecido.
- Aplicar técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.
- Discriminar los factores que predisponen ansiedad.
CE5.4 En un supuesto practico en situacion de emergencia donde se especifican situaciones de
tensién ambiental, especificar las técnicas a emplear para:
- Controlar una situacion de duelo segun un protocolo establecido.
- Controlar situaciones de ansiedad y angustia segin protocolo establecido.
- Controlar situaciones de agresividad segun protocolo establecido.
CE5.5 En un supuesto practico de aplicacién de primeros auxilios no exitoso (muerte del
accidentado), describir las posibles manifestaciones de estrés de la persona que socorre e
indicar las acciones para superar psicolégicamente el fracaso.

Capacidades cuya adquisicion debe ser completada en un entorno real de
trabajo

C1 respecto a CE1.3, CE1.4 y CEL1.5; C2 respecto a CE2.3 y CE2.4; C3 respecto a CE3.3, CE3.4, CE3.5y
CE3.6; C4 respecto a CE4.3 y CE4.5; C5 respecto a CE5.3, CE5.4 y CES.5.

Otras Capacidades:

Responsabilizarse del trabajo que desarrolla.

Comunicarse eficazmente con las personas adecuadas en cada momento, respetando los canales
establecidos en la organizacién.

Participar y colaborar activamente en el equipo de trabajo.

Interpretar y ejecutar instrucciones de trabajo.

Actuar con rapidez en situaciones problematicas y no limitarse a esperar.

Respetar los procedimientos y normas internas de la organizacion.
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Contenidos

1 Valoracion inicial del accidentado como primer interviniente
El botiquin de primeros auxilios: instrumentos, material de cura, farmacos basicos.
Primeros auxilios: concepto, principios generales, objetivos y limites.
El primer interviniente: actitudes, funciones, responsabilidad legal, riesgos y proteccion,
responsabilidad y ética profesional.
El primer interviniente como parte de la cadena asistencial.
Terminologia anatomia y fisiologia.
Terminologia médico-sanitaria de utilidad en primeros auxilios.
Actuacién general ante emergencia colectiva y catastrofe: conceptos relacionados con emergencias
colectivas y catastrofes, métodos de "triage" simple, norias de evacuacion.

2 Asistencia al accidentado con maniobras de soporte ventilatorio y/o circulatorio

basico como primer interviniente

La Cadena de Supervivencia: eslabones de actuacion.

Caracteristicas de la Cadena de Supervivencia.

Resucitacién cardiopulmonar basica (RCPB): valoracion del nivel de consciencia; comprobacién de
la ventilacién; protocolo de RCPB ante una persona inconsciente con signos de actividad cardiaca;
protocolo de RCPB ante una persona con parada cardio-respiratoria; RCPB en nifios de 1 a 8 afios y
RCPB en lactantes.

Transporte de un enfermo repentino o accidentado: valoracidon de la situacidn; posiciones de
transporte seguro; técnicas de inmovilizacidon y transporte utilizando medios convencionales y
materiales inespecificos o de fortuna; confeccidon de camillas utilizando medios convencionales o
inespecificos.

3 Atencion inicial de primeros auxilios en situaciones de emergencia sin parada

cardio-respiratoria

Valoracion del accidentado: primaria y secundaria.

Técnicas de movilizacién e inmovilizacién al accidentado para asegurar el posible traslado: posicién
lateral de seguridad, posiciones de espera no lesivas o seguras, recogida de un lesionado.

Métodos para desobstruir la via aérea y facilitar la respiracidn: accesorios de apoyo a la ventilacion
y oxigenoterapia.

Intoxicaciones por via respiratoria: intoxicaciones por inhalacién de humos y gases.

Signos y sintomas de urgencia: fiebre, crisis anafilacticas, vomitos y diarrea, desmayos, lipotimias,
sincopes y "shock".

Heridas: clasificacion, sintomas y signos. Tratamiento basico.

Hemorragias: clasificacion, sintomas y signos. Tratamiento basico.

Traumatismos: esguinces, contusiones, luxaciones, fracturas, traumatismos tordcicos,
traumatismos craneoencefalicos, traumatismos de la columna vertebral, sindrome de
aplastamiento, politraumatizados y traslados.

Accidentes de trafico: orden de actuacidon, medidas respecto a la seguridad de la circulacién y a los
heridos en el accidente y aspectos esenciales de los accidentes de trafico.

Lesiones producidas por calor y por frio.

Cuerpos extrafios: en la piel, ojos, oidos y nariz.

Accidentes eléctricos. Electrocucidn: lesiones producidas por la electricidad y los rayos.
Intoxicaciones por alcohol y estupefacientes.

Cuadros convulsivos: epilepsia y otros cuadros convulsivos.
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4 Intervencion de apoyo psicoldgico al accidentado, familiares e implicados en la

situacion de urgencia como primer interviniente

Psicologia de la victima.

Comunicacion: canales y tipos. Comunicacion asistente-accidentado.

Comunicacion asistente-familia.

Habilidades sociales. Actitudes personales que facilitan o dificultan la comunicacion.

Estrategias de control del estrés.

Apoyo psicoldgico ante situaciones de emergencia: crisis, duelo, tensidn, agresividad y ansiedad.

Parametros de contexto de la formacion

Espacios e instalaciones

Los espacios e instalaciones daran respuesta, en forma de aula, aula-taller, taller de practicas,
laboratorio o espacio singular, a las necesidades formativas, de acuerdo con el Contexto Profesional
establecido en la Unidad de Competencia asociada, teniendo en cuenta la normativa aplicable del sector
productivo, prevencion de riesgos laborales, salud laboral, accesibilidad universal, disefio universal o
disefio para todas las personas y proteccién medioambiental

Perfil profesional del formador o formadora:

1. Dominio de los conocimientos y las técnicas relacionados con la asistencia como primer interviniente
en caso de accidente o situacion de emergencia, que se acreditara mediante una de las dos formas
siguientes:

- Formacion académica de nivel 2 (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacidn Superior) o de
otras de superior nivel relacionadas con el campo profesional.

- Experiencia profesional de un minimo de 3 afios en el campo de las competencias relacionadas con
este moédulo formativo.

2. Competencia pedagdgica acreditada de acuerdo con lo que establezcan las Administraciones
competentes.



